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ADALET PARTISt TUZUGU

BIRINC! KISIM
GENEL ESASLAR

Partinin kurulusu, adi ve merkezi :

MADDE 1 — Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi, Insan Haklar1 Beyan-
namesi, Medeni Kanun ve Cemiyetler Kanunu esaslan ve diger kanunlar
dahilinde caligmak iizere (ADALET PARTISI) adiyla bir siyasi parti
kurulmustur, Partinin merkezi ANKARA’dadr.

Partinin gayesi :

MADDE 2 — Partinin gayesi, Tiirkiye'de milll vahdet’in ve gercek
millet hakimiyetinin kurulup gelismesine; ferdin ve ailenin tam bir hiir-
riyet, refah ve saadete kavugturulmasma; Tiirk Milletinin ve Devletinin
ylikseltilmesine caligmak; programinda yazili i¢ctimail emniyet, milliyet-
cilik gabsiyetcilik (sahsa deger vermek), kdycliliik ve gahst tegebbiiscilliik
ile her sahada terakki ve tesaniidii gerceklestirecek, millt blinyeye uy-
gun isladhatqilik esaslarimi vatandaglara benimsetmek suretiyle Tiirk Mil-
letine ve vatanina hizmet etmektir.

1KINCI KISIM
TESKILAT

Birincit Boliim
UYELER

Uyelik ve iiye olma sartlar :

MADDE 3 -- Uyeler, partinin gayesini benimseyen; parti icin de-
vamh olarak elinden gelen maddi ve manevi fedakarlikta bulunmaya,
parti caligmalarina katilmaya ve belirli bir aidati 6demeye sz verenler-
dir.

Adalet Partisine :

a) Kanunen siyasi partilere girebilme evsaf ve gartlarimi haiz olan;

b) Evvelce partiden ¢ikarilmamg olan;

¢) Tiirk kiiltiiriinii benimsemig olan;

¢) Partinin tiiziik ve programini kabul eden;



d) Halkga kétii gohretle taninmamig olan;

e) Yetki ve niifuzunu kullanarak Insan Haklarim cigneyici fiiller-
den dogan bir sugtan, vatana hiyanetten, komiinistlikten, irticadan ve
mukaddesata hiirmetsizlikten, geref ve haysiyet kirie1 bir suctan ve her
ne gekilde olursa olsun &mme malim calmaktan hilklim giymemig bulu-
nan;

her Tirk vatandas: iye olabilir.

Partlye kayit ve kabul :

MADDE 4 — Partiye girmek isteyen her vatandag iki partili tara-
findan devamh olarak oturdugu yerin lige Idare Kuruluna yazili olarak
tamtilir. Istekli, parti programimm ve tiizigiinit kabul ettigine, bunlarn
hitkiimleri dairesinde hareket edecegine, kanunun tAyin ettigi hadler da-
hilinde ne miktar aidat &diyecegine dair bir taahhlitname verir.

Bundan sonra llge ldare Kurulunca isteklinin partiye alinmasina méa-
ni bir hali mevecut olup olmadigim tesbit i¢in, bir tahkikat yapilir. Tah-
kikat neticesinde kabulii ve kabul edilmemesi hakkinda llce ldare Kuru-
lunca bir karar verilir. Karar kabul geklinde ise istekli, iiye defterine ya-
ziir ve kendisine kimlik ciizdam verilir; evraki dosyasinda saklanir.
Karar, kabul edilmemesi geklinde ise bu husus bir ay icinde istekliye hig
bir sebep gosterilmeksizin taahhiitli mektupla teblig edilir. Adrese teb-
ligat mitmkiin olmamig veya adres gosterilmemig ise, kabul edilmeme ka-
ran llge Binasinin miinasip bir yerine asilarak ildn olunur. On beg glin
milddetle devam edecek olan bu ilan, tebligat yerine gecer. lstekli, ka-
rann kendisine tebliginden itibaren on beg glin zarfinda 11 ldare Kuru-
lung, itiraz hakkina sahiptir. 1 Idare Kurulu bir ay iginde bir karar ver-
miye mecburdur. Aksi takdirde o llge ldare kurulunun kararm tasdik
etmig sayilir. 11 Idare Kurulunun karar kesindir.

Partiden ayrilmg olanlarin yeniden kabulleri :

MADDE 5 —— Parti iller tegkilatina mensup olupta, partiden aynl-
mig bulunanlann yeniden partiye kabulleri, lice Idare Kurulunun miita-
laas: lizerine 11 Idare Kurulunun kararmma baghdir. 11 Idare Kurulunun
karan kesindir.

Partiden evvelce ayrilmig olan Merkez Temsilciler Meclisi, Genel
Idare Kurulu, Ytiksek Haysiyet Divani, Merkez Haysiyet Divam iiyeleri-
nin, Senator ve Milletvekillerinin yeniden partiye kabulleri, mensup ol-
duklarn 11 ldare Kurulunun miitaldas: Ve Genel Idare Kurulunun teklifi
iizerine Merkez Temsilciler Meclisinin kararnna baghdir. Merkez Temsil-
ciler Meclisinin bu karari kesindir.

Kanuni zaruretler dolayisiyle partiden ayrilmig veya ¢ikamlmig olan-
larin mAani hali gecince, istekleri lizerine kayitlari yenilenir,
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Uye kayit defterinin tutulmas ¢

MADDE 6 — BRir liye, ancak bir kurula kaydolunur. Uye kayd: lige
Idare Kurullari tarafindan yapilir. Heniiz kurulmamis alt kademelerin
vazifelerini bir ist kademe yapar.

Yerini degistiren iiye, gevresindeki 1lge ldare Kuruluna miiracaatia
naklini yaptinr.

Partiden ayrlma ve kayit silme :

MADDE 7 — Partiden aynldigint kayith bulundugu figce ldare Ku-
ruluna ysz: ile bildiren veya bagka bir partiye gectigi anlagilan ilyenin
kayd:, lice Idare Kurulu Karariyle iiye kayit defterinden, serh verilmek
suretiyle silinir. Kayd: silinen gahislar bu maddenin ikinei fikras: hitkmii
geregince itirazda bulunabilirler.

Vatandag partiye alindiktan sonra, partiye girmesine méni bir sebep
ihbar olunur veya resen bdyle bir hale muttali olunursa, lice ldare Ku-
rulunca, bu husus hakkinda bir tahkikat yapilir ve dosya 11 ldare Kuru-
luna goénderilir. 11 Idare Kurulu bu dosyay: kendi diigiincesiyle birlikte
11 Haysiyet Divanina sevkeder. 11 Haysiyet Divan:i iiyenin miidafaasim
aldiktan sonra kaydimin silinmesine veya kalmasina karar verir. Bu ke-
rara karg {iyenin, llge ve 11 ldare Kuruluna onbeg giin zarfinda Merkez
Haysiyet Divamina itiraz hakk: vardir. Merkez Haysiyet Divaminin ka-
ran kesindir.

Uyelerin partt ici miinasebetleri :

MADDE 8 — Parti (iyeleri :

a) Parti icinde ilk vazifelerinin sevgi, hoggoriirlik ve fedakarhk
temellerine dayanan samimi bir fikir arkadaghg havasi yaratip yagat-
mak olduguna inanriar.

b) Parti i¢cinde veya parti toplantilarinda parti doktrini dahil, her
geyin acik kalblilik ve biitiin ciplakhfyle konugabilmesini, miinakaga ve
tenkit edebilmesini siyasi olgunluk icaplarindan sayar; bu miinakaga ve
tenkitlerden veya kendi gériiglerinin kabul edilmemesinden giicenerek,
tatbikatta hareket ve ylirliylig birliini bozmayi, disiplin fikirlerine ay-
ki gorlirler.

¢) Parti caligmalarinda :

1 — Partinin program ve tiiziigline, tefsir ve ydnetmelik hiikiimleri-
ne ve bunlara uygun olarak yetkili idare organlarinca verilen kararlare
uymayi,

2 — Partinin prensiplerini glicleri yettigi kadar yaymaga, anlatma-
ga caligmay; ‘
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8 — Uyesi olduklarn parti iglerl hakkinda diiglincelerini bildirmeyi;

4 — Secgimlerde pdrti adaylarma oy vermeyi ve onlarin kazanmala-
rna ¢aligmay;

vazife bilirler.

¢) Parti birligini veya parti iginde sevgi, tesaniit ve itimadi, ¢aligma
ahengini bozacak, sarsacak hareketlerden sakinmay: siyasi seciye olarak
ve program, tiizlik ve ybnetmelikler hiiklimleri veya yetkili organlar ta-
rafindan bu hiikiimlere uygun olarak verilen kararlar veya birlikleri
aleyhinde beyan ve negriyatta bulunmayi veya bu yolda hareket, tegvik
ve tahrik etmeyi milli terbiye ve ahlika aykin telakki ederler.

d) Parti veya bulunduklar1 Amme hizmetlerinden aynhrken igin ica-
bettirdigi devir muamelelerini kisa bir zamanda noksansiz olarak yapar-
lar.

Uyelerin vatandaglarla miinasebetleri :

MADDE 9 — Parti iiyeleri :

@) Ahldk ve kanun hakimiyetini her geyin iistiinde tutar ve bunu
her firsatta sdzleriyle, hareketleriyle teyit ederler.

b) Biitiin vatandaglar arasinda guurlu bir sevgi ve iyilik anlayigina
dayanan samimi bir kardeglik havas: yaratmaga caligirlar. Milli vahdeti
korumanin temel gartinin boyle hareket etmek olduguna inamrlar,

¢) Yurddaglara kin, nefret, partizanhk gibi zararli duygular ve fi-
kirleri agilamak suretiyle milli tesaniidii sarsmaga, bozmaga g¢alisan her
tiirlti fikir, hareket ve tegebbiislerle miicadele etmegi vatan borcu bilirler.

¢) Sahst emniyet ve refahlarim umumun emniyet ve refahi diginda ve
tistlinde aramayan insanlar olarak, parti nlifuzunu, parti vazifelerini ve
bulunduklarn &mme hizmetlerini kendileri veya bagkalari icin husus! men-
faat vasitasi yapma gorenegini kokiinden reddederler.

Partili yazariar ve parti gazeteleri :

MAADE 10 — Gazete ve dergilerde, doktrin, program ve metod mfi-
nakagalari, kritigi, partili yazarlar i¢in serbesttir. Ancak fiil ve hareket,
parti disiplininin, kongre kararlarimn, Merkez Temsilciler Meclisi ile Ge-
nel 1dare Kurulu kararlarimin aksine olamaz.

Partinin mali olan gazete ve dergiler, gerek idare bakimindan ve ge-
rek siyasi kontrol bakimindan, Parti Genel Idare Kurulunun bu ig icin
aywracag iyenin murakebesine tAbidirler.

Mahalll tegkilatin mah olan gazeteler, ilgili idare kurullarinin kon-
trol ve direktiflerine tabidirler.
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Uyeligin partililere sagladig: haklar :

MADDE 11 — Partili iiyeler, her tiirlii secmek ve sec¢illmek; kongre
delegelegine, tegkilattaki vazifelere adaylhigimi koymak; segildikleri tak-
dirde vazife almak; aday segimi yoklamalarina katilmak; segildikleri tak-
dirde parti listelerine girmek; parti toplantilarina katilmak; parti prog-
ram ve tlizligiiniin tatbikat: hususunda gériiglerini kademe usuliine uy-
mak suretiyle, parti tegkilatina ve vazifelilerine duyurabilmek haklarmna
sahiptirler.

Ikinci Bslim
PART! TESKILATI

Partl tegkiliti, 1ller ve Merkez Teskilat: :

MADDE 12 — Parti Temel Tegkilati; 1ller ve Merkez Tegkildtindan
terekkiip eder. Partinin Temel Tegkilatindan bagka Yardimecr Tegkilat
da vardir.

Parti Temel Tegkilat: gunlardir :
1 — lller Tegkilat:;

a) lige ve 11 Kongreleri

b) lice ve 11 ldare Kurullan

c) 11 Haysiyet Divanlan

¢) Mahalll Meclisler Adalet Partisi Gruplan

2 — Merkez Tegkilat;

a) Bilyilk Kongre

b) Merkez Temsilciler Meclisl

¢) Genel Idare Kurulu

¢) Genel Bagkanlik Divam

G) Genel Bagkan

¢) Genel Bagkan Yardimcilari

f) Yitksek Haysiyet Divam

g) Merkez Haysiyet Divani

h) Tiirkiye Bliylik Millet Meclisi Adalet Partisi Gruplan

Kademeler :

MADDE 13 — Parti Tegkilat: idart taksimata muvazl olarak kuru-
lur. Parti Tegkilatimn ilk kademesi 1lcedir. liceler, 11 1dare Kurullarna;
Iller, Genel ldare Kuruluna baghdir. Henllz list kademeleri kurulmayan
tegkilat, dogrudan dogruya bir ist kademe tegkilatina baghdir.



ILLER TESKILATI
'PESKiLATIN KURULMASI
Miitegebbis Idare Kurullam :

MADDE 14 —- Tegkilat bulunmayan yerlerde, Genel Idare Kurulu il-
leri; 11 ldare Kurullar: ilceleri kurar. Ust kademeleri kurulmamg olan
ilceler, Genel Idare Kurulumun yetki verecegi miitegebbisier tarafindan
kurulur. Heniiz kurulmamg alt kademelerin vazifelerini bir list kademe
ifa eder. )

Muvakkat ldure Kurullam :

MADDE 15 — 1dare Kurullarnmn toptan cekilmeleri ve yedeklerden
de tamamlanmalart miimkiin bulunmadig: takdirde veya igten el cektiril-
meleri sebebiyle inhilal eden kademelerde muvakkat Idare Kurullann bir
tist kademe tarafindan tegkil olunur.

Miitegebbis ve muvakkat Idare Kurullarmin yetki ve siireleri :

MADDE 16 — Miitegebbis ve muvakkat ldare Kurullari, kongrelerce
se¢ilmig fdare Kurullarimin hak ve yetkilerine sahiptirler.

Miitegebbis ve muvakkat ldare Kurullam ilk normal kongreye kadar
vazifelerine devam ederler. Muvakkat ldare Kurullar, resen veya {st
kademenin tensibi ile, kuruluglarindan itibaren en geg¢ alt1 ay iginde nor-
mal kademe kongresini toplantiya cagirirlar. Ancak bu milddet zarurt
hallerde bir {ist kademe ldare Kurulunun karan ile alt1 aya kadar uzati-
labilir. Uzatma siiresi normal kongre tarihi”ni agamaz.

ILCE VE IL KONGRELER1
Kongrelerin zamam :

MADDE 17 — lice ve 11 Kongreleri her iki yilda bir yapilir. Bu miid-
det, miicbir sebeplerin ve dnemli memleket mes’elelerinin zuhuru halinde
Genel ldare Kurulu tarafindan bir yila kadar uzatilabilir. Mahallf
Cografi ve ig sartlarnm géz onfinde tutarak, her kademe kongre tarihini
tesbit eder ve bir iist kademeye bildirir. Zaruri sebeplerle evvelden kade-
mesince tesbit olunan kongre tarihi bir list kademe ldare Kurulu tara-
findan degigtirilebilir.

Fevkalide Kongreler :

MADDE 18 -- lice Kongresinin Fevkaladde Toplantisi, lice Kongre-
sine katilacak delegelerin en az begte birinin talebi iizerine veya llge 1da-
re Kurulunun veyahut tist kademe tdare Kurullarinin karanyla yapilir.

11 Kongresinin fevkalade toplantisi, 11 kongresine katilacak delege-
lerin en az begte birinin talebi lizerine veya 11 1dare Kurulunun veyahut
Genel Idare Kurulunun karan ile yapihr.
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Fevkalade Kogrelerde ancak gilindemde yazili, toplantiyn gerektiren
meseleler konugulur ve karara baglanir. Secimler, fevkalade kongre giin-
demine konu yapilamaz.

Tice Kongresi delegeleri :
MADDE 19 — ll¢e Kongresi :

a) liceye bagli kdy ve mahallerde en son milletvekili se¢iminde par-
tinin aldig1r ve 25 nci madde geregince tesbit olunan oy sayisi {izerinden
100 oya kadar bir, miiteakip her 100 oy icin bir ve kiisurat igin de bir
delege hesaplamak iizere o kéy ve mahallede partiye kayith tiyelerin ken-
di aralarindan sectikleri delegelerden;

b) lice dare Kurulu bagkan ve iiyelerinden;

¢) lice secim cevresindeki partili Belediye bagkanlarindan (Merkez
Iice Kongrelerinde partili 11 Belediye Bagkanlar harig);

¢) Ilcenin segtigi partili 11 Genel Meclisi iiyelerinden;

d) Kongrelerini yapmig olan Ilge kadin ve genglik kollar1 fdare Ku-
rulu bagkan ve iiyelerinden tegekkill eder.

Iice Kongresi delege miktarmn tesbiti :

MADDE 20 — llceye bagh her kdy ve mahalleden gelecek delege
miktar: 19 ncu maddenin (a) bendi ve 25 nci madde geregince 1lce ldare
Kurullarmea tesbit ve 11 Idare Kurulunca tasvip olunduktan sonra, bu
miktarlara gore 21 nci madde mucibince llce Kongreleri icin delege se-
¢imi yapilir.

ice Kongresi delege secimi :

MADDE 21 — ligeye bagh kdy ve mahallelerde llge Kongresi igin
19 ncu maddenin (a) bendi geregince yapilacak delege segimi, lice Idare
Kurulunun memur edecegi bir gahsin kontrol ve sorumlulugu altinda, I1-
ge Kongresinden en ¢ok iki ay evvel baglamak {izere yapihr. Delege se-
ciminin kapali yerde yapilmasi ve yapildigni aym gilinde bitirilmesi 1azim-
dir. Delege lstesi tic nitsha olarak tanzim edilir. Biri 11 Idare Kuruluna
gbnderilir. Digeri llce Merkezinde herkesin gbtrebilecegl bir yerde asila-
rak {lan olunur.

11 Komgresi delegeleri :

MADDE 22 — 11 Kongresi :

a) lice Kongrelerince, kendi se¢cim cevrelerinde en son milletvekill
seciminde partinin aldigr ve 25 inci madde geregince tesbit olunan oy
sayis1 lizerinden 300 oya kadar bir, miiteakip her 300 igin bir ve kiisurat
icin de bir delege hesaplanmak tizere, liceye kayith iiyeler arasindan
secilecek delegelerden;



b) O 1lin Partili Senatér ve Milletvekillerinden;

¢) 11 Idare Kurulu Bagkan ve ilyelerinden;

¢) 11 Haysiyet Divan: bagkan ve iiyelerinden;

d) Partili 11 Belediye Bagkanindan;

e) llce Tdare Kurulu bagkan ve {iyelerinden;

f) Kongrelerini yapmig olan 11 Kadin ve Genglik Kollar1 Idare Ku-
rulu bagkan ve iiyelerinden tegekkiil eder,

11 Kongresi delege miktarmm tesbiti :

MADDE 23 — 11 Idare Kurulu, her ilgenin gikaracag delege mikta-
rin, 22 nci maddenin (a) bendi ve 25 inci madde geregince tesbit ederek,
Genel Idare Kuruluna ve kendisine bagh Ilge Idare Kurullarina bildirir.
Delege sayilarina ait itirazlari Genel Idare Kurulu kesin olarak halleder.

Delegeligin siiresi :

MADDE 24 — 1llgce ve Il Kongresi delegelerinin vazife siireleri ken-
dilerini segen kongrelerin gelecek normal toplantisina kadardir.

Delege tesbitinde uygulanacak oy sayisi :

MADDE 25 — Alinan oy sayisina gbére delege sayisimn tesbitinde
mahalli secim kurullarn ve Yiiksek Seg¢im Kurulunca ilAn edilen resmi ra-
kamlar veya Devlet Istatistik Enstitiisiiniin yaymnladigy rakkamlar esas
tutulur.

Kongrelerini yapamams ldare Kurullar :

MADDE 26 — Hernegekilde olursa olsun kongrelerini yapamamig
lice veya 11 tegkilat: iist kademe kongresinde temsil olunamaz.,

Kongreye davet, kongrenin acilmas: ve mevcudun tesbiti :

MADDE 27 — Kongreler, ilan glinii hari¢ en az yedi glin evvel ilan
edilmek ve kongreye istirik edecek {iyelerin her birine davetiye gtnderil-
mek veya bir cetvele imzas1 alinmak suretiyle kendi ldare Kurulu tara-
findan davet edilir. Davetiye veya cetvelde kongrenin giinii, saati ve ma-
halli yazilmak garttir. Kongreler kendi ldare Kurullarimn Bagkanlan
veya ldare Kurulundan vazifeli bir tiye veyahut ldare Kurulunun kon-
greye igtirak edememesi halinde list kademe Idare Kurulunca kongreyi
takibe memur edilmig bir tiye tarafindan yoklama yapildiktan sonra de-
lege tam sayisimin salt cofunlugu ile acilir. Bu nisbette {iye bulunmazsa
toplant1 ertesi giline birakilir ve meveut liye ile yetinilir.

Davetiye makbuzlarn ve imzal cetvel, liste, kongre zabit ve evraluna
bagh olarak muhafaza edilir.
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Kongre Bagkanhk Divam :

MADDE 28 — Kongre agldiktan sonra delegeler tarafindan agk
oyla partiye kayith iiyeler arasindan bir Bagkan ve bir lkinei Bagkan
veya lizumu halinde iki lkinei Bagkan ve llizumu kadar katipten miite-
gekkil bir Bagkanlhk Divam segilir,

Kongreye igtirak eden delegelerin begte birinin yazih istegi iizerine
yalmz Kongre Bagkam gizli oyla secilebilir. Kongreyl Bagkanik Divam
idare eder. Divan, gerekli kararlar1 kendi ityelerinin cogunlugu ile alr.
Oylarda egitlik oldugu takdirde, Bagkanin bulundugu tarafin oyu tercih
olunur.

Kongre Bagskammn vazife ve salihiyetleri :

MADDE 29 — Kongre Bagkanhgim ifa etmekte olan Bagkan veya
lkinei Bagkan Kongrenin inzibati temin, zabitlann tutulmasim mura-
kabe etmekle miikelleftir.

Kongrenin intizamini, sz hakkim ihlal edenleri, tahrik&t yapanlan,
saded diginda konuganlari menetmek, icabinda bunlari Divan karariyle
kongre haricine cikarmak onun saldhiyeti dahilindedir. Bu hususta ah-
nacak kararlar kat’idir.

Sikayet ve itirazlar :
MADDE 30 — Delege tesbitleri ve kongreler hakkindaki gikayet ve
itirazlar agagida gosterilen usullere tabidir :

a) lice Kongresi igin, k6y ve mahallelerde yapilan delege tesbitleri
hakinda gikayet ve itirazlar, o k6y ve mahallede partiye kayith iiyelerin
dortte biri tarafindan, delege tesbit ve ilamim miiteakip beg giin iginde
11 1dare Kuruluna yapilir. 11 i1dare Kurulu, lice ldare Kurulunun da go-
riiglinii alarak, evrak: beg giin zarfinda 11 Haysiyet Divamina sevkeder. 11
Haysiyet Divam bes giin iginde 8ikAyet ve itirazlan kesin olarak karara
baglar.

b) Ilge Kongresine dair gikyet ve itirazlar, kongreye igtirak eden
delegelerin begte biri tarafindan, kongreyi mtiiteakip yedi gitin iginde 11
Idare Kuruluna yapilir. 11 Idare Kurulu kendi goriigilyle birlikte evrak: 1l
Haysiyet Divamina sevkeder. 11 Haysiyet Divani yedi giin icinde gik&yet
ve itirazlar karara baglar.

c) 11 Kongreleri hakkinda sikdyet ve itirazlar, 11 Kongresine igtirak
eden delegelerin begte biri tarafindan, Kongreyi miiteakip yedi giin icinde
Genel ldare Kuruluna yapilir, Genel ldare Kurulu kendi gérligii ile birlikte
evraki Merkez Haysiyet Divamna sevkeder. Merkez Haysiyet Divani on
giln icinde gikfyet ve itirazlar karara baglar.

Miiddetler iginde yapilmayan gikdyetler ve itirazlar muteber sayl-

maz.
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Haysiyet Divanlarinin kararlarn kongrelerde miizakere mevzuu ya-
pillamaz.

Kongre giindeminin tesbit ve tadili :

MADDE 31 -— Her kongrenin giindemi kendi kademesi idare kurul-
larn tarafindan Kanun ve Tiiziik hiikiimlerine uygun olarak tesbit olunur.
Mevcut delegelerin ¢ogunlugunun karari ile maddelerinin siras1 degigti-
rilebilir ve ilaveler yapilabilir. Ayrica mevcut delegelerin en az yirmide
birinin yazili teklifi lizerine miizakeresi istenen maddelerin giindeme
alinmas1 mecburidir.

Ust kademenin yazili olarak bildirdigi hususlar alt kademe gilinde-
mine konulur.

Kongreler iglerini kolaylagtirmak i¢in lizumlu gordikleri miktarda
komisyon kurarlar.

Kongrelerin vazife ve saldhiyetleri :

MADDE 32 -- Kongrelerde her tiirlii memleket mes’eleleri, umumi
ve mahalli A&mme hizmetleri hakkinda goriigmeler yapihr ve kararlar ali-
nir.

Kongreler adim tagidiklari Idare Kurullarmmn iist karar mercii ve
her bakimdan murakabe organlaridir. Bu itibarla :

a) Kendi kademeleri Idare Kurullarinin mahalli hareket ve faaliyet-
lerini inceler. Gerek bunlar hakkinda ve gerekse gelecek galigma devresi
icin secilecek yeni Idare Kurullarinca yapilmasi gereken hususlar hakkin-
da liizum gordiikleri direktifleri verir, kararlar1 alirlar,

b) Delegeler tarafindan yapilacak teklifleri inceler, yetkisi dahilin-
de olanlar: karara baglar, olmayanlar Idare Kurulu vasitasiyle tist kong-
re ve kademeye sunarlar,

c¢) Idare Kurullarmmn faaliyet raporlarm, hesap vaziyetlerini tetkik
ile kabul veya reddederler.

¢) Gelecek galigma devresine ait, 1dare Kurullarinca hazirlanmg biit-
celeri aynen veya tadilen kabul ederler.

d) Kanun ve Tizlik hilkiimlerine gore tist kongreye gidecek delege-
leri secerler.

e) Ilge Kongreleri, ligce 1dare Kurulu asil ve yedek {iyelerini; 11 Kong-
releri, 11 1dare Kurulu, 11 Haysiyet Divam asil ve yedek liyelerini ve Mer-
kez Temsilciler Meclisi adaylarim segerler.,

Kongre usulleri :
MADDE 33 — a) Kongrelerde ilk 6nce Idare Kurulunun faaliyet ra-
poru okunur. Faaliyet raporu ve ldare Kurulunun hesap vaziyeti hakkinda

miizakere ve karar verilmeden segimlere gecilemez. Aksi halde muamele
yapilmamig sayilir,
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b) Kongre isterse, Idare Kurulunun kesin hesap raporunu ve hesap
vaziyetini, sececegi (Hesaplar: Tetkik Komisyonuna) tetkik ettirebilir. Ko-
misyonun derhal toplanmas), en kisa bir zamanda raporunu Bagkanhk
Divanina vermesi lAzimdir,

c¢) Kongrelerde stz hakki Merkez Temsilciler Meclisi, Genel ldare
Kurulu ityeleri ile partili Senatér ve Milletvekilleri ist kademe temsilci-
leri ve delegelerindir. Bagkanhk Divanimin teklifi ve Kongrenin kabuli ile
diger gahislara da s6z verilebilir.

¢) Kongrede secimler gizli oyla yapilir. Kongre isterse ldare Kurulu
se¢imlerinden bagks diger secimlerin acik oyla yapilmasim kararlagtirabi-
lir.

d) Géosterilen adaylar kongre salonunda uygun bir yere, herkesin go-
recegi bir gekilde yazilir.

e) Oy puslalarmna asil iiye miktarinca isim yazilir. Bu miktardan faz-
la isim yazilmigsa alttan itibaren fazla isimler nazara alinmaz. Tansif ne-
ticesinde en fazla oy alanlar sira ile asil iiyeliklere, digerleri yine sira ile
yedek iiyeliklere sec¢ilmig olurlar. Asil iiye miktarindan az isim yazili oy
puslalar1 mutaberdir, ancak bu miktann yarnsindan az isim yazilmig oy
puslalari nazara alinmaz. Basili ve elle yazilmig her tiirli oy puslalarn
veya basih oy puslalarinda tashihat yapilmig olanlar muteberdir. Oylann
tasnifinde egit oy cikti: takdirde aralarinda kur’a cekilir.

f) Oylarin sayilmas: kongrece kafi miktarda kur'a ile tegekkiil ettiri-
lecek beger kigilik tasnif komisyonlar: tarafindan alenen ve ara vermeden
yapilir. Tasnif komisyonu {iyelerinin hepsinin imzas: ile yapilacak iki niis-
ha mazbatadan biri kongre zabtina baglamr, éteki kongre Bagkammn im-
zasini hdvi bir teskere ile birlikte derhal ist kademe Idare Kurulunae gén-
derilir.

g) Kongreye miiteallik zabitlar, Kongre Bagkanlhk Divaninca imza-
lamir. Blitlin zabit, evrak, mazbata ve raporlar iki nlisha olarak tanzim ve
biri kendi dare Kuruluna, digeri iist kademe ldare Kuruluna, en kisa bir
zamanda gonderilir.

ILCE VE IL IDARE KURULLARI
Idare Kurullarimn tesekkiilii ve vazife alacak partililer :

MADDE 34 — Idare Kurullann kendi kademeleri kongreleri tarafindan
gizli oyla secilir. llce 1dare Kurullari dokuz, 11 ldare Kurullar onbir asil
liyeden tegekkiil eder, Bu kurullarin asil iye miktar: kadar yedek iiyeleri de

bulunur.

En az alt1 aydan beri partiye kayitlh olmayanlar Idare Kurullarina
secilemezler. Haklarinda gegici ¢ikarma karar verilmig olup heniiz miid-
detini doldurmayanlar Idare Kurullarina secilemez ve bu kurullarda va-
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zife alamazlar. Baba, ana ile cocuklar, kardesler, kari, koca aym ldare
Kurulunda birlikte bulunamazlar. Ilce Idare Kurullan ile 11 ldare Ku-
rullarina ancak o 11 Segim Cevresinde devamh oturanlar segilebilir.
Idare Kurulu Bagkan ve iiyeligi hangi kademe olursa olsun bagka bir
Idare Kurulu Bagkan ve iyeligi ile birlegemez.
Senatdr ve Milletvekilleri, 11 ve daha alt kademelerdeki idare Kurul-
larinda vazife alamazlar,

Vazife taksimi :

MADDE 35 — Idare Kurullan ilk toplantilarinda vazife taksimi ya-
parlar. Gizli oyla bir bagkan, bir ikinci bagkan, bir sekreter, bir muhasip
secerler ve derhal eski Idare Kurullarindan igi devir ahrlar.

BASKAN : Kademesinin gevresi iginde partiyi temsil eder. Bagkanh-
ga bagh tegkilat: teftis ve murakabe eder. Yazilan ké&gitlar,, kademeler
aras: ve diger yazigmalarda sekreter liye ile, hesap islerinde muhasip tiye
ile birlikte imza eder.

IKINCI BASKAN : Bagkanin yardimcisidir. Kendisine verecegi islere
bakar. Bagkan bulunmadig: zaman onun vazifesini goriir,

SEKRETER UYE : Kanun, Tiiziik ve Yonetmelikler dairesinde lazim
gelen defterleri, Idare Kurulu zabitlarim tutar. Kararlari yazar ve imza
ettirir. Dosyalar:, her tiirlii evrak: Bagkanla birlikte muhafaza eder. Bag-
kan ve Ikinci Bagkan bulunmadigl zaman temsil yetkisi sekreter iiyenin-
dir.

MUHASIP UYE : Ildare Kurulunun bilumum hesap iglerine bakar.
Kanun, Tiiziik ve Yénetmelikler geregince liizumlu muhasebe defterlerini
tutar. Sarfiyatin Kurul kararina uygun olmasindan Bagkanla birlikte mes’
uldiir. Aidati tahsil eder ve bu hususta gerekli tedbirleri alir. Varidat bul-
mak imkéanlarim1 Kurula teklif eder. Kongreye sunulacak kesin hesap ra-
porunu biitge tasarisim1 hazirlar.

ldare Kurulu karariyle, kademeye ait muhtelif igler, iiyeler arasinda
bolugliliir. Vazifeliler, verilen vazifelerin yapilmasindan birinci derecede
mes’uldiirler. ’

Kurul toplantilar, miistafi sayilacak iiyeler :

MADDE 36 — Ildare Kurullan iiye tam sayisinin salt gogunlugu ile en
az haftada bir toplamirlar. Aksine karar verilmedikg¢e Kurul iiyelerinden
bagkasi bulunamaz. Kararlarini mevcudun salt cogunlugu ile verirler. Ma-
zereti olmadig1 halde iist iiste belirli {i¢ toplantiya gelmeyen iiye istifa et-
mig sayilir. Ancak bu hitkmiin tatbik edilebilmesi i¢in Idare Kurullart mf-
tad toplanma giinlerini, saat ve mahallini karar defterinde biitlin iiyelerin
imzas1 ile tesbit etmeleri mttad digindaki toplantilara davetin de tarih,
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saat ve mahalli yazilarak imza ettirilmesi ve toplantida bulunanlarin isim-
lerinin her zabitta yazih olmasi garttir, Istifa etmig sayilan iiye iist kade-
me kuruluna. gikyette bulunabilir. Bu kurulun verecegi karar kat’idir.

Kurullarin miiddetleri ve miinhalleri :

MADDE 37 — ldare Kurullarimin miiddetleri miiteakip kongrelerine
kadar devam eder. Bu miiddet icinde vefét, istifa veya sair bir sebeple
Kuruldan ayrilanlarin yerine en fazla oy alan yedek iiye getirilir,

Idare Kurullartmin vazife ve selihiyetleri :
MADDE 38 — Idare Kurullarimin vazifeleri sunlardir :

a) Parti prensiplerini her firsattan faydalanarak yaymak, halkin par-
tiye karg1 sevgisini arttirmak.

b) 1lgili Kanun ve Parti Tiiziigli hiiklimlerini, yénetmelik icablarini,
Merkez Temsilciler Meclisi ve Genel ldare Kurulu kararlarmn, iist kade-
melerin verecegi talimat:, kademesi kongresinin kararlarim yerine getir-
mek; kendine bagl tegkilat: idare ve murakabe etmek, kademelerin faali-
yetini tanzim etmek.

c) Memleket igleriyle alakadar olmak, segimlerde parti namina aday
gosterilecekleri kazandirmak igin faaliyette bulunmak.

¢) Kendi kongrelerinde goriigiilecek igleri hazirlamak. Faaliyet ve ke-
sin hesap raporu ile gelecek faaliyet dénemi biitge tasarisim kongreye sun-
mak,

d) Partililer arasindaki gegimsizligi 6nlemek ve icabinda ara bulmak.

e) Partiyi kuvvetlendirmek ve genigletmek ve bu hususta gerekli gor-
dligt duigtinceleri bir iist kademeye bildirmek; parti gelirinin en elverigli
gekilde toplanmas: ve yeni gelir kaynaklan bulunmasi i¢in tedbirler almak.

f) Kendi vazifelerine ait isler hakkinda partililerin yardimindan fay-
dalanmak. Komisyonlar kurmak ve fikir ve miitaldalarim almak {izere kar-
ma toplantilar yapmak.

g) Parti tegkilat: arasinda ig ve vazife bakimindan vaki faaliyetlerde
acele bir lizum olmadikea bir list kademeden yukar1 kademe ile yazigma-
ya girmeyerek siraya riayet suretiyle alt ve tist kademe ile nezahet, sevgi
dairesinde sdzlii ve yazili milnasebette bulunmak ve samimi tesaniidii de-
vam ettirmek.

h) Kendi gevrelerinde partinin durumu ve iiye miktar1 hakkinda her
alt1 ayda bir iist kademeye rapor vermek ve alt kademeden bu raporlan
istemek ve takip etmektir.

Siyasi faaliyet :

MADDE 39 — ldare Kurullar1 kendi ¢evreleri igindeki biitiin siyast
faaliyetlerle yakindan ilgilenerek, cevrenin igtimaf, iktisadi, sihhi, bayin-
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dirlik vesair igleri hakkinda Belediyeler ve 11 Genel Meclisleri icindeki par-
ti mensuplarnm tenvir ve bunlann faaliyet istikAmetini tAyin etmek; bun-
lari, tAlimat dairesinde, grup halinde tegkilatlandirmak, secimlerde yapil-
mas) icab eden igleri mahallin icablanna gtre tayin, tanzim ve idare et-
mekle vazifelidirler.

Memnu fiiller :
MADDE 40 — Idare Kurullar1 ve Bagkanlan :

a) Genel Idare Kurulunun muvafakatini almadan kendi gevrelerint
agan parti umumi siyaseti hakkinda beyanat veremezler. Kendi kademe-
lerine tekabiil eden resmi makamlardan yukar: makamlarla muhabere
edemezler. Liizumlu gérecekleri ahvalde, bir {ist kademe ldare Kuruluna
bildirilerek onun vasitasi ile takipte bulunurlar.

b) Bagh bulunduklan iist kademe ile irtibatlarim kesmege karar ve-
remezler. Dinletemedikleri gikAyet ve talepleri varsa o kademeye de malQ-
mat vermek suretiyle bir list kademeye bildirirler.

Memur ve miistahdemler :

MADDE 41 — Parti hizmetleri icin llizumuna gére alinacak memur,
kAtip ve hademelerin o ige alinmasi, igten ¢ikarilmasi, tahsisatlarmn tayi-
ni ve adttirilmas: Idare Kurullar1 karan ile yapilir,

Teskilatn teftis ve murakabesi; isten el cektirme :

MADDE 42 --- Teftig edilen kurulun hesaplarinda yolsuzluk veya
durumunda parti menfaatlerinin bériz ve afir bir surette ihlAl edildigl
gbriiliirse, teftis edenin teklifi iizerine, llge ldare Kurularimi bagh bu-
lunduklar: 11 idare Kurullarm; llce ve 11 Idare Kurullarmm da, Genel lda-
re Kurulu kismen veya tamamen igten el ¢ektirebilir. 11 Idare Kurulla-
rinin igten el cektirme kararlarina kargi ilgililer yedi giin icinde Genel
Idare Kuruluna gikayet ve itiraz edebilirler. Bu gikiyet ve itiraz, Genel
Idare Kurulunca kabul edilirse eski hal avdet eder. Genel ldare Kurulu,
lice Idare Kurullarimin igten el gektirme kararlarini, bagh bulunduklan
11 Idare Kurullarinin miitaldasim aldiktan sonra verir. Genel idare Ku-
rulunun 11 ldare Kurullarim isten el cektirme kararlarindan dolay:r ilgi-
liler, yedi giin icinde Merkez Temsilciler Mecligine itiraz ve giklyette bu-
lunabilirler. Merkez Temsilciler Meclisinin karari kesindir. lgten el ¢ek-
tirme karariar, fiiye tam sayisimin salt cofunluguyla verilir. Igten el-
c¢ektirmenin teferruat: icabinda ySnetmelikle diizenlenir.
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Koy ve mahallelerde parti igleri :

MADDE 43 -- Iice ldare Kurullar:, ligeye bagh kdy ve mahalle gibi
muhtarhk bdlgelerinde iglerinin goriilmesi igin o kdy ve mahallede devam-
h oturan partilileri vazifelendirebilir.

MERKEZ TESKILATI
BUYUK KONGRE

Biiyiilk Kongrenin toplanmas: ;

MADDE 44 — Bilyllkk Kongre ikiyilda bir Genel idare Kurulunun tes-
bit edecedi yer ve zamanda toplamr. Merkez Temsilciler Meclisi snemli
memleket mes’eleleri sebebiyle bu miiddeti iilye tam sayisimn salt gogun-
Iugu ile bir y11 daha uzatabilir. Toplant: yer ve zamam kanun! miiddeti
icinde Htuitkimete, en az bir ay evvel de tegkilAta bildirilir.

Gerekli hallerde Parti Genel Bagkan: veya Merkez Temsilciler Meclisi
veya Genel Idare Kurul utarafindan veya Bilylik Kongre delegelerinin en
az begte birinin yazili talebiyle Bilylik Kongre fevkaladde toplantiya ¢agri-
labilir. Bu hallerde ancak toplantiyr gerektiren mes'eleler konugulur ve ka-
rarg baglamr. Biiylik Kongrenin fevkalade toplantisinda se¢cim yapilamaz.

Bilyltk Kongrenin kurulusu :
MADDE 45 — Biiylik Kongre,

a) Parti Genel Bagkam,

b) Merkez Temsilciler Meclisi Uyeleri,

c) Parti Genel Idare Kurulu Uyeleri,

¢) Yiiksek Haysiyet Divam Uyeleri,

d) Merkez Haysiyet Divam Uyeleri,

e) Partili Bakanlar Kurulu Uyeleri,

f) 11 Idare Kurulu Bagkanlari,

g) Merkez Temsilciler Meclisine 11 Kongrelerince segilmig adaylar,

h) Kongrelerini yapmig olmak kaydiyla kadin ve genclik kollar1 Ge-
nel Kurulu Bagkan ve Uyeleri,

1) Partili eski Genel Bagkan]ar,

i) Partili eski Bagbakanlar,

j) 11 Kongrelerince, en son Milletvekili se¢iminde o ilde parti aday-
lar1 tarafindan alinan ve 25 inci madde geregince tesbit olunan en yliksek
oy says1 lizerinden her begbin oya kadar bir, milteakip her begbin oy i¢in
bir ve kilsurat i¢in de bir delege hesaplanmak suretiyle o il g¢evresinden
secilecek delegelerden,

tegekkiil eder.
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Genel Idare Kurulu, her ilin ¢ikaracag: delege miktarim bu maddenin
(J) bendi geregince tesbit eder. Bu delege sayilan, 11 Kongreleri giindemin-
de ilan olunur.

Bilyllk Xongre delegelerinin vazife slireleri, kendilerini secen kong-
renin gelecek normal toplantisina kadar devam eder.

Biiyiik Kongrenin vazife ve selihiyetleri :

MADDE 46 — Bilylikk Kongre partinin en yliksek karar orgamdir.
Devleti, cemiyeti ve partiyi ilgilendiren biitiin mevzularla 4&mme faaliyet-
leri ve parti politikas: hakkinda temenni veya baglayici kararlar almak;
Kanun ve Parti Tiizliglinlin gosterdigi sair hususlarn karara baglamak;
partinin Tiiziik ve Programinda degigiklik yapmak; partinin kesin hesa-
bim, butéesini tetkik ve kabul, Merkez Temsilciler Meclisi ve Genel Idare
Kurulunu ibra etmek; Tlizlikte belirtilen organlar1 segmek Biiylik Kong-
renin selahiyetlerindendir.

- BUYUK KONGRE USULLER{

Biiylikk Kongrenin giindemi :

MADDE 47 — Bilyiikk Kongrenin glindemi Genel ldare Kurulu tara-
findan tesbit olunur. Kongre; giindemine ve calisma usuliine hakimdir.
Fevkalade kongre giindemi, daveti yapan tarafindan tesbit olunur.

Acihg :

MADDE 48 — Biiyiik Kongrenin toplant: yeter sayisi, delege tam sa-
yisinin salt ¢ogunlugudur. Biliylik Kongre, yoklamayi miiteakip toplanti
nisab1 varsa, Parti Genel Bagkanm tarafindan acihir. Nisab yoksa ertesi
giine birakilir. Ve mevcut delegelerle toplamr.

Baskanhk Divam :

MADDE 49 — Biiylik Kongre glindemindeki mes’eleleri miizakereye
baglamadan evvel, aksine karar alinmadig takdirde ac¢ik oyla, bir basg-
kan ve liizumu kadar ikinei bagkan ve katip secer. Bunlar Kongre Divani-
m tegkil ederler. Kongre Divani; miizakereleri idare, Kongrenin inzibatim
temin, evraki muhafaza, zabitlar1 tanzim ile miikelleftir.

Raporun okunmas: @

MADDE 50 — Kongre Bagkam, ilk olarak Parti Genel Bagkanina,
Genel Idare Kurulu raporunu okumak iizere stz verir. Rapor, ya bizzat
Genel Bagkan veyahut Genel 1dare Kurulu ityelerinden biri tarafindan oku-
nur.
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Komisyonlar :

MADDE 51 — Biiyiik Kongre, agagida gbsterilen komisyonlar: tegkil
eder. Bundan bagka, iglerin mahiyetine gdre ayrica komisyonlar tertip ve
tegkil olunabilir.

Bu komisyonlar gunlardir :

a) Temel Mes'eleler Komisyonu,

b) Program Komisyonu,

¢) Tiizilk Komisyonu,

¢) Hesap ve Biit¢e Komisyonu,

d) Istekler Komisyonu,

e) Itiraz ve Sikayetleri tetkik Komisyonu,

Komisyonlarin kurulug sekH :

MADDE 52 — Kongreye igtirak eden 11 Bagkanlan veya 1l Delegele-
rinin vazifelendirdigi bir delegeden miitegekkil heyet toplanarak her ko-
misyon i¢in onbeg aday tesbit eder ve bagkanhk divamna bildirir. Komis-
yon adaylar tesbit olunurken ihtisaslar nazara ahnarak illerden gelen
delegelerle istigare edilir. Komisyon adaylar: Kongrenin tasvibine sunulur.

Komisyomlarm caligma tarz: :

MADDE 53 — Her komisyon, kendine bir bagkan, bir ikinci bagkan,
bir sdzcii ve iki katip secer. Bunlar, komisyonlarin divanim tegkil ederler.

Divan, giindemi tanzim eder. Bununla beraber Komisyon glindemine
hakimdir. Bagkan mitzakereyi idare ve inzibati temin eder.

Komisyon toplant1 nisabi iiye tam sayisinin salt ¢ogunlugudur.

Komisyon kendine havale edilen iglerin icabina gore, tali ihtisas ko-
misyonlar: tegkil eder.

Komisyon, her hangi bir mevzuun Bliyiik Kongrede izah ve miidafaa-
sin1 iiyelerden birine verebilir. Komisyon miizakerelerine her delege istirak
ile miitalaasini bildirebilir. Su kadar ki, komisyonda iiye olmayanlar oy
kullanamazlar.

Komisyon mazbatalari, Divan tarafindan imzalanir. Evrakin muhafa-
zasi katiplere aittir,

Her Komisyon Bagkani, Divani tegkil edenlerin isimlerini ve tanzim
ettikleri mazbatalar:1 evraki ile birlikte Kongre Divamna verir. Mazbata
kongrede miizakere edilerek oylanmir, kabulli halinde katiyet kesbeder.

Kongre miizakereleri :

MADDE 54 — Bilyitk Kongrede miizakereler giitndemdeki siraya gbére
cereyan eder. Bu siramin degistirilmesi veya bir meselenin giindeme alin-
mas: Kongrenin kararina baghdir,
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Miizakereler s6z istegi sirasina goére cereyan eder. Bagkan, Parti Ge-
nel Bagkan: ile Genel Idare Kurulu adina Genel ldare Kurulu iiyesine ve
Komisyon Bagkani ile Stzcillerine, taleplerinde tercihli olarak sbz verir.

Stz isteyenlerin, adini, soyadim ve delegesi bulundugu ili beraber s6y-
lemesi lazimdir.

Partinin Tiizitk ve Programinda degisiklik yapilmasina dair teklifleri
veya Milleti ve Devleti veya kamu faaliyetlerini yahut parti politikasim
ilgilendiren konularda karar alinmasmna dair teklifleri karara baglamak
icin, bunlarin, Genel Bagkan veya Genel Idare Kurulu veya Kongre dele-
gelerinin en az yirmide biri tarafindan ileri sliriilmiig olmas1 gerekir. Bu
teklifler, Bliylik Kongrece segilecek bir komisyonda gériigiildiikten sonra,
Kongre Komisyon raporunu inceler.

Biiyitkk Kongrede secim ve karar nisabi :

MADDE 55 — Biiylik Kongrede Parti Genel Bagkan ve diger organ-
larin secgimleri gizli oyla yapilir. Kanunlarda ve Tiizlikte aksine bir hii-
kiim olmadig: takdirde segimlerde ve kararlarda izafl cogunlukla yetini-
Iir.

Oylarin kullamlmas: ve tasnifi :

MADDE 56 — Biiylik Kongre segimlerinde; delegeler, kur’a ile belir-
tilecek ilden baglamak iizere, divet sirasina gore, bizzat kendileri oylarmi
kullaniriar.

Oylarin tasnifi i¢in her ilden birer delege secilmek suretiyle yeter sa-
yida tasnif komisyonlari kurulur. Tasnif alenen ve ara verilmeden yapilir.
Oy puslalarina asil {iye miktarinca isim yazilir. Bu miktardan fazla isim
yazilmigsa alttan itibaren fazla isimler nazara alnmaz. Asil ilye mikta-
rindan az isim yazilh oy puslalari muteberdir. Ancak bu miktarin yarisin-
dan az isim yazilmig oy puslalar1 nazara alinmaz. Basih veya elle yazl-
mig her tiirli oy puslalari veya basihi oy puslalarinda tashihat yapilmig
clanlarla elle yazilmig olup tashihat yapilan oy puslalart muteberdir. Tas-
nif neticesinde en fazla oy alanlar sira ile asil liyeliklere, digerleri yine
sira ile yedek tiyeliklere segilmig olurlar. Oylarn tasnifinde egit oy qiktig:
takdirde aralarinds kur’a gekilir.

Kongre zabitlam :
MADDE 57 — Kongrenin sonunda kongreye miiteallik biitiin evrak ve

zabitlar, Kongre Bagkan: tarafindan, Parti Genel Bagkanmna, dizi puslas:
ile teslim edilir.
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MERKEZ TEMSILCILER MECLiISH
Merkez Temsilciler Meclisi ve Kurulusu :

MADDE 58 — Biiyiik Kongreden sonra partinin en yliksek karar or-
gan, Merkez Temsilciler Meclisi'dir.

Merkez Temsilciler Meclisi :

a) Parti Genel Bagkan,,

b) Parti Genel Idare Kurulu Uyeleri,

c¢) Partili eski Genel Bagkanlar,

¢) Partili eski Bagbakanlar,

d) Onbeg partili Senatér ve Milletvekili,

e) Otuz 11 Temsilcisi,

f) Kongrelerini yapmig oldugu takdirde Kadin ve Genglik Kolu Ge-
nel Bagkanlarindan,

tegekkiil eder.

Onbeg partili Senatér ve Milletvekili liye ve yedekleri, Cumhuriyet
Senatosu ve Millet Meclisi miinferit parti gruplan tarafindan ,bu grupla-
nn kuvvetleri oraninda segilir. Cumhuriyet Senatosu ve Millet Meclisi
gruplarinca segilen iiyelerin stireleri, Senatér ve Milletvekilligi sifatlan
mevcut oldugu takdirde, diger iiyelerin siireleri kadardir.

Partili Senattr ve Milletvekili bulunmadigr takdirde mevcutla yetini-
lir. Bir parti grubunun adedi kafi gelmezse, eksiklik diger grupca tamam-
lanir.

Otuz 11 temsilcisi liye ve yedekleri, her 11 kongresince se¢ilmig birer
aday arasinda Bliyilk Kongre tarafindan segilir,

Merkez Temsileiler Meclisinin vazife ve selihiyetiert :
MADDE 59 — Merkez Temsilciler Meclisinin vazifeleri gunlardir :

a) Partinin umumi politikasini, Biiyltk Kongrenin direktif ve tema-
yiiliin{l uygun olarak tayin ve icaplarina gore tadil ve tesbit etmek;

b) Kanunlara, Tliziik hilkiimlerine gére yapilmas: gereken ve ilgili
organlar tarafindan hazrlanan Meclis gruplarina ait i¢c ydnetmelikler di-
sindaki y6netmelikleri tetkik ve tasdik etmek;

¢) Genel Bagkan Yardimcilarim segmek;
¢) Genel Bagkanhk Divaninca hazirlanmg olan Merkez Temsilciler

Meclisi faaliyet raporunu tetkik ve tasdik edip Bilyllk Kongreye sevket-
mek;

d) Kanunlarla ve parti tliziigiiyle verilen diger vazifeleri yapmak,
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Merkez Temstilcller Meclisinin toplantilam :

MADDE 60 — Merkez Temsilciler Meclisi, en az iic ayda bir parti
Genel Merkezinde veya toplantiya c¢agiranlar tarafindan tdyin edilmek
gartiyle bagka bir 11 Merkezinde toplamir. Parti Genel Bagkammn veya
Genel ldare Kurulunun yahut kendi {iyelerinin ligte birinin yazil istegi
{izerine fevkalade olarak da toplanabilir.

Merkez Temsilciler Meclisi tiye tam sayisimin salt cogunluguyla top-
lanir ve kararlarimi mevcudun cogunluguyle alir. Toplantilar1 Genel Bagkan
veya Genel Bagkan yardimecilan idare eder.

GENEL IDARE KURULU

Kurulusu ve ¢ahsma usulii :

MADDE 61 — Genel l1dare Kurulu, Parti Genel Bagkam ve Bilylik
Kongre tarafindan secilen 24 asil liyeden tegekkiil eder. Asil iiye miktan
kadar yedek iiye de bulunur. Genel Idare Kurulunun vazifesi, miiteakip
Bilylik Konreye kadar devam eder. Bu miiddet iginde, vefat, istifa ve sair
sebeplerle kuruldan ayrilanlarin yerine en fazla oy alan yedek liyeler si-
ra ile getirilir.

Genel Idare Kurulu, Genel Bagkanin riyasetinde {iye tam sayisimin salt
¢ogunluguyla toplanir. Acele hallerde toplant: nisabi1 aranmaz ve eksik liye
ile de toplanilabilir. Ancak her toplantida kararlar, en az dokuz iiyenin
oy birligi ile alinir. Egit oylarda Bagkanin bulundugu taraf iistiin tutu-
lur.

Genel 1dare Kurulu en az ayda bir toplanmaya mecburdur. Mutad top-
lantilanin diginda {iyelere tebligat yapmak garttir. Mazeretsiz olarak ist
liste belirli lg toplantiya gelmiyen liye istifa etmig sayilir.

Genel Idare Kurulunun vazife ve seldhiyetleri :

MADDE 62 — Genel ldare Kurulu partinin en yliksek icra orgam olup
vazifeleri gunlardir :

a) Parti program ve tiizligli hiikiimlerini, Biiylik Kongre ve Merkez
Temsilciler Meclisi kararlarim uygulamak ve bunlara gdre partinin biitiin
teskilatim idare etmek,

b) Liizumlu goritlen yerlerde tegkilat kurmak, yardime: organlan teg-
kil etmek, kurulan tegkilat: ve yardimci organlan genigligine ve derinli-
gine geligtirmeye g¢ahgmak,

¢) Parti program ve tiizliglintin tatbiki; mesai geklinin tanzimt, 1h-
tisas Komisyonlar ve blirolan tegkili ile sair lizumlu g¥rdiigii hususlar
hakkinda yonetmelikler hazirlamak ve bunlari Merkez Temsilciler Mecli-
sinin tasdikine sunmak,
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¢) Partl prensiplerini yaymak ic¢in biitlin negir ve telkin vasitalarin-
dan faydalanmaga gahgmak,

d) Partinin umumi falaiyet ve siyaseti hakkinda tegkilat: tenvir et-
mek ve yapilmasi gereken igler hususunda direktif ve talimat vermek; teg-
kilat kademelerinden intikal eden mevzularda karar vermek ve gerekli
gordiigii malarhat: istemek;

e) Biiylik Kongreye sunulacak blancoyu, kat'i hesap raporunu, biitce-
yi, umumi faaliyet raporunu hazirlamak;

f) Merkez Temsilciler Meclisine sunulacak raporlan tanzim etmek,

g) Partinin goriigiinii ve ele aldig: mes’eleleri parti tegkilati ile Mec-
lis gruplarina ve miigterek gruba aksettirmek, tAkip ve intac etmek ve
liizumu halinde pari grup idare heyetleri ile miigterek toplant1 yapmak,

h) Parti gelirini artirmaga c¢aligmak ve bunun igin gerekli tedbir ve
kararlari almak,

1) Bilumum secimlere ait se¢im mek&mzmasin tanzim etmek;

i) Tatbikatta ve yeni vaziyetler kargisinda liizumlu kararlar almak,
Kanunlar ve Tiziigiin verdigi biitlin vazifeleri yerine getirmek.

GENEL BASKANLIK DIVANI

Kurulusu ve cahgsmasa ¢

MADDE 63 — Parti Genel Bagkanhk Divam, Parti Genel Bagkam,
Genel Bagkan yardimcilar:, Genel Sekreter, Genel Muhasip, Cumhuriyet
Senatosu ve Millet Meclisi Parti Grup Bagkanlarindan tegekkiil eder. Genel
Bagkanlik Divani, aym zamanda Merkez Temsilciler Meclisinin de Bag-
kanhk Divam vazifesini ifa eder.

Genel Bagkanhk Divani en az haftada bir defa toplamir. Kararlar go-
gunlukla ve en az dort iiyenin oy birligiyle ahmr.

Vazife ve selihiyetlert :

MADDE 64 — Genel Bagkanhk Divanimin vazifelerli sunlardir :

a) TeskilAtla dalmi irtibat: saglamak, partinin organlan sarasinda
caligmay1 ahenklegtirmek,

b) Genel ldare Kurulunun kararlarimn tatbikinden dogan mes’elelert
miitalda etmek ve karara baglamak,

¢) Parti adina yapillacak milthim beyanlarin esaslarim gtzden gegir-
mek, beyannamelere nihai geklini verip yaymnlamak; Merkez Temsilciler
Meclisi ile Genel Idare Kurulunun yayinlanmasina karar verdigl ve esas-
larim hazirlaylp yazlmasim havale ettigi beyannameleri kaleme almak,
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¢) Tirkiye Bityiik Millet Meclisi Parti Gruplanimn ve grup idare ku-
rullarinin miisterek veya miinferit toplantilarina katilmak ve liizumlu gér-
digii hallerde bunlar: toplantiya cagirmak,

d) Merkez Temsilciler Meclisi ve Genel ldare Kurulunun glindemini
hazirlamak,
e) Parti personelini Genel Idare Kuruluna inha etmek.

PARTI GENEL BASKANI

Secimi :

MADDE 65 — Parti Genel Bagkan, Bliylik Kongrece, miiteakip Bii-
ylk Kongreye kadar vazife gormek lizere secilir.

Genel Bagkan secimi gizli oyla yapiir. Mevcudun salt cogunluzunun
oyunu alamiyanlar segilmemis sayilirlar. 11k turda bu nisap temin edile-
mez ise, en cok oy alan iki aday arasinda ikinei tur yapihir. lkinef turda
nisap aranmaz, en ¢ok oy alan se¢ilmig olur. Miiddetin sonunda tekrar se-
cilebilir,

Genel Bagkanlifin inhildli halinde Merkez Temsilciler Meclisi azamt
onbeg giin zarfinda toplanarak ilk Bliyilk Kongreye kadar vagzife gbrmek
{izere bir Genel Bagkan Vekili secer. Bu se¢ime kadar Genel Bagkanhk
iglerini, tegkilat iglerine bakan Genel Bagkan yardimeis1 yurlitiir.

Parti Genel Bagkanmimn vazife ve selfhiyetleri ;
MADDE 66 — Parti Genel Bagkam :

a) Haysiyet Divanlan harig, blitlin parti tegkilatimin tabil bagkam-
dir. Bulunmadigh takdirde bu vazifeyi sirasiyle Genel Bagkan Yardimei-
lan gorlirler.

b) Bu sifatla Partiyi Genel Idare Kurulu adina temsil eder. Temsil se-
lahiyetini mer'i kanunlar, Parti Tiiziigii ve Genel 1dare Kurulunun vazetti-
&l esaslar dahilinde ifa eder.

¢) Genel fdare Kuruluna Merkez Temsilciler Meclisine ve Biiylik
Kongreye kargi gahsen mes’uldiir,

¢) Merkez Temsilciler Meclisi ve Genel Idare Kurulu ile partinin T{ir-
kiye Biiylik Millet Meclisindeki gruplar ve onlann ldare Kurullar1 arasin-
daki ahengi ve ig birligini saglar ve bu organlann birlegik toplantiarina
da Bagkanhk eder.

d) Vazife ve sel@hiyetlerini gahsen kimseye devredemez. Gegiei bir
miiddet icin bdyle yapilmasina zaruret hasil olursa, hal geklini Genel ldare
Kurulu tesbit ve ilk toplanacak Merkez Temsilciler Meclisine arz eder.
Merkez Temsilciler Meclisinin kararn Bilyilk Kongreye kadar slirer.

e) Hig¢ bir dernekde faal ve idari vazife alamsaz.
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GENEL BASKAN YARDIMCILARI

Secimil ve vazifeleri :

MADDE 67 — Partinin {i¢ Genel Bagkan Yardimcis1 vardir. Bunlari,
Merkez Temsilciler Meclisi, Biiyiik Kongreyi milteakip yaptig ilk toplan-
tida, Genel Idare Kurulu iiyeleri arasindan vazifelerini belli etmek sure-
tiyle gizli oyla secer.

Genel Bagkan Yardimcilarindan biri tegkilat iglerine, biri propaganda
ve istihbarat iglerine, biri de secim iglerine bakar. Parti Genel Bagkamimin
bulunmadig1 zaman, onun vazifesini tegkilat iglerine bakan Genel Bagkan
Yardimeisi, onun bulunmadigr zamanda propaganda ve istihbarat islerine
bakan Genel Bagkan Yardimcisi, onun bulunmadigr zaman da ise sec¢im
iglerine bakan Genel Bagkan Yardimcisi1 gorlir ve partiyl o temsil eder.

Her Genel Bagkan Yardimcisina Genel ldare Kurulu fiyeleri arasin-
dan kendisinin tayin ettigi iki gahis yardim eder. Genel Bagkan Yardimci-
lan bulunmadig takdirde bu gahislardan birer kigi Bagkanlik Divanina ig-
tirak eder ve bu suretle Genel Bagkan Yardimcilarn Bagkanlik Divaminda
temsil olunur.

Genel Bagkan Yardimcilarina iglerinde yardim eden Genel 1dare Kuru-
lu iiyelerine sirasiyle Tegkilat Bagkam, Propaganda ve lstihbarat Bagka-
ni, Se¢im Bagkam Yardimcilan ismi verilir,

Genel 1dare Kurulunda vazife taksimi :

MADDE 68 — Genel ldare Kurulu, Bilylik Kongreyi milteakip yaptiga
ilk toplantida, kendi {iyeleri arasindan gizli oyla; bir Genel Sekreter, bir
Genel Muhasip seger, Gerektigi zaman diger {liyeler arasinda ig bsliimii ya-
par. i

Genel Sekreter :
MADDE 69 — Partinin muhaberatini Genel Sekreter idare eder,

Merkez Temsilciler Meclisi ve Genel Idare Kurulunun toplantilarnm
tanzim, milzakeratin tesbit, ahnan kararlari karar defterine iglemek ve
icrasiu takip etmek Genel Sekreterin vazifelerindendir.

Parti Tegkilatindaki personelin zat iglerini tedvir ve kontrol ve parti
binalarimn ve vasitalarimn bakimina ve yerinde kullamlmasina nezaret et-
mek, her tiirlii evrak ve defterlerl muhafaza etmekle m_ukelleftir.

Genel Sekreter; Genel ldare Kurulu iiyeleri arasindan iki sahs: yar-
dime; olarak secer. Genel Sekreterin bulunmadifn zamanlarda bu yardim-
cilardan birisi Bagkanhk Divamna igtirak eder.
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Genel Muhasip :

MADDE 70 - Parti Merkez Teskilatimn mali iglerini Genel Muhasip
ylriitiir. 1ller tegkilatinin mali islerini murakabe etmek, partinin mali ig-
lerine ait muamele ve muhaberesinde Parti Genel Bagkani veya Genel Bag-
kan Yardincilan ile birlikte imza koymak zorunda olup partinin mall ve
muhasebe iglerinden mesuldiir.

Uctinch Boliim
DIiSIPLIN 1SLERL
Parti Haysiyet Divanlar :

MADDE 71 — Agagidaki maddelerde yazih hareketlerde bulunan par-
ti mensuplann hakkinda tahkikat yapmak, disiplin karan vermek, Parti
Tilzligii ile verilmig sair vazifeleri gormek icin 1llerde ve Merkezde Parti
Haysiyet Divanlan kurulur.

11 Haysiyet Divaninin kurulusu, vazife ve selahiyetlert :

MADDE 72 — 11 Haysiyet Divani, 11 kongrelerince secilen yedi asil
tiyeden tegekkiil eder. Bu Divanlarin asil {lye miktar1 kadar yedek iyeleri
de bulunur. 11 Haysiyet Divanlar1 Vilayet cevresi iginde ikamet eden bil-
tiin partililer hakkinda birinci derecede disiplin takibati yapmaga selahi-
yetli organlardir. Ayrica kendilerine havale edilen diger disiplin iglerine
ve Tiiziik’'te belirtilen sair iglere de bakarlar, Mahalle ve kiylerde yapilan
delege tesbitlerini, 1lge kongrelerine miitedair her tiirlii gikdyet ve itiraz-
lari 30 uncu madde geregince karara baglarlar,

Merkez Haysiyet Divaninin kurulusu, vazife ve selfhiyetleri :

MADDE 73 — Merkez Haysiyet Divam, Bilylik Kongrece segilen do-
kuz asil tiyeden tegekkiil eder. Bu divanin asil ilye miktar1 kadar yedek
iiyesi de bulunur.

Merkez Haysiyet Divam, 11 Haysiyet Divanlarinca verilen ve itiraz-
yolu ile gelen disiplin kararlarim tasdik, tadil veya kaldirmak suretiyle
kat't olarak neticelendirir. Kararlarin aleyhte tAdili icin ilgilinin s8zli
veya yazih mildafaasi alinmak garttir,

Merkez Haysiyet Divam, tetkikatimi evrak fizerinde yapar. Ancak lii-
zum gdrdiigii hallerde ilgiliyi dinler. Ayrica mahallinde de tahkikat yapti-
rabilir,

11 1dare Kurullan ile 11 Haysiyet Divanlar: tiyeleri ve 11 Merkezindeki
Belediye Bagkanlar: hakkinda birinci derecede karar vermege Merkez Hay-
siyet Divam selahiyetlidir. Bu kararlara kargi Yilksek Haysiyet Divamna
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itiraz olunabilir. Su kadar ki, Merkez Haysiyet Divam aksine karar ver-
medikge, itiraz kararin infazim durduramasz,

Merkez Haysiyet Divani, Iller Haysiyet Divanlarimin inhilal etmesi
veya mahallince mucip sebebe dayanilarak liizum gosterilmesi hallerinde
disiplin takibatimin diger bir 11 Haysiyet Divanmina nakline, Genel ldare
Kurulunun talebi ile karar verebilir.

I1 Kongrelerine ait her tlirlii gikayet ve itirazlari 30 uncu madde ge-
regince karara baglar.

Yiiksek Haysiyet Divammmin kurulusu, vazife ve seldhiyetleri :

MADDE 74 — Yiiksek Haysiyet Divam, Biiyiltk Kongrece secilen on-
bir asil iiyeden tesekkill eder. Bu divamn asil iiye miktar1 kadar yedek
tiyesi de bulunur.

v

Yiiksek Haysiyet Divani :

a) Merkez Haysiyet Divam tarafindan birinci derecede verilen karar-
lan itiraz lizerine tetkik ile kat'i olarak karara baglar.

b) Genel Bagkan, Merkez Temsilciler Meclisi, Genel 1dare Xurulu fiye-
leri, Yiitksek ve Merkez Haysiyet Divam iiyeleri hakkinda Bilyiik Kongre-
de itiraz edilebilmek lizere birinci derecede her tiirlii disiplin kararlan ve-
rebilir.

¢) Genel Idare Kurulu'nun talebi ile Program ve Tiiziifii tefsir eder.
Tefsir yoluyla bogluklar doldurulur. Yénetmeliklebin Parti Tilzligline ayki-
r1 olup olmadigim tetkik eder ve karara baglar.

Miisterek Divamin kurulusu, vazife ve selfhiyetleri :

MADDE 75 — Miigterek Divan, Merkez Haysiyet Divam ile Tiirkiye
Biiyik Millet Meclisi Miigterek Grup Haysiyet Divaninin birlegmesinden
tegekkiil eder. Merkez Haysiyet Divamimin Bagkani, lkinci Bagkam ve Sek-
reteri, bu divanda da aym vazifeyi goriirler.

Partili Senatdr ve Milletvekillerinin partiden gegici ve daimi cikanl-
malarin gerektiren fiillerden dolay1 yetkili disiplin organ miigterek divan-
dir. Bu Divanmin kararlarina karg: Yiiksek Haysiyet Divamina itiraz eluna-
bilir, Yiiksek Haysiyet Divanimn kararlar kesindir.

Diger Divanlara ait ¢galigma usulleri miigterek Divan icin de caridir.

Haysiyet Divanlarina ait miigterek hiikiimler :

MADDE 76 — 11 Haysiyet Divanlan asil iiyeleri, 11 Kongrelerini mii-
teakip, Merkez Haysiyet Divam ve Yilksek Haysiyet Divam asil iiyeleri
de Bilyiik Kongreyi miiteakip toplamip, kendi aralarnndan gizli oyla bir
Bagkan, bir 1kinci Bagkan ve bir Sekreter segerler.
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Haysiyet Divanlarimin vazife miiddetleri miiteakip kongreye kadardir.
Haysiyet Divanlarinda inhilal vukuunda en gok oy alan yedek iiyeler sira-
siyle davet olunarak Divan tamamlamr,

Parti organlarindaki faal hi¢ bir vazife Haysiyet Divan tiyeligi ile bir-
legemez.

Haysiyet Divanlan liye tam sayisimn salt gogunlugu ile toplamr ve
mevcudun salt ¢cogunlugu ile karar verir. Oylarda egitlik haline Bagkamn
bulundugu tarafin oyu neticeyi tAyin eder.

34 lincli maddenin birinci fikras: hari¢ diger hiikiimleri, Haysiyet Di-
vanlar icin de tatbik olunur.

Disiplin cezalarn :
MADDE 77 — Disiplin cezalar1 gunlardir :

a) Intar,

b) Tevbih,

¢) Bir yila kadar partiden gegici ¢ikarma,
¢) Partiden daimti gikarma.

Gecici cikarma cezalam muayyen bir zaman igin tatbik edilir ve bu
zamamn sonunda ortadan kalkar. Partinin Tiirkiye Bilyilk Millet Meclisi
Grubundan veya bir tegrit meclisteki grupundan gegici olarak gikarma
hakkinda verilen cezalar, o {iyenin ceza milddetince gruplardan her hangi
birisinin cahgmalarina katilmamasim gerektirir, Gegicl gikarma cezasina
ugrayan parti liyesi, faaliyetine katilamiyacag parti organlarmma hi¢ bir
teklif yapamaz ve bu organlardan talepde bulunamaz. Ancak, bu hiikiim,
gegici ¢ikarma cezasina ugrayamn, partl Tlziigliine programina partinin
diger mevzuatina ve organlarmmn kararlarina uymas: mecburiyetini orta-
dan kaldirmaz., Gegici cikarma cezasina ugrayanlara parti icinde hicbir
vazife verilemez,

Disiplin cezasim gerekth;en haller 3

MADDE 78 — Disiplin cezasim gerektiren haller gsunlardir :

a) Parti programina, Tlzllk ve tefsirlerine ytnetmelik hiikilimlerine,
Parti Merkez Temsilciler Meclisi ve Genel 1dare Kurulu ve diger organlar
tarafindan verilen kararlara aykiri hareketlerde bulunmak;

b) Yukardaki fikrada yazili esaslara uymayan negriyati yapmak ve-
ya bu yoldaki negriyat: tahrik etmek;

¢) Her tirll secimlerde partl karam olmadan mfiistakilen adayligim
koymak, diger partilere ve bagimsizlara oy vermek veya onlar lehine pro-
paganda yapmak veya parti namina tesbit ve {lan edilen adaylar aleyhin-
de agik veya gizli olarak gahgmak; oy puslalarinda tahrifat yapmak;
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¢) Partiyi sahst menfaatlerine alet etmek ve bu maksatla parti niifu-
sunu istismara tevessiil etmek, parti iginde tesanlidii ve tegkilat kademe-
lerinin &henk ve faaliyetlerini bozacak hareketlerde bulunmak; parti i¢cin-
de gahsiyAt ile ugragmay: itiyat edinmek;

d) Toplantilardaki konugma ve kararlari, hangl yerde olursa olsun
stylemek veya acifa vurmak; partice kendisine vazife ve selahiyet ve-
rilmedigi halde kendisini vazifeli ve sel@hiyetli gdstermek; megru maze-
reti olmadig halde oy hakkim kullanmamak;

e) Umumiyetle siyasi hayatta partl bakimindan nezaket ve sevgilyl,
tesaniit ve itimadi bozacak ve partinin birligini tehdit edecek harektelerde
bulunmak;

f) Kongrelerde, aday yoklamalarinda menfaat ve para mukabilinde
oylara tesir veya buna tegebbils etmek, yahut bu hallerde menfaat sagla-
mak ve para almak.

Yukardaki fikralarda yazih hususlardan dolayr bu hareketlere 1ittila-
dan itibaren alti ay ve her halde h&diseden itibaren bir sene gegtikden
sonra takibat yapilamaz. !

Disiplin cezas: talebi :

MADDE 79 — Bir partili hakkinda disiplin takibati agmak seldhiye-
ti, sevk edilmesini icabeden Haysiyet Divanina gére 11 1dare Kurullan ve
Genel Idare Kurullan, - Partili Meclis Gruplarina dahil Senatdr ve Millet-
vekillerinin gruplara taalluk eden fiil ve hareketlerinden dolayr - Parti
miigterek ve Miinferit Grup ldare Heyetlerine aittir.

Haysiyet Divanlarina sevk kararlar, sevke selfhiyetli organlann iiye
tam sayisiin salt ¢ogunlugunun oyu ile verilir.

Takibata karar verilmeden evvel, bu kurullarca tahkikata llizum gé-
rillmiigse gerek kendi liyelerini gerek alt kademelerdeki diger kurulu veya
liyesini bu hususta vazifelendirebilirler.

Aleyhine miiracaat edilen partili ile bunu ihbar veya bundan sikayet
edenler mensupolduklar: kurullarda bu igin milzakeresine igtirak edemez-
ler. Bunlarin igtirak edememesi miizakere nisabinin hasil olmasina mani
oldugu takdirde eksikler yedeklerden ikmal edilir. Yine miimkiin olmazsa
en yakin 11 dare Kuruluna tevdi olunur.

Muhtelif kademelerdeki 1dare Kurullar1 miinhasiran kendi faaliyet ve
igtigal mevzularina dahil olan ve bagka kurullarda veya illerde vazifell
partililerin faaliyetlerine taalluk etmiyen hususlarda, gerek dogrudan dog-
ruya, gerek mensuplarimn gikAyeti lizerine disiplin takibat: yapilmasim
istedikleri takdirde sevki icabeden Haysiyet Divamna gire, 11 1dare Kuru-
luna veya Genel ldare Kuruluna miiracaat ederler. Bu miiracaatlar kade-
melere riayet ve delilleri gikAyete baglamak suretiyle yapihir. Her kademe
kurulu bu husustaki miitelaasin isterse bu evraka ilave edebilir,
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Haysiyet Divanlarmna intikal eden hususlarin birinci derece tetkik
sekll : !

MADDE 80 -- Birinci derece tetkikatta bulunan Haysiyet Divanlari,
aleyhine disiplin takibati istenen kimsenin miidafaasim aldiktan sonra, igi
miizakere eder ve karara baglarlar. Gerekirse alakalilar1 da caginir ve
dinlerler.

Haklarinda takibat yapilan gahislar, kendilerine isnad olunan fiil bil-
dirilerek yazili miidafaa yapmaga davet olunurlar. Haysiyet Divaninca
tesbit olunan miiddet icinde miidafaasini yapmadig: takdirde mevcut de-
lillere gére karar verilir. Mlidafaa igin verilecek miiddet bir haftadan az
olamaz.

Haysiyet Divam Kararlarn alikaliya ve takibata karar veren kurula
yaz: ile teblig olunur.

Haysiyet Divanlari, ceza talebine esas tegkil eden fiil ve hareketin
hakikatte vukuu bulup bulmadig: hususunda karar verirken, iddia ve mii-
dafaa ve delilleri kiymetlendirirken takdir hakkina sahiptirler.

Haysiyet Divanlarinca verilen kararlara kars: itiraz :

MADDE 81 — Haysiyet Divanlarinca verilen kararlara kars itiraz-
lar giyle yapilir :

a) Haysiyet Divanlarinca birinci derecede verilecek kararlara kargi
teblig tarihinden itibaren onbeg giin iginde gerek hakkinda hitkiim verilen
ilgililer ve gerekse takibat talep eden kurullar itiraz edebilir.

b) Il Haysiyet Divam kararlarina Karg: olan itrazlar ilgililer tarafin-
dan Merkez Haysiyet Diavnina génderilmek tizere i1 Idare Kuruluna veri-
lir, 11 1dare Kurulu kendi cevabiyla birlikte bunu Merkez Haysiyet Di-
vanina génderir. Itiraz eden 11 Idare Kurulu ise bunun bir suretini ilgiliye
teblig ederek yedi giin icinde cevap vermesini bildirir. Cevap verilmemig
ise bu husus igaret edilerek Merkez Haysiyet Divamna génderilir.

¢) Yiiksek Haysiyet Divam birinci derecedeki kararlarina karg itiraz
vukuunda, Biiylik Kongre, bu itirazlari, itiraz ve gikfyetleri tetkik ko-
misyonuna havale eder. Komisyonun tanzim ettigi ve Biiylik Kongreye
sundugu rapor umumi heyetde ckunarak miizakere edilmeksizin kabul ve-
ya red geklinde oya arz edilir.

¢) Haysiyet Divanlarimn itiraz iizerine verecekleri kararlar kesindir.
Ancak Yiiksek Haysiyet Divan ve Merkez Haysiyet Divam tastiki ile ke-
sinlegen ¢ikarma kararlarinmi, bir' defaya mahsus olmak {izere bir kere
daha tetkik edilmesini, Genel 1dare Kurulu aym Haysiyet Divanindan ta-
lep edebilir.
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d) Bilylik Kongre ve biitiin kademe kongreleri, Haysiyet Divanlaria
sevk selahiyetine sahip bulunan parti kurullarimn kararlari ile Haysiyet
Divanlarinea verilen kararlar hakkinda miizakere yapamaz ve bu mevzu-
larda karar alamaz. Ancak, 74 tincii maddenin (b) ve bu maddenin (c¢) fik-
rasi, Biiyitkk Kongre i¢in istisnadir.

Disiplin mevzuunda tedbir karar :

MADDE 82 — Partiden gegici ¢itkarma ve partiden daimi ¢ikarmay
icabettiren hallerde, disiplin cezasi verilmesi igin sevk kararn almaga se-
lahiyetli olan kurullar, tedbir mahiyetinde olmak iizere, suglu goriilen
iyeyi parti icindeki vazifelerinden derhal uzaklagtirabilirler.

Partiden daimi ¢itkarma kararmmin infaz: parti kayitlarindan isminin
silinmesi demektir, Kesinlesen partiden daimi ¢ikarma karar biitlin teg-
kilata bildirilir,

Déordiincii Bolium

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISt ADALET PARTISI
GRUPLARI

Miinferit ve Miigsterek Gruplar :

MADDE: 83 -— Parti Program ve prensiplerini tahakkuk ettirmekle
mitkellef bulunan partili Senatdrler “Cumhuriyet Senatosu Adalet Parti-
si Grubu”nu; Milletvekilleri ise “Millet Meclisi Adalet Partisi Grubu”nu
tegkil ederler. Her iki grubun birlikte toplanmasindan “Tiirkiye Biiyitk
Millet Meclisi Adalet Partisi Grubu” meydana gelir.

Grup i¢ yonetmeligl :

MADDE 84 — Cumhuriyet Senatosu Adalet Partisi Grubu ile Millet
Meclisi Adalet Partisi Grubu ve T. B. M. M. Adalet Partisi Grubu {iye tam
sayisinin salt ¢ogunlugu ile ayr1 ayn toplanir ve Parti Tlziiglinde goste-
rilen haller diginda ¢ahgma usullerini kendilerince hazirlanacak bir ig yo-
netmelikle tesbit ederler.

Grup Bagkam ve Baskan Vekilleri, Grup Idare Kurullam :

MADDE 85 — Parti Genel Bagkant, Senatér veya Milletvekili ise Par-
ti Gruplariminda tabii Bagkamdir.

Cumhuriyet Senatosu ve Millet Meclisi Parti Gruplarimn herbiri ken-
di aralarindan bir Bagkan, iki Bagkan vekili ve oniki {iyeden milrekkep
birer idare kurulu segerler. Yalniz Grup Bagkanlar: iiye tam sayisimn salt
gogunluguyla secilirler. Birinci ve ikinci turda salt gogunluk saglanamaz-
sa mevcudun salt ¢cofunluguyla yetinilir.

Genel Idare Kurulu ilyeleri, Grup ldare Kurullarinda vazife alamaz-
lar.
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Cumhuriyet Senatosu ve Millet Meclisi Parti Grup Bagkanlari, Genel
Idare Kurulunun ve Parti Bagkanlhk Divanimin tabii liyeleridir. Grup Bag-
kanlarinin bulunmadiklarm zamanlarda bu vazifeyi Grup Bagkan vekillerin-
den birisi yapar.

Miisterek Grup Haysiyet Divani :

MADDE 86 — Cumhuriyet Senatosu Parti Grubunca segilmis beg Se-
natsr ve Millet Meclisi Parti Grubunca secilmig beg Milletvekilinden mii-
tesekkil bir miigterek grup Haysiyet Divam kurulur,

Miigterek Grup Haysiyet Divam kendi aralarindan bir Bagkanvekill
ve birde sekreter seger. Toplant: nisab1 yedi kigidir. Kararlar mevcudun
salt gogunluguyla verilir. Miisavat halinde bagkanhk eden {iiyenin oyu
neticeyi tAyin eder.

Miisterek Grup Haysiyeti Divam, Merkez Haysiyet Divamiyla bir-
likte Parti Tiizuigtinde gosterilen vazifeleri gérmek iizere miigterek Divani
meydana getirirler.

Disipline aykir1 haller ve disiplin cezalam :

MADDE 87 — Parti Tiziiglinde belirtilenlerin diginda partili Senatdr
ve Milletvekilleri icin Disiplin takibatini icabettiren fiil ve haller, disiplin
takibali talebinin gekli ve disiplin cezalari, bunlara itiraz yollarm Grup ic
Yonetmeligi ile tayin ve tesbit olunur,

Riayet edilmesi gereken haller :

MADDE 88 — Partili Senatér ve Milletvekilleri seldhiyetli organla-
rin baglayict kararlarina aykiri hareket edemez ve oy kullanamazlar. Ka-
tilmaya selahiyetli olduklam toplantilarin miizakerelerinde bulunmamak,
kararlardan haberdar olmamak veya mfiizakerelerde aksi mitaldada bu-
lunmug olmak mazeret tegkil etmez.

Besinel Bglim
MAHALLI MECLIS GRUPLARI

Belediye ve 11 Genel Meclisi Gruplar :

MADDE 89 — Adalet Partisinin temsi] ettizi her 11 Merkezinde bir
(Adalet Partisi 11 Genel Meclisi Grubu) ile (Adalet Partisi Belediye Mec-
lisi Grubu) ve Belediye Meclisi bulunan yerlerde bir (Adalet Partisi Bele-
diye Mecclisi Grubu) kurulur.

Grup ldare Kurullar liye adedi :

MADDE 90 — 11 Genel! Meclisleri ile Belediye Meclislerinde kurulacak
olan bu parti gruplarimn Idare Kurullari, meclislerin tiye sayis1 onbegi
miitecaviz ise beg, degilse li¢ liyeden tegekklil eder.
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Grup ldare Kurullarm Meclislerin Partili iyeleri tarafindan gizli oyla
secilir, .

Vazife Taksimi :

MADDE 91 — Grup ldare Kurullar kendi aralarindan bir Bagkan, bir
de Sekreter secerler. Grup ldare Kurulunun bir karar defteri bulunur. Bu
deftere Idare Kurullarinca ve gruplarinda verilen kararlar yazilr.

Grup Ydare Kurullarnin vazife ve seldhiyetleri :

MADDE 92 — Grup ldare Kurulunun vazifesi, mensup oldufu mec-
lisdeki tiyeler arasinda tesaniidii temin ve meclislerin faaliyetini tanzim
etmek; Meclis Giindemindeki mes’eleleri takip ederek bunlar hakkinda da-
ha evvelden bir karar alinmas: icab edenler varsa, bunlarn parti mensubu
tiyeleriyle miizakere ederek bir karara baglamaktir.

Uyelerin miikellefiyeti :

MADDE 93 — Meclislerin Partili {iyeleri, Grup kararlan hildfina ha-
reket edemez ve oy veremezler. Miizakerelerde bulunmamak, kararlardan
haberdar olmamak veya miizakerelerde aksi miitaldada bulunmug olmak
mazeret tegkil etmez. Grup kararlar hilafina hareket disiplin cezasim ica-
bettirir.

Calsma siiresi ve mahallin en yiiksek Parti Idare Kurulu Bagkanmnmn
durumu :

MADDE 94 — Meclislerin her toplanma devresi baginda, yeniden Grup
Idare Kurulu segimi yapilir. Mahallin en yliksek Parti Idare Kurullar: Bag-
kanlar Grup 1dare Kurullarinin tabif bagkamdir. Bu sifatla Grubu toplan-
tiya cagirirlar ve miizakereye igtirak ederek oy kullamirlar. Meclislerde
herhangi bir mesele hakkinda grup namina sz soylemek jcabederse sdzcit
tayin etmek Grup ldare Kuruluna aittir.

Parti Merkez lice Idare Kurulu Baskanlan 11 Belediye Mcelisi Grup-
larinda {iye olarak bulunurlar ve miizakerelere igtirak ile oy kullanirlar,

Altinct Béliim
YARDIMCI TESKILAT

11 Divam :

MADDE 95 — 11 DivAm 11 1dare Kurulu Bagkan ve {iyeleri ile tice
Idare Kurulu Bagkanlarndan, 11 Merkezindeki Belediye Bagkan:, Belediye
ve 11 Genel Meclisi Parti Grubu Bagkanlarindan, Kongrelerini yapmig Geng-
lik .ve Kadin Kollar1 11 Bagkanlarindan tegekkiil eden yardimec: bir organ-

" dir. Divana, o ilin partili Senatér ve Milletvekilleride katilir.
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Divan, her alt1 ayda bir veya lilzum gériilditkge, 11 Idare Kurulu Bag-
kanimin daveti lizerine ve onun Bagkanlifimda nisab aranmadan toplanir.
Mahalli hizmetleri, 11 gevresindeki bilumum meseleleri ve parti faaliyetleri-
ni gdzden gegirir. Gériigler ve teklifler bir rapor halinde Genel Idare Kuru-
luna bildirilir,

Devamh ve Gecici Kurul ve Komisyonlar :

MADDE 96 — Parti Idare Kurullann kendiliklerinden veya iist idare
kurullarinin talebi yahut kongrelerinin karar: ile devamh veya gecici Da-
nigsma, Aragtirma kurullari, muayyen meseleler igin devamh veya geg'ci
ihtisas komisyonlar tegkil edebilirler.

Parti Genclik ve Kadin Kollam :

MADDE 97 — Merkez Temsilciler Meclisinin tetkik ve tasdikinden
gecmig yonetmelikler geregince, Parti 1ller ve Merkez Tegkilatina muvazi
yardimce: tegkildt olarak parti Genclik ve Kadin Kollart kurulabilir.

Genglik Kollar1 llge ve 11 Bagkanlarn, bagli bulunduklar1 Ilge ve 11
tdare Kurullarimin tabii tiyeleridir. Ancak bu kurullann vazife taksimin-
de oy haklar yoktur. Kadin Kollan lice ve i1 Bagkanlari, bagh bulunduk-
lan Ilge ve 11 1dare Kurullarimin tabii iyeleridir. Ancak arzu ettikleri tak-
dirde bu kurullarin toplantilarina igtirak ederler. Bagh bulunduklar: kurul-
lanin vazife taksiminde oy haklar1 yoktur.

Parti biirolarn :

MADDE 98 — Parti Genel Merkezinde, propaganda ve istihbarat igle-
rine bakan Genel Bagkan Yardimcisina bagh (Basin Biirosu) ile segim ig-
lerine bakan Genel Bagkan yardimcisina bagh (Hukuk lgleri Biirosu) ve
Genel ldare Kurulu tarafindan liizum gériilen bagka biirolar kurulabilir,
Genel Idare Kurulu litzum gérdligii takdirde, bu biirolar, tegkilatin diger
kademelerinde de tegkil edilebilir.

UGUNCU KISIM
TEFTIS VE MURAKABE

Parti tegkilatinin teftis ve miirakabesi, Parti Miifettigleri :

MADDE 99 — Genel tdare Kurulu biitiin tegkilat:; ist kademeler ken-
dilerine bagl alt kademeleri her cihetten teftig ve miirakabe ederler. Tef-
tig ve miirakabe iglerinde 42 nci madde hiitkiimleri de tatbik olunur.

Parti faaliyetlerini mzlandirmak, tanzim etmek ve tegkilat: teftig ve
miirakabe etmek igin Genel 1dare Kurulu tarafindan yeteri kadar miifettig
tayin olunur.

11 ve Ilge Kongrelerince muhtelif organlara secilen iiyelerin secimle-
rini Kongreyi miiteakip bir ay iginde tetkik ve her hangi bir yolsuzluk
veya usulslizliik gordligii takdirde gereken kararin verilmesi icin evraki
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yetkili organlara sevk etmek Il Idare Kurullarimin ve Genel ldare Ku-
rulunun vazifelerindendir.

Yardimer Tegkilat kademeleri bagh bulunduklar: temel tegkilat ka-
demeleriyle hi¢ bir surette milnasebetlerini kesemezler. Yardimc: tegkilat
kademelerini kendi iist kademeleri ve bagh bulunduklar temel tegkilat
kademeleri her bakimdan kontrol ve miirakabe eder ve bu hususta gereken

kararlar alrlar.

Mili murakabe :

MADDE 100 — Genel ldare Kurulu Blyilik Kongre tarafindan; par-
tinin Iller ve Merkez Tegkilati Genel ldare Kurulu tarafindan; alt kade-
meler bagh bulunduklan iist kademeler tarafindan ve ayrica her kademe
kendi kongresi tarafindan mali murakabeye tabi tutulur,

DORDUNCU KISIM
MALI HUKUMLER

Partinin gelir kaynaklam :

MADDE 101 — Partinin temin edecegi gelirlerin gegitleri agagida gts-
terilmigtir :
1 — Parti iiyelerinden allnan ve Kanunla asgart ve azami hudutlan
tayin olunan aidat;
2 — Partiye mensup Senatér ve Milletvekillerinden alinan aidat ve
hagglar;
3 — Adaylik igin bagvuranlardan yoklamaya girmeden dnce alhnan
hususi bagglar;
4 — Partinin katildig secimlerde aday gosterilenlerin secim masraf-
larina katilma paylari;
5 — Parti yaymnlarinin satig bedelleri;
6 — Parti bayrag, flamasi, rozeti, benzeri rumuzlarin satigindan sag-
lanan gelirler; .
7 — Parti hiiviyet clizdanlarimn ve parti makbuz, defter ve kagitla-
rinin temini kargihiginda alinan paralar;
8 ~— Parti lokallerinin igletilmesinden elde edilen gelirler;
9 — Partice tertiplenen balo, eglence, miisamere, konser, spor miisa-
bakas:, konferans ve bu gibi faaliyetlerden saglanan gelirler;
10 — Partinin tertipledigi piyango gelirleri;
11 — Parti mamelekinden elde edilen gelirler;
12 — Bagglar;
13 — Krediler;
14 — Sair gelirler.
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Piyango tertibi ve sair hususlar :

MADDE 102 — Piyango ancak Genel 1dare Kurulun miisadesi ile ya-
pilabilir. Miisade, o ilin secim c¢evresine miinhasirdir. Icabinda Genel Ida-
re Kurulu biitiin Illere samil piyango tertip edebilir. Balo, eglence, miisa-
mere, konser, spor miisabakasi, konferans ve benzeri faaliyetler, 11 Idare
Kurulu mitsadesi ve miirakabesi altinda yapilir,

Gelir makbuzlanm :

MADDE 103 — Parti gelirleri, makbuz kargihginda ahmr. Makbuz-
lar, Genel ldare Kurulu tarafindan bastinilir ve tegkilAta dagtihir. Parti
teskilat kademeleri kullandiklam makbuzlann dip koganlarmn, Genel lda-
re Kuruluna iade etmek mecbhuriyetindedirler. fade edilmeyen makbuz dip
koganlar: dolayisiyle, tegkilat kademeleri, Genel fdare Kuruluna karsm
mali mes’uliyet tagirlar. Makbuzlarin asil kisimlariyle dip koganlarinda
aym: miiselsel numara bulunur. Makbuz dip kocanlen yapilacak ySnetme-
lik geregince Parti Genel Merkezinde saklanir.

Parti paralarinin muhafazas:, sarf selAhiyeti ve avang :

MADDE 104 — Partinin paralar1 banka olan yerlerde bankalarda du-
rur. Idare Kurulu Bagkan ve Muhasip Uyesi'nin ¢ift imzasiyle gekilir.

Genel Merkezde 5000 liraya, 11 Tegkilatinda 1500, 1lge Tegkilatinda 500
liraya kadar olan masraf, bildhare karar alinmak {izere Bagkan ve Muha-
sip liye tarafindan birlikte yapilabilir.

Bu miktarlam gecmemek iizere Genel Merkezde Genel Muhasip, lller
Tegkilatinda Muhasip iiyeler, avans verebilirler.

Bu miktarlar, Merkez Temsilciler Meclisi tarafindan degigtirilebilir.
Gayrimenkul ahm ve satimi, istikraz :

MADDE 105 — Parti Genel ldare Kurulu, Partinin maksadina hadim
olacak gayrimenkulleri iktisaba, devir ve feraga seldhiyetlidir. Parti Ge-
nel Idare Kurulu parti maksadina medar olmak iizere istikraz akit ve se-
lahiyetine sahiptir. Icabinda bu selahiyetini 11 Idare Kuruluna da tegmil
edebilir.

Idare Kurullarinin mes'uliyeti :

MADDE 106 — ldare Kurulu Bagkan ve iiyeleri kendi kurullarmmn
masraflarnindan ve borclarindan, partinin mevcut parasinmn, demirbaglarimn
vesair egyasimn muhafazasindan partiye karg gahsen ve milteselsilen mes’-
uldiirler.

Idare Kurullar1 Bagkan ve iiyeleri bizzat kendi kurullarimin, figtincl
sahislarla yaptiklart hukuki tasarruflardan, borglardan gahsen ve miitesel-
silen mes’uldiirler.
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Muhasebe Ydnotmelifl :

MADDE 107 — Partinin biitlin tegkilAtimin, harcamalarmn gekli ve
miktari, mall igleri, muhasebe igleri, muhasebe defterlerinin tutulmasi, Ge-
nel ldare Kurulu tarafindan hazirlanan ve Merkez Temsilciler Meclisince
tetkik ve tasdik olunan bir ybnetmelikle diizenlenir.

BESINCI KISIM
SECIMLER ve ADAYLIKLAR

Birinei Boliim

SECIMLER VE ADAYLAR HAKKINDA UMUMIi
HUKUMLER

Secimlere girmek ¢

MADDE 108 — Yapilacak her tlirli secime tamamen veya kismen
partinin girmesi veyn girmemesi hakkinda karar vermek seldhiyeti Mer-
kez Temsilciler Meclisine aittir,

Aday yoklamalan ve ybnetmelikler ;

MADDE 109 — Partinin girecegi secimlerde parti adaylar1 yapilacak
“Aday yoklamalar” ile tespit olunur. Yoklama Kurullarinin ne suretle teg-
kil olunacag; adaylari, ne tarzda tesbit edecegi; Genel ldare Kurulu ta-
rafindan hazirlanan ve Merkez Temailciler Meclisinde tetkik ve tasdik olu-
nan ydnetmeliklerle diizenlenir.

1kinel BSlim
CUMHURIYET SENATOSU VE MILLET
MECLI1S1 SECIMLER]I HAKKINDA
HUKUMLER

Yoklamalars katilmak igin musaade ;

MADDE 110 — Cumhuriyet Senatosu ve Millet Meclisi Aday yokla-
malarina girmek i¢in milracaat edenlerden Partiye kayith olmayanlarin
aday yoklamalarna katilabilmeleri icin Genel 1dare Kurulunun miisaadesi
garttar,

Merkez Adaylan :

MADDE 111 — Partinin katiidijpn Cumhuriyet Senatosu ve Millet
Meclisi secimlerinde, partinin secime katiidigh Illerde gisterecegi adayls-
nn toplamimn ylizde begl kadar Merkez Aday: g8sterilebilir. Yiizde bege
kadar gbsterilecek Merkez Adayhi icin ismi bildirilen gahislar, Merkez
Temasilciler Meclisince evvela tetkik olunur. Bu salslardan Merkez Tem-
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silciler Meclisince miisaade verilmiyenler, aday gosterilemez. Merkez
Adaylar: Milletvekili secimlerinde sekiz ve daha fazla Milletvekili ¢ikaran
iller listelerine konulur. Ancak Genel Idare Kurulu bu yetkisini kullanir-
ken 11 Idare Kurullariyle istigare eder.

Listelerdeki eksiklik ve bosluklarin doldurulmasi :

MADDE 112 — Cumbhuriyet Senatosu ve Millet Meclisi secimlerinde
herhangi bir se¢im cevresinde her ne sebeple olursa olsun Aday yoklamasi
yapmak miimkiin olmadig), yapilan yoklamalar iptal edildigi, listelerde
eksiklik bulundugu ve bogluklar meydana geldigi takdirde, Aday goster-
mek ve gosterilen adaylarin listelerdeki siralarini tesbit etmek Genel Ida-
re Kuruluna aittir. Ancak Yoklamayr kazanmig bulunan adaylarin liste-
lerdeki siralarina dokunulamaz ve bu adaylar veto edilemez.

Uciincii Boliim
MAHALLI SECIMLER HAKKINDA HUKUMLER

Belediye Bagkanlar: :

MADDE 113 — 11 Belediye Bagkani aday yoklamalarina katilmak ic¢in
miiracaat edenlerden partiye kayitli bulunmayanlar, 11 idare Kurulu-
nun milsaadesiyle yoklamalara katilabilirler.

Kaza, Nahiye, K6y miistakil veya miilhak Belediye Bagkan adayhg
icin miiracaat edenlerden partiye kayithh bulunmayanlar lice Idare Kurulu-
nun miisaadesiyle yoklamalara katilabilirler.

11 Genel Meclisi ve Belediye Meclisi yoklamalar :

MADDE 114 — 11 Genel Meclisi ve Belediye Meclisi Aday yoklamala-
rma katilmak talebinde bulunanlardan partiye kayitl olmayanlara yokla-
malara girmek miisaadesi 11 Idare Kurullan tarafindan verilir.

11 Idare Kurullarmm Hakk ¢

MADDE 115 — 11 Belediye Meclisi secimlerde her ilin gkacagl
{iye adedinin ylizde begi kadar aday, 11 Idare Kurullann tarafindan giste-
rilebilir, Bunlarin listelerdeki siralarimin tesbiti de aym kurullara aittir.

Dirdiincii Boliim
YOKLAMALAR HAKKINDA SIKAYET VE
ITIRAZLAR

Sikdyet ve Itirazlarm halledilmesi :

MADDE 116 — Cumbhuriyet Senatosu ve Millet Meclisi, 11 Belediye
Bagkam Aday yoklamalan hakkinda yapilan gikAyet ve itirazlar, Genel
dare Kurulu tarafindan nihai olarak halledilir. Ancak gikayet ve itiraz-
lar tetkik edilirken Genel ldare Kurulu ilgilileri dinliyebilir.
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lige, Bucak ve K8y mustakil ve miilhak Belediye Bagkam, 11 Genel
Meclisi'ne Belediye Meclisi aday yoklamalar1 hakkinda yapilan gikayet ve
itirazlar ise 11 ldare Kurullarinca tetkik ve halledilir. 11 Idare Kurullan
ilgilileri dinliyebilir.
ALTINCI KISIM

PART1 MERKEZ TESKILATI VE HUKOMET
MUNASFEBETLERI

Hiitkmet kurmak ve Koalisyona istirdk :

MADDE 117 — Hiikfimet kurulmasina, hiikkmet koalisyonlarina igti-
radk edilmesine; partinin kurdugu hiikkimetin ¢ekilmesine veya igtirfk etti-
g£i hitkmet koalisyonlarindan ayrilmasina karar vermek selahiyeti Genel
Idare Kuruluna aittir.

HilkOmetten gekilme veya ayrilma karamna ragmen hiikGmetten isti-
fa etmiyenler, partiden istifa etmig sayilirlar. Partili Bakanlar, partinin
umumi politikasina aykin harekette bulunamazlar.

Bakanlarin tesbiti :

MADDE 118 — Cumhurbagkan Anayasa geregince Bagbakanlik vazi-
fesini parti Genel Bagkamna verdigi takdirde, Parti Genel Bagkan; Genel
Idare Kurulu, Cumhuriyet Senatosu ve Millet Meclisi Parti Grup ldare Ku-
rullar: ile istigare ettikten sonra Bakanlan tesbit eder. Parti Genel Bag-
kani1 Bagbakan olmadig: takdirde; Bagbakanlhk vazifesi verilmig olan sa-
his, Parti Genel Bagkani ile birlikte yukanda ki gekilde Bakanlan tesbit
eder.

Kabinede vazife alma :

MADDE 119 — Genel Bagkanlik Divanindan, Parti Genel Bagkam da-
hil, ancak iki gahis hilkGmette vazife alabilir. Digerleri de vazife aldikla-
n takdirde Genel Bagkanlik Divamindan gekilmig sayilirlar. Cekilmig sa-
yilanlar Genel Bagkan Yardimeilar ise, ilk toplanacak Merkez Tamsilciler
Meclisinde yerlerine yenileri segilir. Bu vakte kadar, ¢ekilmig sayilanlarnn
yerlerine, Genel Idare Kurulu kendi iginden vekil tayin eder.

Genel ldare Kurulundan HilkGmete igtiraAk deeceklerin sayisi, Genel
Bagkanhk Divamndan igtirak edeceklerle beraber sekizi gecemez.

Organlar arasindaki ahengin temini :

MADDE 120 — Genel Bagkan ve parti Genel Bagkanhk Divam, par-
tinin kurdugu veya igtirak ettigi Hikamet ile Merkez Temsilciler Meclisi,
Genel ldare Kurulu, Cumhuriyet Senatosu ve Millet Meclisi miigterek ve
miinferit Grup Umumi Heyetleri ve ldare Kurullar1 arasinda ve bunlarn
her birinin arasinda ahenkli bir caligmay: temin etmekle miikelleftirler.
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YEDINCI KISIM
MUTEFERRIK HUKUMLER

Partinin feshi :

MADDE 121 — Parti, ancak Bilyilk Kongrenin karariyle ve ilgili ka-
nunlardaki hiikiimlerine gore fes olunabilir, Fesih halinde partinin men-
kul ve gayrimenkul biitiin mallarinin tasfiyesi, kanuna ve Bllyllk Kongre-
ce alinmig kararlara gore yapilr.

Tiziigiin degigtirilmesi :

MADDE 122 — Tizlik ve programin tamamen veya kismen degigti-
rilmesi, ilgili kanunlardaki hiikiimlere gore Bilylik Kongre tarafindan ya-
pilir.

Tiiziigiin mer’iyete girisi 2

MADDE 123 — Bu Tliziik, Bilylik Kongrece kabul edildigi andan iti-
baren mer’idir. Bu Tiizlikle, partinin evvelce mer’i olan tlziigi, tadil ve
ekleri, ySnetmelikleri tamamen kaldinlmagtir,

GECICI HUKUMLER

GECICI MADDE 1 — Tiizi#il kabul eden Bliyitk Kongre, igbu Tiizlik-
le kurulan Merkez Tegkilat: organlarim da seger. Iller tegkilAt: da en ¢ok
iki y1l icinde Merkez Temsilciler Meclisi'nin tayin ettigi tarihlerde bu tii-
zlige gore tegkil olunur. Ancak Iige Kongreleri icin yapilacak delege tes-
bitleri en ge¢ Nisan 1965 sonuna kadar bitirilir.

GECICI MADDE 2 — Tiiziigiin ylriirlige girdigi tarihte; 11 Hakem
Kurullar:, yedekten sira ile iki kigi alinarak yediye tamamlanmak sure-
tiyle 11 Haysiyet Divam ad: ile vazifesine devam eder. Iige Hakem Kurul-
lan ile, Ige ve 11 Malt Murakabe Komisyonlar: kaldimnlmugtir,

GECICI MADDE 3 — Tizugiin 19 uncu maddesinin (a}, 22 inci mad-
desinin (a) ve 45 inci maddesinin (J) bendleri énlimilzdeki Milletvekili se-
cimlerinden sonra tatbik edilir. '

Onlimitzdeki Milletvekili secimine kadar bu maddelerdeki delege tes-
biti son Milletvekili veya Cumhuriyet Senatosu veyahut 11 Genel Meclisi
secimlerinde partinin o il ¢evresinde en ¢ok oy aldigh secimdeki oylar na-
zara alinarak yapilr,

Partinin hicbir secime istirAk etmedigi Ilicelerde, her ky ve mahal-
leden birer delege secilir ve bu delegelerle lice Kongrelerl yapihir. Bu lice-
terin 11 Kongresine segecekleri delege adedi, lice Kongresi delege tam sa-
yasinin ylizde yirmi’sini gecemez.
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PROGRAM

(PRENSIP MADDELERI)






PROGRAM

(Prensip Maddeleri)

1 — (agdag Garp Medeniyeti hukukuna ve Insan Haklari1 Evrensel
beyannamesinde ifadesini bulan zihniyete uygun bir cemiyet diizeni ve
Hukuk Devletinin geregi gibi kurulmasi ve tekemmiil ettirilmesi gaye-
mizdir.

2 — Devlet, Milletin kendi islerini gordiirmek iizere viicuda getir-
digi tegkilattan ibarettir, Bu itibarla Devlet ile Milleti birbirinden aywran
her tiirlii goriigii reddederiz. Milletin Devlet idaresiyle kaynagmasi ve
idareye siirekli olarak igtirak etmesi esastir.

Vatandas ile 4&mme otoritesinin ve Devleti . tegkil eden miiessese ve
unsurlarin hak ve mes'uliyetlerinin ve bunlarn simirlarimn Adalet, Hiir-
riyet, Milli Hakimiyet ve Cumhuriyet esaslarina uygun gekilde kesin
olarak tesbit edilmesi ve her birinin huzlr ve emniyet iginde ¢aligmasinin
temini gayemizdir.

3 — Milletimizi en kisa zamanda. kalkindirip Medeni Garp Milletleri
seviyesinde bir refAh ve Medeniyete kavugturarak Vatanimizi bir ma-
mure haline getirmege ve bu suretle de Milletimizin istiklalini ebedilegtir-
mek igin yapilacak planlar dahilinde c¢ahgmaga kat'i zaruret gérmek-
teyiz.

4 — Memleketimizi, vasiu oldugu terakki merhalesinden geri gotii-
recek her tiirlii siyasi, i¢timal zihniyeti reddettigimiz gibi, Milletimizin
bir an evvel cagdag Medeniyet seviyesine ulagmas: igin liizumlu hamlele-
rin devamh olarak yapilmasim zaruri goriiyoruz.

Biitlin Amme hizmetlerinde ve her sahada islahatciligl én plina al-
mak istiyoruz.

Camiasina dahil bulundugumuz Medeniyet seviyesine “her sahada
ve yonde devam edecek olan” ulagma hamlelerinin ancak Milli Bllnye ve
Tiirk Hasletlerine uygun, miistakar ve siirekli bir diizen iginde miimkiin
olabilecegine inamyoruz.

5 — Millf ve Edebi degerleri korumak ve bunlarin tarihi mana ve de-
gerlerini belirtmek ve yaymak ve ilim aragtirmalarim tegvik etmek mii-
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zeleri, kiitiiphaneleri, giizel san'at ve spor yuvalarim gogaltarak halkin
terbiye ve kiiltiir iglerini saglamak, ilim ve kiiltlirimlzii tesadliflerden
kurtaracak akademilerle enstitiileri kurmak hedeflerimizdendir.

6 —— Caligma sahasimin Vatandaglara en genig 6lg¢lide pliriizsiiz ola-
rak acik tutulmas: ve ig hiirriyetinin mutlak surette saglanmasi 1azimdar.
Devletcilik gahsi tegebbiisiin bittigi yerde baglar. Ancak zaruret hallerin-
de tatbik edilir. 1ktisadi kalkinmamz igin yabanci sermayenin tesgvikine
taraftariz.

Devletin zenginligini, Milletin zenginliginde gérmekteyiz. Bunun igin
agir vergilere taraftar degiliz. Mevcutlarin da hafifletilmesini istiyoruz.

7 — Kiiclik miilk, kiiciilk sermaye ve imAr hayat: ve faaliyetleri as-
Iinda tamamen Millete ait olup, Milli yollarin, limanlarin, miinakale ve
enerji ve sulama santrallarmm ve gebekelerinin kurulmas: gibji iglerde
Devlet ve mahalli bolgeler birinci derecede vazifelidirler. Partimiz, Hiikil~
met tliccarh@ ve sanayicilifine muanzdir.

8 — La&ikligi, Din aleyhtarlig1 geklinde anlamiyoruz. Devletin Liik
olmas:, vatandaglarin dinlert ile aldkalanni kesmeleri demek degildir.
Her vatandag, mensup oldugu din ve mezhebin ibadet gekillerini icrada
serbesttir,

9 — I¢timal meselelerin hallinde Devlet ile vatandaglarin Dbirlikte
hareket etmelerini ve i¢timai yardimlagma ve dayanigmamn bir fikir ve
suur hélinde yerlegmesini prensip olarak kabul ediyoruz.

10 — Mili irddeye dayanmiyan her tiirlti sultayr reddederiz.

11 — Milletimizin insanlik camiasinda miistakil varhk ve gahstyet
sahibi olmasina milliyetgilik diyor ve bu gekilde milliyetgiligi, milletler-
arasi ¢aligmalarda Mizumlu gd8rltyoruz. Fertlerin gahstyet sahibi olmalari,
nilletlerin kuvvet ve kudretlerini tegkil ettigi gibi, milletlerin de gahsi-
yetlerini muhafaza etmelerini insanbik &leminin ahenk i¢inde yagsamas:
icin zaruri sayiyoruz.

12 — Tiirk cemiyetinde i¢timai emniyeti geregi gibi sagliyacak her
tirli tedbirin allnmasim ve Mizuitilu milesseseleri meydana getifmesini
milletimizin varhigh ve selameti icih 6n plAnda gelen gartlardan saymak-
tayiz. Her Tiirk vatandagim yarmindan emin halde, huzQr ve emniyet igin-
de yagsatmak gayemizdir.

13 — Halk saghgmn teminatini serbest tababetin gelligmesinde ve
serbest saghk milesseselerinin artmasinda gorilyoruz. Bu netice istihsal
edilinceye kadar llizumlu yerlerde saghk merkezleri kurulmasina kaniyiz.
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Devletin daha ziyade koruyucu tabébetle en fenni bir gekilde meggul ol-
masim dogru buluyoruz. Geri kalmig bdlgelerde mahrumiyet zamm ve-
rilmek suretiyle doktorlarimizin vatamn her kigesine gitmesini temin et-
mek istiyoruz. Beynelminel Tabib Odalar1 Tegkilatinin 12 prensibinden
2'si olan,

a) Sigortali hasta iggilerin kendi doktorunu secmek hakkini,

b) Sigortali hasta iggilerin tedavi mfiiesseselerini segmek hakkim ta-
mmakla igcilerimizin saghigim en iyi gekilde korumusg olacagimiza inam-
yoruz.

14 —- Anayasa teminati ile, Anayasa Mahkemesi ve hiir ve miista-
kil mahkemelerin viicudunu ve her tiirli tesirden &4zade, Anayasa temi-
natina sahip istikballerinden emin hakimlik miiessesesini kurmak ve hal-
ka ve adalete hizmet etmek diigiincesindeyiz. '

Adaletin tecellisinde biiylik hizmet ve vazife almig bulunan Avukat-
larimizin da meslek ve refAh seviyelerini ylikseltmek icin Avukathk Ka-
nununun ve vekilet iicreti mevzual: ile, yardimlagma esaslarmn yeniden
gézden gecirmeyi lizumlu gérmekteyiz. '

15 — Emek ile sermaye arasindaki catigmalari dnlemek ve bu iki
istihsal unsurunun karsihikh sevgi ve sayg: duygular: icinde, ahenkli ola-
rak cahgmasim saglamak, iktisadi kalkinmamn temel gartlarindan biri-
dir. Her vatandagin miistakil ig sahibi olmas: gayemizdir.

16 — 13¢i mevzuunda iggilerimize grev haklarimin taninmasim, kol-
lektif ig aktinin temenini, igsizlik sigortasm nihddsini, sendika muhtari-
yetinin Anayasa teminati altina alinmasimi liizumlu gérmekteyiz.

17 —- Iktisadi kallanma yaninda, manevi kalkinmanin da vazgegil-
mezligine inamyor, ekmek dAvasi ile ruh yapisim birlikte gelistirmeyi
vazife sayiyoruz.

18 — Milli Egitim ile kdyde ve gehirde Tlrk fertlerini hiir, miite-
gebbis, bagarici gahsiyetler olarak, aym zamanda, kendi imkén ve intiha-
bina goére toplumun maddi ve manevi terakkisine yardim edecek bir faa-
liyette bulunmak mecbyriyetinde oldugunu hissedecek gekilde yetigtiril-
mesi lilzumuna inaniyoruz.

19 — Idart ademi merkeziyetin samimi gekilde tatbikini, mahalll
idare fikrinin takviyesini cemiyetimizde ndizum rol oynayan miesseselerin
muhtar, hfile getirilmesini, Demokrasipin teminati olarak kabul ediyoruz.

Siki Merkeziyet sisteminin terkedilerek;: tedricen' hazirlanacak esas-
lara gore, muhitin mahalll lglg}'inge muhtar idareye kavugturulmasina ve
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her balimdan mevzuatimizin ademi merkeziyet icaplarina intibak ettiril-
mesini istiyor ve bunu millet hakimiyetinin ve vatan sathinda ictima$
gelismelerin bir zarureti sayiyoruz.

20 — Iktisadi ve cograff bakimdan memleketimizin muhtelif bdlge-
lere ayrilmasini ve her birinin hususiyetlerine gore ayr tedbirler alin-
masini istiyoruz. Ziraat sahasmnda asil davamn zirai 1slahat ile birlikte
zirai istihsali artirmak davasi oldufuna inamiyor ve alinacak tedbirlerin
bu istikamette olmasim lizumlu goérilyoruz. Ziraatten alinacak vergilerin
yine bu maksatla bélgelere hirakilmasini ve ayni zamanda bdlgelerin ken-
di imkanlan ile kalkinmalarinin saglanmasini istiyoruz.

21 — Memleketimizin yalniz ziraat ile ge¢inemiyecegini ve artan
niifusa yeni ig sahalam bulmak icap ettigini kabul ediyoruz. Kurulacak
sanayiin Milll Savunma ve kalkinma millahazalan ile yerli ham madde-
leri iglerne esasina dayanmas: 14zimdir, thracat: daha ziyade toprak alta
ve toprak lstii servetlerin ve inkigaf edecek sinali mamullerinin rasyonek
gekilde islenmesiyle arttirmak ve bu yoldan déviz saglamak miimkiindiir.

22 - - Yurdun temeli ve milletin hayat kaynag: olan kdylerimizi ve
topyek@in kalkindirmak dAvasimi yalmz koylii mevzuu degil, gehirli ile
birlikte Tiirk vatandaglammn da baghca varlik sart: telakki eylemek
Tiirk koylisiinii medeni insanhk haysiyetine yakigir bir refah seviyesin-
de olmadikga Tiirk Milletinin medeni diinyadaki yerini hakkiyle almasi-
na imk#n olamiyacag hakikatini millf bir iilkii olarak yaymak, 6nde ge-
len prensiplerimizdendir.

23 - Parti, kadinlara biitiin sahalarda erkeklerin haiz olduklam
kaklar1 tamr ve onlarn bilhassa aile yuvalarinda ve sosyal hayattaki
vazifelerini kolaylagtirmak, yetigip ylikselmelerini ve bu suretle yeni ne-
sillerin daha iyi yetigtirilmelerini temin icin kendilerine her tiirlii yardi-
m yapmak liizumunu milletin istikbali bakimindan hayati gorlir,

24 - - Millet murakabesini en tesirli gekilde tamamlayip kuvvetlen-
direcek olan basin ve yayin hiirriyetini gercek demokrasilerdeki serbest-
lik seviyesine gikarmak, basini, radyoyu ve her tlirlii yaymn vasitalarim,
hitkimeti elinde bulunduran partinin kendi politikasina alet olmaktan
korumak istiyoruz.

25 — Orduyu biitiin miilahaza ve partilerin Usttinde, yurt savunma-
s1 icin vazifeli, mukaddes bir kuvvet olarak tanimak ve tegkilatim1 mem-
leketin icaplarnna gdre takviye ederek modern durumunu muhafaza et-
meyl prensip olarak kabul etmekteyiz.

26 — Memleketimizin istiklalini, tarihi haklarim ve toprak blitlin-
liguni korumak, cig politikamizin temelidir. Her sahada milletlerin hukuk
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egitligine ve milletler arasinda tesaniide ve igbirligine taraftanz. Dig po-
litikamizda sadece bugiiniin politikas: ile kapal kalmayip, devletimizin
ve Ti{irk Milletinin uzak istikbaline ait biiylitk meseleleri de dinamik ve
devamh olarak takip edecegiz.
(Adalet Partisi'nin mer’l program,
prensip maddeleri baghgm tagiyan
bu metindir.)
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A — TEMEL GORUSLERIMIZ

1 — Adalet Partisi, Tiirk Milletini, milli tarih guuru icinde, Bat1 Me-
deniyeti seviyesine ¢ikarmay, ideallerinin temeli yapmig bir siyast tegek-
kiildiir. Adalet Partisi, Tlirk Milletini, geri kalmighktan, sefaletten ve si-
yasi vesAyetten kurtarmak, Hiir Diinyanin demokratik, ileri ve miireffeh
hiir bir {iyesi haline getirmek igin faaliyet gostemrektedir.

2 — Batih anlamda demokratik diizeni, insan geref ve haysiyetine ya-
ragir, vatandagin diigiince, hareket ve vicdan hiirriyetine saygili; begeri
refah ve saadeti en tesirli gekilde gergeklegtiren; faziletkar; en ileri ve
miikemmel bir cemiyet diizeni olarak anhyoruz. Medeni bir toplum olabil-
menin ilk gartim, hiir bir siyasi nizam i¢inde yagamak saadetine ermede
gorilyoruz. Ferdi ve vatandagi, siyasi vesdyet altina almak isteyen; insan
haysiyetini rencide eden; insan hak ve hiirriyetlerini higce sayan; insam,
devletin ve siyasi otoritenin bir &let ve vasitasi olarak gormek isteyen
her Liirli totaliter diigiince ve egilimin kargisindayiz.

3 — Batili anlamda hiir ve demokratik cemiyet niziminmn ayrilmaz
pargas) olarak, Insan Haklari Evrensel beyannamesinde ifadesini bulan
ferdi haklarin ve temel hiirriyetlerin gerceklegmesi, korunmasi i¢in devam-
I bir gekilde gayret ve caba gosterilmesi, uyamk bulunulmas: gerektigine
kaniyiz. Bat: demokrasi aleminin miigterek gayesini tegkil eden, vatanda-
ga ve ferde hukuk giiveni saglayan bir devlet diizeninin, yani hukuka bag-
i devlet diizeninin kurulmas: ve tekemmiil etmesi i¢in, maddi ve manevi

biititn varligimizla caligacagz.

4 — Miilkiyet haklarina ve cemiyetin niivesini tegkil eden aile miies-
sesesine saygi gosteren; insanin yaratici kabiliyetlerine yeni ufuklar agan;
ferdi imkanlari, géniillii ve ihtiyari gayretlerle geligtiren; gahsi tegebbiise
ilerleme yollarint acgik tutan; batili demokratik diizenin teme] miiessese-
lerini teminat altinda bulundurmak amacimizdir. Hizmet ve idari ademi
merkeziyet miiesseselerinin, meslek ve fikir derneklerinin, gok tarafli bir
siyast diizen olan demokratik hayat tarzimin vazgegilmez parcgalar: ol-

duklarina kaniyiz.

5 — Aile, miras ve ¢zel miilkiyet diizenine dayanan siyasi, i¢timal ve
iktisadi rejimin, her alanda hiirriyet idealini gerckelegtirmede, milli kabi-
liyet ve gayreti seferber ederek, halkin refih ve saadetini artirmada en
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tesirli ve mitkemmel bir sistem olduguna inamyoruz. Aym zamanda bi
diizenin cemiyet ahengini ve muvazenesini korumaya miisait; ictimat ku
tuplagmalar: ortadan kaldirmaya yarayan bir nizdm wolduguna kaniyiz
Cemiyette agiri servet ve gelir farklarimn meydana gikmasiyle belirecel
kutuplagmalari, hilr iktisat dilzenini ortadan kaldirmadan, demokratik mii-
esseseleri zedelemeden, devleti ve siyasi otoriteyi, vatandag hayatina key-
fi midahalelerde bulunacak, miistebit ve otoriter bir tegkildt haline getir-
meden 6nleyecek demokratik metod ve miiesseselerin mevcut oldugu inan-
€1 i¢indeyiz.

6 — Yagama ve caligma hiirriyetini, diigiince, vicdan, s6z, yazi, top-
lanma ve seyahat hiirriyetlerini teminat altina alan; vatandaglara farkh
muamele yapmayan; Tiirk milletinin her ferdine kabiliyetini tam bir ge-
kilde geligtirmesi igin egit imkénlar veren; egitim ve 6gretim milessesele-
rinden, igtimai hizmetlerden ve sosyal giivenlik haklarindan biitiin vatan-
daglarin faydalanmasini saglayan, vatandag: refaha ve saadete ulagtiran
“REFAH DEVLETI"ni kurmak samimi arzumuzdur.

7 — Cok partili demokratik diizen sayesinde genig vatandag Kkitlele-
rinin devlet hayatina karigmasimin ve ona tesir etmesinin miimkiin olaca-
gma kaniyiz. Is¢i ve esnaf gibi iktisadi gliciiniin, mesieki dernek ve sen-
dikalar vasitasiyle arttirmak yolunu tutan genig vatandag kitlelerinin,
kendi davalarim, hiir ve egitlik gartlan altinda gerceklegtirme imkanlan
bulmasim faydali ve isabetli gérmekteyiz. Devletin, elindeki maddi ve ma-
nevi her tiirlii vasitalan, cemiyet iginde geride kalan, egit imké&nlardan
faydalanamiyan, fakir ztimrelerin kUylil, ig¢i, esnaf ve memur gibt kala-
bahk topluluklarin, dar gelirli vatandag Kkitlelerinin, gecekondularda ve
mahrumiyet bolgelerinde oturan halk tabakalarimn hayat gartlarim islah
etmede kullanmilmasini,, “REFAH DEVLET!” inancimizin mantikt bir so-

nucu sayariz,

8 — Vatandas vatandaga diigman etmeye ve memleketin blitiinliigii-
nil parcalamaya ¢aligan; cemiyetin gesitli kanatlanm ve tabakalarim bir-
biri aleyhine cevirmeye gayret eden, ¢ok partili diizeni ve ona dayanan, hiir
secimle kurulmug parlementoyu gozden diigiiren ve kétiileyen; demokratik
Sistemi Turk milletine uygun gormeyen; tolatiter bir idareyi zorla mem-
lekete kabul ettirmeye ¢alisan agir1 cereyanlarla en tesirli bir gekilde mii-
cadeleyi, demokratik sistemi savunmak ve vatandagin hiirriyetini giiven
altinda tutulabilmek igin zaruri bir sorumluluk sayarz.

9 — Irk, kiiltiir, din ve mahallf gelenek farklarindan dogan ayirict
akimlara kargi durmayl; memleketin Bati medeniyetine bir an evvel kavu-
sabilmesi icin gecirmeye mecbur oldugu ictimai, kiiltiirel ve fikri inkisaf-
lant &nleyecek, ilim, fikir ve vicdan hiirriyeti alanindaki geligmeler icin
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sart olan miisamaha ve hog goriirliigli baltahyacak taassup ve hurafeler-
den, halkimizi masun tutmay: milli bir vecibe olarak kabul ederiz.

10 Laiklizi, din aleyhtarhg, dine hiirmetsizlik veya dinsizlik gek-
linde anlamiyoruz. Devietin 1aik olmasi, vatandaglarin dinleri ile alakala-
rimt kesmeleri demek degildir. Her vatandag, mensup oldugu din ve mez-
Febin ibadet gekillerini icrada serbest olmaldir.

11 Ictimat siyaset prensibi olarak Tiirk milliyetg¢iligini; Bilyiik
Milletin bitinligiinii ve beraberligini temine calismak, milll jhityag ve
menfaatleri her tiirly ferdi ve gahsi ihtiyag ve menfaatlerin iistiinde tut-
male, Turk vatandaglari, fertleri ve nesilleri arasinda guuriu bir tesaniit
ve ~i3vumi bir kardeslik baghft ve birligi kurmak, milli, tarihi ve manevi
daerlere hurmet etrnek, yeni nesilleri millt tarih suuru icinde yetigtirmek
geklinde anhyoruz.

Tiivk mriiyeteilifinin mitletlerarast miinasebellerdeki ifadesi ise; en
I'sa bir devimle, hiirriyet ve istiklaline sahip bir millet olarak yagamak-
tir. Tirk nulhyetgiligi 1cin hiirriyet ve 1stklal, son bir gaye degl, daha iis-
tiin ve inscni bir idedale ulasmak igin bir merhaledir. Bu ideal Tiirk mille~
tini pems insanhik ailesi iginde bu ailenin en faydah ve gerefli bir uzvu
yapmak, Tirk vatandaslarim insanhgmn hizmetine layik kilmaktir

12 - Ana prensiplerini genel olarak yukarda ifade ettigimiz hiir ce-
miyet dlizeni idedlimizin tabil bir parcasi olarak, basin hiirriyetini, radyo
ve televizyonun tarafsiz bir gekilde idaresini, fikir ve akademik hiirriyet-
leri, toplanma ve dernck kurma hiirriyetini, tarafsiz mahkenieler ve hakim
teminatim, siyasi partilerin egit yarigma ve miicadele imkanlarindan fay-
dalanmasim, se¢im sisteminin hem memleket icindeki siyasi akimlar ve
kanaatlar aksettiren, hem de tesirli ve istikrarh bir deviet idaresini miim-
kiin Kkilan bir nitelikte olmasini gergeklestirmek amacindayiz.
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B — ISTISADI DUZEN ve KALKINMA
POLITIKASI

13 — Demokratik diizenin aynlmagz bir parcasi olan hiir iktisat dii-
zeni ve 6zel tesebbiis sistemine olan inancinnz, bu sistemin yalmz hirri-
yet alaninda degil, toplum refih: ve iktisadi kalkinmn bahsinde de en ba-
sarilt ve mitessir bir sistem olmasindan ileri gelmektedir. Vatandagin hiir-
riyet ihtiyacim ikinei plana atarak, iktisadi kalkinma hedefi icin onu dev-
letin elinde bir iptidaf malzeme gibi kullanma yolunu teklif eden totaliter
goriisleri reddediyoruz. Hiirriyvetsiz hir taplumun. devamb, istikrarh ve
yiiksek seviyeli bir istihsal imkamna kavugabilocegine inanmiyoruz. Ikti-
sad! refah ve verimin, ancak ferdi kabiliyet ve gavreti degerlendiren, onu
tegvik eden, hiir bir iktisat diizeninde gerceklestirilebilecegine ve siireli bir

sekilde devam ettirilebilecegine kaniyiz.

14 -— Tiirkiye gibi ileri Bat: memleketlerinin refah ve geligme sevi-
yesine henilz ulagamarmg olan bir memlelette, siir'atli bir iktisadi kalkin-
may: gerceklegtirebilmek icin, heniiz tam bir verimle kullamlmayan gegit-
li imkan ve kaynaklarin meveut olduguna inamyoruz. Cumhuriyetten bu
yana ve bilhassa 1kinei Dlinya Harbinden bugiine kadar, memleketimizin
iktisadi alanda kazanmig oldugu mesafe. tabii ve beger! kaynaklarnmizin
zenginligi, sermaye terakiimii ve tesebhiis alamnda elde edilen tecriibe
ve sonuclar, ilmi, rasyonel ve planh bir gekilde iktisad! politikaya verilecek
ydnle, biitiin vatandaglar1 iktisadi kalkinma hedefi icin seferber edecek,
onlan sevkle memleketin imar ve kalkinmasina sevkcdecek temel gartlar

hazirlamigtir.

Devlet faaliyetlerinin ve yatirimlarimin destegi ile. vatandaglammzin
en genig bir cephede iktisadi kallkinma hedefine koyulmalarimi, vatandas
gayretinin, yani 6zel tegebbiis faaliyetinin azami haddine cikarak, mill§
kaynaklarmmizi kalkinma hedeflerine ySneltmesini, iktisadi refah ve kur-
tulugumuzun baghca anahtan olarak Kabul ediyoruz.

15 — 1Iktisadi bilnyemizi modernlegtirerek, piyasa ekonomisinin tesir-
Ii ve verimli bir gekilde gahgabilmesi igin gereken gartlari hazirhyarak,
fertlerin ve vatandaglammzin kazanme, caligma, servet ve mtiilk edinme
arzularina genig imkanlar acarak, milll gelirimizdeki arti;i siiratlendire-
bilecegimize, fert bagina diigen geliri artirabilecegimize inanmiyoruz.
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Iktisadi kalkinma hamlesine katilan vatandaglarimizin elde ettigi kar
ve kazanglarin, biitlin caligan zlimreleri ve Devleti, aym zamanda ve mily-
terek olarak faydalandiran bir bagari olacagina inamyoruz.

Vatandagin kazancim kiskanan, kotiileyen ve onu zararhh gibi goste-
ren menfi goriiglerin, memleketin iktisadi istikbalini koreltecek zararh fi-
kir ve telkinler oldugu inancindayiz.

Kar ve kazanei, Orta Caglardaki gibi “Bir lokma bir hirka” telakki-
siyle karsilayan, dar ve hasut goriigii degil, milyonlarca vatandagin giin-
liik faaliyetlerini, en verimli sahalara teksif ettiren faydali ve zarurt bir
igtimal mekanizma olarak miitalaa ediyoruz.

Iktisadi Kalkinmada Devletin Rolii :

186 — Iktisadi kalkinmada devletin son derece oénemli olan rollerini
miidrik olarak, Amme hizmetlerini, Amme tegebbiislerini, iktisad! ve mall
politikadaki diizenleyici ve yol gosterici vasitalari, para ve kredi politi-
kasindaki vasitalhh ve vasitamiz iktisadi mekanizmalar: iktisadt kalkinma
politikamizda en milessir bir gekilde kullanmak azmindeyiz.

17 — 1ktisadi kalkinmada devlet tegebbiisiinii, ferd! tegebbilsi kis-
kanan ve ona rakip gikan menfi, kiskang ve kisir bir devletgilik geklinde
degil, fakat biiyilk monopollarin kurulmasimn &nleyen, onlarin faaliyetle-
rini diizenleyen, ferdi tegebbiisiin glicii yetmeyince, onu tamamlayan ve
ona yardime; olan, teknik bilgi, sermaye yetersizligi ve yilksek risk ica-
bettiren alanlarda oncii ve yol gosterici bir rol oynayacak milessese ola-
rak kabul ediyoruz.

18 — Yukardaki nitelikleri haiz olmayan devlet tegebbiislerini, halkin
ve vatandagin toplamig oldugu kit kaynaklar: israf eden. asil verimli ve
faydah olacag yerlere teksif edilmeyip, pekals vatandagin daha iyl ve ve-
rimli. bir gekilde faaliyet gosterecegi sahalan liizumsuz yere iggal eden,
halka ve vatandaga rakip ve muhasim bir tutum ig¢ine girerek, milli kal-
¥inma hareketini yavaglatan unsurlar olarak miitalda ediyoruz.

Sabit Sermaye Alanlar :

19 — Devletin, yol, képrii, demiryolu, kanal, liman, baraj, enerji sant-
ral1 gibi iktisadi ve ictimai sabit sermaye alanlarinda dikkatini teksif et-
mesi gerektigini; ozel tegebblislin takatim aganr, baz kilit endlistrilerde
faallyet gistererek, hem vatandaga ve hem de biitiln milli ekonomiye en
¢ok yararli oldugu sahalara gayretlerini yoneltmesini isabetli grmekteyiz.

Maliye Politikas: :

20 — Maliye politikamizin esasi, yukarda gosterilen alanlarda, sos-
'yal sabit sermayenin tegekk(Hi icin, milli tasarruflarin arttirilmasi, ban-
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kacilik, kredi ve sermaye piyasasi milesseseleri icin gerekli &mme serma-
yesinin temin edilmesi hedeflerini gerceklestirmek; Amme hizmetlerinin
gbritllmesi i¢in gereken hacimde malf imkanlarn toplanmasim temin et-
mek; ekonominin enflasyon ve defldsyon gibi istikrardan uzaklagmas: an-
larninda, blitce masraflarim ayarlamak ve vergi varidatim tanzim etmek;
milll bor¢ ve para politikasi yoluyla ekonominin, iktisadl inkigafma pare-
lel olarak duydugu tedavill vasitas: ihtiyaclarnm kargilamak gibi hedefleri
gerceklegtirmektir.

Maliyemiz, Merkez Bankas: kanaliyle, emri ve kontrolii altinda bulu-
nan malf milesseselerle, banka sistemimizin kredi hacmini kontrol altinda
bulunduran cegiti mekf@nizmalariyle, takibedilen istikadt istikrar ve kal-
kinma politikasina yardime: bir para ve kredi politikas1 giidiilmesini sag-

lar.

21 — “REFAH DEVLETI” anlayisi icinde hareket ederek, fertlerin
caligma ve kazanma arzularim kérletmeyen, ig yapma imkanlarim balta-
lamiyan, servet ve geliri, miisidere ve keyfi miidahalelere agik biraknmu-
yan bir maliye ve sosyal politika gorilsii gergevesinde, “Sosyal Adalet”
ideAlinin en tesirli bir gekilde gergeklestirilebilecegine inamyoruz .

Vergl Politikas: ;

22 — Vergi politikasinda miikellefin gitven hislerini sarsan, kazanma
ve gelirini serbestge sarfetme imkanfarim1 ve arzusunu baltahyan, ktisads
faaliyetlerinde onu yeni tegebbiislerden alikoyan, sermaye terakiimitnt $n-
leyerek memleketin iktisadi kalkinmasimi yavaglatan vasitall ve vasitasiz
vergileri 1slah etmek baglica amacimizdir. Vatandag {izerindeki agr ve
adaletsiz vergi yiikiinii hafifleterek, devlet maliyesinin jktisadi kalkanma-
¥1 yavaglatan etkilerini onlemek gerektigine imamyoruz.

23 — Vergi politiftasimn tatbikatinda, Devletle vatandag: sayimz hu-
suslarda kar3i kargiya getiren, mall idareyl dogan ihtilAflarla altindan
kalkinmaz hAle sokan cetrefil usulleri basitlegtirmek; vergl kontrollnti,
millkiyet haklarina mtidahale sayilmiyacak ve vatandagin gitven hislerini
sarsmiyacak, normal usullerle gergeklegtirmek gerektigine inamyoruz.

Vergi Adaleti Anlayisimiz :

24 — Vetgide optimal gelirin ya&ni, 82ami hasilamin saglanmasimn
en bagta gelen garantisi verginin umumiliginde toplatir, Verginin umumi-
ligl prensibi Ise, vergl yikiiniin muhtellf mikellet zfimreler} aramnda uy-
gun ve Adil bir nisbette taksim ve tevziini effireder. Bu netice de vergi 8de-
me iktidar oldn her vatandagin prenslp itibariyle vergiye tabi tutulmasim
ve ziimreler arasinda farklar yaratacek bir tatbikata gidilmemesini zaru-
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ri kilar, Biz de bu prensibin anlayigina uygun olarak vergi édeme iktidan
olan her vatandagin Adil esaslar dairesinde vergiye tabi tutulmast lizumu-
na ve ancak bu suretle vergi adaletinin gerceklegebilecegine inaniyoruz.

25 — Vergi 6deme iktidar prensibine dayamilarak fedakArhkta miisa-
vat saglamak amaciyla tatbik edilen miiterakki nisbeti vergi tarifelerin-
de, nisbetlerin ve nisbet dilimlerinin tesbitinde sadece mali miildhazalarla
ve biltce zaruretleriyle hareket edilerek agir bir gekilde adaletsiz vergi
tatbikatina gidilmesinin aleyhinde ve kargisindayiz.

Vergi yoluyla ferdin temel haklarimn korunmasina ve memleketimi-
zin iktisadi kalkinmasinda 6zel tegebbiisiin gelismesinin saglanmasina ve
ozel tegebbilsiin iktisadi faaliyeti engellenmeden, ona yardim ve tegvik edi-
ci hiikiimler konularak verginin bu konularn tahakkukunda bir vasita ola-
rak kullamilmasina taraftariz. Ancak gozden uzak tutulmamasi gereken
husus, verginin her geyden evvel mali hedeflerin ve maliye politikasimn bir
vasitasi oldugudur. Bu itibarl,a ne benimsedigimiz temel prensiplere aykin
gayeler takip eden doktrinlerin gayeleri tahakkuk vasitas: olarak, ne de
memicketteki siyasi temayiillerin ve cereyanlarn bir taviz vasitasi olarak
kullanilmasmma kat’iyen taraftar degiliz.

Vergi tatbikati yoluyla Devletin, toplumun sosyal hayatina diizenleyi-
ci bir hiiviyette tesir etmesi, muasir telakki ve anlayiglara ve cagwmiz
gerceklerine gore bir zarurettir., Ancak, biz benimsedifimiz sosyal ve ik-
tisadi temel goriiglerin ruh ve manas: icinde bu Kkabil miidahalelerde ay-
ki1 giyasi rejimlerin telkin ettikleri fikir ve cereyanlara yer verilmesinin
ve bu miidahalelerin suiistimal edilerek vergi tatbikatinin siyasi hedeflerin
bir vasitas: haline getirilmesinin veya bu tatbikatin iktidar partilerinin
siyasi bir tdviz yolu yapilmasinin aleyhinde ve kargisindayiz.

Biitce Gortisiimiiz:

26 — Devlet faaliyetlerinin ve tasarruflarinin saha ve giimulll ne ka-
dar geniglerse Devlet maliyesinin miimkiin oldugu kadar ekonomik ve ras-
yonel tarzda idare edilmesi lizumu da o nisbette artar ve ehemmiyet ik-
tisap eder. Bu bakimdan bdyle bir idarenin ancak iyi kurulmug ve prensip-
leri iyl tesbit edilmig, ekonomik ve politik karakteri iyi belirtilmig bir biit-
ce sistemi ve diizeni sayesinde saglanabilecegi kanaatindeyiz.

Planl: Kalkinma:

27 — Rasyonel ve ilme dayanan bir iktisadi kalkinma politikas: taki-
bedebilmek icin, bugiin ileri, hiir ve meden! bir cok memlekette bagan ile
takip edilegelmekte olan iktisadi plinlama tekniginden isitfade etmek am-
mindeyiz. Bunun icin evveld, iktisad! istatistiklerimizi geligtirmek, iktisadl
haber alma ve tahlil hizmetlerini genigletmek joabettigine kaniyiz.
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28 — Plan i¢inde tesbit edilen hedeflerin &zel sektdr icin “Zorlyicr”
degil, “Yol gosterici” mahiyette olmas: gerektigine; miitegebbislerin, ma-
liye ve kredi politikasi, dig ticaret politikas: gibi cegitli alanlarda alina-
<ak, faiz, yatinm indirimi, vergi muafiyeti, ucuz veya bedava arsa, bol
ve ucuz enerji, bina temini, mali yardim ve slibvansiyonlar, farkl resim
ve tarifeler, teknik yardimlar gibi “Ozendirici tedbirler” yoluyla tegvik

edilmesi gerektigine inamyoruz.

Demokratik ve hiir bir ekonomide, 6zel tegebbiisiin zor ve baski ile,
emir ve talimatla degil, ancak yukarda mahiyeti zikredilen dolayh vasi-
talarla, tegvik ve 6zendirme ile, plan hedefleri istikametinde yiirlimesinin
temin edilmesi mitmklndiir.

29 — Tirkiye gibi heniiz kafi derecede geligmemig bir ekonomi biin-
yesine sahip olan memleketlerde, iktisadi geligmenin her geyden dnce sek-
térler arasinda yeni bir denge kurulmasina bagl bulunduguna inanyo-
ruz. IktisAdi biinyemizin geleneksel bigimi iginde, verimi diigiilc, teknigi
iptidai olan ziraatin bag mevki iggal etmesi kargisinda, iktisddi kalkin-
may: slir'atlendirmek igin, ziraat: modern bir biinyeye kavugturmak ve
hem niifus artisi, hem de zirai biinyede mevcut fazla iggiiciinii siiratle
sanayide ve diger sektorlerde verimli kilmak gerektigine inamiyoruz.

Siir’atli Sanayilegsme :

30 — Verimli ve istihsal kabiliyeti yliksek bir ekonomi biinyesine ge-~
gerken tarihte bir gok memleketin tecrilbe ettifi gibi suir'atle sanayileg-
mek zaruretini duymaktayz.

Sanayilegmemizin siir'atlenebilmesi i¢in, niifusumuzun teknik kabili-
yetini, egitim seviyesini artirmak, sanayi alaninda sermaye terakitmiinii
hizlandirmak ve bu alana dogru sermaye hareketini tegvik etmek, Tirk
miitegebbisini gesitli vasitalarla sanay!l alaninda calhigmaya ydneltmek bu
calismanmn gerektirdigi teknik ve ekonomik bilgilerle onu techiz etmek

Hizumuna kaniyiz.

31 — Sanayi politikamizin esas kaidelerinden biri, sanayilesmenin
sadece bir takunm bilylik fabrikalar kurmaktan ibaret olmadigdir. Bir
memlekette sanayi sahasindaki geligmenin ekonomik ve sosyal bilnyede
¢ok daha derin ve genig capta degigmeleri icabettirdigine kaniyiz. Bu ba-
kimdan sanayi gelismesini tegvik edecek ve arttiracak faaliyetlere giri-
girken, memleketimizde ekonomik ve sosyal sahadaki geligmelerin kiy-
metlendirilmesine ihtiya¢ vardir. Bu ihtiyac: temin etmek tizere, mem-
leketin biitiin ekonomik ve sosyal kaynaklarnin sumulll bir etiid ve ana-
lizinin yapilmasma c¢alsilacaktir. Tiirk halkimn blinyesini tetkik edecek
bir aragtirma enstitlsliniin kurulmasi &cil ihtiyaclarnmizin baginda gelir.
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32 — Sanayi politikamizin diger bir cephesi de, yeni sanayi kollary
kurulurken mevcut sanayi kollarinin iizerinde ehemmiyetli bir gekilde du-
rup, bir kismimn tevsii, diger bir kisminin da reorganizasyonu cihetine
gidilecegi hususudur. Bu suretle nisbeten az yatirim, az emek ve kiigiitk
riskler kargihfinda ilave ig hacminda hizh bir artig saglanacagina inan-
maktaye.

33 — Bir memleketin kallinmasinda biiyiik sanayi tesisleri kadar,
kiiciik sanayi tesislerinin de kurulmasi, genigletilmesi ve modernlegtiril-
mesi ehemmiyetli nisbette rol oynamaktadir. Bilhassa Avrupa ekonomi-
sinde kiiciik sanayiin ehemmiyeti son derece biiyliktiir. Bu bakimdan kii-
clik sanayi kargisindaki tutumumuz, bu sanayii sadece muhafazaya inhi-
sar etmeyecek, aym zamanda bunlar tegvik edilecek, himaye gérecek ve
geligip, bliylimeleri i¢in her tiirlii tedbirler alinacaktir. Bu tedbirlerden ba-
zilan :

a) Sanayilegmeyi tegvik igin istigAre ve damgma servisleri tegkil et-
mek,

b} Proto - tipleri inkigaf ettirmek ve cegitli sahalarda aragtirma yap-
mak tizere etiid blirolar1 kurmak,

c) Is adamlan ve miiteahhitler icin yetigtirme ve olgunlagma kurs-
lart agcmak,

d) Kiigitkk sanayiin toplu bulunmasi ve A&mme hizmetlerini hazir bul-
mas: igin sanayi sahalammn tesbiti ve bu sahalarn sanayiin hizmetine
hazir bir hale getirilmesine ¢aligmak,

e) Sanayiciye pazarlamada yardim etmek, alim - satim iglerinde ve
piyasa vaziyeti hakkinda lizum!lu bilgileri vermek,

f) Mali hususlarda ve malzeme bakimindan gerekli yardimlarda bu-
lunmak. Bu maksatla kurulmug olan mall milesseselerin imkanlarimn art-
tirilmas: ve yeni mijesseseler kurulmasina caligmaktir.

34 — Bu'yﬁk sanayi veya kiliclik sanayi i¢in liizumlu olan enfrastriik-
tiir yatirmmlarin, sosyal, ekonomik ve kiiltlirel tesirlerinin dagimk ve mfi-
essiriyet derecelerinin az olmamas: icin sanayi bdlgelerinin kurulmasinda
fayda miilahaza etmekteyiz. Bu bakimdan sanayi bdlgelerinin tesbit edil-
mesine ve bu gibi bolgelere sanayi kuracaklara hususi avantajlar ve mu-
afiyetler saglanmasina taraftamg. Bu bbélgelerin enfrastriiktiir tesisleri ve
Amme hizmetleri 8ncelikle yapilacaktir. Sanayi btlgelerinin yerleri ve bu-
ralarda sanayi kuracaklara saglanacak avantj ve mufiyetler tayin ve tes-
bit edilerek ilan edilecektir.

Sermaye Piyasasinin Kurulmasi:

35—Sanayilesmenin ilerleyip, giiclenebilmesi, bu alanda sermaye te-
rakiimiintin hizlanabilmesi igin, fert iinitelerinin ve tegebbiislerinin yeterli
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hale gelmesi icin, diger sanayilesmis memileketlerde oldugu gibi, memleke-
timizde de stir'atli bir sermaye piyasasimun kurulmsas: carelerinin aranma-
81 icap etmektedir.

Bunun i¢in sermaye girketi kuruluglarim mall avantajlar, kolayhklar
ve muafiyetler yoluyla tegvik etmek; kuruluglan kolaylagtirmak ve basit-
lestirmek; kontrol ve denetim cihazlarim takviye etmek; tahvil ve hisse
senedi ihraclarim kolaylagtirmak; bunlarin vatandaglar arasinda en genig
gekilde siirlimiiniin artinlmas: icin, borsalarin, malt milesseselerin faali-
yetlerini hzlandirmak; risk ve ikraz sermayesi ile girket kuruluglarin ka-
tilacak mAll miiesseseleri, icabinda devlet kaynaklariyle takviye etmek
gerektigine inamyoruz.

36 — Sanayimizin oldukc¢a kisa bir milddet sayilan belirli intikal saf-
hasindan sonra Ortak Pazara katilmamiz halinde giicliiklerle kargilagma-
mas: i¢in gimdiden tedbir almak; Bati Diinyasimn ileri sanayi memleket-
leriyle rekAbet imkaAnlarimizi takviye etmek; Ortak Pazar {iyeleriyle sa-
nayi alaminda igbirligini artirabilmek icgin nisbi avantaj bakimindan {iistiin
oldugumuz sanayi alanlarinda bir an evvel kurulug ve ihtisaslagmamizi
tamamlamak gereklidir.

Di1s Tioaret Muvazenesi:

37 — Sanayilegmemizin ve iktisAd! kallunmamizin her geyden evvel
dig 8lemden muhta¢ oldugumuz teknik vasitalann ve ham maddeleri bol
ve kesintisiz bir gekilde temin etmemize bagh bir keyfiyet oldugunu ha-
tirhyarak, dig ticaret tikamkh@mn bir an evvel giderilmesi icin ciddi ted-
birler alinmas: zaruretine kaniyiz.

Bu maksatla ihracati, turizmi ve diger gériinmiyen kalemler gelirle-
rini arttirmak memlekete yabanci sermaye akimim tegvik etmek, gimdilik
ithalatimizda bliylik kalem tutan bazi maddelerin, memleket icinde imal
edilmesini tegvik etmek lizere siiratli tedbirler almak icabetmektedir. Ya-
banci sermayenin, risk ve ikraz sermayesi geklinde, teknik bilgi, tesisat
ve patent olarak geligini hizlandirmak icin gereken biitiin tedbirleri ala-
cagiz.

38 — GATT (Genel Ticaret ve GUumriik Anlagmasi) ve Ortak Pazar
anlagmalariyle, hem ihracAtimiz artirarak, hem de ithalAtimuzda genig ta-
sarruf temin edecek sanayi dallarini, himaye tedbirleri sayesinde, bir an
evvel geligtirme yollar aramaliy1z.

Diger taraftan dig ticaret politikamizda, déviz kaynaklarnmizin kul-
lamlmasinda bu hususlara éncelik vermek, milli sanayiimizin ihtiyaglan-
ni, bol ve Kkesintisiz bir gekilde temin edebilmek ic¢in, gereken mall ve
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idAri tedbirlerin ahnmas) ijcabetmektedir. Kotalarin tanziminde, liberas-

yon listelerinin tesbitinde bu hususlara hassasiyetle rifyet edilmesi ge-
rektigine inanmyoruz.

fhracat: Tesgvik:

39 — IktisAd! kurtulugumuzun, kalkinmamizdaki stir'at ve devamh-
ligin, digardan sermaye temin etmek kadar, belki ondan cok daha $nemli
olarak, kendi imké&nlarimizi artirmaga ve ddviz kazanma kapasitemizi
siir'atle genigletmege baglh oldugunu yakin tecriibeler gtstermigtir. Bu
itibarla ihractin artirilmasi, iktisAdi kalkinma politikamizda bir numa-
rali ncelik tegkil eden hususlardan biridir.

Inracat:1 tegvik igin, miistahsilden tticcara kadar, tliccardan yabanci
ithalatgiya kadar uzanan zincirleme baglar takviye etmek jcabetmekte-
dir. Yabancilarin istedigi fiat, vasif ve nitelikte ig istihsalimizi ve maA-
mullerimijzi artirmak, standartlagtirmak, pazarlamak zaruret{ vardir. Bu-
nun i¢in hem miistahsilin ve imaladt¢inin  hem de bunu pazarlayan ihra-
cAtcinin tegvik edilmesi, takviye edilmesi icabetmektedir. D1 memleket-
lerdeki temsilcilerimizi daha iyl bir gekilde organze ederek, miistahsil ve
ihracatgiyl, sermaye ve kredi imkanlariyle, vergi muafiyeti ve indirimle-
riyle, icabinda mAli yardimlarla teknik yardim ve vasitalarla tegvik etmek
ilk olarak ele alacagiumiz tedbirler olacaktir.

lktisadi Hayatta Istikrar:

40 — IktisAd! miinasebetler, ticaret ve iktisat politikasinda, mall ve
bilhassa dig ticaret politikasinda, miistakar ve tutarh bir yol takibedil-
mesini gsart kogar. Bu itibarla sik sik degigen kararnamelerle, her giin
slirpriz yaratan tedbirlerle memieketin iktisAdt diizeninin sarsilmasim &n-
lemek gerektigine inamyoruz.

41 — Harp tehlikesi, giddetli enflasyon ve deflasyon gibi fevkalade
haller miistesna, ticaret hayatina, i3 hayatina fiat kontroli, kar haddi,
narh, lisans, kontenjan gibi tedbirlerle idArt miidahaleleri zararh ve asil
hedefi baltalayic1 tedbirler olarak miitalaa ediyoruz. tktisadl diizenin, fiat

1stikramnin, 1dArt midahalelerle degil, gene iktisadt tedbirlerle tanzim
edilmesi zaruretine kaniyiz.

Esnaf ve Zanaatkar:

42 — Esnafin, kliclik tliccar ve zanaat erbabimn, iktisadt geligmemi-
zin bugiinkii safhasinda iggal ettigi 6nemi midrik olarak, bu zlimreyl, hal-
kimizin iktisAdi jhtiyaclarmm kargilayan, daha bliylik ve rasyonel igletme-
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lere gecmeden, fertlerimize iktisAdi faaliyet guuru ve terbiyesi veren bir
zﬁmre olarak kabul ediyoruz.

Esnaf ve zanaat erbabimn, sermaye, kredi, ham madde ihtiyaglarim
kargilayabilmek, mamullerini degerlendirme ve pazarlama imkAanlarina
kavugturmak igin kooperatiflegmesini tegvik etmek; devletin teknik ve
mall imkénlariyle kendilerine destek olmak gerektigl kanaatindeyiz. Bu
ziimrenin de sosyal sigortalardan istifade ettirilmelerine imkan saglan-
masinda biiylik fayda gérmekteyiz.

Zirdi Kalkinmamiz:

43 — 1Iktisad! kalkinmamizda, milletimizin bliyltk gogunlugunun ge-
¢im kaynagim tegkil eden ziraatin yeri son derece bilyliktilr. Ziraat sek-
toriinde ¢ok fazla niifusun bulunmasi, bu niiffusun bilylik bir hizla artma-
€1, niifus bagina diigen gelirin az olmasi ve zird! istihsa] faktorlerinin kifa-
yetsizligi zirai kalkinmamizin baglica mes’eleleridir. Ziraat sektsriindeki
niifus bagina diigsen geliri artirmak ve toprak iinitesine isabet eden veri-
mi ylikseltmek zirai kalkinmamizin esasim tegkil etmektedir.

Zirdai Reform:

44 — Memleketimizi zir&i boélgelere ayirarak, her bélge icin ilme ve
gercgeklere dayanan ozel ziraat programlan tatbik etmek; zirai istihsali
artiracak, méiliyeti dilglirecek tedbirleri almak ve bu suretle prodiiktivi-
teyi ve rantabiliteyi yiikseltmek; topragn iyl iglenmesini ve muhafaza
edilmesini saglamak; yeniden igletmege agilacak topraklan siir'atle iglet-
meye hazir vaziyete getirmek, iyi tohumluk, uygun giibre, teknik sulama
temin etmek; bunlar igin lizumlu ekipman ve finansman bulmak; zirat
istihsalde istikrar1 saglamak ve sermayenin ziraatten kagmamasim te-
min icin, miilkiyet emniyeti, zir! asaylg, kadastro ve zirai sigorta gibi
milstahsile emniyet ve itimat telkin edecek her tlirlli tedbiri almak; elde
edilen mahsullerin deger fiatina satigim temin i¢in ic ve dig pazarilarda
uygun bir pazarlama organizasyonu kurmak ve kurulmasim saglamak;
ziral teknolojiyi inkigaf ettirmek; ziraat sahasindaki gizli ve asgikar ig-
sizligi ziraat teknolojisi ve muhtelif endlistri sahalarina cekmek; prodiik-
tif ve rantabl caligan diizenli zirat igletmeleri tegvik etmek; bu suretle
memleketimizde “Ziral Reformu” tahakkuk ettirmek emelindeyiz.

45 — Topraksiz kéyliinilin topranlandiriimasim liizumlu ve zarurf gor-
mekteyiz. Topraklandirmay: dar anlamda, tporak dagitim geklinde degil,
zirAl kalkinmamizi sagliyacak bir politikanin tilmil olan “Zirat Reform”
un bir unsuru olarak anhiyoruz. Devlet elinde bulunup verimli bir gekilde
kullanmilmayan ve iglenmeyen biitiin topraklarin, diigiik prodiiktivite ile
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iglenen topraklardan muayyen &lciilerin {izerinde bulunanlarin, bunlar
verimli bir gekilde igletebilecek ciftcilere, belli digiiler ve gartlarla dagi-
tilmasina taraftarnz. Diizenli igletmelerimizin muhafazas1 ve bunlarda
millkiyet emniyetinin korunmas: ana prensiplerimizdendir.

46 — Zirai geligmemizde dnemli rol oynayacak olan topragn islahim,
agaclandinlmasini, erozyondan kurtarimasinmi, baskindan muhafaza edil-
mesini, sulanmas igin Toprak - Su ve Devlet Su Igleri gibi tegekkiillerin
faaliyetleri arasinda koordinasyona dikkat edilmesini, is yapma imkA&nla-
rimn genigletilmesini, halkla igbirligi yollarimin geligtirilmesini faydah ve
zarur] gormekteyiz.

Orman:

47 — Bugiin bir elde toplanmig bulunan orman koruma ve igletme
teskilatlarimin ayn tegekkiiller halinde kurulmasim liizumlu gérmekteyiz.
Orman mahsuller] sanaylinin ve orman igletmeciliginin 6zel tegebbliise dev-
rl imkanlarimin aragtinlmasinda fayda gérmekteyiz.

48 — Ormanlarmmmzin ve mer’alarimizin titizlikle muhafazasi ana
prensibimiz olmakla beraber, ictimal ve iktisaAdi sartlarin zorladign haller-
de toprak acmalarina, ancak erozyona karg: biitiin teknik tedbirler, (ge-
rekli yardimlarla desteklenerek), aldirilmak ve ziraatin entansif gekilleri-
ne gegilmek ve aym zamanda bélge planciif1 gergevesi dahilinde her veg-
heleriyle tamamlanmig tatbikat planlarma baglanmig olmak gartiyle, mii-
saade edecefiz. Bu yolda mevcut ormanlarimizin bir an evvel bulunduk-
lann yerden simrlandirilmasimi, ormanhk sahalardaki topraklarin miilki-
yet ve kullanig gekillerinin hallinj bu maksatla kurulacak arazi komisyon-
lan tarafindan hazirlanacak ilmi etiidlere gdre diizenlenmesini ve orman
agmalarinda miilkiyet durumunun bir an evvel hallini diizumlu gérmekte-
yiz.

49 — Orman ig¢l kdylerde, Devlet Orman tegkilatimn amenajman
planlarina gére ve onlarn kontrolu altinda igletilmek sartiyle, koruluklar
tahsis etmek, bu suretle kdyliinlin yakacak ve avadanlik ihtiyaglarimi kar-
gilamak da {izerinde duracagimz $nemli iglerdendir. Tahrip edilmig orman
sahalarimizda aym gekilde kbylliye koruluklar tahsisi ve muhafazas: ile
yeni ormanlarin meydana getirilmesine ¢ahgacagz.

Hayvancilik:

50 -— Tlrkiye’de hayvancihk, balikcihik ve diger su iirlinlerini, hem
tnemli bir ihracAt konusu, hem de milll gelirimizin artmasiyla daha da
genigleyecek i¢ ihtiyac: kargilayacak bir kaynak olarak miitalda ediyoruz.
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Bunun igin koylii ve miistahsilin tegkilatlanmasim, istihsal, yetigtirme ve
avlama igin gereken tesisleri karsihkli dayamgma ile temin etmeyl, kiy-
metlendirme ve pazarlamada gerekli tedbirler almay: isabetli goriiyoruz.

Memleketimizde mer’a hayvancilif yaninda besi hayvanciligi, entan-
sif hayvancilik gekillerinin de geligtirilmesine ¢aligmak liizumuna inam-
yoruz. Mer’alari, daha modern ve verimli hale getirmek icin teknik, hu-
kuk! ve méili gereken tedbirlerin bir an énce alinmasm faydali gérmek-

teyiz.

Yardimci1 Sektérler:

51 — Ziraat ve sanayi gibi ana miistahsil sektérler yaninda, banka-
cilik, sigortacilik, ulagtirma, enerji ve maden gibi alanlarda da, genel kal-
kinma politikasina paralel geligmelerin gergeklegtirilmesi hayati bir za-
rurettir.

Ziraat, sanayi, maden ve ulagtirma alanlarinda, miitegebbislerin ve
miistahsilin kisa vadeli, uzun ve orta vadeli kredi ihtiyaclarnna cevap ve-
ren yeni miiesseselerin kurulmasim, mevcutlarin kuvvetlendirilmesini ar-
zu etmekteyiz.

Sigorta miiesseselerinin, hem uzun vaAdell iktisAdt istikrarsizhklarn 8n-
liyen, hem de toplumun sermaye tegekkiilii giiciinll artiran bir vasita ola-
rak takviye edilmesine ve sahasimn genigletilmesine cahgacagiz.

52 — Halkin 1sinma ihtiyaclarindan, sanayiin yakit ve enerji ihtiyag-
larina kadar ¢ok dnemli bir sahayr kavryan yakit ve enerji meselelesine,
memleket gergeklerine uygun ve rasyonel bir ¢bzilm yolu bulmak i¢in,
uzun vadeli bir enerji politikasi takibedilmesi gerektigine inaniyoruz.

Koyliimiiziin giibre olarak kullanabilecegl malzemeyi yakit olarak
Kullanmasim: 8$nlemek, orman tahribatina yol acan odun Kkesimini azalt-
mak i¢in ucuz linyit, akaryakit temini gibi yollan gelistirmek gerektigine
{namyoruz.

Sanayiin ihtiyaci olan ucuz elektrik ve akaryalkit kaynaklarimz,

linyit ve maden kdmiiriinii en rasyonel ve iktisAd! icaplara uygun bir ge-
kilde geligtirmegi, hizh kalkinmamizin icaplarindan sayariz.

Ulagstirma:

53 — 1ktisadi kalkinmamizda ucuz, siir'atli ve glimullii bir ulagtirma
gebekesinin oymiyacag: kayatt rolii miidrik olarak, memleketimizin cog-
Taft yapisi ve fiziki biinyesinin gerceklerini hesaba katarak, ulagtirma ve
haberlegme hizmetlerimizi 1slah etmeyi ve genigletmeyi oncelikle miitalaa
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edilecek konulardan biri sayanz. Kara, demiryolu, deniz ve hava yolu ge-
bekeleri arasinda kargihikh baglantilar:, tamamlayict miinasebetlerli arti-
racak ve gelistirecek bir ulagtirma politikasinin tesbitine ihtiyag oldugu
kanaatindayiz.

Ana yollar, kdy ve il yollan arasindaki karsilikli miinasebetleri he-
saba katan, demiryolu, karayolu ve denizyolu ile, liman ve antrepolann
birbirleriyle siki ve koordine ¢ahgmasina imkAn veren bir yapim, idare
ve tarife politikas1 giidiilmesini zaruri gériiriiz. §ebekelerin ve ulagtirma
vasitalarimin, modern standartlara uygun, iyi bakimh bir gekilde idame-
sini, bu politikamn zarurt bir sonucu sayariz.
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C — SOSYAL HIZMETLER ve SOSYAL GUVENLIK

5¢ — “fktisad! Refah Devleti” anlayisimizin tabit bir sonucu olarak,
vatandaglanmizin giinlitk hayatma tesir eden Amme hizmetleriyle, iyi ve
verimli vatandaglar olarak yetigmeleri imkaAnlarim acan diger hizmetleri,
modern devletin en bagta gelen sorumluluklan arasinda miitalda ederiz.
Bunlar arasinda, egitim, saghk, ictimal emniyet ve mesken konularim,
vatandagin giinliik ve uzun vAdeli en 4cil ve pratik ihtiyaclan arasinda
kabul ederiz.

Millt Egitim:

556 — Vatandaglarnnmizin, hiir ve demokratik bir sistemin igleyebilmesi
icin mevcudiyeti gart olan, seviyeli, karakterli, faziletli, ahlakh, kiilturi
ve genig goriigli gahsiyetler olarak yetigtirilmesine ydneltilen bir egitim
sistemine kavugmak milll egitim alamundaki hizmet anlayigmmzin temeM-
dir. Birbirini seven ve anhyan, haklarina kargiikh saygih, yardim ve'ig-
birli#i zihniyetini benimsemig, kiltiirli ve milsamahah vatandaglardan
miitegekkil hiir ve milreffeh bir Tlrkiye’nin kurulugu ancak bdyle bir millt
egitim politikas1 sayesinde miimkiin olabilecektir.

Millt Egitim politikamizda ilmi zihniyeti benimsemig, hiir duguncen
gahgiyet sahibi vatandaglarin yetigtirilmesi yaninda, meslekt alanda bll-
gili ve hiinerll, Tiirkiye'nin iktisddt kalkinmasinda kendisinden beklenen
{istiin hizmetleri gotrebilecek seviye ve kalitede, {istiin vasifli vatandag-
larin egitilmesine de dnem verecegiz. Milll egitimde miisbet ilimler ya-
ninda, sosyal ve manevi ilimlerin gretimine de onem verilmesi gefekti-
gine inamyoruz. Milll tarihimizde &nemli yer tutan, milli benligimizin
tegekkiilinde rolli bitylik olan, tariht, kiiltiirel mirasin, ve milli gelenek-
lerimizin thma4l edilmemesini arzu ederiz.

Gencligin thtiyaclari:

56 — Siiratli bir kiiltirel ve sosyal gelisgme vetiresi icinde yetigen
Turk gencliginin, beden, ruh ve karakter yapis: bakimindan, hem okul
ici hem de okul disi yetigme imk&nlarina $zel ehemmiyet vermek gerek-
tigine kaniyiz. Bu maksatla izcilik, genclik kuliipleri ve dernekleri, fikir
kuliipleri, 6grenci dernekleri gibi, gencligin kendi kendini yetigtirmesinde
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son derece Snemli roller oyniyan faaliyet dallarinda kendilerine yardim-
c1 olarak, yol gbsterecek bir caligmayr liizumlu sayanz.

Gengclerin memleketi tammmasina, ruh ve bedenlerini saglam bir ge-
gilde geligtirmelerine, difer memleketlerdeki genclerle ve bizzat bagka
bblgelerden gelen arkadaglariyle daha iyi tamgip kaynagmalarnna imkAn
veren, kamp yerleri, genglik yurtlan gibi tesislerin kurulug ve idaresinde
Devletin 6nayak olmasini arzu ederiz.

57 — Gengligin halkla daha iyi kaynagabilmesi, toplum kalkinma-
smmn gegitli safhalarinda onlarin yaratici enerjilerinden ve gayretlerin-
den istifade edilebilmesi ig¢in, bu kalkinma ile ilgili dairelerin elbirligi ve
igbirligi ile, genglere galigma imkanlar agilmasimi arzu ederiz. Bilhassa
tatil ve yaz aylarinda gengleri hayata hazrhyacak ve tecriibelerini ar-
tiracak bu gibl tegebblislerin egitici etkilerinin- de yilksek olacagina
kaniyiz.

568 — Tiirk gocuklarina ve genglife egit egitim imkaAnlarindan daha
genig gekilde faydalanabilmeleri icin Devlet ve mahalll idareler seviyesin-
de genig bir burs ve kredi sistemi tatbik edilmesini ve bunun, egitimin
her safhasinda yiriitiilmesini arzu ederiz.

Egitim Miiesseseloeri:

59 — Ik, orta ve mesleki egitimle, {iniversite ve yiiksek okul sevi-
yesindeki egitim faaliyetlerimizi, hem demokratik toplum hayatimn icap-
lari, hem de sliratli iktisadi kallunma ihtiyaglarmmizin zaruretleri ile,
ahenkli ve koordine yiiritmek gerektigine inamyoruz. Bu sebeple cegitli
egitim kademeleri i¢in elde mevcut kaynaklarin en zaruri ve hayati ithti-
yaglara gbore ayarlanmasmm, miistehlik egitimden yatinme $gretime
gecilmesini zarurt ve faydah géormekteyiz.

60 — Universite ve yliksek okul miiesseslerimizin seviyelerinin yik-
seltilmesini, aragtirma ve orijinal diiglinceye ve buluglara ybnelen faa-
liyetlerin tegvik edilmesini, enstitii ve laboratuvarlarimn, kiitiiphane ve
dokiimantasyon imkanlarimn artinlmasim, geligen ve degigen bir Tlr-

kiye’'nin hayati ihtiyaclarn bakimindan zarurt miitalda ederiz.

61 — Egitim ve &gretimin okuldan sonraki safhada da devam et-
mesi icin gerekli gartlar, imkadn ve vasitalar saglanamadigh takdirde,
okul cagindaki efitim ve 6fretim etkisinden kaybedecegi icin, okul di-
sindaki imkAnlar: da artirmak, okul agmak kadar onemlidir. Bunun icin
halk egitimine, okul dig1 egitim ve &gretim faaliyetimizin bir parcasi
olarak 6zel bir Snem verecegiz.
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Egitimin yalmz okul ¢aginda degil, biitlin hayat boyu devam eden
bir faaliyet oldugunu hatirhyarak, kiitiiphane, miize, tiyatro v.s. gibi di-
gor egitim, killtir ve sanat faaliyetleriyle beraber mutalda edilmeyen
bir egitim politikasimin eksik kalacagina k&niyiz. Bunun ig¢in okulla,
onun disinda kalan diger kiiltiir ve egitim miiesseslerinin bir birini ta-
mamlayacak gekilde faaliyet gostermeleri gerektigine inamyoruz. Bu iti-
barla efitim hedefimiz iginde okul acmak kadar, okulun iginde yer al-
dig1 gevreyi, vermek. istedigimiz egitim igin miisait bir ortam haline
getirmek {izere gereken yardime:r tedbirleri alacagiz.

62 — Tiirkiyenin modernlesme cabalarimn bizi arzu ettigimiz he-
deflere siir'atle ulagtirabilmesi igin, Bati kiiltiirii, medeniyeti ve zihni-
yetinin derinliklerine niifuz edecek gekilde egitim sistemimize ydn ver-
mek gerektigine kAniyiz. Bunun icin Bati Alemi ve hiir diinya ile kiil-
tir alaminda, ménevi alanda baglarimizin daha siklagtirilmasi, egitim
alamndaki ig birliginin artinlmasim zaruri saymaktayiz.

63 — Tiirk vatandaglarina egit egitim imkénlar verilmesi, herkese
hayatta k&biliyetini geligtirecek firsat egitligi temin edilmesi ve bu su-
retle batii anlamda “Sosyal Adalet” ilkesinin en mithim temelinin ger-
ceklegtirilebilmesi ic¢in, okuldan mahrum kdy bolgelerinde, yatili bblge
okullar1 kurulmas: gerektigine kaniyiz. Bundan sonra ki egitim safha-
larinda da kabiliyetli genglerimizin &grenimlerine devam edebilmelerl
icin kendilerine destek olunmasi gerektigine inaniyoruz.

OfFretmenlik:

64 — Her kademedeki egitim ve Ogretim milesseselerinde 6gret-
menligin cadzip bir meslek halinde tutulmasini; mesleki itibarimin arti-
nlmasim; hayat gartlarimn tatminkAr bir seviyede olmasim temin etmek
lizere, maddt ve manevi alanda gereken tedbirlerin acilen alinmasi ge-
rektigine inanmaktayiz. Vasifli, érnek 6gretmen yetigtirilmesinin egitim
mes’elelerinin baginda geldigine kaniyiz.

65 — Memleketin hem turizm bakimindan 8nemli sermayesini tegkil
eden, hem de milletimizin kiitlir miraslan arasinda bulunan tarihi binala-
r onarmak ve saglam halde tutmak, millt kiiltiir politikamizin tabif vazi-
feleri arasindadir.

Kiitiiphanelerin, okuma odalarimin, miizelerin, cami ve ibddethanelerin,
sosyal ve killtiirel kuliiplerin, sergi ve konferans salonlarimin, okul dgren-
ci yurdu ve misafirhanelerinin yeterli, diizenli, temiz ve ihtiyaca uygun
bir gekilde idime ettirilebilmesi igin, devletle mahalll idarelerin igbirligi
yapmas: gerektigine kaniyiz. Keza parklarin, oyun sahalarimmn g¢ocuk
bahceleri ve kreglerin, gocuklarin, gencgligin ve halkin ihtiyaglarina cevap
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verecek sekilde diizenlenmesi ve idaresinin, devlet tarafindan desteklen-
mesini uygun gortiriiz.

Sehircilik, Tmar, Iskan :

66 — Siiratli kalkinma ve sanayilegsme hamlesj icinde bulunan bir
memleket icin bilyiik bir niifus hareketinin belirmesi tabil oldugundan,
memleketimizde de gehirlegme, iskén, imir ve mesken meselelerinin énem-
li bir konu tegkil ettigine ve daha da edecegine kaniyiz.

Bu sebeple gehircilik iglerinin idare, egitim ve tatbikat alaninda da-
ha sUmullii ve sistemli bir gekilde ele alinmasim liizumlu gérmekteyiz.
.Belediyeciligin, iddre ve mahalli &mme hizmetleri igletmesi gibi ybnleri~
ni bilen elemanlarin yetigtirilmesi, belediyelerimizin ve mahalli idarelerin
mali kaynaklar ve teknik vasitalarla techizi hususlarinda yardim ve des-
tege muhta¢ bulundugu kanaatindayiz. Idart adem! merkeziyet milesse-
selerini, merkezi idarenin liizumsuz tasallutundan kurtarmak kararinda-
yiz. Sehirlerde gecekondularda oturan vatandaglammzin mes’elelerine sa-
mimiyetle egilmek, her aileye bir yuva kazandirmak emelindeyiz.

Is Hayatinda Diizen :

67 — Endiistri hayat1 ilerlemig ve sehirlegmig bir toplumda, ig ve
isci mes’elelérinin 8nemi artacag igin, iggi ve igveren arasindaki miina-
sebetleri dlizenliyen, igginin ¢aligma gartlarimi ve sosyal glivenligini te-
minat altina alan, modern ve demokratik bazi miiesseselerin yerlegmesi-
ne, kdklegsmesine ve geligtirilmesine yardim etmek gerektigi kanaatinda-

nz.

68 — Caligan vatandaglar arasinda kadin ve cocuklarin $zel hitkiim-
lerle himfye edilmesini, calisma gartlannm dilzenlenmesini, iggiictintin
hak ettigi kargiigh alabilmesine yardim etmek lizere, asgari iicret tesbitl
gn;i usullere Bagvurulmasim ve nihayet iggilerin kiitle halinde tegkilat-
lanarak, igveren veya onun meslek tegekkili karsimina sendika ile qikap
tcret icin kollektif pazarli kusulline bagvurmasim dogru gériirliz.

Hiir Sendikacihk :

69 — Hiir sendikaciligl, hem {icret pazarhigl, hem caligma gartlan,
hem de demokratik bir diizende verimi artiran ve meslek! ve begert da-
yamgmay takviye eden faydah bir miessese olarak kabul ederiz. Sendi-
ks hiirrtyetine karsi miidahaleyl, demokratik hak ve hiirriyetlere karsi
yapilmyg bir miidahale olarak mitalda ederiz.
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Sendikaciligin mesleki bir damgma vasitasi olarak kullamlmasm,
siyasi baski ve emeller icin bir alet ve vasita haline getirilmemesini arzu
ederiz.

Milll gelir ve kalkinma politikamiza uygun bir iicret politikas taki-
bedilmesi igin, sendikalarin igbirligine ve sorumiuluk hissi i¢inde faali-
yetlerini geligtirmelerine ihtyac duyulacagim kabul ederiz.

Sendika hfiirriyetini ve grev haklim kisitlamamak sartiyle, igci te-
gekkiillerinin siyas{ baski vasitas: olarak kullamlmasm ve iktisadt kal-
kinma hedeflerimizi baltahiyacak ve bizzat galigan kiitlelerin menfaatla-
nna zarar verecek istikamette sosyal haklarin kétiiye kullanilmasim 6n-
lemek {izere, hiir Bati memleketlerinde bag vurulan usul ve milesseseler
cergevesi icinde hareket edilmesi gerektigine kaniyiz.

70 — Ig verimliligini artirmak ve igyerlerinde igci - igveren miina-
sebetlerini daha ahenkli kilmak igin igyeri damigma komitelerinin kurul-
masim tegvik etmek isteriz.

Igyerinde egitim ve kurslarla, meslekl egitimi ve kalifiye iggilcit ye-
tigtirilmesi igini tegvik etmek ve bu hususta sendikalarla isbirligi yap-
mak gerektigine inamyoruz.

Sosyal Giivenlik :

71 — Hastahk, anahk, ig kazalari, meslek hastalklari, malQliyet,
fhtiyarhk ve 8liim sigortalam gibi vasitalarla, biitin ¢aliganlart kapsiyan,
birgok fizyolojik ve meslekl riskleri kargilayan giimullii sosyal giivenlik
tedbirlerini gelistirmek ve buna yalmz ig¢i ve igverenin degil, devletin de
bir miktar katilmasm saglamak gerektigine inanmiyoruz.

Issizlik sigortasimn kurulmas: i¢in hazirhk yapmak ve cemiyet icin-
de muhtag ve diigkiln fertlerin Devlet himAyesinden istifade edebilmesi
igin baz tedbirler alinmasint saglamak gerektigine inamyoruz. Keza zi-
raat iscilerini de sosyal giivenlik sistemi igine almak icin simdiden ha-
zirhiklara gecmek gerektigine kaniyiz.

Her Tirk vatandagimi yarinindan emin halde, huz@r ve emniyet igin-
de yagsatmak giyemizdir,
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D — AMME IDARESH

Parlemento:

72 — Milli irAdenin hakiki temsilcilerinin toplandig:, milll hakimi-
yetin tecelli ettifi Parlementoyu &mme idaresinin temel milessesesi say-
maktayiz. Parlementonun ve onun denetimi altinda bulunan siyast oto-
ritenin miimessili bulunan mes'ul HiikGmetin {istliinde higcbir kuvvetin
Devlet hayatinin yiiriitiilmesine miidahale etmesi diigliniilemez ve bdyle
miidahalelere g6z yumulamaz. Parlementoyu, her tirlil tertiplerden, bas-
ki gruplarinin niifuzlarindan masun tutmak, prestij ve otoritesini sarsa-
cak faaliyet ve telkinlerden kurtarmak, tesirli ve verimli kilmak demok-
ratik deviet idaresinin en belli bagh sartlarindandir.

Siyasi Partiler:

73 — Siyast partilerin emniyet i¢cinde c¢aligmalarim saglamak, mad-
dt ve manevt baskilardan Ari bir gekilde faaliyetlerine devam imkam ver-

mek, parti igi demokrasi usul ve geleneklerini uygulamak, milll irAdenin
tecellisi bakimindan Snemli noktalarn tegkil eder,

Anayasas Mahkemesi:

74 — Anayasa Mahkemesinin her tiirlii siyas! tesirlerden uzak, de-
mokratik Tirk Cumhuriyetinin temel miiesseselerini ve kanunlarm, her
tiirlii miladhale ve suistimalden korumaya azimli, tecrilbeli ve yiiksek
mesleki vasiflarn haiz iiyelerle techiz edilmig olarak gdrmek en hAlisane
arzumuzdur,

Deviet Baskany:

75 — Devlet Baskanmmin partiler iistii hiiviyete sahip, biitiin mem-
lekette Deviet ve Amme hizmeti alaminda tecriibesi olan, biiyllk manevt
prestij ve otoriteye malik gahsiyetlerden olmasini, partilerarasi rekfbet-
lerin centilmence ytiriimesi, demokratik diizenin ghenk ve dengesi ba-
kimindan faydali gérmekteyiz.
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Bakanlar Kurulu:

76 — HiikGmet ve Bakanlar Kurulunun tegekkiiliinde, en yliksek se-
viyedeki Devlet politikasinin miigtereken tartigiip karara baglanmasina
imkain saghyacak, dairelerinin meselelerini yakindan izleyen ve onlara
gereken genel direktifleri verecek ve bu tedbirleri Hitkimet ve parlemen-
to iginde savunacak yeteri sayida iliye bulunmalidir.

77 — Bakanlarin ve bakanliklarin vazifeleri arasinda rasyonel ve
isin mahiyetine uygun bir vazife taksimi yapimali; aym mAhiyeti haiz
olan veya birbiri ile yakin ilgisi bulunan vazifeler ¢egitli bakanhklar ara-
sinda daghlmamah; cegitli bakanhklarnn igbirligi ile gergeklegecek méahi-
yetteki bazi 6zel meseleler icin, ilgili bakanlardan miitegekkil ‘“Bakanlar
Komitesi” kendi aralarinda toplanip, Bakanlar Kurulu icin hazirlhik ya-

pabilmelidir.

Personel Rejimi:

78 — Devlet Personel rejimi, kariyer esasina dayanmakla beraber,
Amme hizmeti diginda bazi yiiksek vasifli idireci, teknisyen ve uzmamn
kisa vadeler icin kontrath olarak calstirilmasina da imkan vermeli; va-
zifeler siralanmah ve kademelendiriimeli, Devlet Memuriyetine girig im-
tihanla olmali, personel Odenekleri hem kidem, hem de hizmet kamele-
rini hesaba katan bir sistem iginde tesbit edilmelidir. Devlet Personeli-
nin iicretleri fiat endekslerindeki hareketlere gére ayarlanmali ve her
halde Devletin vasifli ve yetigmig personelini, kaybetmemesi i¢in gereken
her tiirlll tedbir ainmahdir.

79 — ldarede amirlerin vazife ve sorumluluklarim yayan ve ano-
nimlegtiren, hizmetin gecikmesine sebep olan, kararsizlhik ve biirokrasi-
yl tesvik eden vazife ve sorumluluklan cegitli daireler ve kademeler ara-
sinda dagitan usullere son vererek, hizmet siiratlendirilmelidir. Karar
vermekten kacinan, sorumluluk yiiklenmekten cgekinen, vazifeyi bagka-
lan lizerine sevketmeyi gelenek ve &det haline getiren usuller siir'atle
tasfiye edilmeli, biirokraside ve Devlet Dalireleri icinde kumanda zinciri,
vazih ve belirli bir gekilde tesbit edilmelidir.

80 — Artan &mme hizmetlerinin vatandag ayagina daha iyi gotiirii-
lebilmesi ve genigleyen merkezt idare tegkildtimin biirokratik mechburi-
yetler iginde bogulmasimin Onlenmesi igin, Tirkiye'de Merkezi Devlet
Tegkilat: ile, Mahalll ldareler arasindaki alakalarin, tarihi koékler ve
tesadiiflere dayanan blinyesi yeniden gbzden gecirilmeli ve Mahalll 1da-
relerin selahiyet ve imkanlan artimlmaldir. Merkezi Devlet Tesgkilat: ile

koordinasyon ve igbirligi daha vAzih ve rasyonel bir gekilde tesbit edil-
melidir.

69



Adalet:

81 — Adalet hizmetinin daha tesirli ve siir'atli bir gekilde g¥riile-
bilmesi i¢in adliye tegkilatimizda ve usullerimizde reformu zaruri gér-
mekteylz, Adll tegkilati genigletmek, diri mahkemeler ve ihtisas mah-
kemeleri kurarak, yargitay ve damgtay ile ilk mahkemelerin yliklerinin
hatifletilmesi gerektigine inamyoruz.

Adaletin tarafsizlifr igin hakim teminatimin takviye edilmesi, ha-
kimlerin tAyin, terfi, nakil, tecziye ve emekliye ayrilmalarina siyas! te-
sirlerden uzak, objektif kistaslarin nazari itibare alinmas1 gerektigine
kaniyiz,

Si1ilahl: Kuvvetler:

82 — Yurt bitinligliinti koruyabilmesi icin silahli kuvvetlerimizin
modern sildhlar ve teknik vasitlarla techiz edilmeleri yaminda, iyi egi-
tim gdrmesini, modern usuller ve metotlar: benimsemig ve kavramig ateg
glicli yliksek bir kuvvet haline getirilmesini arzu ederiz.

83 ~— SilaAhli kuvvetlerimizin yalmiz Vatan savunmas: ile meggul ol-
masini, siyasi akimlardan ve cereyanlardan uzakta kalmasim, siyaAset
diginda milli bir miiessese halinde Devletin bek¢iligini yapmasini, hem
“Modern Devlet” anlayiginin, hem de silahh kuvvetlerimizin tarihl ge-
leneklerinin tabit bir icabi sayarz.

Ordu personelinin yorucu ve ywpratic1 gartlar iginde galigtigam he-
saba Katarak, meslegin geref ve haysiyetine yakigsan bir hayat seviyesinl
idame ettirmenin zaruretini kabul ederek, silAhli kuvvetlerimizin, mes-
ken, maiget, refAh ve emniyet bakimindan tatmin edici imkanlara sahip
olmasin: arzu ederiz.

84 — Ordunun, Parlementonun denetiminde bulunan Hilkiimetin em-
rinde bir devlet tegkilat: olmasi sebebiyle, Sildahlh Kuvvetler Bagkuman-
danh {le Bakanlar Kurulu ve Millf Savunma Bakanhf arasindaki mii-
nasebetlerin, vazife ve sorumluluk bakimindan tedahiile imkan vermiye-
cek bir gekilde tanzim edilmesi gerektigine kaniyiz.
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E — DIS POLITIRA

85 — Birlesmig Milletler Anayasasi cercevesi iginde, diinyada barg,
adalet, egitlik hiirriyet ve mliliyet ve milli hAkimiyet esaslarina uygun
olarak, blitlin milletlerle igbirligi yapilmasina ve barigin korunmas: icin
gayret sarfedilmesine caligmak, dig politikamzin temellerinden biridir.

Medent milletler camiasimin ve Bati diinyasimin miigterek miras1 ha-
line gelmig olan hiir cemiyet diizenini, demokratik kiymet ve milesgese-
leri korumak, geligtirmek ve yaymak igin, siyasi, askerf, killtiirel, sos-
yal, manevi ve iktisadi alanlarda, aym hedeflerde anlaghgimiz ve aym
kiymetleri paylagtigimiz hitr milletler camiasi ile igbirligini artirma ve
derinlegtirmenin, milli menfaatlarimiz bakimindan hayatt bir ihtiyag¢ ol-
duguna kaniyiz.

86 — Dilnya bangim tehdit eden gerginliklerin azaltilmas:, niikleer
harp felaketinin 8nlenmesi{ i¢in atom denemelerinin men’i, nilkleer ve
konvansiyonel silahlarn azaltilmasi ve kademeli ve kontrollu olarak si-
lahsizlanmak hedefine ulagilmas: icin biitlin iyl niyetli milletlerle igbirligi
yapilmasim, bu yoldaki gayretlerin desteklenmesini arzu ederiz.

Barnig1 tehdit eden alanlarda Birlegmig Milletlerin daha aktif ve te-
sirli bir gekilde hareket etmesi icin bu tegekkiilin samimi olarak destek-
lenmesini, az geligmig iilkelerle, Batimn ileri ve zengin milletleri arasin-
da sosyel, ve iktisadt alanda igbirligi ve dayanigma kurulmas: i¢in bu te-
gekkillin sarfettigi gayretleri desteklemeyli ve buna katilmay:r faydah
bir yol olarak miitalaa ederiz.

87 — Yakin komgularnnmiz, tarihi baglarla bagh oldugumuz Orta
Dogu milletleri, Asya ve Afrika’da bagimsizhgna yeni kavugsmug mem-
leketlerin halk: ile yakin milnasebetler kurmayi, dostluk tesis etmeyi,
hem Tlrkiye'nin diinya milletler camias: igindeki gerefli yerini almas,
hem de diinyada hiirriyet ve barigin teesslisilne yardim eden bir adim ola-
rak miitalaa ederiz.

Avrupa Birligi, Ortak Pazar gibi Bat1 Diinyas: ile baglarmmz kuv-
vetlendirecek, iktisadl kalkinmamiza yardume: dlacak ve Tiirkiye’yl Ba-
timin hilr ve mfireffeh tlkeleri arasina siiratle yiikseltecek azimli adim-
lari, Nato ve Cento gibi hem savunma hem de diger sosyal, iktisadl ve
kiiitlirel hedeflere hizmet eden andlagmalara sadik kalmay: dig poiltika-
mizin hedefleri arasinda sayariz.
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