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KURULUS VE ILKELER

(Madde 1-5)



KURULUS

Madde-1

Cumhuriyet Halk Partisi; MUSTAFA KEMAL ATA-
TURK’ln Onderliginde; Anadolu ve Rumeli Midafaa-i
Hukuk Cemiyeti'nin devami olarak 9 Eyliil 1923 tarihinde
kabul edilen “Parti Tuzugu” ile kurulmustur.

Cumhuriyet Halk Partisi'nin kurucusu, énderi ve ilk
Genel Bagkant MUSTAFA KEMAL ATATURKtir.

Genel Merkezi Ankara’dir.

SIYASAL ILKELER VE DEGERLER
Madde-2
Cumhuriyet Halk Partisi; programindaki anlamlaryla
Cumbhuriyetgilik,
Milliyetgilik,
Halkgilik,
Devletgilik,
Laiklik,
Devrimcilik,
ilkelerine bagh ve evrensel Sosyal Demokrasinin
Ozglirliik,
Esitlik,
Dayanigma,
Baris,
Emegin yuceligi,

Hukukun Ustinlaga,



Dengeli kalkinma,

Goneng (Refah),

Doganin ve gevrenin korunmasi,

Cogulcu ve katilimci demokrasi degerlerine ve insan
haklarina dayanan, guctni halktan alan, cagdas demok-
ratik sol bir siyasal kurulustur.

Kisaltiimis adi “CHP” olan Cumhuriyet Halk Partisi'nin
yukarida yazili ilkelerini ifade eden ve bicimi, ol¢tileri, ni-
teligi yonetmelikle belirlenen “ALTI OK"lu 6zel bir simgesi
ve kirmizi zemin lzerine beyaz “ALT! OK”lu bayrag
vardir.

AMAG

Madde-3

Cumhuriyet Halk Partisi’nin amaci,

Ulkenin giivenligini ve btinlagind, ulusal birligi, eko-
nomik ve siyasal bagimsizhigi, yurtta ve dinyada barigi
koruyup; glglendirmek,

Yaygin, hizl ve dengeli kalkinmay1, insanca ve hakga
gelismeyi ve toplumsal dayanigmay! saglamak,

Halkin mutlulugunu, génencini (refahini), 6zguritgunu
ve yonetime katiima olanagini arttirmak,

Insan haklarina ve hukukun Ustuniigine dayanan,
¢addas, katilimci ve cogulcu demokrasinin yerlegip kok-
lesmesine katkida bulunmak,

Toplumsal yagamin her alaninda kadinin hakki olan
iglevleri tistlenmesinin énlindeki engelleri kaldirmak,



Genglerimizi, cagdas gereksinimlere uygun alanlarda,
bilime, teknolojiye, gelismeye, yenilige ve degisime agik;
0zgur diglnceye ve insana saygili; yaratici, Uretken ve
erdemli; Ulkeye ve topluma yararl insanlar olarak yetistir-
mek,

Gocuk haklarini korumak, gocuklarin yaslarina uygun
olmayan iglerde galistirlmasini énlemek, beslenmelerini
ve egitimlerini eksiksiz saglamak,

Insan kisiliginin ve 6zgtirliiganiin gelistiriimesi éniinde-
ki engelleri kaldirmak ve toplumsal yarari gergeklestir-
mek,

Bilime, sanata ve kdltire sahip gikmak,
Dogay ve gevreyi korumak,
Ayinmcihiga karsi koymak,

Her turld s6mirinin ve sdmirgeciligin énlenmesine
ve tim insanhdm esenligine ve 6zgurligine katkida bu-
lunmak,

Ulkeyi ve toplumu ¢agdas uygarlik dazeyinin Gstiine
¢ikarmak Gzere demokrasi kurallari iginde, laik diislince
dogrultusunda toplum ve devlet dizeniyle, kamu galisma-
farini etkilemek, yonetmek ve denetlemektir.

SIYASAL YASAM ANLAYISI
Madde-4

Cumhuriyet Halk Partisi ve tyeleri igin siyasal yasam-
da gérev almak, onuriu bir toplum hizmetidir.

Siyasal gorevler, 6zel gikarlar igin kullanilamaz..

Siyasal yagamda etkinlik kazanmak igin kimseye kisi-
sel yarar saglanamaz.
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Toplumsal ve siyasal yagamda erdemli olmak, erdem-
liligi savunmak, korumak ve gergeklestirmek Cumbhuriyet
Halk Partili olmanin 6n koguludur.

CALISMA ILKELERI

Madde-5

Partinin bltin gorevleri, tizlk kurallar iginde, partilile-
rin timine agiktir.

Partili igin basari, Partinin bagansidir. Siyasal eylem
Partinin eylemidir.

Partililer; 6zel yasamlarinda, gbrevlerinde, islerinde ve
tyesi bulunduklari kuruluglarda, Partinin ilkelerine ve dog-
rultusuna uygun davranirlar ve galigirlar.

Partililer toplum hayatinin ve parti gorevlerinin gerek-
tirdigi yetenekleri kazanmak; sorumluluk yerlerine, parti-
nin basarili, bilgili ve yetenekli Uyelerinin segilmelerini
saglamak icin strekli gaba harcarlar.

Siyasal yasamda; erdemlilige, tretkenlige, yetenege
ve emege uygun ylikselmek esastir. Partililer, bu ilkelere
uymakla, parti yoneticileri de bu ilkeleri uygulamakla y-
kimll ve sorumiudurlar.



UYELIK

(Madde 6 — 22)



UYELIK

Madde-6

Cumbhuriyet Halk Partisine; Partinin siyasal ilkelerini ve
dogrultusunu, amaglarin, siyasal yagsam anlayigini, galig-
ma ilkelerini benimseyen ve siyasal partilere girmelerine
yasalarca engel bulunmayan her yurttag tye olabilir.

PARTI UYELERININ GOREVLERI VE HAKLARI

Madde-7

A) Parti Uyelerinin Gorevleri

a) Bagh olduklari ilge bagkanliklarina yilda 1.200.000
— 60.000.000 TL arasinda ddenti verirler. lige bagkanlikla-
r bu ddentinin %15'ini il bagkanligina aktarirlar.

Odenti yukimlGlaguna yerine getirmeyen Uyeler Parti
ici segme ve segilme haklarini kullanamazlar. (Degisiklik
31.10.1999 tarihli karar)

b) Oncelikle ve 6zellikle, Uyesi bulunduklari sandik
cevresinden baglayan bir gorev ve sorumluluk duygusu
icinde, parti galismalarina katilirlar.

c) Segimlerde, parti adaylarina oy vermek ve onlarin
kazanmalarini saglamak igin ¢aligmakla ve partinin basa-
nsini en st dizeye gikarmak igin gaba harcamakla yi-
kdmluddrler.

d) Partinin ilkelerini, programini, kurultay bildirgelerini
ve kararlarini, segim bildirgelerini, partinin genel ve yerel
politikalari ile hizmetlerini, her olanaktan yararlanarak
yurttaslara duyurmakla gorevlidirler.



e) Gorev aldiklan parti organlarinin toplantilarina ve
calismalarina katilirlar, kendilerine verilen 6devleri yerine
getirirler.

f) Partide veya partinin Ustiendigi kamu hizmetlerinde
aldiklari gérevleri yerine getirmekle; gérevden ayrilirken
hizmetin gerektirdi§i devir islemlerini eksiksiz yapmakia
yukumltdurler. Zorunluluk olmadikga gérevden cekile-
mezler.

g) Yurttaglarin dlke ve yore sorunlar ile ilgili gériisleri-
ni partinin yetkili organlarina aktarmaya galisirlar. Yoresel
sorunlarin ¢6zimd igin parti programi dogrultusunda yore
halki ile dayanigma iginde gaba gdsterirler.

h) Gevresinde sevilen, gliven duyulan ve etkin olan
yurttaglarin Partiye  kazandirnimasina galisir, sorumluluk
tagtyarak bagvuru belgesini imzalar ve tanitimini yaparlar.

i) Partiye gelir saglanmasina katki yaparlar.

j) Partinin dizenledigi ve gagrili olduklar! egitim calis-
malarina katilirlar.

k) Parti Uyeleri; ilgi alanlarina ve mesleklerine uygun;
oda, sendika, dernek, kooperatif ve vakif gibi kurum ve
kuruluglarda galismalara katilirlar. Bu galismalar hakkin-
da yetkili parti organlarint bilgilendirirler.

B) Parti Uyelerinin Haklan

a) Parti i¢i segimlerde parti organlarina aday olmak,
segilmek.

b) Parti i¢i segimlerde oy vermek, segmek.

c) Genel ve yerel segimlerde aday adayl olmak, aday
olmak, aday segilince parti listesine katiimak.
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d) Parti ici toplantilara, ¢alismalara ve Uyesi segildigi
kongrelere katilmak, dustincelerini ve dileklerini bildirmek.

e) Parti ile ilgili bilgi istemek.

f) Haksizliklara kargi savunulmasini, parti rgutinden
istemek.

UYELIK BASVURUSU VE YAZIM

Madde-8

Partiye (iye olmak isteyen kisi, iki partilinin tanitim 6ne-
risini tagiyan doért drnek Bagvuru Belgesi ile, sandik seg-
men listesinde kayitl oldugu muhtarlik bélgesinin bagli ol-
dugu ilge bagkanhigina dogrudan basgvurur.

Uye basvuru belgesindeki “Kigisel Bilgiler”, “Parti Bilgi-
leri” ve diger bagvuru bélimleri, bagvuran tarafindan ek-
siksiz doldurulur. Eksik doldurulmusg belgeler tamamlatitir,
Aksi halde gegersiz sayilir.

Uye basvuru belgesindeki bilgiler, Gye bagvuru defteri-
ne numara sirasiyla kaydedilir. Defterdeki 6zel bolumler
basvuru sahibi ve bagvuruyu alan yetkili tarafindan o an-
da imzalanir. Basvurana, gorevli ilge yoneticisi tarafindan,
basvurunun alindigini gosteren “alindi belgesi” verilir.

lige Yonetim Kurulu, bagvuru defterine yazilmis kisile-
rin durumunu (15) gun iginde inceler.

lice yonetim kurulu, Partiye alinmalarinda yasal ve ti-
ziiksel sakinca olmayanlarin (4) Ornek Basvuru Belgesin-
den birini Genel Merkez Uye Yazim Blrosuna, birini il yo-
netim kuruluna, birini muhtarlik bolgesi ¢alisma grubuna
génderir. Birini de ilge merkezindeki dosyasina koyar.
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lige yoénetim kurulu ve muhtarlik bolgesi galisma gru-
bunun Gyelikle ilgili dosyalari ve defterleri o ilgedeki Giye-
lere agik tutulur.

Se¢men olma hakkinr yeni kazananlar ve nakillerle il-
gili hususlar, Uye Yazim Yénetmeliginde belirtilir.

ADAY UYELIK

Madde-9

Partiye Uye olmak igin basvuran kisinin Partideki aday
dyeliginin baslama tarihi, basvuru tarihidir.

Genel Merkez Uye Yazim Birosu'na gelen lye bas-
vurma belgelerinin yazimi, en geg iki ay iginde tamamia-
nir. Aday dyelik baglama tarihleri, ilgili ilgelere (15) glin
icinde Uye yazim gizelgesiyle bildirilir. Bu gizelgeler ilge
binalarinda bir ay sureyle Uyelerin incelemesine agik tutu-
lur,

Aday Uyelik sdresi alti aydir. Bu slre iginde aday Gye,
ilge ybénetim kurulunca dizenlenen egitim galismalarina
katilir. Egitim galismalarinin programi ve igerigi Genel
Merkez Egitim Blrosu'nca hazirlanir.

lige Yénetim Kurulu; aday tyelere, dncelikle kayith bu-
lunduklan sandik gevresinde ve muhtarlik bélgesi ile ilge
duzeyinde parti gorevleri verebilir.

lige binalarindaki aski siiresi iginde, lyelerin yapacag!
itirazlar ilge yonetim kurulunca degerlendirilir.

Aday Uyelik sonunda iige yénetim kurulu, itirazlarla ilgi-
li degerlendirmeleri ve egitim galismalari ile parti gorevle-
rindeki basari derecelerini gdz énunde tutarak, asil Gyelige
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gegis kararini en geg (15) gin iginde verir; karar defterine
isler ve durumu Genel Merkez Uye Yazim Birosu'na bil-
dirir. Suresi iginde karar verilmezse asil Uyelige gegis ke-
sinlesmis olur.

Asil Gyelige gegisleri uygun bulunmayanlara ilge yone-
tim kurulu bildirimde bulunur.

Aday Uyeler, asil Gyelerin yUkimlUligunu tasirlar. An-
cak, Uyelikten dogan segme ve segilme hakkint kullana-
mazlar. Partinin Gye k(ti§lne yazilamazlar.

YURT DISINDAKI YURTTASLARIN UYELIK
BASVURUSU

Madde-10

Yurt digindaki yurttaslar, Gyelik bagvurularini bir yazi
ile Genel Merkez Uye Yazim Blrosu'na yaparlar. Yaziya
yurt disinda surekli oturduklar yerin adresi ile, Turkiye'de
iken slrekli oturduklari ilgedeki agik adresi ve nifus hivi-
yet clizdaninin onayli 6rnegini eklerler.

Genel Merkez Uye Yazim Burosu bagvuru yazisini bir
hafta iginde ilgili ilge bagkanhigina gonderir. llgili ilge bas-
kanligi, gerekli incelemeleri ve iglemleri, Yonetmeligi uya-
rinca, yerine getirir.

UYELIGE ITIRAZ

Madde-11

lice ydénetim kurulu, bagvuru defterine yazilmis kigile-
rin isim listesini her ayn ilk ging, ilge merkezinde askiya
cikarir. Bu listeler (15) glin sureyle askida kalir.
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Partililer, aski stresi iginde ilge yonetim kuruluna bas-
vurularla ilgili itirazlarda bulunabilirler. lige yénetim kurulu
itirazlari (15) giin iginde inceleyerek karara baglar ve ilgi-
lilere duyurur.

lice ydnetim kurulu, bagvuru defterine yazilmis kisile-
rin durumunu inceledikten, itirazlari karara bagladiktan
sonra, partiye alinmalarinda yasal ve tlzlksel sakinca
bulunanlara, en geg (15) gun iginde ilge yonetim kurulu-
nun gerekgeli karariyla birlikte bildirimde bulunur.

ligili, bu bildirime karsi, il yénetim kuruluna (10) glin
iginde itiraz edebilir. ltiraz ilge baskanhgi aracihigi ile yapil-
migsa lige yonetim kurulunun gerekgeli karar da eklene-
rek, dosya, il ydnetim kuruluna (5) gun iginde goénderilir.

ltiraz dogrudan il yénetim kuruluna yapilmis ise, il yo-
netim kurulu, ilge yonetim kurulunun gerekgeli kararini (5)
gun iginde ister ve ilge ydnetim kurulu dosyayi (5) gin
iginde il ybnetim kuruluna gonderir.

Il yonetim kurulu (15) guin iginde konuyu karara baglar.
Il ydnetim kurulunun karari kesindir.

Il yénetim kurulunun kararindan sonra dosya ilge yo-
netim kuruluna iade edilir.

[l yonetim kurulu, ilge ydnetim kurulunun karartni uy-
gun gbrmemisg ise, ilgiliye ve ilge ydnetim kuruluna (7) giin
iginde durumu bildirir.

Basvuruyu yapania ilgili baska itiraz yoksa, ya da ya-
pilan itiraz kabul edilmemis ise, Tlzigln 8'inci maddesi-
ne gore, (4) Ornek basvuru belgesinin bir émegi Genel
Merkez Uye Yazim Burosu'na, bir ornegi il yonetim kuru-
luna, bir drnedi de muhtarlik bolgesi galisma grubuna
gonderilir.
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[l Yénetim Kurulu, lice Yénetim Kurulunun kararini uy-
gun goérmlis ise, ilge ydnetim kurulu durumu (7) gin igin-
de ilgiliye bildirir. Bagvuru belgeleri iptal edilip dosyasina
konur. Bagvuru defterinin 6zel bélimane gerekli bilgiler
islenir,

MERKEZ YONETIM KURULU KARARI ILE UYELIK

Madde 12- (01.07.2001 glinlii Kurultay karari ile de-
gisik) Merkez Yonetim Kurulu:

a) Baska partilerde TBMM Uyeligi, merkez karar ve y&6-
netim kurullari ile merkez disiplin organlan bagkanligi ve
uyeligi, belediye bagkanhgi, belediye meclisi ve il genel
meclisi Uyeligi yapmts ve yapmakta olaniardan;

b) Yasal engeli nedeniyle Partiye Uye yazilamamisg
olanlardan;

c) Genel Bagkan'ca onerilen kigilerden,

Parti yaran agisindan gerekli gorduklerinin dogrudan
asil Uyelige yazilmasina karar verebilir.

Merkez Yénetim Kurulu, bu yetkisini ilgili il ydnetim ku-
rullari dnerisine gore ya da ilge ve il yonetim kurullartinin
gérisini de alarak dogrudan kullanir.

Bu durumda basvuru belgeleri, Uye Yazim Burosu ile
ilgili il ve ilge baskanliklarina génderilir.

Madde 13- (01.07.2001 gunli Kurultay karari ile
kaldinimigtir.)
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ASIL UYELIK

Madde-14

Aday uyelidi basar ile sona erdirerek asil (yelige ge-
gisine ilge yonetim kurullannca karar verilenlerle, Merkez
Yonetim Kurulunca dodrudan asil tyelige kabul edilenler,
Genel Merkez Uye Yazim Biirosu'nca, Parti Uye Genel
Katugdne yazilir.

Genel Merkez Uye Yazim Biirosu, her (i ayda bir, asii
ayeligi gergeklesenlerin gizelgesini, kesinlesme tarihlerini
de belirterek, ilgili il ve ilgelere bildirir. lige yénetim kurul-
lan, ilgilisine bilgi verir ve asil tyelerin isim gizelgelerini, ii-
gili belde yodnetim kuruluna ve muhtarlik bdlgesi ¢aligma
grubuna gonderir. (Degisiklik 12-13.02.2000 tarihli karar)

UYE YAZIMLARININ GENEL MERKEZ'DE
TOPLANMASI

Madde-15

Tlzlkte belirlenen kurallara uyularak yapilan aday
tye ve asll liye yazimlari, Genel Merkez Uye Yazim Bi-
rosu’nca ayri ayri, bilgisayar ortamina aktarilarak Genel
Merkez'de toplanir.

Genel Merkez Uye Yazim Biirosu, Asil Uye Genel Kii-
tigu’'nl olugturur ve ilgili makamlara gerekli bilgileri, kayit-
lari ve belgeleri ulagtinr.
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UYELIKTE YER KOSULU

Madde-16

Birden gok muhtarlik bélgesinde Uye olunamaz; yazih
olunan muhtariik bolgesi diginda delege segilemez. Uye-
ler, yazih olduklari ilge digindan bagka ilge kongresine, il-
cenin bagh oldugu il disindan bagka il kongresine, il tem-
silcisi ve kuruitay temsilcisi segilemezler. Uyesi olmadik-
lan yonetim birimi gevresinde goérev alamazlar. (12-
13.02.2000 tarihli karar)

Parti Meclisinin ve TBMM'nin eski ve yeni Uyeleri bu
kuralin digindadur.

Bilylksehir belediyelerinin sinirlari igindeki ilgelerde,
lice Baskanligi ve lige Yonetim Kurulu Gyeligi iginde bu
kural uygulanmaz.

Bu durumda olanlar, bir kongre dénemi igin yalniz bir
ilge gevresinde bu hakki kullanabilir.

UYENIN YER DEGISTIRMESI

Madde-17

Partiye yazili oldugu ilgeden ayrilan Gye, ayrildigini ve
tasindigi yeri, ilge bagkanhigina bildirir. lige bagkanlig, bil-
dirim {izerine Gyenin kaydinin gittigi yer ilge bagkanhigina
aktarimasini saglamakla gorevlidir. Yazili oldugu ilge
icinde muhtarlik bolgesini degistiren Uye de (g ay iginde,
yeni adresini belgeleyerek ilge bagkanlhigina bildirir. (Degi-
siklik 12-13.02.2000 tarihli karar)

TBMM yeni ve eski yeleri ile Parti Meclisi Uyeleri se-
¢im gevresindeki yeliklerini surddrebilirler.
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PARTI KIMLIK BELGESI

Madde-18

Asil iye olundugunda, Genel Merkez Uye Yazim Bii-
rosu'nca duzenlenen Parti Kimlik Belgesi, ilge bagkanhig
aracihi ile Gyelere verilir. Uyelik, gegerli Parti Kimlik Bel-
gesi ile kanitlanir. Gegerli Parti Kimlik Belgesini goster-
meyenler, Kimlik Belgesini yenilemeyenler, yer degistirdi-
ginde ug ay iginde Uyelik yazimini aktarmayanlar, bu is-
lemleri tamamlayincaya dek Uyelikten dogan se¢gme ve
segilme haklarnini kullanamazlar.

Kimlik Belgesi ile ilgili konular Uye Yénetmeligi'nde dii-
zenlenir.

AD SILME
Madde-19
Bir partilinin, disiplin suglar disinda, bagvurma belge-
sinde yanhs bilgi verdigi, Uyelige yazimi sirasinda, yasa-
larin ve TuzGgun 6ngdrdugu nitelikleri tagimadigl ya da
bu niteliklerini sonradan yitirdigi anlasilirsa; ilge bagkanl-
@i durumu if bagkanlhigina bildirir.

Il bagkanhig, partiliden yazili olarak bilgi ister. Bu yazi
(15) gun iginde, yanitlanmazsa ya da verilen yanit geger-
li ve yeterli gérilmezse, il yonetim kurulu o partilinin adini
silmeye karar verir, durumu (15) gun iginde ilgiliye, ilgesi-
ne ve Genel Merkez Uye Yazim Biirosu’na bildirir.

ligili, ad silme kararinin kendisine bildirilmesinden bas-
layarak (15) gin iginde, Merkez Yénetim Kurulu'na itiraz
edebilir. Merkez Yonetim Kurulu’'nun karari kesindir.
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Ad silme karari kesinlesince, durum Merkez Yonetim
Kurulu'nca ilgili il ve ilge baskanliklarina, Genel Merkez
Uye Yazim Burosu’na bildirilir ve ilgiliye duyurulur.

Yargi organlarinin veya segim kurullarinin kararlarina
uyularak adi silinenler igin de Merkez Yoénetim Kurulu ay-
ni iglemi yapar.

PARTIDEN AYRILMA

Madde-20

Partiden ayriimak istediklerini yaziii olarak bildiren
tyelerin adlari, imzalarinin kendilerine ait oldugu saptan-
diktan sonra, bagl bulundukiari ilge yonetim kurulu tara-
findan, Genel Merkez Parti Kutligu ile irtibatlandiriimak
Uzere Genel Merkez Uye Yazim Burosu’na bildirilir. Du-
rum, Genel Merkez Uye Yazim Birosu tarafindan ilgiliye,
muhtarlik bolgesi gérevlilerine, belde yonetim kuruluna, il-
ce baskanligina ve il bagkanhgina bildirilir. (Degisiklik 12-
13.02.2000 tarihli karar)

UYE YAZIMINDA TUZUGE AYKIRI
DAVRANANLAR

Madde-21

Uye yazimlarinda; bagkast adina Uye basvuru belgesi
dizenleyenler, bagkasinin imzasint taklit edenler, gergek
disi beyanda bulunanlar, sahte belge dlizenleyenler, lye-
lerin kayitlarint silenler, Uyeleri ayrilmis gosterenler, Uye
Yazim Yénetmeligine aykiri davrananiar hakkinda ivedi

olarak disiplin kovusturmasi yapilir.

19



Yukarida yazilan suglari isledigi, disiplin kovusturmasi
sonucu saptananlar hakkinda, disiplin cezalarinin uygu-
lanmasi yaninda, Cumhuriyet Savcihdi'na su¢ duyuru-
sunda bulunulur.

UYE YAZIM YONETMELIGI

Madde-22

Uyelik igin basvurma, itiraz ve yazim kurallari, Genel
Sekreterlige bagh Genel Merkez Uye Yazim Biirosu’nun
kurulusu, isleyisi, kadrolari ve ¢alisma yodntemleri, Parti
Kimlik Belgesi’nin bigimi, Parti Kimlik Belgesi'nin iki yildan
gok aralikli olmamak kosuluyla, hangi tarihlerde nasil ye-
nilenecedi ve Uyelikle ilgili islemlerin nasil yiratilecedi,
Uyelik Yoénetmeligi'nde diizenlenir.

Uye Basvuru Belgesi ve Uye Basvuru Defteri, Genel
Merkez Uye Yazim Birosu'nca bastinlip Yénetmelikte
belirlenen kurallara uygun olarak, ilge baskaniiklarina da-
gitiir. lice baskanligi; bagvuru defterine, ilgenin adini,
defterin sayfa sayisini, kag basvuruya yetecegini, hangi
tarinte kullaniimaya baslayacagini yazarak ilge segim ku-
rulu’na onaylatir.
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ORGUT VE YONETIM
BIRIMLERI

(Madde 23 - 45)



PARTI 6RGUTU

Madde-23

Parti 6rglta;

A) Merkez organlarindan,

B) Il Orgitlerinden,

C) TBMM ile belediye ve il genel meclislerindeki parti
gruplarindan olusur.

A) Merkez Organlari sunlardir:
a) Kurultay,

b) Genel Bagkan,

Parti Meclisi,

Merkez Yonetim Kurulu,

)
c)
d)
e) Yiksek Disiplin Kurulu,

B) Il Orgiitleri sunlardir:
a) |l Kongresi,
b) I Bagkani ve Il Yoénetim Kurulu,

)
c) Il Disiplin kurulu,
d) lige Kongresi,

)

e) lice Bagkani ve lige Yonetim Kurulu,
f) Belde Bagkani ve Belde Yénetim Kurulu,

C) Parti Gruplari sunlardir:
a) TBMM Grubu,
b) Belediye Meclisleri Parti Gruplari,

c) Il Genel Meclisleri Parti Gruplari.
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ORGUT YONETIM BIRIMLERI

Madde-24

a) Belde Baskani ve Belde Yénetim Kurulu,

b) lice Baskani ve lige Yoénetim Kurulu,

c) |l Baskani ve |l Yonetim Kurulu,

d) Genel Baskan ve Merkez Yonetim Kurulu érgat yo-
netim birimleridir.

Orglit yonetim birimleri, kendilerine bagl olarak ¢alis-
mak Uzere; Tiizlkte belirlenen ya da gerekli goraldugun-
de, yénetmeliklerle 6ngérilen galisma gruplar ve sorum-
luluk alanlarn olusturabilir.

Madde-25
(13.02.2000 tarihinde yurdrlikten kaldirilmistir.)

MUHTARLIK BOLGESI GOREVLILERI
CALISMA GRUBU

Madde-26

Muhtarlik boélgelerinde, “Muhtarlik Bélgesi Gorevli-
leri Galigma Grubu” olusturulur. Muhtarlik bolgesi gorev-
lileri galigma grubu, bagli bulundugu ilge yénetim kurulu-
nun sorumluludu altinda galisir.

Muhtarlik bdlgesi gorevlileri galigma grubunun galigma
esaslarn ve diger hususlar yonetmelikle belirlenir. (Dedi-
siklik 12-13.02.2000 tarihli karar)
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BELDE ORGUTU

Madde 27- (01.07.2001 gunlu Kurultay karari ile degi-
sik) Il ve ilge merkezleri diginda belediye 6rgiti olan yer-
lerde belde érgatu kurulur. Belde érgutleri ilge bagkanlik-
larina baghdir.

(24 Ekim 2003 gunlu 30. Kurultayda degisik). “Belde
orgltl, belde bagkani ile (4-10) kisiden kurulan yonetim
kurulundan olusur”.

Belde baskani ile belde yonetim kurulunun segimi, ¢a-
lisma yontemleri, gorev ve sorumluluklar ile yetkileri yo-
netmelikle dizenlenir.

ILCE BASKANI

Madde-28

lice Baskani, ilge kongresince gizli oyla segilir. lige
gevresinde partinin temsilcisidir. llce yonetim kurulu'na, il-
e ve belde belediye meclisleri parti gruplarina bagkanlik
eder.

lice baskant; lige yonetim kurulu'nun, ilge gevresinde-
ki belediye meclisleri parti gruplarinin, ilge dizeyinde ku-
rulmus galigma gruplarinin, belde baskanlari ve belde y6-
netim kurullarinin, muhtarlik boélgesi gorevlileri galigma
gruplarinin; TlzUkte belirlenen ve st kademelerce ongo-

rilen gérevleri bagaryla yerine getirmelerini, uyumiu ve
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verimli galismalarini saglar. Bunun igin Tuzlk ve yonet-
melik kurallari icinde gerekli girisimlerde bulunur. (Degi-
siklik 13.02.2000 tarihli karar)

Parti 6rgiti kamu kuruluslari, meslek odalari ve gesit-
li kuruluslarla, partili Gyelere ve kigilerle yazigma yapar ve
iligki kurar.

Belediye galigmalarinda etkinlik ve basari saglamak
amaciyla, lige Bagkan, ilge gevresindeki partili belediye

baskanlari ile strekli iligki iginde olur.

ILCE YONETIM KURULU

Madde 29- (01.07.2001 ginli Kurultay karari ile degi-
sik)

fige yonetim kurulu, ilge baskani ile,

a) Nifusu 100.000°den az olan ilgelerde 10 liyeden,

b) Niifusu 100.000’i agan ilgelerde 14 Gyeden olu-
sur.

lice yonetim kurulu Gyeleri ile bu tyelerin yarist kadar
yedek Uye ilge kongresinde gizli oyla ve aldiklari oy stra-
sina gore segilirler. Uyelikte bogalma oldugunda yedek
tiyeler sira ile goreve getirilir, fkinci dereceye kadar kan
ve sihri hisimlar ile kan — koca ayni kuruida bulunamaz.
Birden ¢ok kurulda dye olunamaz.
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lice yonetim kurulu, Uyeleri arasindan sekreter uye,
sayman (ye ile egitim sekreterini, aksine karar alinmaz-
sa, gizli oyla seger. Kurul, Uyelerinin Ggte birinin yazih
onerisi Uzerine bu gorevlileri gizli oyla ve Gye tam sayisi-
nin salt gogunlugu ile alinacak givensizlik karart ile go-
revden uzaklastirabilir.

lice bagkaninin yoklugunda ilge sekreteri vekillik eder.

lige yonetim kurullari, en az iki haftada bir, 6nceden
belirlenmis giin ve saatte ¢agn yapilmaksizin olagan ola-
rak toplanir. Ayrica gerekli hallerde gagnii olarak olaga-
nustl toplant yapilir.

Birbirini izleyen g toplantiya 6zirsiz katiimayan Uye-
nin kurul Gyeligi duger.

Gegerli ve kabul edilebilir mazereti olmadan Ust Uste
{ic olagan toplantisini yapmayan ilge yénetim kurutunun il
yonetim kurulunca veya Merkez Yénetim Kurulunca dis-
mis saylimasina karar verilebilir.

iige yonetim kurullari, her iki ayda bir, ayin ilk toplanti
gliniinde genigletiimig olarak toplanir. Bu toplantiya ilgili
Yénetmelikte belirtilen dogal Uyeler katilir. Dogal Gyeler
konusabilir, ama oy kullanamazlar. Genigletiimig toplanti-
da (ilke ve yore sorunlar ile parti politikalar gérugllerek
degerlendirmeler yapilir, dneriler gelistirilir.
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ILCE YONETIM KURULU

Madde-30

lige Yonetim Kuruly, ilge gevresinde partinin bagarisi
ve amaglarini gergeklestirimesi igin yapitacak galigmala-
r diizenlemekle ve ylrGtmekle yukumladar.

Bu amagla;

A) Partinin ilkelerini, amaglarini, Programini, politikala-
nni ve gorlslerini halka begendirmek ve benimsetmek
icin galigir. Bunlara ve partiye karg yapilabilecek elestiri-
leri cevaplandinr.

B) Tuzik kurallarini, kongrelerin ve Ust yonetim birim-
lerinin kararlarini uygutar, verecegi gérevleri yapar. lige
diizeyinde olusturulan galisma gruplarinin, belde orgutle-
rinin, muhtarlik bdlgesi gorevlileri galigma gruplari ile, ilge
gevresindeki belediye meclisleri parti gruplarinin galigma-
larini diizenler ve denetler. (Degisiklik 13.02.2000 tarihli
karar)

C) Baska partilerin galigmalarin izler.

D) Partinin Uye sayisini ve yandaslarini gogaltmak igin
galismalar yapar. Asil tyeler ve aday tyeler icin diizenle-
nen egitim galigmalarini stirdGrlr, asil ve aday Uyelere

gorevler verir.

E) Butun segimlerde parti adaylarinin kazanmasini
saglamak igin gerekli galigmalari yapar ve yaptirir. Segim
érgiitienmesini yapar. Segim galigmalarini denetler.

27



Secimlerle ilgili yasal gorevleri zamaninda ve eksiksiz ye-
rine getirir.

F) lige gevresindeki mahalle ve koylerin ekonomik,
sosyal ve yéresel sorunlarini inceler. Bunlarin ¢bzimune
yardimci olur. Toplumsal amagh dernek ve kullplerle,
sendikalarla, yerel basinla iligkileri saglikl tutar, onlarin
sorunlari ile ilgilenir. Coztmlerine katki yapar. Bu kurulug-
larda gérevli partilerle igbirligi yaparak, bagarili olmalarina
yardimci olur.

G) ligedeki ekonomik, sosyal ve siyasal olaylarla ilgili
bilgileri toplayip degerlendirir ve Ust yonetim birimierine
bildirir.

H) Ust yonetim biriminin bilgisi ile ilge sinirlari iginde
siyasal, toplumsal ve kulturel nitelikte toplantilar dizenler.

l) Gerekli gordugu konularda aragtirma, inceleme ve
degerlendirme yapmak Uzere, uzmanlarin ve Uyelerin ka-
tilacagi galigmalari programlayarak gergeklestirir.

J) Partinin gelir kaynaklarini geligtirmek ve arttirmak
icin galigmalar yapar.

K) Il yénetim kurulunun bilgisi ve onayi ile, ilge ve gev-
resi iginde, parti galigmalarini srdirmek amaciyla bolge
¢aligma burolar agabilir.

ILCE YONETIMINDE IS BOLUMU
Madde-31
A) lige Sekreter Uyesi

lice Sekreter Uyesi, tiye yazim iglerini Tuzlk ve yonet-
melik hitkiimlerine uygun olarak yratir. Partinin her tird
yazigsma iglerinin yurttilimesini saglar.
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B) lige Sayman Uyesi

lice Sayman Uyesi, ilgenin hesap islerini yaratdr. Gelir
ve gider iglemlerinin zamaninda ve yasalara uygun olarak
yapilmasini saglar. Partiye yeterli ve dizenli gelir saglan-
masina galigir. Partinin demirbaglarinin ve malvarliginin
korunmasini gozetir.

C) lige Egitim Sekreteri

a) Aday Uyelikten baglamak Uzere, Partinin ideolojisi-
ni, Program ve Tuz{guna anlatir,

b) Bagh oldugu il'le ve Genel Merkezle esgidim igin-
de galisarak, Parti igi egitim programi ve projelerini hazir-
lar, uygulanmasini saglar.

c) Bu galigmalar igin gerekli olan yazili, s6zIi ve gor-
sel egitim malzemelerini hazir bulundurur.

iL BASKANI

Madde-32

Il bagkani, il kongresince gizli oyla segilir. Il gevresinde
Partinin temsilcisidir. Il ynetim kurulu'na, Il ya da Biyk-
sehir Belediye Meclisi Parti Grubuna, il Genel Meclisi Par-
ti Grubuna baskanlik eder.

Il Bagkan;

[| ydnetim kurulunun, ilge yoénetim kurulunun, il ya da
Biyilkgehir Belediye Meclisi Parti Grubunun, Il Genel
Meclisi Parti Grubunun, il dizeyinde kurulmus galisma
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gruplarinin; Tlzlkle belirlenen ve st kademelerce 6ngd-
riilen gorevleri, basari ile yerine getirmelerini, uyumlu ve
verimli galismalarini saglar. Bunun igin TtzUk kurallar
icinde gerekli girigimlerde bulunur.

Parti 6rgiit, kamu kuruluglari, meslek odalan ve top-
jumsal amagh gesitli kuruluglarla, basin ve yayin organla-
nyla, partili Gyelerle ve Kigilerle yazigma yapar ve iligki ku-
rar.

Belediye calismalarinda etkinlik ve basar saglamak
amaclyla |l Bagkani, partili beledixe bagkani ile strekli ilig-
ki iginde olur.

Il Baskani, il gevresindeki Il Genel Meclisi Parti Grubu-
nu, Belediye Meclisleri Parti Gruplarini ve Partili Belediye
Baskanlarini, galismalan yéniendirmek degerlendirmek
ve esgldim saglamak amaciyla ayri ayri veya birlikte
toplantilara gagnlabilir.

iL YONETIM KURULU

Madde 33- (01.07.2001 gunli Kurultay karari ile degi-
sik) Il yénetim kurulu, il bagkani ile,

a) Niifusu 1.000.000’a kadar olan illerde 14 iiyeden,
b) Nifusu 1.000.000'u agan illerde 20 {iyeden
kurulur.

Il ydnetim kurulu tiyeleri ile bu tyelerin yarisi kadar ye-
dek iye il kongresinde gizli oyla ve aldiklar oy sirasina
gore segilirler. Uyeliklerde bosalma oldugunda yedek
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Uyeler sira ile gdreve getirilir. Ikinci dereceye kadar kan
ve sihri hisimlar ile kari — koca ayni kurulda bulunamaz-
lar. Birden gok kurulda Uye olunamaz.

Il yonetim kurulu, tyeleri arasindan il sekreter Uyesi,
sayman Uye ve il egitim sekreterini, aksine karar alinmaz-
sa, gizli oyla seger. Kurul, Uyelerinin Gcte birinin yazih
dnerisi tizerine bu gorevlileri gizli oyla ve Gye tam sayisi-
nin salt gogunlugu ile alinacak guvensizlik karari ile go-
revden uzaklastirabilir.

I bagkaninin yoklugunda il sekreteri vekillik eder. (Fik-
ranin ikinci cimlesi gikarildi. 24 Ekim 2003 tarihli 30. Ola-
gan Kurultay)

Il yonetim kurullart en az iki haftada bir, dnceden belir-
lenmis glin ve saatte ¢agri yapiimaksizin olagan olarak
toplanir. Gerekli hallerde ¢agrili olarak olaganustu toplan-
ti da yapilr.

Birbirini izleyen U¢ olagan toplantiya dzirsiiz olarak
katiimayan tyenin kurul Gyeligi diser.

Gegerli ve kabul edilebilir bir mazereti olmadan tst Us-
te U¢ olagan toplantisin yapmayan il yénetim kurulunun
diismis saylimasina Merkez Yonetim Kurulu'nca karar
verilebilir.

Il yonetim kurullari her iki ayda bir, ayin ilk toplanti gu-
niinde genisletigmig olarak toplanir. Bu toplantiya yonet-
melikte belirlenen dogal tyeler de katilir. Dogal tiyeler ko-
nusabilir, ama oy kullanamazlar. Genigletilmis toplantida
tilke ve yore sorunlari ile parti politikalari gérigtlerek de-
gerlendirmeler yapilir, éneriler gelistiritir.
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iL YONETIM KURULUNUN GOREVLERI

Madde-34

Il yonetim kurulu, il gevresinde partinin basarist ve
amaglarinin gergeklestirimesi igin yapilacak galigmalari
diizenlemekie ve yiritmekle yukimiadar.

Bu amagla;

A)Partinin ilkelerini, amaglarini, Programini, politikala-
nni ve goruslerini halka begendirmek ve benimsetmek
igin gahsir. Bunlara ve partiye karg! yapiiabilecek elestiri-
leri cevaplandirir.

B)Tuziik kurallarini, kongrelerin ve Ust yonetim birim-
lerinin kararlarini uygular, il dizeyinde olusturulan gals-
ma gruplarinin, ilge érgutlerinin, Il ya da Biiyliksehir Bele-
diye Meclisi Parti Grubunun ve il Genel Meclisi Parti Gru-
bunun galismalarini dizenler ve denetler.

C)Baska partilerin galigmalarini izler.

D)l diizeyinde ve ilgelerde strdurilecek editim galig-
malarini programlayarak gergeklestirir ve denetler.

E)Biitin segimlerde, parti adaylarinin kazanmasini
saglamak igin, il dizeyinde ve ilgelerde gerekli galigmala-
r yapar ve yaptirir. Segim galigmalarini denetler. Segim-
lerle ilgili yasal gorevlerini zamaninda ve eksiksiz yerine
getirir.

F)ll gevresinin genel anlamdaki ekonomik, sosyal ve
yoresel sorunlarini inceler. Bunlarin ¢dzimune yardimcl
olur. Toplumsal amagl dernek ve kuliplerle, sendikalarla,
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yerel ve genel basinla iligkileri saghk! tutar. Onlarin so-
runlari ile ilgilenir. Gozumlerine katki yapar. Bu kuruluslar-
da gérevli partililerle igbirligi yaparak basarili olmalarina
yardimct olur.

G)ll gevresindeki ekonomik, sosyal ve siyasal olaylar-
la ilgili bilgileri toplayip degerlendirir ve st yénetim birim-
lerine bildirir. )

H)Ust yonetim biriminin bilgisi ile il gevresinde uygun
yerlerde; siyasal, toplumsal ve kultirel nitelikte toplantilar
dizenler.

I\Gerekli gordugi konularda; aragtirma, inceleme ve
degerlendirme yapmak uzere, uzmanlarin ve Gyelerin ka-
tilacag galigmalar programiayarak gergeklestirir.

J)Partinin gelir kaynaklarini genigletmek ve artirmak
icin galigmalar yapar.

IL YONETIMINDE IS BOLUMU

Madde-35
A) It Sekreter Uyesi

It Sekreter Uyesi ilgelerdeki Gye yazim iglerini izler ve
denetler, partinin her tarll yazigma islerinin yuratiimesini

saglar.

B) Il Sayman Uyesi

Il sayman Uyesi, ilin hesap islerini yardtar. Gelir ve gi-
der islemlerinin zamaninda ve yasalara uygun olarak ya-
piimasini saglar.
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lice sayman Uyelerinin galigmalarini izler, denetler ve
gerekli uyarilari yapar.

Partiye yeterli ve duizenli gelir saglanmasina galigir.

Partinin demirbaslarinin ve malvarhiginin korunmasini
gozetir.
C) Il Egitim Sekreteri

a)ligelerdeki, parti igi egitim galisma programlarinin
hazirlanmasinda ilge egitim sekreterlerine yardimci olur.

b)Genel Merkezle ilgeler arasindaki iletisim ve esgu-
dumi saglar.

GENEL BASKAN

Madde-36

Genel Baskan, kurultayca gizli oyla ve Uye tam say!si-
nin salt gogunluguyla segilir. Ik iki oylamada sonug alina-
maz ise, Uglincl oylamada en gok oy alan aday segilir.

Partiyi Genel Bagkan temsil eder.

Genel Bagkan, disiplin kurullar dlslndé, batun parti 6r-
gutinin bagkanidir.

Genel Bagkan, partiyi baglayici demegler vermeye ve
bildiriler yayinlamaya yetkilidir. Genel Bagkan bu yetkisini
gbrevlendirecegi kimselere de kullandirabilir.

Her kademedeki parti yonetim birimlerini, kurullari, or-
ganlari ve gorevlileri, birlikte ya da ayn ayri toplantiya ga-
Girabilir.
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Parti gdrevlerinin ve galigmalarinin gerektirdigi onlem-
leri alir.

Yetkili organlarca verilen kararlarin ilgililerce uygulan-
masini denetler.

Parti érgitine ve ilgililere gerekli gorduga bildirimleri
yapar.

Genel merkez organlar ile partinin TBMM Grubunun
uyumlu galigmastni gozetir.

Genel Baskan, yoklugunda kendisine vekillik etmek
Uizere, Genel Bagkan Yardimelilarindan birini géreviendi-
rir. Genel Baskan Vekili, vekillik ettigi surede Genel Bas-
kanin yetkilerini kullanir.

PARTI MECLISI

Madde-37 (24 Ekim 2003 gunld 30. olagan kurultayda
degisik). Parti Meclisi, Genel Baskan ile Kurultayca gizli
oyla segilmig (80) Uyeden olusur.

Aldiklar oy sayisina ve sirasina gore Parti Meclisinin
(20) yedek Uyesi belirlenir.

Parti Meclisinde bosalma olursa, siraslyla yedekler-
den tamamlanir.

Parti Meclisi en geg iki ayda bir, Genel Baskanin ¢ag-
risi Uzerine ve Genel Bagkanin baskanliginda toplanir.

Toplantinin giindemi ve gagriyla gorigulecek raportar
ve tasarilar (g gun énce yelere gonderilir.
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Genel Baskanin gerek gérmesi halinde ya da (15) Par-
ti Meclisi Gyesinin gerekge ve gindem belirleyerek yazili
istemde bulunmasi durumunda Parti Meclisi Genel Bas-
kan tarafindan olaganustu toplantiya gagiriir.

Genel Baskan Parti Meclisi lyelerine gegici veya su-
rekli gorevler verebilir.

Birbirini izleyen ¢ olagan toplantiya 6zlrsuz olarak
katilmayan parti meclisi Uyesinin Gyeliginin gizli oyla ve
ye tamsayisinin salt goguniugu ile dustrilmesine karar

verilebilir.

Parti Meclisi toplantilarina, Partinin TBMM Grubu Bas-
kan Vekilleri ve Grup Yonetim Kurulu tyeleri de katilabilir,
dnerilerde bulunabilir, ancak oy kullanamaziar.

Parti Meclisinin toplanti kurallari ve galigma yontemle-
ri yonetmelikle belirlenir.

PARTI MECLISI’'NIN GOREVLERI

Madde-38

Parti Meclisi, Kurultay’dan sonra partinin en yuksek
karar organidir.

Panti Meclisi;

A)Parti Programi, kurultay kararlari ve secim bildirge-
leri dogrultusunda ig ve dis gelismelerie ilgili politika ve
strateji kararlari alir.
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B)Parti Programini, kurultay kararlarini ve segim bildir-
gelerini topluma benimsetmek igin gereki galismalan ya-
par, énlemleri alir ve direktifleri verir.

C)Merkez Yoénetim Kurulu'nca hazirlanan galigma ra-
porunu ve kesin hesabi inceleyip karara baglayarak kurul-
taya sunar. Yillik bitgeyi ve bilangoyu onaylar.

D)Merkez Yénetim Kurulu'nca hazirlanan kurultay
gundemleri ile segim bildirgelerini inceleyip karara baglar.

E)Yasa ve tlzik kurallar uyarinca Merkez Yonetim
Kurulu'nun hazirladigi yénetmelikleri inceleyip karara
baglar.

F)Merkez Yonetim Kurulu'nun ve Parti Meclisi Uyeleri-
nin ve parti kurulunun sundugu raporlari dnerileri, karar
tasanlarini gérustp karara baglar.

G)Huikiimet kurma, hikumete katiima, hikametten ge-
kilme konularinda karar verir. Bu konularin goérisuldagd
Parti Meclisi toplantisina, TBMM Grup Baskanvekilleri ve
Grup Yonetim Kurulu Uyeleri katilir ve oy kullanirlar.

H) Segimlere katilip katiimama ve segimlerde yasa ve
tizlk kuraliarina gére aday saptama yontemini belirleyen
kararlar alir; kontenjan adaylarini ve merkez yoklamasi
yoluyla belirlenmesi gereken adaylari belirler.

Iy Uluslararas! kuruluglara tyelik karar verebilir. An-
cak bu kararin verilip duyurulmasindan sonra gegen bir
ay iginde, kurultay Uyelerinin beste birinden yazilt istek
gelirse konu kurultayin olagan toplantisinda veya ivedi
durumlarda, olaganiistii toplantisinda karara baglanir. Bir
ay iginde boyle bir istek gelmemigse karar kesinlik kaza-
nir.
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J)Genel Bagkanin veya Merkez Yénetim Kurulu’nun
nerisi Uzerine disiplin cezalarinin bagiglanmasini karara
baglar.

K)Genel Bagkan diginda 20 Uyeden olusan Merkez
Yonetim Kurulu'nu gizli oyla seger.

L)Merkez Yonetim Kurulu iiyeleri arasindan, Genel
Sekreteri ve Genel Saymani gizli oyla ve Uye tam sayisi-
nin salt gogunluguyla seger.

M) En az 20 lyenin givensizlik dnergesi vermesi du-
rumunda Merkez Yonetim Kurulu'nu dye tam sayisinin
salt gogunlugunun oyu ile gizli oyla gorevden alabilir.

MERKEZ YONETIM KURULU

Madde-39

Merkez Yonetim Kurulu, Genel Bagkan ile Parti Mecli-
sinden gizli oyla segilen 20 Uyeden olusur.

Genel Baskan, Merkez Yonetim Kurulu’nun bagkani-
dir. Bulunmadigi hallerde kendisine vekillik etmek Uzere
Genel Bagkan Yardimcilarindan birini gorevlendirir.

Genel Bagkan, Merkez Yonetim Kurulu Qyeleri arasin-
dan uygun gordigu sayida Genel Bagkan Yardimcisi se-
cer ve gorevlendirir.

Genel Sekreter, Genel Bagkanin onayi ile Merkez Y6-
netim Kurulu tiyeleri arasindan Genel Sekreter Yardimcl-
larini seger ve gorevlendirir.

Genel Baskan, diger Merkez Yonetim Kurulu Gyelerine
gegici veya surekli gorevler tanimlayarak verebilir.
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Genel Bagkan Yardimcilari, gorev alaniartna giren ko-
nularda Genel Baskani temsil eder. Merkez Yonetim Ku-
rulu tyeleri, partililer ve uzmanlardan olusan genel mer-
kez galisma gruplarn olusturabilir. Galigmalari ile ilgili ola-
rak parti érgitinin her kademesi ile iletisim saglar, orglt
birimlerine goérev verir.

Genel Sekreterlik parti 6rgitinun bagvurma ve haber-
lesme yeridir.

Genel Sekreter ve Yardimcilari, Merkez Yonetim Ku-
rulu kararlarina uygun olarak orgutle ilgili galigmalar yurd-
tar.

Genel Sekreter, Genel Bagkaniik adina partiyi mahke-
melerde, devlet daireleri ve kuruluglarinda, 6zel ve thzel
kisilerle iligkilerde temsil eder.

Gene! Sekreterin yoklugunda, Genel Bagkanin onayi
ile gorevlendirecegi bir Genel Sekreter Yardimcisi kendi-
sine vekalet eder.

Genel Sayman, Partinin saymanlik islerine bakar. Yil-
lik bitgeyi hazirlar. Y1l sonu bilangosunu ve kesin hesap-
lari diizenler. lllerden ve ilgelerden gelen kesin hesaplart,
Genel Merkez kesin hesabt ile birlestirir ve Merkez Yoéne-
tim Kurulu’nun onayina sunar. Partinin gelirlerinin toplan-
masinda, harcamalarin yaplimasinda her asamada yasa
ve tizik islemlerine uygunlugu saglar. Partinin demirbas-
larinin ve malvarhginin korunmasini gozetir.

Merkez Yénetim Kurulu haftada bir gin belirli bir saat-
te ¢agr yapilmaksizin toplanir. lvedi durumlarda Genel
Baskanin ¢agrist ile daha erken toplanti yapulabilir.
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Ust Uste g olagan toplantiya ¢ziirstiz katiimayan Uye,
gizli oyla ve Gye tam sayisinin salt gogunlugu ile Gyelikten
dusurllebilir. Bosalan Uyelik igin Parti Meclisi'nce yeniden
segim yapilir.

Genel Baskan gerek gordiglinde, TBMM Grup Bag-
kanvekillerini Merkez Yonetim Kurulu toplantisina gagira-
bilir. Grup baskanvekitleri séz alir, dneride bulunabilir, oy
kullanamazlar.

Genel Baskan Merkez Yonetim Kurulu ite Grup Yéne-
tim Kurulu'nu ortak toplantiya gagirabilir. Ortak toplantilar-
da oylama yapiimaz. Ancak Genel Baskan gerek gérurse
egilim yoklamasi yapar; bu yoklama baglayici sayimaz.
Merkez Yonetim Kurulu tiyeleri Partinin diger kurullarinda
gorev alamazlar.

Genel Baskan, meslek kuruluslarinin partili baskanla-
nni ve Merkez Yonetim Kurulu'nca kurulmus calisma
gruplarinin Gyelerini ve uzmanlari Merkez Yoénetim Kuru-
lu'nun toplantilarina davet edebilir.

MERKEZ YONETIM KURULU'NUN GOREVLERI

Madde-40
Merkez Yénetim Kurulu, en Ust yonetim organidir.
Merkez Yonetim Kurulu;

A) Kurultayin, Parti Meclisi’nin kararlarini uygular. Par-
tinin programiny, ilkelerini, amaglarini duyurmak, yaymak,
benimsetmek, partiyi segimlere hazir bulundurmak ve se-
cimleri kazanarak iktidar olmak igin her turli girigimi ya-
par, énlemleri ve kararlar alir.
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B) Parti érgtiini yonetir, galigmalari yonlendirir, Or-
gltle sirekli iletigim ve isbirligi saglar, 6rgutin sorunlarint
gbzer ve érgutun yaptigi onerileri inceler, gerekenleri ka-
rara baglar. Parti 6rgiitinin yasalara, Tuzlk ve yonetme-
liklere uygun galigmasini izler, denetler ve saglar.

C) Partinin hukuki varligini korur. Bunun icin yasalara
ve TlzlUge uygun butin kararlar alir. Partinin yasal dav-
ranis ve uygulama iginde olmasina 6zen gosterir.

D) Kurultay, olagan veya olaganistu toplantilar yasa-
lara ve Tliztige uygun sekilde hazirlar, glinind, gindemi-
ni, yerini belirler. Parti Meclisi’nin oyuna sunar.

E) Parti Programi, kurultay kararlari ve segim bildirge-
si gergevesinde Partinin politikasini, stratejisini ve segim
bildirgelerini hazirlayip Parti Meclisi'nin onayina sunar.
Bunlarnn toplumda anlagihip benimsenmesi igin gereken
galismay yapar.

F) Partinin hiikiimetle, bagka partilerle iligkilerini da-

zenler ve bu konuda gereken kararlari alir.

G) Toplumsal amagli dernek ve kuliipler, demokratik
kitle orgutleri, sendikalar, meslek odalari ve benzeri kuru-
luglarla iligkileri diizenler.

H) Partinin kurdugu ya da katildig! hiktumetin progra-
mi ile ilgili goruslerini belirler, Parti Meclisi'ne sunar.

) Baska partilerden gelen katiima, isbirligi veya birles-
me konularinda belirledigi goriglerini Parti Meclisi'ne su-

nar.
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J) Arastirma, yayin, parti igi egitim galigmalarini du-
zenler ve ylrGtr. Egitim konularini saptar, egitim konu-
sunda yararlanilacak bilgi, belge ve kaynaklari hazirlar.

K) Calisma raporunu hazirar, Kurultaya sunulmak
{izere Parti Meclisi'nin onayina sunar. Kurultayda gorisu-
lecek karar tasarilarini ve onerilerini hazirlar, Parti Mecli-

si'ne sunar.

L) Yillik bltgeyi hazirlar. Parti Meclisi'nin onayina su-
nar ve uygular. Parti kesin hesabini hazirlayip onay igin
Parti Meclisi'ne sunar. Suresi iginde Genel Bagkan adina
Anayasa Mahkemesi'ne ve Yargitay Cumbhuriyet Bagsav-
cihgi’'na gonderir.

M) Partinin uluslararasi iligkilerini diizenler, galigmala-

ri yGratar.

N) Tuzugin éngordigl yonetmelikleri hazirlayip, Par-
ti Meclisi'ne sunar. Onaylandiktan sonra uygular, érgutte

uygulanmasini izler ve denetler.

O) Yasa ve Tuzlk kurallarina uygun caligmayan 6rgut
birimi gorevlilerini gorevierinden alir, gegici kurullar atar,

stresi iginde olaganUsti kongrelerini yapmalarini saglar.

O) Muhtarlik bolgesi galisma grubu sorumlular ve
temsilci segimlerinin, belde bagkani ve belde meclisi se-
cimlerinin, ilge ve il kongrelerinin belirlenen zamanda ve
strelerde TuzUge ve ydnetmelige uygun yapiimasini izler,
denetler ve saglar. (Degisiklik 13.02.2000 tarihli karar)
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P) Partinin amaglarina uygun olarak, taginir ve tagin-
maz mal ile tasit araglart alir, kullanir, igletir veya satar.
Tasinmaz mallarin satig! igin Parti Meclisi'nden yetki alir.

R) Partililerin, TuzGglun dordincd maddesindeki siya-
sal yasam anlaytsi ve besinci maddesindeki galigma ilke-
leri gergevesinde dzveri ve hoggori iginde Ulke ve toplum
yararina hizmet etmelerini izler, denetler ve saglar.

S) Parti gelirlerini arttirmak amact ile her tarlG dnlemi

alir, gelir makbuzlari bastirir, érglte gonderir.

S) Disiplin cezalarinin bagiglanmast istemleri ile ilgili
dosyalari hazirlar ve Parti Meclisi'nin onayina sunar.

T) Tazugun diger maddelerinde Merkez Yonetim Ku-
rulu'na verilen gorevleri yerine getirir ve gerekli kararlari

alir.

U) Merkez Yonetim Kurulu, belli konularin incelenme-
sinde, izlenmesinde, bilimsel calismalarin yuratilmesin-
de, Uyelerinden birini veya birkagini gorevlendirebilir, bu
amaglarla komisyonlar kurabilir. Bu komisyonlarda partili

TBMM Uyelerini ve partilileri gérevlendirebilir.

V)Merkez Yonetim Kurulu'nun galisma ilkeleri ve yo-

netim esaslan yonetmelikle diizenienir.
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YAN KOLLAR, YAN KURULUSLAR, YURTDISI
TEMSILCILIKLERI, CALISMA GRUPLARI, BILIM,
YONETIM VE KULTUR PLATFORMU

Madde 41- (22.01.2000 gunlu Parti Meclisi karari).
Il ilge ve gerek gorllen beldelerde partili kadin Gyelerden
“Kadin Kollar” ve partili genglerden “Genglik Koliar” ile
diger yan kuruluglar kurulur.

Merkez Yonetim Kurulu karari ile Avrupa Birligi Gyesi
devietler ile Isvigre, Norveg, Rusya, ABD, Kanada ve
Avustralya’da, KKTC'de, Kafkasya ve Avrasya devletle-
rinde yurtdis! temsilcilikleri kurulabilir.

(01.07.2001 gunld Kurultay karan ile degisik) Genel
Merkezde, il ve ilge yénetim birimlerinde, gesitli soruniar-
la ilgili calisma guruplari ve ayrica Genel Bagkanin oneri-
si ile Bilim, Yonetim ve Kiltar Platformu kurulur.

(01.07.2001 gunli Kurultay karari ile degisik) Yan kol-
larin, yan kuruluslarin, yurtdisi temsilciliklerinin galisma
gruplarinin, Bilim, Yénetim ve Kaltir Ptatformunun kuru-
luglari, amaglari, gérevieri, galisma yontemleri, Genel Mer-
kezle iliskileri ve denetimleri yonetmeliklerle diizenlenir.

GOREVIN BOSALMASI

Madde-42

Parti orgiitinde bir gorevlinin kendi istegi ile gorevin-
den ayriimasi ya da degisik nedenlerle gorevin bosalma-
si durumunda yeni gorevli asagidaki bigimde belirlenir.

A) Genel Baskanlik bosaldiginda Parti Meclisi yeni
Genel Bagkani segmek igin kurultayi en geg (45) gun igin-
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de toplantiya gagirir. Bu stre iginde Genel Bagkanhk gé-
revleri, Parti Meclisi’nde belirlenen Genel Bagkan Yardim-
cist tarafindan yaratdlar.

B) Parti Meclisi'nde bosalan Uyelikler sirastyla yedek-
ler ile doldurulur. Parti Meclisi'ne bltin yedek Uyeler ¢ag-
rildiktan sonra, Uye sayisi otuzun altina distigunde, Par-
ti Meclisi icin segim yapilmak (izere Genel Bagkan (45)
glin iginde, Kurultay! toplantiya ¢agirir.

C) Merkez Yénetim Kurulu'nda bosalma oldugunda,
Parti Meclisi’nin olagan toplantisinda yeni (ye segimi ya-
pitir.

D) Il ve ilge baskanh{i bosaldiginda; olagan kongreye
kadar gérev yapmak Uzere yenisi, il ve ilge yénetim kurulu
tiyeleri veya partililer arasindan, il ve ilge yonetim kurulu-
nun Uye tam sayisinin salt goguniuguyla ve geciktiriime-
den segilir. “Bu maddenin E bendinde gosterilen durum-
larda, Merkez Yonetim Kurulu, il ve ilge bagkanini seger
ve gecici kuruldaki bog tyelikleri doldurur.” (24 Ekim 2003
gunli Kurultay kararyla degisik).

E) (24.10.2003 gunli Kurultay karariyla degisik). “l ve
ilce yénetim kurulu Gyeliklerinde bogalma oldugunda, ye-
dekleri ile doldurulur. Butiin yedeklerin gagrimasindan
sonra kurul Gyelerinin sayisi, Uye tam sayisinin yarisinin
altina inerse ya da asll Uyeliklerde yaridan fazla bosalma
olmasi halinde kurul diismuis sayilir. Bu hallerde Merkez
Yénetim Kurulu, dogrudan ya da il ydnetim kurulunu go-
reviendirerek, gelecek olagan kongreye kadar gorev yap-
mak (zere, gecikmeden, yeni bir yonetim kurulu olustu-
rur. Bu durumda da TuzGgin 48/j bendinde dizenlenen
cinsiyet kotasr uygulanir.
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Yeni kurulun olusturulmasindan baslayarak otuz gun
iginde, o yerin ilge veya il kongre Uyelerinin beste birinin
noterlikge onanmig imzalariyla segim isteginde bulunma-
si halinde olaganusti kongre toplantr. Kongre gagrisini,
olusturulan kurulun bagkani yapar. Toplanti gagrisi yapil-
madig takdirde, Ust yonetim kurulu, olaganustu kongre-
nin toplanmasini ve yapiimasini saglar. Bu arada yeni de-
legeler segilmis degilse, kongre eski delegelerle toplanir.

F) Beldelerde ve muhtarlk bolgesinde meydana gelen
gorev bosluklarinin doldurulmasi ile ilgili hususlar yonet-
melikle diizenlenir. (Degisik 13.02.2000 tarihli karar)

GOREVDEN ALMA

Madde-43

A) Yasa, Tuzik ve voénetmeliklere gore belli strelerde
yapilmasi gereken isleri yapmayan veya partinin siyasal
ilkeleriyle, dogrultusuyla, yagam anlayigi ile ve galisma
kurallariyla bagdasmaz tutum ve davranig igine giren; il,
lige, belde baskani ve il, ilce, belde yonetim kurullarinin
ayeleri, baglt olduklari Ust yonetim birimi tarafindan ge-
rekgeli kararla gorevden alinir, gerekgeli karar (5) gun
icinde Ust yonetim birimine gonderilir.

B) Yasalarin, TGzugun, yonetmeliklerin yukledigi veya
Ust ydnetim birimlerinin verdigi gbrevi yapmayan, parti ¢a-
hsmalarini aksatan, Ust y®netim birimlerinin ve disiplin ku-
rullarinin sureli yazilarini zamaninda yanitlamayan, il, il-
ce, belde bagkanlartile i, ilce ve belde yonetimleri, Gst yo-
netim birimince yaz! ile uyarihr. Uyarida verilecek olan en
az (10) ginluk sure iginde, uyar gereklerini yerine getir-
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meyenler, iist ydnetim birimi tarafindan gerekgeli kararla
gérevden alinirlar. Gerekgeli karar (5) gun iginde Ust yo-
netim birimine génderilir. Segim déneminde bu durumlar
igin (A) bendi uygulanir.

C) Merkez Yonetim Kurulu, yukarida sayilan nedenler-
le, parti yarari agisindan ivedi durumlarda, her 6rgit yo-
netim biriminin gériisinG de alarak ve bilgi vererek, go-
revden alabilir.

D) A, B ve C bentlerindeki gérevden alma karari, Siya-
si Partiler Kanunu'nun 101. Maddesinin (d-1) bendinde
gosterilen haller diginda, yetkili kurullarin Uye tam say!si-
nin 2/3 gogunlugu ile gizli oyla alinir.

E) A ve B bentlerindeki yetkinin kullaniimasi sonucu,
gorevden alinanlar, gerekgeli kararin tebliginden baglaya-
rak (5) is guni iginde Ust yonetim birimine itiraz edebilir-
ler. Ust ydnetim biriminin (15) gun icinde verecegi karar
kesindir. Itirazda bulunmus olmak, gérevi birakmayi ve
devretmeyi geciktirme nedeni sayllmaz.

F) Merkez Yénetim Kurulu karari ile gorevden alinan-
lar, gerekgeli kararin tebliginden baslayarak (5) giin igin-
de Parti Meclisi'ne itirazda bulunabilir. Parti Meclisi (30)
gun iginde karar verir. ‘

GOREVDEN ALINANLARIN YERINE SEGIM

Madde-44
Ust ydnetim birimince gérevden alinan il, ilge baskant
ve il, ilce yonetimleri yerine, asagidaki bigimde yenileri se-
cilir:
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A) Bagkan gorevden alinmissa, kendi yonetim birimi
yenisini segerek gorevlendirir.

B) Il bagkani ve il yonetim kurulu birlikte veya yalniz il
yonetim kurulu gérevden alinmigsa, Merkez Yonetim Ku-
rulu, (7) kisilik bir gegici kurul atar. Il gegici kurulu (45) gin
icinde segimleri yapmak uzere olaganustu il kongresini
toplar.

C) lige bagkani ve ilge yonetim kurulu birlikte veya yal-
niz ilge yonetim kurulu gorevden alinmigsa, il yonetim ku-
rulu (5) kisilik bir gegici kurul atar. lice gegici kurulu (30)
giin iginde segimleri yapmak (zere olaganustu ilge kong-
resini toplar.

D) Olaganustii kongrede, {ist yonetim biriminin gorev-
den alma nedenlerini saptayan raporu okunur. Gorevden
alinanlarin ve gérevden alan ust yonetim biriminin temsil-
cileri, dilerlerse agtklama yapabilirler. Bu agiklamalardan
sonra gorigme agiimaz; segim yapihr.

Yukaridaki A, B, C, fikralar uyarinca segilen bagkan
ve yonetim kurulu {yeleri gérevden alinanlarin sresini
tamamar.

(24 Ekim 2003 gunli Kurultayda eklenen fikra) “B ve C
bendlerinde yazili gegici kurulda gorev alanlar, olaganus-
tii kongrede bagkanhga veya Uyelige aday olamazlar.”

PART| DENETMENLERI
Madde-45
Merkez Yoénetim Kurulu, orgutie ilgili gorevlerinin yer-
ine getirilmesine yardimct olmak {izere parti denetmenleri
gorevlendirir.
Parti denetmenlerinin galigma yontemleri, gorev ve
yetkileri yonetmelikie duzenlenir.
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KONGRELER
VE
KURULTAY

(Madde 46 —57)



ILCE KONGRESI

Madde-46

A) lige kongresi iki yilda bir toplanir. Bu sire en gok bir
yil uzatilabilir. Ayrnca, yilda bir defa secimsiz olarak topla-
nir ve siyasal galigmalara yon verir.

B) lice kongresinin Uyeleri sunlardir:

a) lige bagkani ve iice yonetim kurulu Gyeleri,

b) lige gevresindeki belediyelerin partili baskanlari,
)

c) Tuzugiin 48. maddesinde belirlenen muhtarlik bol-
gesi toplantilarinda segilen temsilciler. (Degisiklik:
13.02.2000 tarihli karar)

C) (13.02.2000 tarihli kararla yurarlukten kaldiriimisg-
tir.)

D) lige kongresinin onur Uyeleri sunlardir:

a) licede kayith partili yeni ve eski TBMM ayeleriile es-
ki Genel Merkez  yoneticileri,

b) Eski ilge bagkanlari,
c) lige gevresindeki belediyelerin eski bagkanlarr,

d) Genigletilmig ilge meclisine katilma hakki olan parti-
liler,

E) lige kongreleri, giindemde belirtilen konulari karara
baglar ve;

a) lice bagkani ve ilge yonetim kurulu Gyelerini ve ye-
deklerini,

b) Il kongresine katilacak temsilcileri gizli oyla seger.

F) Il kongresine katilacak olan ilge temsilcilerinin say!-
si, il kongresinde 600'U gegmemek tzere oranli olarak, il
yonetim kurulunca hesaplanir ve belirlenir.
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iL KONGRESI

Madde-47

A) il kongresi iki yilda bir toplanir. Bu sure en gok bir
yil uzatilabilir. Ayrica, yilda bir defa segimsiz olarak topla-
nir ve siyasal galigmalara yon verir.

B) Il kongresinin Gyeleri sunlardur:
a) Il'in partili TBMM Uyeleri,
) Il bagkani ve il yénetim kurufu Gyeleri,
c) Il disiplin kurulu Gyeleri,
d) lige kongrelerinden segilmis olan il kongresi temsil-
cileri,
C) Il kongresinin onur yeleri sunlardir:

a) Il'de kayitl parti meclisi Gyeleri,

¢) Irde kayith eski TBMM Uyeleri,

d) Eski il bagkanlart,

e) I'de kayitli eski il ya da blyukgehir belediye bas-
kanlari,

)

b) ['de kayitli eski genel merkez yoneticileri,
)
)

fy Genisletilmig il meclisine katiima hakki olan partililer.

D) Il Kongreleri, giindemde belirtilen konulari karara
baglar ve;

a) Il bagkani ve il yonetim kurulu Uyeleriyle yedeklerini,

b) Il disiplin kurulu Gyeleri ile yedeklerini,

c) Kurultaya katifacak il temsilcilerini

gizli oyla seger.
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KONGRELERLE ILGILI ORTAK HUKUMLER

Madde-48
A) Kongrelerin Siresi

Kongreler iki yilda bir yapilir. Bir yildan fazla ertelene-
mez. Baslangig ve bitig tarihleri Merkez Yoénetim Kuru-
lu'nca saptanir.

Merkez Yonetim Kurulu'nca saptanan slreler iginde
olmak kosuluyla, ilge kongrelerinin gunlerini il yonetim ku-
rullari, il kongrelerinin gunlerini ise Merkez Yonetim Kuru-
lu belirler. Kongre gunlerini belirleyen yonetim birimi alt
yénetim biriminin gorusglerini alr.

B) Kongrelere Cagri, Toplanti Yeter Sayis!

Il ve ilge kongrelerinin; yeri, ginl ve saati ile, gunde-
mi, en az (15) guin 6nce il ve ilce merkezlerinde ifan edi-
lir. Kongrenin yapilacag yerde gazete gikiyorsa en az bir
gazete ile duyurulur. Bu ilan ve bitdirimde, ilk toplantida
yeterli gogunluk saglanamaz ise ikinci toplantinin yeri, gu-
nii ve saati de belirtilir. Ikinci toplants katilanlarla yapilr.

Il ve ilge kongreleri Uye tam sayisinin salt goguniugu
ile toplanir. Kongreyi baskan agar. Bagkanin yoklugunda
bu gorev sekreter Uye tarafindan yapihir.

C) Temsilci, Kongre Uyeligi ve Stresi

Bir kongreye ve kurultaya katilmak Uzere muhtarlik
bolgesi ve alt yonetim birimi toplantisinda ve kongresinde
segilen partiliye “Temsilci”, Partide aldiklari gorev nede-
niyle kongrelere katilanlara “dogal iye” buniarin tmine
“Kongre Uyesi” denir.
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Kongre Uye tam sayisi, “kongre Uyelerinin” toplam sa-
yisidir.

Kongrelere katiimak tizere segilen “temsilci”lerin kong-
re Uyeligi stresi, kendilerini segen toplantinin veya kong-
renin ertesi olagan toplantisina kadardir. Yenileri segifin-
ceye kadar gorevleri devam eder.

Ust yonetim birimi kongresi igin belirlenen tarihten on-
ce kongresini yapmayan alt yonetim birimi, Gst yonetim bi-
rimi kongresine katilamaz. (Degisiklik 13.02.2000 tarihli
karar)

D) Temsilci Sayisi

lice kongresi delege sayisi en gok 400, il kongre tem-
silcisi sayisi en gok 600'ddr.

lige ve il kongrelerinin delege sayilari, partinin son
genel milletvekili segiminde aldigi oyla orantili olarak,
Merkez Yénetim Kurulu karart ile belirlenir.

ligelerin ve illerin kag temsilci ile kongre yapacak-
larina, ilgili yénetim kurullarinin gorislerini alarak,
Merkez Yénetim Kurulu karar verir.

lice kongresi toplam temsiici sayisinin ilge smnurlari
icindeki muhtarlik bolgelerine, ayrica il kongresi toplam
temsilci sayisinin o |I'e bagh ilgelere dagitilmasinda, son
genel milletvekili segiminde o yerlerde alinan oylara gore
yapilacak oranlama esas olur.

Temsilci segimi, yonetmelik uyarinca yapilir.

Temsilci secimlerinde Genel Merkez Parti Kutaga
esas alinir. (Degisiklik: 13.02.2000 tarihli karar)
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E) Kongrelerin Giindemi

Kongrelerin giindemi, il ya da ilge yonetim kurullarinca
belirlenir.

Ofagan kongrelerin glindemlerinde; agilig, kongre bag-
kanlik kurulu segimi, sayg! durugu, galigma ve hesap ra-
porfarinin okunmasi, gorustimesi, onaylanmasi ve akla-
ma ile segimler ve uygun gorilecek bagka konular bulu-
nur.

Ust ydnetim biriminin veya kongre Gyelerinin onda bi-
rinin yazili istedi ile gindeme ekleme yapilabilir.

Kongre, gogunluk karartyla giindemin sirasinda degi-
siklik yapabilir. Ancak, kongre bagkanlik kurulu segimi ile
galisma ve hesap raporlarinin okunmasindan ve aklama-
dan énce bagka bir madde gorugtlemez.

F) Kongre Bagkanlk Kurulu

Kongre agildiktan sonra kongre Uyeleri ve partililer
arasinda bir bagkan, kongre Uyeleri arasindan ikinci bag-
kan ve yazman segilir.

Disiplin kurullar bagkan ve tyeleri kongre bagkanlik
kurullarinda gérev alamazlar.

G) Oturum ve Karar likeleri

Tersine karar alinmadikga, Kurultay ve kongre otu-
rumlari agiktir.

Kongreler, tersine hikiim bulunmayan hallerde, hazir
bulunanlarin salt coguniugu ile karar alirlar.
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Kongrelerde hesap konulart ile kongrece kararlastiri-
lan baska konular, bunlaria ilgili olarak kurulacak komis-
yonun raporu okunduktan sonra gorusilip onaylanabilir.

Kongrede alinan kararlar, bagkanlikga kongreye duyu-
rulur ve tutanaga yazilir.

Tersine karar yoksa kararlar agik oylama ile alinir.

H) Goériigmeler

Kongrelerde giindem konulari sira ile ele alinir, s6z is-
teyenlere sira ile soz verilir. Konularla ilgili s6z sUreleri ko-
nularin gériigtimesine baglanirken kongrece saptanir.

Onur lyeleri konusabilirler, oy kullanamazlar.

Gegici kurul bagkanlari ve {iyeleri kongrelerine katihirlar,
konusabilirler; kongre Uyesi degillerse oy kullanamazlar.

(24 Ekim 2003 gunid Kurultay karar! ile degisik). Ust
yonetim birimi baskani veya temsilcisiyle, Parti Meclisi ve
o ilin T.B.M.M. tiyelerine istediklerinde, sira gozetilmeksi-
zin soz verilir.

Konusma suresi sinirlamasit buniar igin uygulanmaz.

S6z almis olan varsa, galisma raporu {izerinde bes;
dteki konularda Ug Uye konugmadan yeterlik onergesi oy-
lanmaz.

1) Adayhk

Kongrelerde adaylar segimlere gegilmeden once sap-
tanir. Aday olmayanlar segilemezler.

(24 Ekim 2003 giinlti Kurultay karart ile degisik). Il ve
ilge kongrelerinde baskanliga aday olabilmek igin kongre
{ye tam sayisinin en az yuzde yirmisinin yazili dnerisi ge-
reklidir. Bir delege, adaylardan sadece biri igin imza verir.
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J) Segimlerde Kullanilacak Oy Pusulasi:
(24 Ekim 2003 gtinlii Kurultay karari ile degisik)

Il ve ilge kongrelerinde segimler iki yontemle yapitabilir.
a-Blok Liste
b-Tek ve Ortak Liste (Garsaf Liste)

Blok liste ile yapilacak her kademedeki segimlerde,
kullanilacak oy pusulasi, o 6rgUt biriminin organlari ile Ust
kademe kongre delegeleri igin hazirlanir. Bu oy pusula-
sinda segilecek liye sayisi kadar asil Uye aday! ile segil-
mesi gereken yedek Uye sayist kadar aday yer alir. Asil
adaylar, soyadina gore alfabetik siraya dizilerek, Baskan-
Ik Kurulunca kesinlestirilir ve blok liste halinde bastirilir.
Ust organ kongre delege adayligi harig, bir aday blok lis-
telerden, yalnizca birisinde yer alabilir. Bir adayin birden
cok listede yer almasi halinde, kongre basgkanliginca
aciklama yapilarak, adayin hangi listede yer almak istedi-
gi saptanir ve dizenleme buna gore yapilir. Aksi halde
adayin listelerdeki adayhg! diger. Blok listeler diginda
asil ve yedek Uye aday! olarak basvuruda bulunmak
mimkindiir. Bagkanlik kurulunca kesinlestirilen bireysel
adaylarin ad ve soyadlarini igeren bir liste segim kurulun-
ca onaylanarak sandik bagina ve oy verme hiicrelerine
asilir. Basiimis olan blok listeler, kongre bagkanlik kuru-
lunca, lige Segim Kuruluna mihdrlettirilerek oy pusulast
haline dénustardlar.

Bu halde, blok listede yazil isimler gizilebilir, yerine
yeni isim yazilabilir. Her adayin aday oldugu listeden,
sahsen veya ayri listelerden aldig: oylar hesaba katilarak
toplanir ve boylece listedeki sira saptanir.
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Asil ve yedek Uyeler ayri ayr belirlenir. $u kadar ki;
secilecek Uye sayisindan fazla veya ylzde doksanindan
az isim yazili pusulalar gegersizdir. Ayri organlar igin tek
oy pusulasi dizenlenebilir. Bu halde bir organ listesinde
gecersizlik varsa, oy pusulasinin yainizca ilgili organ icin
olan bolumii iptal edilir. Pusulamin diger organla ilgili bo-
limleri gegerli olur ve sayilir.

[I ve ilce kongrelerinde, giindemin galisma raporu ve
goriusmeler maddesine gegilmeden, kongre dyelerinin on-
da birinin 6nerisi ve kongre Uye tam sayisinin salt ¢o-
gunlugu ile yapilacak oylama sonucunda tek ve ortak
(carsaf liste) oy pusulasi usulil ile segimlerin yapiimasina
karar verilebilir. Bu halde adaylar, Kongre Bagkanlik Ku-
rulu'nca ad cekme ile belirlenecek harften baglamak Gze-
re ve soyadi alfabe esasina gore siralanir ve ortak liste
olarak bastirlir. Bu listeler, lige Segim Kurulunca mihar-
lenerek oy pusulasina donusturalar. Kongre Gyelerince,
bu oy pusulalarindaki aday isimlerinin yanina isaret kona-
rak oylama yapilir. Oy pusulasinda, segilecek asll Uye ve-
ya temsilci kadar adayin isaretlenmesi suretiyle oy kulla-
nilir. Fazla isaretlenmis, segilecek Uye veya temsilci say!-
sinin ylzde doksanindan az isaretlenmis olan oy pusula-
lar gecersizdir. Tek ve ortak liste (carsaf liste) usuline
gore segim yapilirsa, adaylarin aldiklari oy sirasina gore,
genel siralama yapllarak, asil ve yedek Uyeler belirlenir.
En gok oy alanlar asil, ondan sonra gelenler yedek Uye
segilmis olur. Esit oy alanlar arasinda ad ¢ekme yoluyla
sira saptanir.

Il ve ilce yonetim kurullarinda, her iki cinsiyetten en az
dértte bir (yizde yirmibeg) oraninda tye bulunur. Bu hu-
sus genel siralama ile saglanmamigsa, ayri cinsiyetten
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aday olanlar arasinda aldiklari oya gore ayri ayri siralama
yapilir. Aldiklari oya bakilmaksizin her iki cinsiyetten ye-
terli tiye alinarak organlar segilmig sayilir. Geri kalanlar, 0
cinsiyetten Gyelerin yedegi olur. il ve ilge yonetim kurulla-
rinda, bir cinsiyette, Gye sayisinin herhangi bir nedenle bu
oranin altina dismesi halinde, varsa o cinsiyetten yedek
Uyelerle, yoksa cinsiyete bakilmaksizin yedek Uyelerle
sayl tamamlanir.

Il ve ilge kongrelerinde, her iki cinsiyetten yeter sayida
aday ¢ikmazsa katilan adaylarla segim yapilir.

Segimlerde, kongre uye tam sayisinin beste birinden
az oy alanlar asil veya yedek Uyelige segilmis sayllmaz-
lar.

K. Diger Hususlar

Kongrelerle ilgili diger hususlar “Kongreler Yoénetmeli-
gi” ile duzenlenir.

OLAGANUSTU KONGRELER

Madde- 49

(24 Ekim 2003 gunld Kurultay karari ife degisik). Ust
ydénetim biriminin karariyla ya da kongre Gyelerinin beste
birinin, onbes gunliik sure iginde, noterden onayll imzala-
riyla yaptiklar bagvurular {izerine olaganustu kongre, yo-
netim kurulunca toplantiya gagrilir. Toplanti cagnsi yapil-
madiJ! takdirde, Gst yonetim kurulu olaganiistd kongrenin
toplanmasini ve yaplimasini saglar.
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Olaganustu kongrenin glindemi, isteyenlerce diizenle-
nir. Bu kongrelerde gindemden baska bir konu goérlsle-
mez. Segim yapiimaz.

Ancak olaganistl kongreyi isteyenlerin sayisi kongre
Uyeleri tam sayisinin salt gogunlugunu saglyor ise, ola-
ganisti kongrenin giindemine, glven oylamasi ve segim
maddeleri konabilir. Bu takdirde segim yapilabilir.

Gorevin bosalmasi ile ilgili TazGgln 42. maddesi ve
gorevden alinanlarin yerine segimle ilgili 44. maddesi hu-
kimleri sakhidir.

Olaganiistii kongre istegdinin usulline uygun olarak yet-
kili yonetim birimine ulastirimasindan baglayarak en geg
(45) gun icinde, yetkili yonetim birimince kongre toplanir.
Bu toplanti (15) glin énce usuliine uygun olarak duyuru-
lur.

SECIMLER VE SECIMLERE ITIRAZ

Madde-50

Kongrede sira segimlere geldiginde, kongre baskanlik
kurulu gdrevi, yetkili ve gorevli segim kurulu bagkanligina
birakir.

Segimin devami sirasinda yapilan islemler ile, tuta-
naklarin diizenlenmesinden itibaren (2) giin iginde, segim
sonuglarina, yetkili ve gorevii ilge segim kuruluna itiraz
edilir.

lige segim kurulunun karari kesindir.
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ITIRAZ
Madde-51

A) Muhtarlik bolgesi ilge kongresi temsilci segimleri
ile ilgili itirazlar sonuglarin ilan tarihinden itibaren 3
giin iginde, o ilgede kayith tiyelerce ilge yonetim kuru-
luna yapilir. lige meclisi (5) gin iginde karar verir. Bu ka-
rara kars! (5) gun iginde il yonetim kuruluna itiraz edilebi-
lir. 1! yonetim kurutunun (5) glin iginde verecegi karar ke-
sindir. (Degisiklik: 13.02.2000 tarihli karar)

B) lige kongresinin segim digindaki kararlarina iligkin
itirazlar kongre Uyelerince (5) gun icinde il ydnetim kuru-
luna yapthir. |l ydnetim kurulunun (5) guin iginde verecedgi
kararlar kesindir.

C) Il kongresinin segim disindaki kararlarina iligkin iti-
razlar kongrenin bitisini izleyen (5) glin iginde kongre uye-
lerince Merkez Yonetim Kurulu'na yapilir. Merkez Yone-
tim Kurulu'nun (5) gun iginde verecedi karar kesindir.

ltirazlar yetkili kuruilara yazili olarak yapihr. Itirazlar ig-
lemlerin ylritiimesini durdurmaz.

KURULTAY
Madde-52

Kurultay, Partinin en ylksek organidir. Yasa ve Tuzik
kurallari iginde, toplumun ve tlkenin genel sorunlarini ve
parti tutumunu goristp karara baglar.

Partinin kesin hesabini kabul veya reddeder. Parti
Meclisi'nin galigma raporunu gorugur ve karara baglar.

Kurultayda;
a) Genel Bagkan,
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b) Parti Meclisi Uyeleri,

c) Yiksek Disiplin Kurulu Uyeleri gizli oyla segilir.

BUtln partitiler, kurultay kararlarina uyarlar. Kurultay
kararlar ilgililere ve kamuoyuna duyuruiur.

KURULTAY UYELERI
Madde-53
A- Kurultayin Dogal Uyeleri
a) Genel Baskan,
b

C

Parti Meclisi uyeleri,
T.B.M.M.'nin partili Gyeleri ve partili bakanlar,

d) Yuksek Disiplin Kurulu Bagkani ve Gyeleri.

)
)
)
)

B- Kurultayin Segilmis Uyeleri

Il kongrelerinde o ilin T.B.M.M. lye sayisinin iki kati
olarak segilen kurultay temsilcileri,

Dogal tiyelerle, kurultay temsilcileri kurultay Gyesidir.

C- Onur Uyeleri

Genel Baskanlik, Genel Bagkan Yardimciligi, Genel
Sekreterlik, Genel Sekreter Yardimcilidi, Genel Sayman-
lik, Parti Meclisi ve Genel Yonetim Kurulu Uyeligi, Yuksek
Disiplin Kurulu Baskan ve Uyeligi, Bagbakanlik, Bakanlik,
T.B.M.M. Uyeligi yapmis olanlar ile sendikalarin, meslek
kuruluslarinin, demokratik kitle orgltlerinin en Ust birimle-
rinin bagkanlarindan partili olanlar ile kurultay diyesi olma-
yan il bagkanlari, parti Uyesi blyiksehir ve il belediye bas-
kanlar ve Tuzuk hilkimlerine gére genel merkezde olus-
turulan komisyonlarin, galigma gruplarinin bagkanlaridir.
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KURULTAYA GAGRI VE GUNDEM

Madde-54

Kurultay, iki yilda bir toplanir. Bir yildan fazla ertelene-
mez. Kurultayin toplanacagt yer, gin ve saat ile gundemi
Parti Meclisi'nce belirlenir ve en az (30) giin 6nce Genel
Baskanca duyurulur.

Kurultay gindndn duyurulmasindan baglayarak (15)
gun iginde Genel Bagkanhga ulagmak kosulu ile kurultay
{yelerinin en az beste birinin imzasini tagiyan konular da,
gegici gindeme alinir. Bu konularin gorisilebilmesi, Ku-
rultayin kararina baghdir. Oylamadan once dnergede im-
sas! olanlardan birisi ile Merkez Yonetim Kurulu adina bir
{iye konusabilir.

Parti Meclisi karar ya da kurulftay tyelerinin begte biri-
nin yazi istegi Uzerine Kurultay, Genel Bagkanca olaga-
nist toplantiya gagnlir. Genel Baskan da gerekli gordu-
ginde, Kurultay! olaganustu toplantiya gagunir.

Olaganusti toplantinin glindemi, isteyenlerce dizen-
lenir. Olaganistd toplantida yalniz gindemdeki konular
gorisulir, segim yapiimaz. Ancak, Genel Baskan gunde-
me segim maddesi koyabilir. Olaganistu kurultay istemin-
de bulunan kurultay tyeleri sayist Uye tam sayisinin salt
gogunlugunu sagliyor ise, glindeme, guven oyu vé segim
maddesi konulabilir.

Olaganusti toplanti da en az (15) gun once ilgililere
duyurulmak koguluyla en geg (45) gin iginde yapilir.
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KURULTAY GORUSMELERI VE KARARLARI

Madde 55- (24 Ekim 2003 gunlU kurultay karari ile de-
gisik) Kurultayr Genel Baskan, Genel Bagkan yoksa veki-
Il agar. Kurultay agildiktan sonra Kurultay temsilcileri ara-
sindan bir bagkan ile yeter sayida ikinci baskan ve yaz-
man Uye segilerek kurultay! yonetmek icin “Baskanlik Ku-
rulu” olusturulur.

Genel Bagkanlik, Parti Meclisince kurultaya sunulacak
rapor ve karar tasarilarini kurultay tarihinin duyurulusu ile
birlikte il bagkanlarina ve TBMM Grubuna génderir. Kurul-
tayda kurulacak komisyonlarin adlarint da bildirir.

TBMM Parti Grubu ve her ilin kurultay temsilcileri ken-
di aralarinda toplanarak rapor ve karar tasarilarini inceler,
gorislerini saptarlar, ancak baglayict karar alamazlar.

Bu toplantifarda TBMM Parti Grubu ve iller, katiimak
istedikleri kurultay hazirlik komisyonlarini belirler. Bu ko-
misyoniar igin TBMM Grubundan iki, illerden birer Gye gb-
revlendirilir. Gérevlendirilen Uyelerin adlar, Genel Bas-
kanhga ivedi bildirilir.

Hazirlik Komisyonlarina Genel Bagkanin géreviendire-
cegi Uyeler de katilirlar.

Hazirlik Komisyonlarint Genel Baskan, Kuruitaydan
once toplantiya ¢aginr.

Kurultayda TBMM Parti Grubundan iki, illerden birer
Gye kurultay komisyonlarina segilir.

Parti Meclisi, Kurultay komisyonlarina yeter sayida
dye verir.
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Kurultayda Parti Meclisince, TBMM Parti Grubunca ve-
ya illerce, ya da kurultay Uyelerince sunularak komisyon-
larda gorigsme konusu yapilmig rapor ve karar tasarilari
disinda onerge verilemez, goérisme ve oylama yapilamaz.

Komisyonlarin gorusmelerine, komisyon Uyesi olma-
yan kurultay Uyeleri de katilabilir, ancak oy kullanamazlar.

(24 Ekim 2003 glinlu Kurultay karari ile dedisik) Kurul-
tayda segimlere gegilmeden once adaylar saptanir. Aday
olmayanlar segilemezler. Genel Baskanhga aday olabil-
mek igin, Uye tam sayisinin en az ylizde yirmisinin yazil
onerisi gerekir. Bu oneri, huzurda baskanlik divaninin go-
revlendirecedi Uye veya tiyelerin gozetiminde imzalanir.
Bir delege, adaylardan sadece biri igin imza verir.

Kurultayda organ segimleri iki yéntemle yapilabilir:
a-) Blok Liste
b-) Tek ve Ortak Liste (Carsatf Liste)

Blok liste ile yapilacak segimlerde kullanilacak oy pu-
sulasinda, organlar igin segilecek asil (lye sayisi kadar
asil (iye aday! ile segilmesi gereken yedek lye sayisi ka-
dar yedek liye aday yer alir. Bir aday, blok listelerden yal-
nizca birisinde yer alabilir. Bir adayin birden gok listede
yer almasi halinde, Kurultay Baskanhiginca agtklama ya-
pilarak, adayin hangi listede yer almak istedigi saptanir
ve diizenleme buna gore yapilir. Adayin yazill beyanina
ragmen baska listelerde yer verilmesi halinde bu blok lis-
teler gegersiz sayiir ve Kurultay Baskanitk Kurulunca is-
leme konulmaz. Blok listeler diginda as|l ve yedek (ye
aday olarak bagvuruda bulunmak mimkindur. Bagkanhk
kurulunca kesinlestirilen bireysel adaylarin ad ve soyadla-
nini iceren bir liste, segim kurulunca onaylanarak, sandik
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basina ve oy verme hicrelerine asilir. Basiimig olan blok
listeler, Kurultay Bagkanlik kurulunca lige Segim Kuruluna
muhdurlettirilerek oy pusulasi haline dénistarilir. Bu su-
retle olusturulan oy pusulalarindaki isimler gizilebilir, yeri-
ne yeni isimler yazilabilir. Her adayin, sahsen veya ayri
listelerden aldiklari oylar hesaba katilarak toplanir ve boy-
lece listedeki sirasi saptanir. Asil ve yedek Uyeler, ayr
ayn belirlenir. Segilecek lUye sayisindan fazia veya Gye
sayisinin yiizde doksanindan eksik isim yazili oy pusula-
lar1 gegersiz sayilir.

Segimlerde, bitiin adaylarin kura ile belirlenen harften
baslamak iizere soyadina gore hazirlanmig alfabetik liste-
si kullanilir. Ayri organlar igin tek oy pusulasi dizenlene-
bilir. Bu halde, bir organ listesinde gegersizlik varsa, oy
pusulasinin yalnizca ilgili organ igin olan bélimu iptal edi-
lir. Pusutanin diger organlarla ilgili bélimleri gegerli olur
ve sayllir.

(01.07.2001 giinli Kurultayda yapilan degisiklik) Se-
gimler icin hazirlanan oy pusulalarina her organin adayla-
rn ayr ayn olarak yazilir. Parti Meclisi’'nin (12) asil dyesi
Bilim, Yénetim ve Kiltir Platformu dyeleri iginden kurul-
tayda yapilan oylamada yeterli oy alarak belirlenen yeni
Genel Baskanin énerecegi 18 kisi arasindan Kurultayca
secilir; yedek (ye segilmez. 16. fikra hikmu (cinsiyet ko-
tasi) bu tiyelikler igin de uygulanir. Bunlarin oy pusulalart,
diger (68) Parti Meclisi Gyesinin segilecegi listeden ayn
olarak hazirlanir. (24 Ekim 2003 ginii kurultayda eklenen
cuimle). Sandik Kurulu, delegeye énce bu oy pusulasini
vererek oyunu kullandirir. Daha sonra delegeye, Sandik
Kurulunca organlarla ilgili blok oy pusulasi verilerek oy
kullandiriir.
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(24 Ekim 2003 gunld Kurultayda yapilan degisiklik)
Kurultay giindeminde galigma raporunun okunmasina ve
gbrusulmesine gegilmeden once, Kurultay Qyelerinin on-
da birinin imzastyla verilecek onergeyle ve kurultay Uye
tam sayisinin salt goguniugunun karari ile organ segimle-
rinde tek ve ortak pusula (garsaf liste usulli) ile de segim
yapilabilir. Bu yontemle segim karari alinmasi halinde tim
adaylar Kurultay Bagkanhk Kurulunca soyad alfabe sira-
sina gore yazilir. Ad gekme yoluyla belirlenecek harften
baglamak Uzere diizenlenecek oy pusulasi, Bagkaniik
Kurulunca bastirilir. Bu pusula ilge segim kurulu bagkan-
liginca muhirlenerek oy pusulasina dénlstirdalur. Bu pu-
sulada segilecek Uye sayis! kadar aday ads, hizasina isa-
ret konularak oy verilir. Fazla isaretlenmis veya segilecek
{iye sayisinin yuzde doksanindan az isaretlenmig pusula-
lar gegersiz sayilir. Organ secimlerinde adaylarin aldikia-
ri oy sayisina gore siralama yapilarak astl ve yedek uye-
ler belirlenir. En gok oy alanlar asll, onlardan sonra gelen-
ler yedek Uye segilmis olurlar. Esit oy alanlar arasinda ad
gekme yoluyla sira saptanir.

Organlarda her iki cinsiyetten en az dortte bir (ylzde
yirmibeg) oraninda dye bulunur. Her iki cinsiyetten uye
segilmesi gereken organlarda bu husus genel siralama ile
gergeklegsmemisg ise, ayn! cinsiyetten aday olanlar arasin-
da aldiklarl oya gore ayri ayri siralama yapilir. Alinan oya
pbakilmaksizin her iki cinsiyetten yeterli Uiye alinarak or-
ganlar segilmis sayiir. Geri kalanlar o cinsiyetten Uyelerin
yedegi olur.

Segimlerde Uye tam sayisinin beste birinden az oy
alanlar asil ve yedek tyelige segilmis sayilmazlar.
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Kurultayin olagan ve olaganustu toplantilari, g¢aligma
ydntemleri, “Kurultay Yonetmeligi” ile diizenlenir.

DANISMA KURULTAYLARI

Madde-56

A) Kigiik Kurultay

Kiiglik Kurultay, her yit en az bir defa, Merkez Yonetim
Kurulu'nun gagrisi Uzerine toplanir.

Kiguk Kurultay'a;

a) Genel Bagkan,

b) Parti Meclisi Uyeleri,

¢) Partili Milletvekilleri,

d) Yiksek Disiplin Kurulu Uyeler,

e) |l Bagkanlari,

f) BuyUksehir ve il belediyelerinin partili bagkantar,

g) Yénetmelikle belirtilen esaslara gore segilen il tem-
silcileri,

h) Ulke diizeyinde 6rgutll sendika ve meslek kurulus-
larimin partili genel bagkaniari,

1) Genel Merkez diizeyinde gorev yapan ve ybnetme-
likle belirlenen partililer katilirlar.

B) Genglik Kurultayi
Genglik Kurultay, her yil en az bir defa, Merkez Yoéne-
tim Kurulu'nun gagrisi (izerine toplanir.
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C) Kadin Kurultay!

Kadin Kurultayi, her yil en az bir defa Merkez Yonetim
Kurulu'nun gagrisi Uzerine toplanir.

Danigma Kurultaylarinin; toplanmalari, gahgmalari ve
bu kurultaylara katilacaklarin saptanmas) ile diger husus-
lar ydnetmelikle belirlenir.

DANISMA TOPLANTILARI

Madde-57
A) Bolge Danigma Toplantilan

Merkez Yoénetim Kurulu'nun belirleyecegi tarihlerde ve
yerlerde gerek duyulacak sayida Bolge Danigma Toplan-
tilan dizenlenir.

B) Il Danisma Toplantilari

Merkez Yoénetim Kurulu'nun bilgisi iginde, il yonetim
kurullarinin belirleyecedi tarihlerde ve yerde, gerek duyu-
lacak sayida il danisma toplantilari dazenlenir.

C) lige Danisma Toplantilan

Il yonetim kurullarinin bilgis icinde, ilge yonetim kurul-
larinca gerek duyulacak sayida ilge danigma toplantilari
dizenlenir.

Danisma toplantilarinin; toplanmalari, galigmalari ve
bu toplantilara katilacaklarin saptanmasi ile ilgili diger
hususlar yénetmelikie belirlenir.
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PARTI ADAYLARININ
BELIRLENMESI

(Madde 58 - 62)



TBMM UYELIGI ADAYLARININ BELIRLENMESI

Madde-58

TBMM segimleri igin adaylarin belirlenmesinde onse-
Gim, aday yoklamasi ve merkez yoklamasi yontemleri uy-
gulanabilir.

Aday saptamada hangi segim gevresinde hangi yonte-
min uygulanacagina Parti Meclisi karar verir. Parti Mecli-
si'nce tiim segim gevrelerinde farkii yontemler uygulana-
bilir.

a) Onsegim, partiye yazili tyelerin katihmi ile yapihr.
(SPK.36)

b) Aday yoklamasi partide belli gérevlere segilmis olan
delegelerin katiimi ile yapilir. Aday yoklamasinda seg-
men olacak parti gorevlileri ve Uyeleri yonetmelikle belir-
lenir. (SPK.42/6)

c) Merkez yoklamasinda adaylar Parti Meclisi’nce sap-
tanir.

Onsegim ve aday yoklamasi yarg! yontemi ve deneti-
minde yapilir.

Aday belirlemede uygulanacak yontemlerle ilgili hu-
suslar yénetmelikle belirlenir.

TBMM UYELIGI ICIN ADAYLIGA BAGVURMA

Madde-59

Adaylik igin bagvuru tarihleri Parti Meclisi'nce saptanir
ve agiklanir.
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Adaylik basvurulari, Genel Merkez’deki ilgili birime ya-
ptlir.

Adaylik bagvurulari ile ilgili hususlar yénetmelikle belir-
lenir.

TBMM UYELIGI ICIN ADAYLIK ON KOSULLARI VE
INCELEME

Madde-60

TBMM uyeligi igin aday olmak (zere; 6nsegim, aday
yoklamas! ve merkez yoklamast igin bagvuranlara, mer-
kez kontenjan adayligi isteyenler igin Merkez Yonetim
Kurulu'nca 6n inceleme yapilir ve Parti Meclisi'nin onay!-
na sunulur.

Adaylik bagvurusu yapan parti uyeleri igin inceleme,
yasal nitelikler agisindan yapilir.

Parti Uyesi olmayanlarin adaylk basvurular ilgili Il ve
lige Yonetim Kurullarinin gérusleri de alinarak incelenir.

Parti Uyesi olmayanlardan, Parti Meclisi'nce; onsegi-
me, aday yoklamalarina ve merkez yoklamasina katiima-
larl uygun bulunanlara merkez kontenjanindan aday gos-
terilenler tiizGgin 12. maddesi uyarinca Merkez Yonetim
Kurulu'nca dogrudan asil Uyelige kabul edilir.

Yasalar nedeniyle partiye yaziima olanagl bulunma-
yan kimselerden adaylija bagvuranlari, parti Uyesi olmak-
sizin; 6nsegime, aday yoklamasina ve merkez yoklama-
sina katilabilmeleri, Parti Meclisi'nin kararina baglidir.
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YEREL SECIMLERDE ADAYLARIN
BELIRLENMESI

Madde-61

Belediye baskanhgi, belediye meclisi Uyeligi ve il genel
meclisi Uyeligi segimlerinde, parti adaylarinin belirlenme-
sine iliskin hususlar yonetmelikle belirlenir.

Yerel segimlerde, merkezden aday gosterme yetkisi,
Parti Meclisi'nindir. Parti Meclisi bu yetkisini ilge segimleri
igin il yonetim kurullarina, belde segimleri igin ilge yonetim
kurullarina devredebilir. Bu halde yetkili kurullar segimin
yapildigi gevredeki orglit birimine danigir.

(24 Ekim 2003 giinli Kurultay karariyla degisik) Yerel
secimlerde gorev yaptiklar yerde, aday adayi olmak iste-
yen il ve ilge bagkanlan ile yonetim kurullari Gyelerinin,
beliflenen segim takvimine gore, milletvekili segimi veya
yerel ydnetimler segimi igin, parti yoneticileri ile kamu go-
revlilerinin istifa etmeleri gereken sire kadar énce, gorev-
lerinden istifa etmeleri zorunjudur.

ADAY BELIRLEME YONETMELIGI

Madde-62

TBMM uyeligi ve yerel yonetimler igin aday belirleme-
ye iligskin hususlar ayri ayr yoénetmeliklerle diizenlenir.
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PARTI GRUPLARI

(Madde 63 - 66)



TBMM PART| GRUBU

Madde-63

TBMM'de partili milletvekilleri “Millet Meclisi Grubu’nu
olustururlar.

Parti Grubu, Partinin programini ve segim bildirgesini,
kurultay kararlari ve Parti Meclisince saptanan politika
dogrultusunda gergeklegtirmek icin gerekli yasama giri-
simlerini, Tuzdk ve i¢ yonetmelik kurallari gergevesinde,
kendi kararlari ile yGratdr.

TBMM GRUBUNUN YONETIM ILKELERI

Madde-64

Genel Bagkan, TBMM Parti Grubunun ve Grup Yone-
tim Kurulunun Bagkanidir.

TBMM Grubu her toplanti yili baginda, o yil igin Gg
Baskanvekili seger. Grup Yonetim Kurulunun kag kigiden
olusacag i¢ yonetmeliginde belirlenir.

Grup Bagkanvekilleri, grubun yasama galismalarinin
ylritilmesinde Genel Bagkanin yardimcisidir ve gorev-
lendirildigi konularda vekilidirler.

Grubun dogal sdzcisii Genel Bagkandir. Genel Bag-
kan belli konular icin sézcli goreviendirebilir. Genel Bag-
kan bulunmadi@inda Grup Bagkanvekilleri de sézcudur-
ler. Grup Yonetim Kurulu ve ivedi durumlarda Grup Basg-
kanvekilleri de belii konular igin sozci segebilirler.
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Yasama girisimlerinin diizenli bigimde yurutilmesi ve
Meclis ¢alismalarinda ve disiplinin saglanmasi, Grup Y6-
netim Kurulu’nun gorevidir.

Meclis arastirmasi ve genel gérisme Onergeleri, yasa
6nerileri; Grup Yonetim Kurulunca veya ig¢ yonetmelige
gbre grupga uygun bulunmadan Meclise sunulamaz ve
basina agiklanamaz.

Genel Bagkan Yardimcilar, Genel Sekreter veya goé-
revlendirecei Genel Sekreter Yardimcisi, Grup Yonetim
Kurulu toplantisina ve goriismelere katilabilirler, oy kulla-
namazlar.

TBMM Grubu’nun c¢alismalar “TBMM Grup ¢ Yénet-
meligi” ile duzenlenir. Onemli dig temsil gorevleri igin
Grup Uyelerinin segiminde yasalarin ve gbrevin gerektirdi-
gi niteliklere uygunlugun nasil saglanacagi da yonetmelik-

le gosterilir.

TBMM GRUBU UYELERININ GOREVLERI

Madde-65

Parti TBMM (yeleri;

a) Yasama ¢alismalarinda Partinin ilkelerine, TtzUk ve
Programina, Se¢im Bildirgesine, Kurultay kararlarina,
Parti Meclisince alinan kararlara ve saptanan siyasal dog-
rultuya, Grup Genel Kurulu ile Grup Yoénetim Kurulu ka-
rarlarina uymakla, bunlari destekleyip uygulamakla yu-
kamladurler.
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Grup toplantisina ve karara katimamig olmak, alinan
kararlara uyma yUkimluligind kaldirmaz.

b) Gegerli dzirleri bulunmadikga Meclis Genel Kurulu-
na, komisyonlara ve grup toplantilarina katilirlar. Bu top-
lantilarin her birine dzlrsiiz olarak Ust Uste Ug kez katil-
mayan iyeye, Grup Yoénetim Kurulunca yazili uyari yapi-
lir ve bu uyari gerektiginde segim gevresine duyurulmak
tzere Yonetim Kurulu'na bildirilir.

c) Yasama Meclisi komisyonlarinda gorev atan partili
tiyeler, bir grup olustururlar ve aralarindan birini bagkan
segerler.

Grup Yénetim Kurulu, komisyon gruplarinin galigmala-
rini bu bagkan aracihi ile izler ve dizenler.

d) TBMM Uyelerinin grup ddentilerinin miktan ve boy-
lece saglanan gelirin, Grup ve Genel Merkez galigmalari
icin hangi oranda paylastiriacag, TBMM Grubunca kara-
ra baglanir.

BELEDIYE VE IL GENEL MECLIS GRUPLARI

Madde-66

Belediye ve il genel meclislerindeki partili dyeler, bir
grup olustururlar. Partili belediye bagkani, Belediye mec-
lisindeki parti grubunun dogal Gyesidir.

It baskan; il genel meclisi, blyUksehir veya il belediye
meclisi parti gruplarinin; ilge bagkani da; ilge gevresinde-
ki belediye meclisi parti gruplarinin bagkanidir. Oy hakla-
r vardr.
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Merkez ilge baskanlar, il belediye meclisi parti grupla-
rina Uye olarak katilirlar ve oy kullaniriar. Grup baskan
yardimcisi olarak gorev yaparlar.

Grup Uyeleri, partinin ilkelerine, tiizlk ve programlari-
na segim bildirgesine, Kurultayin ve kendi kongreleri ile
gruplarin karariarina uymakla yakamiudarler.

Belediye baskanlarinin, yuratme ve ilgili yasal gérevle-
ri konusunda baglayict grup karari alinamaz.

Partili belediye baskanlari ile belediye ve il genel mec-
lisi Gyelerinin grup &dentileri ve béylece sadlanan gelirin
grup ve parti galismalari igin hangi oranda paylagtirilaca-
g1, ilgili il ya da ilge yonetim kurulu ile grup yonetim kuru-
lunun yapacag ortak toplantida karara baglanir.

Belediye ve il genel meclisi parti gruplarinin galisma
yéntemleri yonetmelikle dizenlenir.
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BOLUM

DISIPLIN iSLEMLERI

(Madde 67 —76)



DISIPLIN KURULLARININ GOREVLERI

Madde-67
Parti suglarini cezalandirma gorevi ve yetkisi disiplin
kurullannindir.

Parti suglarinin yargl organlarinin gérev alanina gir-
mesi, disiplin kurullarinin gérev yapmasina engel olmaz.

YETKI

Madde 68- (01.07.2001 glnld Kurultay karart ite degi-
$ik)

A) Parti Meclisi Uyelerinin, Ylksek Disiplin Kurulu Bas-
kan ve Uyelerinin, TBMM uyelerinin, partili buylksehir be-
lediye bagkanlarinin parti sugu olugturan eylemleri Parti
Meclisi’nin istemi Gzerine Yiksek Disiplin Kurulu'nca,

B) Il bagkanlari, il ydnetim kurulu Gyeleri ile il disiplin
kurulu baskan ve Uyeleri ile il ve ilge belediye bagkanlari-
nin parti sugu olusturan eylemleri hakkinda Merkez Yone-
tim Kurulu’nun istemi Uzerine Ylksek Disiplin Kurulu'nca,

C) Oteki lyelerin ve gorevlilerin parti sugu olusturan
eylemleri hakkinda il yénetim kurulunun istemi Gzerine il
disiplin kurulunca,

D) Partili TBMM dyelerinin grup disiplinine, i¢ yonet-
melige, baglayici grup kararlarina aykiri, ya da grup onu-
ruyla bagdasmayan eylem ve davraniglarindan dogan
parti suglari ile birbirleriyle olan anlagmazliklar Grup Yo-
netim Kurulu'nun istemi Gzerine Grup Disiplin Kurulu’nca
karara baglanir.

79



E) lvedi durumlarda Merkez Yénetim Kurulu, il yonetim
kurullarinin onlemli olarak gorevden derhal uzaklagtirma
yetkilerini de kullanarak bir Uyeyi disiplin kuruluna sevk
edebilir.

F) Kesin gikarma ve gegici gikarma istemi ile disiplin
kuruluna gbnderen organ gerekli gorirse dnlem niteligin-
de olmak lizere lyeyi gbrevden uzaklagtirabilir. Bu du-
rumda dosya bes gun iginde gdrevli disiplin kuruluna gon-
derilir ve bu stre iginde karar ilgiliye teblig edilir.

Onlem niteliginde gdrevden uzaklastinlanlar, énlemin
kaldiriimasi istemi ile gorevli disiplin kuruluna teblig tari-
hinden itibaren G¢ gun iginde bagvurabilir. Bu istem yedi
guin iginde karara baglanir.

DISIPLIN KURULLARI

Madde-69
A) Yiiksek Disiplin Kurulu
Kurultayca segilen (15) asil ve (15) yedek Gyeden;

B) |l Disiplin Kurulu

Il Kongresince segilen (9) astl (9) yedek Uyeden;

C) TBMM Grup Disiplin Kurulu

Grup Genel kurulunca segilen ve sayilari Grup Ig Yo-
netmeliginde belirlenen Gyelerden olusur.

Disiplin Kurulu Gyeligine aday olmak ve segilebilmek
icin, disiplin cezas! almamig olmak gerekir.

80



Oziirsliz olarak (st Uste (¢ olagan toplantiya katiima-
yan lye, kurul karariyla goérevden ayriimig sayilir. Bu ka-
rara kargi |l Disiplin Kurulu Gyeleri Yuksek Disiplin Kuru-
lu’na Yiksek Disiplin Kurulu ve Grup Disiplin Kurulu Gye-
leri Parti Meclisine 5 giin iginde itiraz edebilirler. ltiraz
(zerine verilen kararlar kesindir.

PARTI SUGLARI

Madde-70

Asagida yazili tutum, davranig ve eylemler ile bunlarin
yapiimasini desteklemek, kolaylagtirmak ve 6vmek, parti
sugudur.

A) Gegici veya Kesin Gikarma Cezasi Verilecek
Parti Suglari

a) Programa ve Tiizik kurallarina, Kurultay ve yetkili
organ kararlarina aykiri, Partide aldiklari gorev ve sorum-
lulukla ve lyelikle bagdasmayan tutum ve davraniglarda
bulunmalk,

b) Parti dogrultusuna ve temel ilkelerine aykir siyasal
caligmalara ve eylemlere katkida bulunmak,

c) Partiye Gye yazimi ve temsille ilgili kurallari gigne-
mek, parti igi segimlere hile karigtirmak,

d) Parti adaylanna kargl veya bagka parti adaylarin-
dan yana agik veya gizli galigmak.

e) Kurultay, kongre, grup ve meclis iglemlerini, segim-
lerin ve ¢aligmalarinin yasa, tizik ve yénetmelik kuralla-
rna uygun olmasint engellemek, bozmak, bozdurmak
amaci ile yetkili organlara ve kigilere karg! Tazige uygun
itirazlar diginda her tlrlii eylemde bulunmak.

81



B) Kinama veya Gegici Gikarma Cezasi Verilecek
Parti Suglari

a) Gergege aykiri olarak partide kendisine belli gorev-
ler verilmig gibi davranmak,

b) Parti iginde ayrilik gbzetmek ve ayirimecilik yapmak,

c) Gizli yapiimasi kararlagtirilan toplantilardaki konug-
malar agtklamak,

d) Parti galigmalarinda Gyelere sozIi ya da eylemli sal-
dirda bulunmak, parti veya galisma dizenini bozmak.

C) Uyarma ve Kinama Cezasi Verilecek
Parti Suglari
a) Parti yararlarini zedeleyici yayinlar ve propaganda
yapmak,
b) Partililerin kisilikleri ile ugrasmak.
c) Partili Uyeler ve yoneticiler hakkinda asli olmayan
soylentiler gikarmak,

d) Ozirli olmadigr haide segimlerde oy kullanmamak.

DISIPLIN CEZALARI

Madde-71

Disiplin cezalar “uyarma”, “kinama”, “gegici gikarma”
ve “kesin gikarmadir.

Uyarma, yazili olarak dikkat gekmektir.

Kinama, yazil olarak kusur bildirmektir.

Gegici gikarma; tyenin Partiden bir yidan iki yila ka-
dar, iligkisinin kesilmesidir.

Kesin gikarma, dyenin suresiz olarak parti ile iligkisinin
kesilmesidir.
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Kinama cezasi alanlar bir yil slre ile parti organlarina
segilemezler, segilmis iseler gérevlerinden alinirlar.

Gegici ¢lkarma cezas) alanlar, bu slre iginde parti
dyelerine taninan haklari kullanamazlar, ancak bu durum
kendilerini Parti Programina, Tlzigune ve yetkili organla-
rin taglayici kararlarina uyma yGkimidiiginld ortadan
kaldirmaz.

Kinama ve gegici ¢gtkarma cezalari, cezayi veren kurul
tarafindan, partilinin yazili bulundugu il ve ilge bagkanlik-
larina bildirilir ve ilgilinin cezasi, defterlere ve gizelgelere
islenir. Ayrica Uye kitiglne islenmek Uzere Genel Sekre-
terlige verilir.

Kesin gikarma cezasi alanlarin adlari defterlerden ve
tye katagunden silinir, kimlikleri Genel Sekreterlikge bi-
tln orglte duyurulur.

Disiplin kurullari; cezalarin yararlik tarihlerini, onlemli-
ler igin dnlemin alindig! tarih; 6nlemli olmayanlar igin ka-
rarin kesinlegsme tarihini kararlarinda belirtirler.

Uyeler hakkinda disiplin cezasi isteminde bulunan or-
gan, suglama konusunu ve istedigi cezay! agik olarak be-
lirtir, disiplin kurullar istemle bagh degildir. Kovusturma
sonunda kanitlara gore karar verilir.

Disiplin cezas! alanlardan, ayni parti sugunu yinele-
yenlere, bir Ust ceza verilir.

KARARLAR VE ITIRAZ
Madde-72
Disiplin kurullan, kural olarak kendilerine génderilen

isleri en geg iki ay iginde karar baglarlar.
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Bu stre iginde sonuglandiriimayan isler igin gerekgesi
gosterilerek Parti Meclisi'nden ek siire isteyebilirler. Veri-
lecek ek slre bir aydan uzun olamaz.

Yiiksek Disiplin Kurulu ve Grup Disiplin Kurulu karlan
kesindir.

Il Disiplin Kurulu kararlarina karst il yonetim kurulu ve
ilgilisi (10) gun iginde Yiksek disiplin Kurulu'na gerekgeli
olarak itiraz edebilirler.

Yiiksek Disiplin Kurulu erteleme karari vermemigse,
itiraz il disiplin kurulu kararinin uygulanmasina engel ola-
maz.

Parti organlarinin kararlarina karsi yasalara ve Tuzu-
ge uygun itiraz hakki sinirlanamaz ve itiraz sug saylimaz.

DISIPLIN KURULLARINA ILISKIN ORTAK
ILKELER VE KURALLAR

Madde-73

a) Siyasi Partiler Yasasinin 101. maddesinin (d-l)
bendi uyarinca, Yargitay Cumhuriyet Bagsavciliginin,
Partiden kesin olarak gikariimasini istedigi Gye, Merkez
yénetim Kurulu'nca geciktirmeksizin Yuksek Disiplin Ku-
rulu'na gonderilir. Yiksek Disiplin Kurulu, gecikmeksizin
toplanarak, konuyu éncelikle gorugir ve (7) gin iginde ka-
rar baglar, ilgili iye, kurulun konuyu ele aldig ik toplanti-
da, yazil veya s6zIU olarak savunma yapabilir.

b) Segimler sirasinda veya yayin yolu ile ya da agik
toplantilarda iglenen parti suglarint kovusturulmasinda,
inceleme stireleri yonetmelikle kisitlanabilir.
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¢) Disiplin kurullari incelemeleri belgeler lzerinde ya-
pabilecekleri gibi, tanik da dinleyebilirler.

d) Yetkili disiplin kuruluna, islendigi tarihten baglaya-
rak iki yil iginde gdnderilmeyen parti suglari igin kovustur-
ma yapilamaz.

e) Kesinlegen disiplin kurulu kararlan, Merkez Yoénetim
Kurulu ile ilgili ydonetim kurullarinca, oldugu gibi ve sire-
since uygulanir.

f) Disiplin kurulu Uyeleri ile Parti arasinda bir hizmet
bag kurulamaz; kendilerine, Partiden hig bir gelir sagla-
namaz.

g) Ozirsuz olarak Ust Uste Ug olagan toplantiya gelme-
yen (ye, kurul karan ile gérevden ayriimig sayilir.

h) Kurultayda ve kongrelerde disiplin kurullarina gon-
derme iglemleri ile disiplin kurullarinin kararlan Gzerinde
gbrisme yapilamaz, karar alinamaz.

1) Disiplin kovugturmasi iglemlerinde, Uyenin Parti Ku-
tiginde yazili adreslerine yapilan bildirimler, gegerli ve
yeterlidir.

j) Orgut ve yoénetim birimleri, disiplin kurullarinin ince-
lemelerini kolaylastirmak ve isteklerini sirelerinde yanitla-
mak zorundadirlar.

UYELIKLERDE BOSALMA

Madde-74

Disiplin kurullarinda, kendi istegi ile gérevden ayrilma
ya da baska nedenlerle bogaima olursa, yedekler sira ile
cagrilir. Yiksek Disiplin Kurulu ve Grup Disiplin Kurulu
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icin Genel Bagkan, |l Disiplin Kurulu i¢in || Bagkani yedek-
leri goreve gagrilir.

Yedeklerin gagriimasindan sonra Uye sayis! yardan
asaQ duserse, olagan Kurultay veya kongreye kadar go-
rev yapmak Uzere, yeni Yiksek Disiplin Kurulu ya da ye-
ni Il Disiplin Kurulu Parti Meclisi'nce segilir.

Grup Disiplin Kurulu igin yeni segim TBMM Grubunca
yapilir.

BAGISLAMA
Madde-75

Kesinlesen cezalan bagislama yetkisi Parti Mecli-
si’ndir.

Parti Meclisi Bagiglama yetkisini ceza alanin yazih is-
tegi Uzerine ve disiplin kurulana gonderen érgit yonetim
biriminin goriisiny alarak kullanir.

Merkez Yonetim Kurulu bagislama isteyenin yazili
bagvurusu Uzerine, istegi disiplin kurulana génderen orgut
yénetim biriminin gérislni de alarak, disiplin dosyasi ile
birlikte Parti Meclisi'ne sunar.

Parti Meclisi kararini gizli oylama ile verir.

YONETMELIK

Madde 76- (01.07.2001 glinlu Kurultay karari ile degi-
sik) Disiplin iglerinde sorugturma ve kovusturma yoéntem-
leri ile ilgililerin ve disiplin kurullarina sevk edilen Gyelerin
savunma ve itiraz haklari kurullarda gorev bolumi, kurul-
larin toplanma, inceleme, galigma ve karar alma esaslari,
stireler ve oteki iglemler Disiplin Yonetmeligi ile dizen-
lenir.
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GELIR KAYNAKLARI
HARCAMALAR VE
HESAP ISLERI

(Madde 77 -82)



GELIR KAYNAKLARI

Madde-77

Partinin gelir kaynaklari sunlardir:

a) Parti Giyelerinden alinan Gyelik odentisi,

b) Partinin TBMM ve yerel yonetimler Uyelerinden ali-
nan grup ddentisi,

c) Adaylik igin basvuranlardan alinan adaylik ddentisi,

d) Parti yayinlarinin satig kargthiklan,

e) Parti bayragi, flamasi, rozeti ve benzeri tanitma
malzemesi satiglarindan saglanan gelirler,

f) Parti kimlik belgelerinden ve yenilenmesi nedeniyle
alinan kargiiklar,

g) Parti lokallerinin igletiimesinden saglanan gelirler,

h) Partice diizenlenen her turld toplumsal girigim ve
gosterilerden saglanan gelirler,

1)) Partinin malvarhgindan saglanan gelirler,

i) Siyasi Partiler Yasasi'nda belirlenen miktari agma-
yacak bagislar,

j) Siyasi Partiler Kanunu’nun 110. maddesi uyarinca
partiye intikal edecek taginir ve taginmaz mallar ile dog-
mus ve dogacak her tirli hak ve alacaklar.

k) Yasaya gére devletge saglanan gelirler.

(g) ve (1) bentlerinde yazili olanlar digindaki gelirler igin
vergi, resim ve harg 6denmez.

(g) bendinde yazili parti lokallerinin igletilmesinden
elde edilen gelirler, ticari nitelik tagimayan igletme ¢alig-
malarl sonucunda sagdlanmigsa, bu gelirler igin de vergi,
resim ve harg ddenmez.
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() bendinde yazili gelirlerden Partinin sahip oldugu ve
ticari olarak igletilen basimevierinin gelirleri ile taginmaz
mallardan saglanan gelirler igin vergi, resim ve harglara
iligkin yasa hikamleri uygulanir.

Yukarida yazili gelirler, partinin hangi érgtt yonetim bi-
rimince veya gdrevlisince saglanmis olursa olsun, parti
tlzel kisiliginindir.

Gelirler, partinin tiizel kisiligi adina ve makbuz karsili-
ginda toplanir.

HARCAMALAR

Madde-78

Partinin yapacagl harcamalar, bagitlar ve girigecegi
yukimitlikler, Genel Merkezde Parti tlizel kisiligi, illerde
il ydnetim kurulu, ilgelerde ilge ydnetim kurulu adina yap!-
hr.

Il ve ilge yonetim kurullarinin Parti tizel kisiligi adina
bagit yapmas! ya da yukum Ustlenmesi Merkez Yonetim
Kurulu'nun iznine baglidir. Onceden izin alinmadan girigi-
len bagit ve yukumilliklerden dolay: parti tizel kisiligi so-
rumiu tutulamaz, Genel Bagkana, Genel Sekreter ve Yar-
dimcilarina, Genel Saymanhga, Merkez Yonetim Kuru-
lu'na, Parti Meclisi'ne veya parti tuzel kisiligine karg! ko-
vusturma yapilamaz. Bu durumlarda sorumluluk, bagt
yapan veya yiikiim Ustlenen kisiye ya da kisilere duser.
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Harcamalari, bltgeye uygun olarak, Genel Merkez'de
Genel Sayman, illerde ve iigelerde il ve ilge saymanlar
yapar. Bitge digi harcamalar, Merkez Yonetim Kuru-
lu'nun ve ilgili ydnetim kurullarinin kararina baghdir.

YETKI

Madde-79

yiikimliliiklere girigmek, bankalardan para gekmek,
bir mal veya hak lzerinde tasarrufta bulunmak ya da bu
konularda temsil yetkisi vermek igin merkezde Genel
Sekreter ile Genel Saymanin, il ve ilgelerde bagkanla say-
man Uyenin, bagkan bulunmadigi zaman sekreter Uye ile
sayman Uyenin imzalan zorunludur.

78. madde hikumleri saklidir.

BUTCE

Madde-80

Genel Merkez'in bitgesi, Merkez Yonetim Kurulu’nca
hazirlanir ve Parti Meclisi'nin onay ile yarirlige girer.

il ve ilgelerin bitgeleri, yonetim kurullarinca hazirlanir
ve st yénetim biriminin onay! ile ylrlrlGge girer.

Orgiit yénetim birimlerinin olusturdugu komisyonlarin
ve caligma gruplarinin gelir ve giderleri, bagl bulundukla-
n yonetim birimi bltgelerinde gosterilir.

Partinin aldii hazine yardiminin ylizde onbesi “parti
ici egitim ddenegi” olarak ayrilir.
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KESIN HESAP

Madde-81

Genel Merkez'in kesin hesabi Kurultayca, iller ve ilge-
ler drgitiiniin kesin hesaplari kendi kongrelerinde incele-
nir ve karara baglanir.

Kesin hesabin Kurultayca ve kongrelerce segilecek bir
komisyonda incelenmesi zorunludur.

HESAP YONETMELIGI

Madde-82
Parti hesaplari bilango esasina gore duzenlenir.

Parti gelirlerinin toplanmasinda ve harcamalarda uy-
gulanacak kurallar, butge ve kesin hesabin hazirlanmasi,
gelir alindilarinin ve tutulmasi zorunlu defterlerin bigimi,
basimi ve dagitimi, 6rglt yénetim birimlerinin bu konuda-
ki gorevleri ve sorumluluklar, Siyasi Partiler Yasasinin
dngordugu ilkelere ve kurallara uygun olarak dizentenen
“Hesap Yonetmeligi” ile belirlenir.
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EGITIM, PROGRAM
TUZUK VE
YONETMELIKLER

(Madde 83 -85)



EGITIM GALISMALARI

Madde-83

Parti ici egitim; partinin saghkl yapilanmasi, Gyelerin
niteliklerinin gelistiriimesi ve parti galigmalarinin kalite, ye-
terlilik ve etkinlik kazanmasi igin gereklidir.

Partililer bir yandan; siyasal davranig, parti isleyisi,
toplumsal sorunlara yakiagim bigimleri ve éncilik nitelik-
leri ile partinin siyasal yagam anlayisi; 6te yandan partinin
ilkeleri, Programi, yetkili organ kararlari ve politikalari ile
ilgili olarak, diizenli ve programli bigimde egitimden yarar-
lanirlar.

Parti igi egitime katiima ve egitimden yararlanma Par-
tide yitkselmenin temel koguludur.

Parti i¢i egitim; Genel Merkez, il ve ilge duzeyinde
programlanir.

Egitim konulari ve egitim programlari Genel Merkez
tarafindan saptanir.

Egitimle ilgili ayrintilar bu ilkeler gergevesinde yonet-
meliklerle belirlenir.

PROGRAMIN VE TUZUGUN ONAYLANMASI VE
DEGISTIRILMESI

Madde-84

Parti Programi’nin ve TizUgun onaylanmasi ve bun-
larda degisiklik yapiimasi yetkisi Kurultayindir.
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Degyisiklik dnerilerini, Genel Bagkan, Parti Meclisi veya
Kurultay Uyelerinin yirmide birinin yazill olarak vermesi
gerekir.

Tuzugin 54 ncl ve 55 nci maddeleri hiikiimleri sakhi-
dir.

YONETMELIKLERIN HAZIRLANMASI VE
ONAYLANMASI

Madde-85

Tozagun éngdrdigu ve Tuzik uygulamalari igin ge-
rekli olan yénetmelikler (¢ ay i¢inde hazirlanir.

virarlikte olan yonetmeliklerin, TazUk hakimlerine

uygun olarak degistirimesi de ayni sure iginde tamamla-
nir.

Kurultay Yénetmeligi, Parti Genel Merkezi'nce hazirla-
nir ve Kurultayca onaylanarak yurartuge girer.

TBMM Gruplan Ig Yonetmeligi, Grup Yonetim Kuru-
lunca hazirlanir ve TBMM Grubu Genel Kurulu'nun onay!
ile yarurluge girer.

Oteki yonetmelikler, Merkez Yonetim Kurulu'nca ha-
2irlanir ve Parti Meclisi'nce onaylanarak yrarldge girer.

Disiplin Yénetmeligi, Yiksek Disiplin Kurulu ile TBMM
Grup Disiplin Kurulu'nun gorsu alinarak hazirtanir.

Yénetmeliklerde degisiklik yapmaya ve yonetmelikleri
yorumlamaya onaylanan organlar yetkilidir.

Yonetmeliklerde yirirlik tarihi belirtilir.
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CESITLI HUKUMLER
VE
GECIiCi MADDELER

(Madde 86 -87)



PARTININ TUZEL KISILIGINE SON VERME

Madde-86

Partinin tizel kisiligine, kurultay Uye tam sayisinin ug-
te iki gogunlugunun karari ile son verilebilir.

Bu durumda, parti mallarinin birakilacagi kurum ve ku-
ruluslar Kurultay kararinda belirlenir.

GEGICI MADDE (1)

Tuzik HukOmleri uyarinca ivedi olarak hazirflanacak
Uye Yazim Yénetmeligi'nin yurariige girmesinden sonra,
en geg Ug ay iginde, mevcut tyelerin yazimlarini ve du-
rumiarini Uye Yazim Yonetmeligi'ne uygun hale getirmek
amaciyla Parti Meclisi’nin hazirlayacagi gegici yonetmeli-
ge gore iglem yapllir.

GECICI MADDE (2)

Tizugun yurirlige girdigi tarinte, henliz 6rgutlenmesi-
ni tamamlayamams ilgelerde; orgitlenmeyi kolaylastir-
mak ve tamamlamak amaciyla;

Tuzigun 13'Gnct maddesinin Merkez Yonetim Kuru-
lu'na verdigi yetki; érgitlenmenin tamamianmadig yerler-
le sinirl olmak tizere, (g aylik bir donem igin, il meclisle-
rine devredilebilir.

GEGICI MADDE (3)

Yarirlukten kaldinlan tizikk hilkiimleri uyarinca, kong-
relerince segilmis bulunan il ve ilge denetgilerinin gorevle-
ri, bu Tuz(gun yararlige girmesi ile birlikte sona erer.
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GECICI MADDE (4)

11 Eylul 1980 tarihinde CHP {iyesi oldugu gecerli ka-
yit ve belgelerle saptananlardan ve Partiye lye yaziima-
sinda yasal ve tuziiksel sakinca bulunmayaniardan, 9 Ey-
il 1993 tarihine kadar, kayith bulundugu ilge baskanhigi-
na bagvuranlarin dogrudan asil Uye yaziimalarina Merkez
Ydénetim Kurulu karar verir.

Merkez Yonetim Kurulu, bu yetkisini gerekli gérdiig
hallerde il meclislerine devredebilir.

Bu suretle asil Gyelije yazilanlarin bagvurma belgele-
ri Genel Merkez Uye Yazim Burosu'na ve ilgili il ve ilge
baskanliklarina génderilir.

GECICI MADDE (5)

1992-93 kongreler doneminde segilen il ve ilge meclis-
leri igin yedek Uye segilmemis olan yerlerde bosalma ol-
masi halinde, kongrece segilmis meclis iyelerinin sayisi
yariya ininceye kadar, ilgili meclisin Uye tam sayisinin go-
gunlugunun karari ile, bogalan uyeliklere atama yapilabi-
fir.

GECICI MADDE (6)

30 Ocak 1994 tarihine kadar, lyelik igin basvuranlar
ve bagvuracak olanlar bir defaya mahsus olmak zere
TGzagun 9. maddesindeki sireye birakiimaksizin ilgenin
énerisi ve ilin onayi ile asil (iye olur.

Usule goére yapilan itirazlar Merkez Yénetim Kuru-
lu'nca kesin karara baglanir.
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GECICI MADDE (7)

A) CHP Parti Meclisi; Turk Ceza Kanunu’nun sug say-
dig filller ile Siyasi Partiler Kanunun ve CHP Tlzugune
gore Uyenin kaydinin silinmesini gerektiren hallerin digin-
da kalan eylemler igin verilmis kesinlesmis disiplin ceza-
lari ile ilgili olarak bagislama yetkisini kullanmaya karar
vermistir. 31 Ekim 1999 tarihinden itibaren Ug ay iginde il-
gili kisilerin Genel Sekreterlige bagvurmalari halinde Tu-
z(igun 75’inci maddesine gore islem yapilacaktir.

B) 9 Eylul 1999 tarihine kadar islenmig yukarda yazil
fiiller hakkinda, disiplin sorusturmasi baglatimamast,
baslatilmis olup henliz karara baglanmamis olan dosya-
larin kaldirimast ile ilgili olarak |l Disiplin Kurullari ve Y Uk-
sek Disiplin Kurulu'na 15 gun iginde karar vermek lzere
yetki verilmistir.

(Degisiklik 10 Kasim 1999)

GECICI MADDE (8)

Uye Kayit Yenileme Yonetmeligine gore uyelik kaydi-
ni yenilemeyen her kademedeki yoneticilerin ve disiplin
kurulu Uyelerinin gorevleri, delegelerin ise segme ve segil-
me hakki; durumun kendilerine yazilt clarak bildiriimesin-
den itibaren 10 gun iginde Uye kayt yenileme iglemlerini
tamamladiklari takdirde sona erer.

Il bagkanlari ve il disiplin kurulu baskanlarina Genel
Sekreter, Il disiplin kurulu Uyelerine il baskaninin yazis!
tizerine il disiplin kurulu baskant, il meclisleri ve ilge bas-
kanlarina il baskanlari, iige meclis Uyelerine ilge baskan-
lari, delegelere ise ilgili orglt yonetim birimi bagkan duru-
mu yazili olarak ilgililere bildirirler.

(Degisiklik: 28 Aralik 1999)
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GECICI MADDE (9)

(24 Ekim 2003 gUni0 Kurultay kararryla eklenmistir) Bu
tizik degisiklik tasarisinin, gergeve 8. madde ile degistiri-
len tGzUGun 55. maddesinin 14, fikras, kabul edildigi kurul-
tayda segimler maddesine gegilmeden dnce, dijer madde-
ler ise Kurultayda kabulinden itibaren yUrirlige girer.

EK GECICI MADDE 1- Biitinlesme + katiima karari-
nin alindigr 18 $ubat 1995 tarihli Olagantsti Kuruitaydan
baslayarak en geg Ug ay iginde, &rgutlerin olugturuimasi,
Uyelerin aktarimasi ve kongre ddneminin baglamasina
dontk hazirliklar sonuglandinlip, hemen kongreler ve Ku-
rultay takvimi baglatilacak ve en ge¢ 31 Agustos 1995 ta-
rihinde Olagan Kurultay yapilacaktir.

Bu dénem “Butinlesme Slreci” olarak aniimaktadir.

EK GECICI MADDE 2- Bitinlesme slreci dénemin-
de, Parti Meclisi (120) Uyeden olusacaktir. Bu sayinin alt-
mig!, Partinin olagan kurultayinda segilen asil Gyeler ile
bosalma halinde géreve gagriimig ve gagrilacak yedekler-
den olusur. Geri kalan altmig Uye ise, katilma karari veren
Partinin, olagan kurultayinda segilmis asil Uyeler ile yedek
Gyelerin, altmiga tamamlanmas: ile olugacaktir.

Katilma karari alan Partinin bu altmis Uyesi, Kurultay-
da tek listeyle segilir. Bu segimlerde Tlzagun 55. madde-
sinin onbirinci fikrasi uygulanmaz. Segimler TuzGgun 48.
maddesinin (j) bendinin dordiincl fikrasinda belirtilen blok
liste usultyle yapihr.

Ayriima veya baskaca nedenle bogalma halinde, ek-
sikler, ayni Partinin, secilmis yedek Uyelerinden tamamla-
nir. Bu yolla gagrilacak yedek (ye kalmamasi halinde ku-
rul, eksilen sayisiyla goreve devam eder.
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EK GEGICI MADDE 3- Biitinlesme slreci ddnemin-
de, Yiksek Disiplin Kurulu (30) Uyeden olugacaktir.

Bu tiyelerden (15)'i, Partinin olagan kurultayinda segi-
len asil (iyelerden, bosalma halinde géreve gagnlacak ye-
dek Uyelerden tamamlanarak olugturulur. Geri kalan (15)
{iye ise, katilma karar veren Partinin, olagan kurultayinda
segilmis asil Gyeler ile yedek Uyelerden (15)’e tamamlanir.

Katilma karari alan Partinin, bu onbes Uyesi, kurultay-
da tek listeyle segilir. Bu segimde ek gegici madde 2'nin
ikinci fikrasinda belirtilen sekilde blok liste usull ile yapilir.

Ayrilma veya baskaca nedenle bogalma halinde, ek-
sikler ayni Partinin segilmis yedek Uyelerinden tamamla-
nir. Bu yolla gagrilacak yedek Uye kalmamasi halinde ku-
rul, eksilen sayisiyla gdreve devam eder.

EK GEGICI MADDE 4- Butiinlegsme siireci déneminde
Merkez Yoénetim Kurulu (40) Gyeden olugacaktir.

Bu (40) Gyeden, (20)'si, Parti Meclisi’'nce segilmig olup
halen gérev yapan Uyelerdir. Geri kalan (20) Gye, katiima
karar veren Partinin, son olaganustd kurultayinda segil-
mis olan Parti Meclisi'nce, Merkez Yénetim Kurulu tyeli-
gine segilmis olanlar ile yine aynt Parti Meclisince segile-
rek (20)'ye tamamlanmak Uzere belirlenecek Uyelerden
olusur.

EK GEGCICI MADDE 5- Partinin Genel Bagkanlik Ku-
rulu, icra organi olarak gorev yapmak Uzere, Tuzagun il-
gili maddesine gore ve iki partiden esit sayida segilmig
Gyelerden olusur.

Kurul, Genel Baskanin bagkanliginda Genel Bagkan
Yardimcilari, Genel Sekreter, Genel Sekreter Yardimcila-
r ile Genel Sayman’dan kurulur.
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EK GECICI MADDE 6- Biitiinlesme siirecinde Partinin
it, ilce ve belde orglitleri, ilke olarak esitlik temelinde (ka-
tilan parti ile) mevcut yonetimlerden olusturularak MYK'ca
atanir. MYK, gerekli gérdiigt durumlarda, esitlik ilkesini
gozeterek, dogrudan atama yoluyla kurul géreviendirebi-
lir. Orglit ydnetim birimlerinin Uye sayilari, bu slregte,
yOnetim kurulu tye sayisi fazla olan Partinin TUzigtnde
belirtiten sayilarin en ¢ok iki katint agsmayacak bigimde
MYK'ca saptanir.

Bu yontemie belirlenen sayi igin eksik kalan Uyeler, ka-
tilan Partinin kongresince segilen il, ilge ve belde yonetim
kurulu asil dyeleri ile yedek Uyelerinden tamamianir. Ye-
dek Uyelerin yetmedigi durumlarda, o partinin Uyelerinden
MYK'ca segilen Uyelerle tamamlanir ve atanir.

Birlesme glnunde, sadece bir partinin 6rgltl bulunan
yerlerde, o yerin 6rgut kurulunun eksik Gyeleri, esitlik esa-
si gozetilerek, MYK tarafindan tamamlanarak atanir.

Esit sayilarla olusturulan kurullarin bagkanlarinin, ku-
rulca, kendti iginden veya partililer arasindan, segimle be-
lirenmesi esastir.

Bu kurullarin gorev bolimu ve isleyisinde Parti Tuz0-
§u uygulanir,

i, fige ve Belde Meclislerinin galisma esaslarn MYK'ca
belirlenir.

Yonetimlerde ve organlarda, bu ydntemle ve esitlik
esasina gore olusturulan il, ilge ve belde érgltleri, olagan
kongreleri yapilarak, yeni il, ilge meclislerinin segimine ka-
dar gorev yapacaklardir.

EK GECICI MADDE 7- Katilma karar veren Partinin
Genel Merkezi'nde bulunan, en son 31 Aralik 1994 guni
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Cumbhuriyet Bassavciligr'na gonderilmis Gye listelerinde
yazili Gyeleri, olaganUstd kurultayin katiimayi kabul kara-
riile katilinan partinin dyesi oiurlar. Bu listeler, katiima ka-
rart veren partinin diger belgeleri ile birlikte Parti Genel
Sekreterligi'ne teslim edilir. Listelerde yazih Gyeler, Parti
Genel Sekreterligi'nce, ilgili ilge baskanlklarina gonderilir.
Bu listelerde yazili Gyeler, bu Tlz(ddn 8/1 maddesinde
yazildigt gibi sandik gevresine gore ayriliriar ve Uye liste-
lerine yazilirlar.

Oy kullandigi sandik saptanamamis olanlara mektup
veya ilan yoluyla duyuru yapilir. Durumunu belgelendiren-
ler, oy kullandigi sandiJa gore listeye yazihrlar.

EK GECICI MADDE 8- Butiinlesme slreci dénemin-
de, il disiplin kurullari (18) dyeden olusur. Bu Uyelerden
dokuzu, il kongrelerinde segilen ve halen goérev yapan il
disiplin kurulu Gyeleridir. Diger dokuz Uye, katiima karari
veren partinin il kongresinde segilmis disiplin kurulu asil
ayeleri ile yedek Uyelerden tamamlanma yoluyla sapta-
nan Uyelerden olusur ve kurul, esitlik esasi gdzetilerek
MYK’ca atanir.

EK GECICI MADDE 9- Bitunlesme sireci dénemin-
de, esitlik esasina gore olusturulmus il, ilge meclisleri ile il
disiplin kurulundan istifa ya da bagka nedenlerle ayrima
olursa; ayrilan Uyelerin yeri ayni Partinin segilmis yedek
Uyeleri gagnlarak doldurulur. Bu yolla ¢agrilacak tye kal-
mamis ise, kurul eksilen sayisi ile géreve devam eder.

Bu eksilme nedeniyle Uye tam sayisi yaridan bir asagi
diserse, o meclis veya kurul digmdis sayilir. Bu halde, il-
gili Il veya lige Baskani durumu hemen Genel Sekreterli-
ge bildirir. MYK, gecikmeden olagan kongreye kadar go-
rev yapacak yeni bir meclis veya kurul olusturur.
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Bu olusumun esit sayida Uyelerden kurulmasina ézen
gosterilir.

EK GECICI MADE 10- Butinlesme sireci déneminde,
se¢imli olaganUstu kurultayla ilgili TizGgun 54. Maddesi-
nin dérdancu fikrasinin uygulanmasi halinde;

18 Subat 1995 tarihinde toplanan “Bltuniesme Genel
Kurulu”nda her iki Partinin oy kullanma hakkina sahip ku-
rultay delegeleri toplanarak, segimi yapilacak organlar
icin Genel Bagkan, Parti Meclisi Uyeleri ve Ylksek Disip-
lin Kurulu tyelerini birlikte ve her iki Partiden esit sayida
olacak sekilde segerler.

Bu yontemle belirlenen organlar, olaganusti kurultay-
da yapilacak segimde aynen benimsenerek segilecektir.

EK GEGICI MADDE 11- 18 Subat 1995 giinli Olaga-
nistl Kurultayda kabul olunan ve (11) ek gegici madde-
den olusan bu hikdmler, 31 Adustos 1995 glinine kadar
devam edecek olan Buatinlegsme Sireci Dénemi igin yi-
rirlige konmus bulunmaktadir. Sdrenin bitimiyle ydardr-
[ukten kalkacaktir.

EK GECICI MADDE 12- 18 Nisan 1999 gini yapila-
cak milletvekili ve yerel yonetim genel se¢imlerinde aday
olmak icin gorevlerinden istifa eden il ve ilge baskanlari ile
il ve ilge meclisleri lyelerinin veya kurul bogalmigsa bosa-
jan kurulun yerine MYK'ca atama yapilir. (28.12.1998 ta-
rihli karar ile)
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YURURLUK VE YORUTME

Madde-87

A) Bu Tuzuk, kurultayca kabul edildigi tarihde (10 Mart
1993) yurdrlage girer.

B) 27-30 Kasim 1976 glnlerinde toplanan CHP 23.
Kurultayinca onaylanan Tlzik yUrurlikten kaldintmistir.

C) TlUzugan 29 ve 33. maddelerine birer son fikra ek-
lenmesine, 42/E, 56/2, 61/2 fikralarinin degistiriimesine
ve gegici 6. madde eklenmesine dair tuzik dedisikligi 8
Ocak 1994 glni toplanan Kurultayca onaylanarak yurir-
[0ge girmistir.

D) Bu Tuzik hikidmlerini Cumhuriyet Halk Partisi Par-
ti Meclisi yardtar.

E) (01.07.2001 ginlu kurultayda yapilan dizenleme
ve yUurarlik hikm)

Bu Tuzlk degisiklikleri, Kurultayda gorisllerek kabul
edilmesinden sonra derhal yurirlige girer; ancak 27.
maddenin ikinci fikrasi; 29. maddenin 1 ve 4. fikralan, 33.
maddenin 1 ve 4, fikralari ve bu tuzik degisikliginin 1. ek
maddesinin (b), (c), (d), (e) bendleri ile gegici 1. maddenin
(a) bendi Tuzuk degisikligini izleyen ilk olagan kongrede
uygulanir.
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