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Güven Partisi 

TttRKtYE BttYttK MiLLET MECLiSi 
GRUPLAR! tÇY öNETMELtGt 

BöL )! - I 

Grupların kurulu~u 

T. B . M. M ., wnhııı-iyct eııato u ve Millet 
M clisi grııplan : 

Madde 1. - Gü ve n Part is~ um h n riyet e­
nato u üye1 l'i ve milletvekilleri partinin 'l'ür­
kiy Büyük Millet l\Icclisi Grupunu w Tür­
ldye Büyük :Millet .OM eli i Birl eşik 'fıoplantı.ı 

rupunu; Güv n Partili ım'huı•iyet ena-
1ı üyeleri, partinin unılıuriyı<'t ~enatosu 

rupunu; ve üven Partili m:illetv lcilleı i, 
Partinin Mill t I clis:i rupunu t kil cder-
1eı·. 
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Türkiye Büyük Millet ~[e cl i i, Cuınlhuriyct 

enatosu ve ~Iill ct Meclisi için le ki parti faa­
liyetlcdndc, parti tüzüğü, programı, büyiik 
kongrenin genel nitelikleri bağlayıcı kararları, 

ıbu İçyöıwtmclik YC bağlayıcı seçim !Jilclir·gclcti 
dair<.' inde, partinin yctk4li or.,.anlaı·ı yukat<la 
yazı lı r. mplarclıı·. 

Ba.şkanlık 

Madde 2. Güven Paı·Li i Gcnrl Ba~kanı. 

Pıntinin Büyük ~fill c-t ::\Iecli. i Gmpumm Ba ·­
kanıclır·; it>ncl Ba kan, Tüı·kiy . Büy;iik Millc·t 
~Iccli i i.iy ;;i değtil c, 'Düı·kiy Biiyiik l\Iill t 

~Icdisi Clnıpu (}enel Kurulu, 'f . B. )l. )L Grup 
Başkanını ·cçer. 

CliiYrn Pal'ti. inin Cuınhuı·jyet . rnnto~m 
('rupu na · kanlığmı. C'nmhuriyct 8enat . n 
üyr. i isı•, 'l'ii l'ldye Biiyük ){illet ::\1 ec li i Gru­
pu Başkaıı ı yapnı·. 'l'iil'!dyc Biiyiik 1lillet I c­
li i :rnıpu Başkanı 'tunhuriyet ' nato u üy ·i 
değil e, 'umlhuı·iyct enatosu Ba ka·nveldllerini 
· çmekle yetiniı·. 



Partinin :Millet l\I eli i Gı11pu Ba · kanhğı ­

nı, rnilctvekili i e Türkiye Büyıiik .Iillct ~Iec­

lisi Orupu Başkanı yapar. 'I'ürkiy Büyük }Til ­
ı t ::\f clU Gruıpu Ba ·kanı umıhuı·iyrt 'cmı­

to ·u üy · i ·e, Mill et Mccli i Gmpn, Ba!'l-kan­
vekillerini · · nıckle yetinir. 

Paı·tinin 'l'ünkiye Bü ük 'Mill t :\I clüri 
ı-upu Ba~kanı, T. B. M. :\L ndcki par'ti grup­

larmın yön tim kurullarının tıoplantı la rına ha:­
kanlık eder; umlhuriyet enat u ve :\!ill et 
Meclisi gruplariyle bu gı<tırpların yön tim ku­
rıılıtıan aııaısındoaJkii ve gnıpl·aı·Ja paı•tıinin nıl'l'lk x 
·oı•ganlan ara ındaiki L,bidiği ve ahC'ngi ağ­

lar. 

Gı-up toplantıkırma katılabilm 

Madde 3. - G ncl ·ba .. kan, gt•ıwl ha.~kan 

yardımcıla.n, grurp ba. kan v hn .~kaırvC'killt, riy­

le partili baŞbakaıı v bakanlar, ii.v ı•s i bnlun­
.madıkları gnıplumı grnel kurul n' yiinC'tim 
kurullarının t plantılarınn ·öz hakkına ·a11i­
'bolarak katılabilirler; ancak oy kullanamaz­

l&r. 
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Paetili Tüekiye Biiyük ı\lillct Iecli i üye­
leri. üyc~i bulunmadıkJan grupun genel ku.rul 
!'oplantı lıırıııa dinlf'yici olıı ra k katılabilirler; 

öz alnhilnıclrı-i. tnle-plcri üzerine Genel Kuru­
lun i nrl't oyn:vln ver<' cği karaı·la olue. 

Paı·tili ( 'nınıhmiyt't .'enatosu ve ~1 illet Mec­
lisi hn>jkaıılıırı vr başkanv0killt'ri, grup genel 
kurnllannııı, yiinctim lnımll::ırının, disiplin ku­
rullnrınm \'(' komisyonlannın toplantılarına 

katıhimazla r. 

BÖL(~[ - II 

Gmp g-rnPI kmullarıııın c;alı oıa u ulleı·i 

1'oplrnrlılar 

Madde 4. - ?l l N·li. h·ı· toplı:ınıkkcn, 'l'ürldye 
Biiylik ~!illet ~rccl isi Grupu. giind0mini görii­
m k üzt re, h::ıftıı(1a bir g-i.in toplann·. 

)[ill rt )JN:Iisi Yr Cumhudyei cnatosu 
gruplan \'C 'l'iirkiyC' Büyük )'[ill t ).ft'cli i Gru­
pu, lcıırl Ba:jk:ının, grup başkanının, yoksa 
1Hı kanvckillt'I'İnllC'n birinin veya gmp yönetim 
lmnılnııun i. t0ği v0yaJıut partili Başbaknnıı1 
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veya grup i.iy lcı,indC"n en az bc~tc bit-inin ya­
zılı isteği üzerine d topl::ınır. 

){ecli ler toplamk değilken, ~ı·uplar, gc1ıcl 

ba. kanın, grup ba kammn yoksa. ba~knnvekil­

lcıinden birinin veya grup yönetim ktıı'ulunun 

'·eyahut paı·tili Ba~bakaıım nya grup üyeleri­
nin en az be te birinin yazılı L teği üz rine ola­
ğanüstü toplantıya ~ağırıl abilir. 

Olarranii ·tü toplantılanln, saclcrc, <;:ağmyı 

yapanlarm t bit ttiği giin lcın görü ülür. 
Grup genel kul'ulları toplantıları, partinin 

lba m oı'ganlannda, mü.mkiinse n az bir "'tiıı 

önce ilan <ılunur. 

Grup rJ nel kurııllamıda ba!jkmıl1k diııa1ıı : 

Madde 5. - a) 'l'iirkiyl' Büyük l\fj]] et 
)[c li i Clrupu :h•npJ Kumlu toplantıln:rında. 

'rüı·kiyc Bi.iyük Mm t )1 eli i Uruını Ho kam 
veya Jlill t't Mı•cl isi nıpu n•ya l'nmlnuiyet 

enato. u Gnıpu ba§kHnvPkillcı·indl'n biri ı­

rayla başkanlık eler; ~[iH •'\ ~1cdi.'Yi w umhu­
riyet . nııto. n Grup Yön tim kurullan iiyrle-
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rinden birer Mşi yardı:mcı olarak 1hşkanhk 
Divanında yer alırlar. 

b) )fill ei )fecl i i Grup u Genel Kurulu 
toplmııtılarma, ımilletNelh·fı:lıi')'"'Se Tüıi!<Jiye Büyıiilk 

Mill <'t :\Ieel isi Grupu Başkanı veya M:'İUet Mec­
lisi Ompu b::ı.·karHrekıilleı-inden biri başkanlık 

f'ıl<'ı'; :\[ill <'t .;\lee li ·i Gmpu Y.ö·netim Kurulu 
iiyrleı·iıırl<'n ikisi yaı·dınıcı olarak Başkanlık Di­
Yanında yer al ırl ar. 

(•) Cnınlhuı·iy t enato ·u Gmpu Genel Ku,­
nılu toplantıl::ı1·ına, Cum huriyC't Senatosu üyesi 
isı• 'l'iil'kiye Biiyük l\fill et Mf'clis i Gmpu Baş­
kıını v<'ya Cumhuriyet Scna1Josu Ül'upu başkan­
Yf'kilk rinclen biri ba:kanlıık ed<' l' ; Cumlhuriyet 
Se na t os n Ci T'lllpu Yüıwti.m I u nı! u üyelerinden 
iki:i yardıııı<' ı ııl::ımk Başkanlık Dirvanında yer 
nlırlıır. 

7'ozılaııma. ııe kara·r oranı : 

Madde 6. - (lı·up g· ne'l kunı.alarının topıJan­

tı oranı i.iye taın ·ay ı sının yarısınclıın bir tazla­
sıclır. Yasaımı m<'cl isl<'ri genel kumlları otu­
nını la n arıısı nda ,·c•ya s ı l'ası n ıla yapılm ası nda 
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zorunluk olan gnrp g ne! kumlu toplantıl a­

rı , hazır •bulunan üyeler ile açılabilir. Bu ko­
nuda takdir yetki i, 'Dür ki ye Biiyük )J ill et 
Meclisi Grupu Başkanına veya yok a, ba:kan­
vekillerine aittir. 

rup genel kurullarının karar oı·anı , aluıi 

belıirtilmedik•ç.e, haızır 'bulunan üyc lcı·in alt 
~oğunluğu lur. 

Grup genel kurullan, t -plantı oı·anının bu­
lunmadığı gerel{'Çoıriylc ancak hazır· bulunan 
üyelerin salt çoğunluğunun kararı vl'ya ba ~ ­

lkanbğın takdiri ile otumıniarını crtcliy t>bilir­
ler. 

Gizlilik· tutanaklar 

Madde 7. - Grup g nrl kunıllan ve yöne· 
tim kunıllarıntlaki göııüşm e l e r gizlidir. 

Grup genel kurullan toplantıla n , yöııl'tiın 
kurulunun teklifi ve genel kurulun ta ·ibiyl c 
açık yapılabilir. 

Taplantılanıı tutanaklan y minli ·tcnog­
raflar tarafından tutulur v ya ·es handına alı­

nır ve başkanlııkça aklanır. 
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<ıizli tt>plnntıhınn tutanaklan adec par­
tili mill{·tn•löli. <'nmhtll'iyrt S nat'Osu üye i, 
hakan, Ocıwl Yiindiııı Kunılu ve Yük ·ek Di ·ip­
lin Kut'Uln üyl'll'r-i \'(' meı·kez dcnct<:iler·i tara­
fınılan oknnahiliı·. Oizli toplantılaw1 tutanak­
ları. anrıık. :-·önetim kurulunun teklifi vr grup 
grnel kurulunun karariyle yaymlanaıbiliı·. 

1ürkiyP Biiyük :\fillrt :\IC"clisi Ül'Upu Yö­
nrtinı Kmnlu , üye]{'t'İıHll'n biı·ini. grup ba~nn 

siizrüsi1 olarak i'rr:rr. Clnıpnıı gizli toplantıla­

n hakkında basınla t ma a, sadece gı·up ba.'_l­
kanı, ba .• kanvC'killcri ve grup ıbasın sözcüsü 
yetkilidir. 

Ot• ııel kunıl. yi)ııt'tiııı \ 'C' <li ·iplin kmulların­
dn alınan kanırlnı· ayn ayn kaı·ar ddtrrlcl'inc 
yazılır. Bn defterler hakkında da, 4 ncü fıkr-a 

hükmü uygulanır. 

lrörii.~mc liollıılan 

Madde 8. - Uı·nıı b't'ncl kurullarıuda, gl'U­

pnn yC'tki i dfı1 hiliııe giren ve g nel ba. kan, 
grup ba kanı, ba~kanvckillcri, grup yönetim 
ıı..."Urulu, grup ii.) l(lrL ''e genel yönetıim kurulu 

10 



11c partili başbakan v<'ya bakan lar taı·afından 
teklif rdilcn konular ve tc:yön tmrlik g rcO.in­
cc goi.1ndcmc alınımısı gcrek(•n diğrr k·onular 
görü ülüı· ve karara bağlanıı·. 

Gruplarda, bir Tüı·kiyc J ii)iik ::\lillct ~l c­
li i üyeesinin ya ·ama doknnulnıazlığının Ye 
TLl.l'ldye J üyük Mill ıt ).fpc]isi. Üy(>. i olmıyan 

bakaniann dokunulmazlığının knlılmlması, 

ba bakan veya bir bakan hakkında 1fccli ·o­

l'\1 turnıa ı a.ı:ılnıa ı ve ba.;bakanın V('ya bir 
bakanm Yüce Divana . cYki konnlal'iylc ilgili 

g'Öl'Üşnıe ,vıapı1la1ına z '~ kıanır alınaıınaz. 

Gnıplar, uınhuriy t • cnat(} n H 1-Iillrt 
~[erli i b. kımlıklan : ı;irnlı'ı·indc aday gö te­
ı·<'mC'zlcr. 

Giindenı 

Madde 9. - Grup gı:'ııcl kunı11aı·ı t planb­
larında göııüşmclcr. öı <'den ıhazırl:uıaı·ak ('n 
az bir rrün önce üyelrr lağıtılmış olan gün­
l<"ın iizerinde yapılır. Ac lr hall rd ve il!!ili 
M li in belli bir birl şiminde oturumlar ara­
. ında veya e na ında yapılan grup genel kuru-
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lu toplantılarında bu hiikn.im uygulanmaız. An­
rak, gündem, hrı· haltlr, tophıntının başında 

grup iiyrlerinr bildirilir. 

Bir konunun g-ündrmc alınmasını i tiycn 
gmp liyPsi . bir önrr•geylc Yönetim Kuruluna 

ı]m nırur. Yöncrt!iıın Kul"nlu uygun göı·ürse, bu 
iineı·g< :d ge lee!' k ilk bir le. imin gıtindem ine alır. 

ı ·yg-nıı g-ürnwzsc ve öneı~gr s,h i•bi itinuz ede-r­
~e. gt' lrrrk ilk bil'lcşiınde öncı~ge günelem dışı 

olnrnk Ot'!H'I Kumla sunnluı· ve Genel Kurul 
önergenin güneleme ıılımp Rlnımanıa ı hakkın­

da i>:arrt oyuyla karar veı·ir. Genel Kurulun 
öncı•grııin g'iinclrnı e alınmasına knrat· vcrm i 
lıalinıl r, önengc bir hiri<'.,im onnık i gündeme 
ıılıııır. 

Oöriişm e 1ısttlii : 

Madde 10. - Grup gör'i.u. ıncl l'inde ba kan­
dan söz alııra . ıı-asiyle komvulm. öz alanla­
rın isiınlrri oturum bR ında bru kanbkça oku­
ntll'. Genel başkan, grurp ba~kam, Genel başkan 
yanlımcıları, grup başkannl'ldlleri, partili ba -
bakan ve Bakanlar Kmulu üy leri, grup yıö-
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netim kurulu öz ü ·· ve göı\Üşülen konu grup 
koıni yonlanndan birinin raporu ise o komi -
yonun haşknnı ve . özcüsii, sıraya ve zaman 
kayıtlarına tabi olmak ızın öz alabilir. Ancak, 
sım söz her haki<' gl'up üycsinindiı·. 

Oiind ııı clı§ı k01ı11§11lalar : 

Madde 11. - Birl<'şim IH~ılınca, g-ı'<_:nıiş hh·­
lr~inıin tııtanak ÖZ<'tinin ıknnmasından onra 
gündem dı şı söz istrnildiğin<k hrL' lom :öz ve­
rip \ 'C rm iycc ğiıı i takdir eder. 

Hi nd ın < lı ~ ı ·söz im ınıi ge~miş llu~anafl{ ü~ rund 
ise, söz vcrilrr. Ge~nıi. tutanak hwkkındaki 

gündem dı ı koııuşınıalaı· h('Ş dafl{liff\'a~ lı:m fazla 
süremcz. 

Günelem aı. ı ae le b ir konu ü.z r ind konuş­

mak isti>yen n ~ok üç grup üye ine, başkan­

lığın takuiri ile onar dakikayı gcçnı m k kay-
dıiyi öz verilir. 

Partili Hükümet adına partil i Ba,.·baıkan 

Y<'ya 1 al"anlfı.rdan biri tarafından veya bir · kar­
ına Hükümete dfuhil buluna.n partili bakanlar 
adına bir bakan vcyahut biL· partili bakan ta-
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ı·a.unda n vpy,aJhut gl'Up yönetim kurulu veya 
genel yönPtim kul'Ulu adına bu kurulların bir 
üyesi taı·afıııdan, genel başkan veya genel baş­

kan yal'Clımcıl:ırı taı·afından yapılıacak gündem 
clışı knııu~malar, rukaı·claki fıkrada yer alan 
kayıtlamalııra taıhi ol ınıalk. ızn\ ,,c diğer g-ündem 
~)ışı knrııı;ınıa la ı·tla n öne yapı lu·. 

G'ii n dem ı· usııl hakknıda söz 

Madde 12. - Göı·ii ·mrye mahal olmadığı 
yolunda Ycya g-ümlcm hak<kında vryaıhut İ<: ­

yönetmclik ıhükümlcdnc uymaya davet ve 
takdim Yl'ya tC'hir teklifleri, asıl m lcden 

ön c grliı'. Böyl e bir teklif yapıldığı takdirde 
aıicak a lt'.)"htr iki. ve lohte iki gmp üyesine 
b er clakikadaıı fazla . ürmem k arti.ylc öz 
•v rilir. 

Grupta söz s rbestliği : 

Madde 13 . ...:... GI'up toplantılarında gn1p 
ıi.iyrlcri. görü. mc konuları üzerindeki öz ve 

14 



oylaı·ında tamamiyle seı'be t olup fikirlrrini ka­
yıt. ız şart ız öyliyebilirlrr. 

Biı· konunun görü:ülmt"sinde C' n az Ü<: grup 
üyesi •konu~nndıkı;a zaman kayıtlaması n• en 
az altı grup iiy i konuşmadık~a yc-tcı·lik öner­
~' i oylanamaz. Yeterlik ön r'g<' i oylaıııııadaıı 

önce okunur ve istedik! ri takılird0 10 neu 
anadü nıin 3 ncü cüanlıcı :·nd zıill\ı'i g~eıılere söz 
vcrilıir. Daha onra, yete rlik öncrıge.~i nin aley­
hinde konuşma]< i ·tiycn bir grup üyesine söz 
veril-ir. Yeter·lik önergesinin oylanma ·ı ancak 
bundan sonra mıüınJcündiir. 

' çim usulleri . : 

Madde 14. - Grup gl'ne 1 knmlla nıwa ya­
pılacak eçimler gizli oyla olm. r.izl·i oylanın 

·onunda adaylardan . e«:iıuc katılan gnıp üy -
lerinin salt ~oğunluğunnn oyuını alanuyan 
adaylar ara ında ikinci defa yapıl acak srı,:im­

d · ıı·ayla on ı;ok oy alanlar er; ilmi> ı;ıayılır­

lar. Ancak, grup ba. ·lmn ve ba kan ve killerinin 
eçilme i, üye tamsayıısının salt ı:oğunluğunun 
ayııyla mümkündür. Oy pu · la~arında alttan 



itrbarcn, gcrcktiğindrn fazla yazılı adlar; g -
rcktiğindrn az i ·im yaızılı v<'ya aday olmıyanla­
rm i · ın i yazılmış puslalarm ise tümü iptal olu­
nur. 

IIeı· ~r~imdc ad-aylar ünerelen tesbit olnnlll'. 
Atlaylıklannı krnclilcl'i koyanlar veya başka ı 

tarafıntlan tck'li{ eelilenler itiraz etmezler ·c. 
ıı llları ve soyadları bu i.· için asılı hü· taMa­
ya ~-:ızılıı·. O~· lar, gl'up haş~mruığı nıühı•ü,,rh• 

nıillıürlrnıui~ \ 'C o toplantıda dağıtılnııf-i kftğıt­

lar üzel'ine yuzılamk ...-~ y.iıw {]ynı ş<>ll{~ ıld da­
ğıtılınıı; zarflanı konulamk veı·iliı·. ·cyr sayı. ı 

i.-aret nyı.ıyla kararlaştıı·ı'laca'k Ayıı·ını vr .'a­
yım K omisycmu, ad çekmr ilr srçilir. 

Bt•lli bir srçimin yapılacnğı rn :ız hir haf­
ta önce iiyclrre tluyuı-uluı·. Döıwnı n•ya toplan­
tı yılı baf-!ında yapılacak grup hflşn~anhğı, 

grup ha~l<an•nkilli1dcri, gmp yönc'tiın w disip­
lin kunıllan üyrliklrl'i \ 'C grup drnctçiliklcı·i 

scçimleı·i için bu h-i.il i.im ny"'ulanma-z. 
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Oylamrı u.mllu·i : 

Madde 15. - Gmp genel kurullanııtlıı ka­
ı·arlar işaı·et oyuyla. alımı· . .Ancak, altı üy ta­
ı ·afından yazılı olaraık i ·tenir c. aı:ık oya hıııı­

,·uruluı·. 

Açık oylama yapılmasının zorunin olduğu 

hallcı·d' iiyP tamsayı. ının alıtıda bil'i yazılı 

olınnk isteı·se , gruv genel kmnlunnn tas•dbiyl 
gizli oya ıba!otvurulur. 

Gnıp gö1·üşmel rinin düzeni : 

Madde 16. - Gnıp genel kurul'la n nda söz 
~nelk, stilklıneti 1002lm:a0\: ve şalhsiyaıtJla uğr~­

mak ya. ·aktır. Bu ya ·ağa uymıyan üyryc bas­
kanlık i·kazcla bulunm. Bir defa ikaza uğnyan 
gnıp i.iy i a·c;ıklamada bulunmak istcı·sc; otn7 

rum sonunda kendisine öz verilir. 

Biı· bil'leşinıcle iki dofa ikaza uğı·ıyan g·rup 

üye inin o birlC'ljiınin ·onuna •kadar· söz ."Öyl -
mcktl'n ya aklanmasına, ıbaşkıınlığın trklifi 
i:izeri..ne genel kurul görü., mesiz işaret oyuyla 

karaı- 1·erebilir. 
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Aym biı·IC'Şimdr iki defa ikaza uğradığı hal­
d<.', bunu g<.'r'<.'ktirPn hnı·eketll'l'dcn vaıg<.'ÇlJH'­

mek, gnrp genel k:ıırulunda giirültüyc sebebol­
m~k n grup i.iyf'lerindı n biı· \'<.'ya hil'luıçım 
tahrik Yrya t~hclidl'tınek hnllerind<.'. lm fiilieri 
işiiyen iiy<.', lıaşkanlığın t<.'klifi ÜZ<.'r·inc, görüş­

mC'Siz olara k İija ret oyııyla g<.'ncl kuru Ica bir­
le imi t<.'r·k dnwy<.' Lluv<.'t o 'lnııı:ıbiliı·. Oylama­
ya g<.'c;ilıuedcıı iinrc, hakkında bu tcc1bir tck­
lif edil<.'n grup üyesinin kendi.<;inin ,-<.'ya biı· 

ba ka gnıp ii.yesi va · ıtasiylc a ıklamacla bu­
lıuırtıaya hı:ı k k ı va rclıı·. 

BÖLÜ).I - lll 

(lrup •Üyelerinin Öd(wlcri 

De ı·aın rlisipliili : 

Madde 17. - Pıı ı·tili Tiirkiyl' Düyi.i·k :.ıill et 

_Meclisi üyelcı-j, mensulboldnklaı·ı ıncc•li>~lccin n 
.grnplann gene'] kurullarının, srı; ildik leri )lc>e­
lis kdrnisyonlannın W' bu k"''misyoulat'ın paı·tili 
üyelerinden kurulu komisyon gnıplarınm ça­
lışmalarına ve grup yıönetim kurullannca gö-
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ı·cvl ndil'ilcHkleı'İ ~rup komisyonlarının toplan­
t.ılarmıı devamla Ö(lcr\'liclirh e. 

Grup gcnrl knru~lan, yönetim kurulunun 
t<'klifi ÜZ<'t1ııe \·<'ya r·<''st'ıı yi)ll(1tim kunılları, 

paı·tili l~ürkiy<' Biirük ::Vfill ı:-t }fcclLr;i üyeleri­
nin ınrclislcı· ge-nel lmrnllannııı ve lwmi yon­
laı·ının belli 1oplantılannda 1 u~urumtlarını zo­
nmlu kılalhilir· ve hıı kararını nygnn şekilde 
iiyclf'rc duyuı'ur. Bu ta·kclirde, iJ.g-ili üye, ka­
tılması zorunlu kılınan toplantıya, haklı özür 
dışmda hiçbir· Rcbcıplc katılınazilık <'demez. Bu 

·toplantılarclıı ö<ıiirsiiz bulurrmıyanlarm adlan, 
grup baş kanhğınca basma bildüi lir, parti or­
•ga nı gazeteele yayınlanır; genel başkanlığa ve 
gmp üyesinin e<:im hölgr!Üuin il baş'kanlığı ile 
·İlçe ba., karrlıklamıa ya7.ıyla cluyurulur. 

t zin disiplini : 

Madde 18. - Partili Türkiye Büyük Millet 
l\Ieclisi üyeleri, m~clisler boplaıukl<cn haklı 

özürlc üe ()'ünden fazla aynlıtk halinde, grup­
larının ba. kann~killerin e bilgi verider. 



Partili Türkiye Büyük Miliet Meclisi tiye­
ı·i, grupları ba kaıwokillel'inc bilgi vrr.mek i­

zin, kendi meclislerinin ba~kanlığmdan izin is­
tiy mczler. 

Partili Ti.i:rkiyc Büyük Mmet Meclisi üye­
lerinJen ba:ba·kan ve ba,kan olanlar·, bu mad­
clcılrk.i kayıtlamalarla bağlı değildirleı·. 

, öz ve oy disiplini 

Madde 19. - lı'leclisler genel kurullarında 

ve koıni · yı.mlanndaki görü~ınc ve oylamalıınla 

gı·up üyeleri , parti pı·ogramını, büyıWk kongre­
nin genel nitelikteki bağlayıcı kaı·arlarmı, hağ­
layıcı seçim biklir•gclcı·ini, mensulholdukları 

grı.ıplarm bağlaywı kararlarını gütmek, des­
ıtekl ınek ve meclisler genel kurulları ve ko­
mi yonlarında yaıpılacak seçimlerde grup adına 
gösterilccek adayların seçilmesini sağlamakla 

ödcvliclirl r. 

Gnıp üyelel'i, gnıpların oturumlan dı ında, 

Parti Tüıı;üğüne, pı· gramma, bıüyi.'ılk koıııgrenin 

genel nitelikteki bağlayıcı kanırlarma, bağla­

yıcı seçim bilcliııg lerine ve ıgnıpun y kili 
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ıOnganla.rının bağlayıcı karaı·lanııa uyulmama­
ını teşvik edici beyaıı, yayın ve harek tlercle 

1buluna:mazlar. 
Grup genel kumllannca baalayıcı karar 

.kıon.usu yaıpılınaını ıneselclerin mecli ler g·e ııel 
kurullan ve koıni yonlannda göı·ü ·ülmc i sı­

oosmda, grup üy lıeıu, Uronuşınal<arırnüa Ye oyla­
rında serbesttir·Jer. Ancak, :Mc-cli. lerdeki gö­
ri.iJ~melerde, grup ba-şka,nı , ba. kanve·killCTi ve 

ıgrup yön·etrm kurulunca sözcülıü k ödevi v •ril­
mi<J üyelerden bn ·ka hi bir i.iye gı·up ndına ko­
nu ama:z. 

Grup genel kurulları, yöndtiın <lnıeulunun 

teklif-i üzerine, olağanüstü zorunluk olan hal­
lerde, Mecliısleı· genel kurullarmda belli b:iır 

1 

konu haıkkında, yalnız gruıp genel kurullarınca 
tesbit edilecek sözcü veya ''roüleı·in kıonu§111a­

sını kararlaştl!'abilir; lmmisyıon ve Ba'kaıılar 

Kurulu üyelerinin ve grup başkan YC başkanv . 
killerinin görevleri icalbı yarpaca·klaın konu, ma­

lar bu fıkra hıüıkmüne tabi değildir. 

Her üye, meclisl('r genel kurulları ve ko­
nılsyonlarında grup genel k-ı.ırullannın bağla-
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yıcı kararlarının gÖ. tel'diği yönc1c oy kullan­
mak zonmdadır; oy kullanmamak bu hükme 

·aykırı hal' kett sayılmaz. Rnmıııla bcralbrr, par­
tili Hüköoı rtin veya paı·tinin grup gc•nrl kuı·nlu 
kararı üzel'ine katılrlığı lıir kaı·mıı Hükümetin 
varlığının ·on bulmasıııııı ba~ıis lmııu ,~u oldu­
ğu i ·1 rJc, gmp üyC'lC'ri, höylr bir iş in göı·ü-

üldüğü meelisl('(t' genrl kurulları vr ko.mri. yon­
larının oturumlanııcla bıılunmııktan vr oy lml­
lanma.ktan ka<:ınamazlar. 

rup genel kurulu, bu maddenin 5 nci fık­

ra'.H geı·cğince bağlayıcı kararla!' aldığı za­
man, grup üye! rini, ınccli 1 • ı· gen l ktu·ullan 
ve komisyonlam1da •gör"" lerini açıklamakta 

s l'b t bırakma kararını da ayl'l a alabiliı·. 

Grup g ncl kunıllal'ınca alınan kaı'arlar, 

partili Biükü.met ve partili Başbakan ve ba­
kanlar taratından . avunulur vr yi.iri.itıülmc in . 
çalı ılır. 

Bağlayıcı grup kararlarına uyma zorunlu­
ğu : 

Madde 20. - Grup genel kunılJ.arı bağlayı­
cı kararlarının alındığı grup genel lmrulu top-



lantumıda hazır hulunına.mak veya .karardan 
lbasbcrdar bulunmrımak, hağl·ayıcı gmıp karanna 
uymama•k hu u , uuda öziir teşkil etmez. 

Kanım ve l çtiiziik tcklıfieı·üıin verilnıesiıı~ 

·ı •c gündem dışı konı~.şmalarda. disipıin : 

Madde 21. - Pıırrtili Ttiı·kiye B i..iyii k Millet 
::\Jcclisi iiyeleı·i ::\fillet ::\fccliJ i Ba · kanlığına ver­
ın k istcdiklcT'İ kanun trkliflcrini, g rekçe iyle 
n)ird iktc tanı olarak, Tiiı,kiyc Büyük J'lill C't Mec­
lisi Gnıpu Ba~kanlığma yaziyle tevdi ederle-r. 

Bu l<anuıı teklifleri ayn biı· dcft ı·e kayd-e­
dilir \'C" lı ir ayı alı ı·. 

:.rup başh:aıılığı, bu kanun teL lifl ·ini, 
'11ürkiye Biiyi.ik ~!ill et Jleelisi· Grupu Yönetim 
Kuruluna suna.r. 

Tüı•l< iye Bliyi.iık .\lill c,1 Ilieclisi Grupu Y<in -
tim Kurulu. kanun teldilinin grup başkanlığı­
na v rili~ tal'ihim1en itjjbaı·rn n çok onlb gün 
i ~inde b n konudaki kanı rını yazıyla iLgili üye­
ye· bildil'mediği takdinle kannn teklifi, Millet 
:'ıiecli ·i Baş-kanbgma vel'ile'bilir. 



-ı nci.i fıkrada baıhis konu u süre içinde Tür­
ki,Vt' l3i.iyiik .:\liJiet Jiecl i i Gnıpu Yönetim Ku­
ı·ıılu, kanun tcklifinin partiye (ve gru'Pa) za­
ı·nı·lı olacağı gL•rekçcsiyle :\Iillet :\Iecl i i Başkan­
lığına wrilrnesin1n uyıgun olmadığı mütalıB.a.sın­

(IH, bulunuı-sa ınınun rtdklliri hlibinlin, keyfi.yeıtıin 

~<'l'ıHl i · iııc ~·azıyla ll:)!:Jd:inilıınesinıi ıtalkiiOOden blr hıa:Vta 
i~imlt• yazıyla itiraz ha1kk ı vardır. İtiı·az ha­
lincl<ı, hahis k nusu kanun teklifinin verilip 
wı ·ım nı si husu.·u, hernun Tür~1:ı Büyük Mil­
lt>t :\Icclisi Gnıpu Genel Km·ulunun giindenıine 
alınır ve verilc ·ek lmı·ara göı·c hareket olunur. 
Orup genel kurulunca bu konında verileeek ka­
nırl:ır, 20 nci madde anlamında ij ağlayıcı ka­
ı·al'laı· teı:kil tmez. 

)lPclislcr genel kurullawında ve komjsyon­
lal'Jlıda. kanun ta an ı ve tckliflerinin görii­
,·ülm<':i esna:, ında, grup i.iyelerincc verilee k 
ön rgel ı· bahi. konu. n oldnıkta oturum esna-
ında oı·tı:ıya çıkan acele ıhallerd , o konuda 

grupun baO.Iayıcı karan varsa, öncrıge saıhi'bi 

ön tgr ini veı·medcn önce, gıöruşme konu n üze­
rinde gı-up öz ülüğiiruü yapan üye ile ve ayrı 
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'bir grup özcü ü yıok a, grup ba kam veya ha -
kanıvekillerinden bit·isi ve komi. yon oturumun­
da da, komisyon gmpu başkanı ilc danı.~ır. 

Muva:bkat edilmediği takdiı'ci e, bahi konusu 
'Önerge o otuı·umda vcrilcmez. o oturumdan 

nra, ayını bi1·l~iımdc önergesin'in wı·ilnı :i 
imkanı hala mevcut a ve öneı-ge saih.ihi ön ı·­
gesini vermektc ı rar ediyoı-sa, duı·um en kısa 
zamanda gıörü menin yapılmakta olduğu )ler­
listeki grupnn genel kumlunun t~ribinc arz 
olunur. Grup lüzum görüı·se, önel'gc, 'J'ii.rkiy<' 
Büyük Millet )ieclisi Grupu G n 1 J mulu 
gündemine alımr. 

Tüı·kiye Büyük )lill t 11 li. i nıpu Yönc­
tim Kurulu, gnıp üyele rince verilmesi bııhi 

!konusu bir ıkıanun tdk\lifiiı~i, parti pı-ogrnmına, 

büyıük kongrenin genel nitelikteki bağlayıcı 

kararlarına, bağlayıcı e~ im bildiı,gel l'İn<', par­
tinin kıurduğu, kartıldığı veya de ·t~klediği Ilü­
ktümeiin Pl'ogı,am ı veya iyi\' etin n grupun 
bağlayıcı kararlarına aykırı •hulcluğu takdir­
de, 5 nci fı•kı-a hükmü uy;gulamı'. Bu konnda 
grup genel kmulunun aldığı kaı·aı-lar , bağlayı­

cı grup kararı niteliğini ta:ıı·. 
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Yasama Meclisl eri l çtüz i.ikl cl'i iliakinndaki 
te:klifler için dL', yukaı·cla·ki fıkralar hüküm­
ı ri uygulanır; ancak. bu konuda y etkili gmp 
Yönetim kurulu ve ~rncl kurulu. ilgili yasa­
ma Icdi indr ki g-rup yönrtirn kmulu ,-e gen 1 
kuruluduı·. 

Grup üyelel'in in nwc: 1 islf'rclf' 
gündem clı~ı kmıu5malar kin d0, 
fıkra uygulanır . 

yapacaklan 
yukardaki 

Jleclisl rde geııd rJörii .~ıııe ı ·c araştırma açıl­

masmda disiplin : 

Madde 22. - Grup iiyeletiııiıı k endi M elis­
lerinde gen l göı·iişın c aı;:ılmasın:ı. (lair talepl eri 
hakkında da, 21 ııc·i marlurnin 1. 2, 3 ve 5 n ·i 
rftkralan hükünılrı· i nygulfınıı·. Amal<, bu ko­
nuda yetkili grup yüneıt im kııı·u l u w grnel 
kurulu, genel gonı. · ml"niıı a<:ılmasının i tcıı­

diği ~I eli. trki gı·uınııı yöıtrtiın kurulu Ye grnel 
kurulutluı·. 

Grup üyrlerinin kendi mrcli · l e l'iııd e belli 

bir konuda Araştır.ma Ko mi. yonu kurulma ı 
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hakkındaki önerO'eleı·i ic; in de yukardaki :ôk­
ı·a uygulanır. 

III clislere sot·u ve sair ön rgelerin verı?me­

inde disiplin : 

Madde 23. - :.\lee li ·ler • verile ek soru 
önergeleri il bu İ~yön tnıdi·kte ayrıca bir hü­
küm kıonusu olnnyan ön t'gelee için, her grup 
üye i kerrcl·i grupunun B"<ı kanı" }"'i lı~şkanvdkille­
ri.vJıe danışıı·. On~~n·ın, pa ı'bi:y~ zararlı olacağı 

geı·ckc;rsiyle uygun bulmamaları halinde, 
önerge ahiplPrinin öııcılgCn·in verilm si aley­
hindeki karaı· lıuklonda kendi grupumm ge­

ınel kurulun-a itıiı-az ıha~\l~ı~ı '"ardır. Baş0.{'lln -reya 
Ba:s'kan~·ekıil l eriıı in 'lmnaa'ti, önerge sahiibin ön r­

ıgenli~l 'keım:lileı·iıne 'C'ı'ilrnııesini tak~lwden hlir hafta 
if:ind yazı ile biltl i rilınezsL'. öııeı·o- '. il ıgili Mec­
li.·in başknnlığmıı YerilC'biliı·. İtiraz üzerine, 

önerge, gnıp yönetim kurulunda •7örıüşii.ldük­

tcn onra, hemrn grup gündemine alınır ve 

ıgn1p genel kumlunun alilcağı kar·ara göre ha­
reket olunur. İtiraz l<onusn üzerinde, grup ge-



net lmrulunca, :adece taı·aıflar dini ndikten 
onra kaı·ar alınır . 

, ' air komılrll'da disiplin 

Madde 24. - .A.nayasanın Tüı·kiye Büyük 
~fill<'t ".\l tcl isi Bil'! rş irk 1'oplantısına verdiği 

yt'tkilrl'lc il~ili lronulaı·cla, Türkiye I3üyrük Mil­
ll't )J rcli i Gnıpu yetkilidir. 

'l'iiı•kiyc Biiyük ::'ltillet Meclisi Grupu, ayn­
t·a, kaııuıı ta. ans ı \'C teklifleı"İ, UZtlll vadeli 
kalkınına planı il e il g ili ta arılaı· I •amu t·kti­
·adi T<'Şf'bbü lrı·in in denetlenın i ve Türkiye 
Biiyük ::'lli ll<'t ::\[ ecl i ine Tüı·k Vatanda ları ta­

nıfından yerilen dil('lkçl'leı·, Yasama Meclisle­
ı· inr 'a~ışta.v tıaı-afmda.n n•1,iJmı raporlar, Sayış­
üıy Ha~kan ı YC üyrlcı'inin seçimi ilc Anayasa 
)lıııl-ııkeın('.-ı inin lvuruluşu ve yaı·gılama usulleri 
haıkkınclaki :.. ' isan 1962 tariihli ve 44 sayılı 

Kanun ' dıiğ('ı · fkanuınlar ger ğlince ffiyagi parıtıi 

gl'nplarına \'C Tü ı kıi, ·e Bü. i.ilk Mrill M·eclıi •i 
ii.n•leııine 'V r·ıı n yotıldl ı·in !kullanılma ı konula­
rmda ıda ')"Ci1Jlcil ıid~r. 
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1 ve 2 n i fıkralan·da yer almıyan husu lar­
la Mil1et }{celisi Grupu il Cumıhuriyet ena­

to ·u Gn~pu ayn ayn yetkilidiı·ler. Bununla 
bcraıbcı·, ']'ürkiye Büyük Millet :Meclisi Gnı­
Pıt Yönetim Kunılu, :\f illct :;\ fcclisi Ye C'unıhu­

ı·iy t 'en;ıto unda Grup ;ıclıııa ifacll' olunncak 

•görüşlel'in ühenklcştirilmesi Zioruııluğuııun ge­
ı· biı'lliO.i llmı~eı le, Qm kmmlar hıalkkm•t1a dahi 
'Pürkiye Büyük :\! illet :\l eclisi nıpu Gen 1 
Kumlunda bağlayıcı kanıı· almnıa ını istiyebi­
lir. 

'l'i.i.l'ldye Büyü· k ~\1 il Jet ;\lec)j:i O ı"lıpu, :\Iil-
i Meclisi Gı·upu w Cuınlhmiy t ._'ena'to u 

Gmpu, partili BaŞbakan veya partili biı· bakan 

taı·afından II ii kiimet adına veya pl\r'tili bi<t· ba­
knn tarafından kendi adına Tiükıi.imetin veya 
biı· Hükümet üye inin siya eti wya tutumu 

hakkında yapılan aç ı klamalan ta ··v~hctrn k 
v ya etm mck yolunda kaı·ar alma yetkisin 

s.·ııhıip id ı·. Bu fılkm g ı· ğimce alınan kawı ı-lar, 

30 n u madde uyarınca kaı·ar alınması ;ınla­

ınına gelmez. 
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B u 1ı;yönet m cUkteki özel hükümler her hal­
de saklıdıı'. 

Gii.ven oyunda ı-c yerısonıda disiplin : 

Madde 25. - Anayasanın ,_9, 103 vi' 10-:J. ncü 

maddelf1ri gereğince gcrr. oru önergesi Ycrilme­
ıs i , gensanı ac~ılması ve güven oyıu hakkında 

goruşm yetkisi Tüı•ldyc Büyü'le ::\fillet Mc li ·i 
Grupuna ve hağlayıc·ı karar vume yetki i Mil­
l t MecJi, i Gnıpnna aitti ı·. Cumhuriyet Sena­
tosuncıa gnrpun Hi.ikümct Pı·ograını ];:onu un­
daki tutumunun te bitinde 2 nci .mad<1 nin 
5 nci ve 6 ncı fıkraları uyg-ulanı ı·; h u konında­
ki grnp genel kurulu karrurlan da bağlayıcı ­

dır. 

Partil•i nıillch'1'killeri tarafınüan Ili.lkiimet 
VC\ya bir· Bakaıı ba]{]kında gıcıısol'll açılması iç in 
verilecek öneegeler r-vyeJit 1'. B. l\1. M. G:·upu 

Yönetim Kım1lnnda g-örii üJiir. Yönetim Kurulu 
b u konucıa bir karara Yarchktan sonra, k'ODU· 

yu bir birle.;iım sonrııki T. B. :\I. M:. Grupu Ge­
nel K mulu güncleıninc alır. !3u konudaki ::\li l­

let M ocN i Gt'upu karaı·ı kr. indir. Bu k'onnda 
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alınan genel rurul karadarı 20 nci madde anla­
mında bağlayıcı kararlanlır. 

~erimlcriıı yrnileımıcsi; dön mm 1tzatılmaS1n.­

da dis-iı)lin : 

Madde 26. - 'J[illelvrkili st>çimlerinin ye­
nilcıınıriÜ konnsuııtla 'Jii ll<>t :Jit't•li ·ince alınacak 
kal'arlaı· hak!{ırHla .\filld .\f ccliı-ıi Grupu yetkili­
diı·. Du konudaıki i:iııct'"'t>ler ha k kın da da 25 nci 
marlde hi.ikümlrri uygcılaıııı·. An a'k, bu kmm­
da 1fillct :\lerlisi Grupn, Grnel Yönctiıu Kuru­
lunun nnwafnkatini almadnn karar verl'mez. 

Partili B::ısbal an, Anaya auın 10 n ·i mad­
desi ger ğinc c'. nıillcıtvckili ı;rçimlcrürin yeni­
lenme'Sini UumJmr-ba~lmnmdnn tal betmcden ön­
<'r, M.ill t 1\Jrcli:<>i Gı·upu Ot•ıwl. rumlundan ve 
(l nrl Yöneti.m Kmnlunı]nn ayn ayn ınuva­
rfıı k nt alına:r·a nı hnl'dur. 

Bu .'lkta tla. 1 n i fıkrado göst>rilcn usul 
uygulanır. 

~lill t :J[ecli-si ılöııcıuiııin bir yıl uza.tılma­

. ı ilc ilaili olarak katar alınma ı baıhi konu-
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u olduğuncl:.ı , 1 nci tıkı·arla gösıtcrll n usul 
uy()'ulanır. 

Birlikte oturma disiplini 

Madde 27. - Grup üyeleri, Türkıiıyc Büyük 
:\[illet ::\Ieclisi Birleşik Toplantı mda, uınhu­

riyrt cnat u ve -:\till et :\Ieclis i toplantılarında 

toplu biı· halde oturmlar. 
Genel Ba!jkan, Grup Ba.~<anı, Genel Başkan 

yanlımcılaı· ı , Ül'Up Ba ~ kanve'kille!'i, Grup Yö­
netim Kurulu üyeleri, Genel Yönc.tim Kmulu 
üyrlni ve Grup . ö~ıcüler i, 1\[ccli lee genel ku­
l'llllannüa, ~aıbuk dam._ ma im kanını sağlıyacak 
eldl·<l<'. 'l'Up Yön et im Kurulunca kenclil el'ine 

aynlan yerlerde otururlar. 

BöLü:ıt- IV 

Grup ve Hükümet münasebetleri 

Hiikiim t kurma ve Ilii.kümete katılmacUı disiplin 

Madde 28. - Partili Bakanlar Ku.l'Ulu veya 

partili Ba.şibakan ve Bakanlaı·, Mill t Meclisi 
Onıpunun giivcnine dayanırlar·. 
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Riikümeti' lmı maya veya bu yolda temasint­
da bulunmayet memur edilen pat'li üye i, bu 
konuda Türkiye Bi.iyük .\{illet ~1cclisi G!'Upun­
clıa yapılacak göl'iişnıC'clrn ·ol1l'n , IIü·kümcti kur­
ntak v ya bu yolda tcma. larc.la bulunmak üzere 

harekete gc~mcclen önce, :.\I illet M ec li.~ G ı·upu 
} n l Kıwulunnn muvafaıkrulh1 almaya mecıbnr­

rluı·. Pa ı· tili olmıyan bir Ba., bakanın ba kanlı­
ğında bir llüki.imot girmcl<'ri i ~in kendileı·iııe 
tekliEte bulnınılan paı•li iiyrlcd Jc, aynı hükme · 
tabidir ler. 

Partili Ba'?bakan, hrnıbcr ı:alışacağı Ba·kan­
J,uı Reçnıcktc serbc ttir. Bn hüküm. bir Kaıınıa 
'Bakanlar Kunıluııdn fl.üvcn Parti ine kaç sayı­
da ve hangi Baıkanlıklarm clü rc<>ği konusunda 
'Millet ) 'fcclisi Gnıpn Gcnl'l Kunılunun tasvi­

biyle anla. malnr yapılıııa ını engrll mez. 

Paı-tili Ba.,bakan \'!'ya pıwtili olmıyan bir 
tBa. hakanın başkanlığındaki bir Hükünıettc 
üye olıa.n paı•ti i.iy<' i, i tifa ct.ıncclen ön e, Tiir­
kiy Büyük )iillet :Met·li i Gnıpu Gen l Ku­
ı·uluna chıı·um·cı anlatır. 
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Partili Ba.şbakan veya - o yoksa • panili 
bakanlar, Hükümet Progı-aını Yasama 1\leıcHsle­

l'inde aktınmadan önce, bu programı Türkiy-e 
Büyük :\fillct :\I•cclisi Grupuna sunarlar. Yapı­
lım gör'Ü~mrclrn onra Millet Mecli i Grupu 
ve Cumhuriyet Senatosu Grupu üyeleri ayrı 

ayn oy kullanırlar. Millet :Meclisi Grupu bu 
pwgı·anu ta~vihe'tınecEği takdirde, partili baş­

hakoan Ye partHi balkanlar, Anayasanın 1:03 ne.ü 
maddesi uyn rınca lVI:i!J.et M elisinde güven oyu­

na ha~nıı·n l.madan önce Hüküm etten çe;lrilirler. 
Bahis konusu oylanıa . onucunda Cumhuriyet 
f.\rna•tosu Clrupn, kendi sözcü ünün Hükümet 
Pı•ogram ıııı Cumhur-iyr't crıa.to ·tmda'ki genel 
görü!inıe sırı.'l.sında destekleyip desteklemiyece­
ğini. kar·arlaştıru·. Millet Mecliısi Grupu Hü­
kiimcic güven oyu vcrilmcsin! kararlaşıtırmış 

YC C'umıhuriyct Srnat.osu Grupu Hükümeti 
clı.>s1eklrme>nwyi kaı·ar altına aimışsa Cum­
huriyet ~cruaıtosu adına Hükiimıet Progra­
ITil Cnn ı huriyPt enatosunda görüşi.Uür'ken 

hrr hangi bir konuşma yapıLmaz; Millet 
Mecl i Clmpu Hiikümcte güven oyu ve-
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rilmemesini k.e.rarlaştırmış ve Cumhuriyet ena­
tosu Grupu Hükıümeti desteklerneyi lmrar altı­
na almı a, aynı hüküm uygulanu·. 

M·i'll et Mccl i i Grupu, H ükümet Prnerramını 
ıt vibetmc e dahi, pa rti üyel erini, ferdi olarak 
l:Iü.kümete katıl.mak:ta e ı•bo t bımkabilie. Bu 
lwnudalti görüşm e de 'l'ürkiyG Büyük ::\!illet 
Meclisi Grupunda yapılır. Bu takdirde, ~Iillet 
Meclisi Gmpu ve u,ruhuriy~t tirnat.o u Grupu 

Özcül rinin tutumu da, Tiit'kiye Bi.iyiik ~!illet 
Mecli i Grupunda kararlaştmlır. 

Bir Kal'tii.a Hüküm tte üye olan paı·ti üye­
ı ri, Millet Mecli i Gn1pu Gr ncl Kmulunun 
kal.'ıariyle Bftkanlar Kurulımdan bir· arada <.:e­

ıkilmeye dav t edilirlel'Se, çekilmryc mecbur­
durlar. Bu konudaki görü me, Tül'ldye Büyük 
Iillet Mecli i Grupunda yapılır. 

Bu maddenin 2,5 ve 7 nci fıkralan g r ğin 
alınan kararlar, bağlayıcı kara rlardır. 

Grupta güven istemi : 

Madde 29. - Partili Hükümetç veya par­
'tili baı bakan veya baıkanlat·ca her hano-i bir 
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mesele üzerinde Türkiye Büyük ::\I illet Meclisi 
Grupu Genel Kurulunda güv n oyu görü me­
si açılması i teniı'Se, bu görü ·me ilk birlcşimde 
yapılır. 

Güven oyn göı·ü ıııes i sıvasında Hfrkıümet, 
Başba;kan taeafından, partili bakanlar adına 

veya teker teker partili bakanlar tarafından 

yapılan a~ı'klaıına üzerind<', birleşimin sonunda 
açık oylaım.a yapılır. Oylamaya sadece milletve­
killeri katılırlar. Açıklamaların tatmin edici 
olmadığı yolunda )fiJiet Mrclisi Grupu ii·ye 
tamsayısının saH c:oğnnlnğnyla verilecek ka­
rar, güven. izlik oyu sayılır. Oylama sırasında 

toplantı oranı mevcut değibc, gü \·en izlik oyu 
verilmemiş ,ıyılır. ~fillct Jleclisi Grupundan 
giivcnsizlik ayu alan partili Hü1k iimet, partili 
brusbakan, partili bakanlar veya. partili bakan 
derhal ~ckilmek zonıncladıl'lar. Giivcn izlik oyu­
nun vcı·ilmemil) olma. ı, güven ()yu verildiği an­
lamına gelir. 

Grupta gc11sonı : 

Madde 30. - Partili ınillctveıkilleri 

fıııdan partili Bakanlar Kurulu, partili 

Ş6 

taı·a­

ha ba. 



kan veya partili bakanlar veya içlerinden biri i 
hakkında g nsoru görüşmPsi açılma ı, Mill t 

Mecli i Grupundan i.stenobilir. Bu i tem, Tıür­
kiye Bü)'iük Millet l\fecli i Grupu Genel Kuru­
lunun ilk birleşiıminin günelemine alınır ve gö­
ML ülür. Bu görü,,mooc, önc.rgedeki bidnci im­
za sahi:bi mill-etvekil i ile Hükümet veya patortili 
bakanlar adına bir hakan veya ilgiJ.i paı'tili ha­
kandan başkası konuşamaz. Gen oru gör.ü~me i 
açılmasına daiı· oylamaya adece milletve'kill cri 
katılırlar. Bu oylama, bahis k·onusu görü. me­
den hemen sonra yapılır·. Gensoru açrln111 ın:ı 
1karar verilirse, önel'ge Türkiye Büyük l\Uilct 

I eel' i Grupunun IDd gün o ımı k:i birleşiminin 
gündemine alınır ve gıörü.şülünceye kadar gün­
dıemde kalır. 

en oru gÖI.'IÜŞm i 1ra ında, partili ba. ba­
kan, partili bakanlaı·ın tümü adına bir hakan 
veya ilgili par.tili bakan tarafmdan ger k~eli 
güven oyu i taminde bulunulmamı veya rııiJ­
'letvckilleri tarafından gere'kçeli giiven izJilk 
önergeleri verilmemi se, görüşmenin onunda, 
başkanlık, partili başbakana, partili ba1<anlara 
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veya ilgili partili bakana Millet Meclisi q ı· u~ 
punun güvenini bildir liğini belirterek görüş­

mcleri kapaıtır. 
Gensoru göri.iı;mc.sinin sonunda partili baş­

bakan, part.ili baıkanlaı· adına hareket eden bit· 
ıbakan wya ilg-ili partili bakan taı·afından ge­
rok<;<'li güwn oyu i. teminele bnlunu1mu sa, bu 
istem, gii.vcıısizlik öneı·gcled dikkate alınmaksı­
zın derhal oylanıı·. · 

Gcnsonı göriişnıe ·inin onunda, paı·tili ba§­
ıbakan, partili balkanlar adına har ·ket eden bir 
bakan vrya ilgili pa et ili bakan taı·afından ge­
re k<; eli gü V'<' n nyu isteminele bulunulmayıp da 
mHlctv<'killcT'inı:l' güvensizlik önergeleri veril­
miş e, bu öncrgcler. partili lıa:bakanın veya 
partili bakanlar adına hareket eden bakanın 

veya ilgili partili bakanın tercih edeceği sıra 

d5.hilindc derhal oylanır. 

Gü\·en oylamasına sadece milletvekilleri ka·. 
tılıdar. Güvensizlik oyu, Uillct Meclisi Grupu­
nun üye tanısayı · ının salt ı;oğunluğuyla veri­
lir. Oylama s1rasında toplant1 oranı mevcut de­
ğil e, güvensiziilk oyu verilmemiş sayılır. Gü-
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v-en,.~~lik .oyunun .verilm eyjlj, grupun gü en 
oyu verdiği anlamına gelir. 

Güven oyu almıyan partili Hüküm et, parti­
li hakanlar Ye ya ilgili partili ha ka n, cleı,hal 
~ekilrnek :bOI'llndadırlar. 

Grupta Hiikiimetle gen göriişme 

Madde 31. - Türkiye Büyük :.\Iillet ~Ieıc li i 
Grnpu iiyeleı·i, Gmp 0C"ne! Ku rulunıla her han­
gi bir rnesele üzer·indr grncl ı;rüriişıne açılma ı­
nı istiyebilirler. Bu talep, dcrhal grup üy leri­
ne uuy11r'ulm ve bir sonrn!<"i birlc -imin günde­
ınine alınır. Genel O'Örüsme a~ ılma ·ı, grup genel 
:kurulunun bu öncı•geyi ka bul rtmrıı iyle olur. 
Bu kıonuda adece öneı-gedeki birinci imza sa­
,lııiıbi veya onun göstrreceği biı· diğer iıınza. sa­
ıh1bi, Gı·up Yön ctim Ku rulu n paı1.-ili Hükümet 
veya p-artili bakanlar adına biı· bakandan baş­
ka ı konu,~amaz. Kabul halinde, genel gör-üş­
me öner.ge i bir onra·ki birlr:~min gündemine 
alınır. Acele l ıallr rd r, paı-tili ba. halkanın veya 
ilgili partili lıakanların kabuliyle ve grup ge­
net kur·uluııuu karar-iyle genel görü. mf'yc der-
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hal ba lanaıbliir. Genel göı·üşmede, ilgili bütün 
partili bakanlaı· bulunm. 

Orup1a Hükümetten sorulan bir sözlü oru­

nun genel g3d.işmeye çevrilmeosi, biı· grup üye­
sinin istemi üzerine, Tünkiy'3 Büyük Millet Mec­
li. i Grupu Genel Kurulunun tasvi!bine bağlıdır . 

'I'mr:ip hal iındc genel görüşme bir sonı'8iki bir­
le ·imin günd,:mine alı mr. 

Partili Hükümet, Başbal,ıın veya bakanlar, 
bir konuda T üı·kiyc Biiyi.i.k Millet Meclisi Genel 
Kunıluna iz<:hat vermek ist erlers-e, bu istek, 
g-iindcm clı>ıı olaı·ak ycı·ine ge-tirilir. Yapılacak 
n)(':,:aııdan oma, genel göı·ü .. me, bir sonraiki 
hHe>.Jmdc kl.!ıHliliğinclcn aı,:ılır. 

Hükümet!•ı gündem dışı olara1< veya genel 
g-örü.;me sın.sında Vf'Jf~hut yön tim kunıllan­

nın aynı ~<'kiiJc yaptığı aı:ıldnınalaı· üzerine, 
ll iikiimm veya pal'ti V<'ya grup politi1kasının 

tn'{dlwdildiğin, duiı· aı·up k!lrarlan alınabilir. 

(;rUJ)(a J!iikiim flcu oru: 

Madde 32. - 'J'i.iı'kiye Büyi.ik Millet Meclisi 
Oruım üyelcrı, her hangi bir m . le üzerinde 
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aydınlanmak için, paııtili bakanlardan bir ön r­
ge il e söziii veya yazılı oru sorabilirler: 

orunun s0zlü olaı·ak cevaplandırılma ı i -
tenmiJ. c, oorıı Türkiye Biiyi.i.k )[ill et Mccli i 
Gı·upu Gen 1 Kurulunda ccvaplandınlıt. 'om 
'Üzerinde, yalnız sotuya muhataıholan hakımla 
soru ahiibi en ~o·k iki~cr defa konu.,.aıb ilil'ler. 

BöL M- V 

rup yönC'tim kurunarı 

Y önetirıı kurulZat-ı : 

Madde 33. - umhuriyet ,'enato u ve )Iil­
let Mecli i grupları ve - gerckiyıo ·a - 'I ürkiye 
Büyü·k Mm et Mecli ·i Gtupu Genel kuru'lları, 
her toplantı yılı başında, o yıl i~in , - ger kl­
)'!Orsa - Till'kiye Büyük Millet 1\f ec li i ı·upu 

:Başkanmı ve Cumhul'iyet . ena·to u ve Millet 
Mecli i grupları için ik i. eı· ba"kanvekili ile ü . 
ril.A dokuz yönetim kurulu üye ini eçerler. Bo-
alma halinde, bo.~alan yer i in seçim yapılır . 
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Bu toplanlılaı·, dün ın ba~ıııua, - grupun 

üyesi ise - genel başkanın; - d ğilse - en ya lı 

grup üyr ·inin lıar;kanlığmcla yapılır. 
Türkiye BLiyiilk :\fill rt :\Ircli i ÜI'Upu Yönc­

tim Kurulu, Cnrnıhmiyrt rnatıosu ve )lill ct Mce­
lisi Gruplan Yön etim kurullan üyelerinden ku­
ruludur. 

Orup Ba)'rnıı· kil!Ni: ,r;rıtp sözcüleri : 

Madde 34. - Jlpı· gnıpun baŞ'.kanvekillcd, 

10 gnıpun bıu;kanının görcvleı ·inin yerine getiril­
mrsindt' ona yanlııncıl ık vr vrlu11ct ederl er. 
Grup haşkaııı YP lıa':ikanvckillcri, Yönetim Ku­

ruluna clfthil buluııllnlldarı gmpun :.\Iecli i~in­

dc ve dı:oıında tabii si1zcüleridir. 

ön •tim Kurulu, bel'li konular ıçın Mecli· 
i~.inde ve dı ınua gmp adına sözcülük yapımak 
üzcı·e, gnıp üyrlıcl'i ic:üıden go .ici olarak öz­
c.i.Uer se~ebili t·. 

Ba~kan v~ bar,kanvcıkillcrinin bulunmama ı 

halinde, Yönetim Kurulu, bu görevi kendi üye­
lerinden birisine geçiQi olarak verir. 
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Yönetim kurullaı·ında i5böliimii : 

Madde 35. - Yön etim kıırullan, . pı_:iıı:rılcrini 
tıı.lühed n ilk toplantılarında ];;cncli üyeleri ara-
ındıın iki ka tip üye . r<:rl'lcı·. Kiitiplt>r, Yönetim 
Kuı·ulunun yazı i: ler ini yiirütiil'lcr; grup genel 
kut'Uiları twtnnııklannın tntnlnııısını gözetirler 
v 5 nci maddede göstcrilrn giirrvh't·i yapar­
lar. Katipl c l'iıı bulunmanııı:ı hnlindr, bu gör·eı­
leri, ba k.-'tn , eya ba,kıı.ıwckillerinin gö tere­
ceği Yöneıtim J urulu iiyrlrri yaparlaı·. 

Toplantı ve karar omnı : 

Madde 36. - Yön et im kurullarının toplantı 
oranı - grup bn.şkanı v bn,kanvekillrl'i dil.hil 
olma:k üzcı·c - üye tamsayı · ının yarıdım bir faz­
lası; ve karar oranı da. hazıı· bulunanların 
yarıdan bir fazla ıdır. 

Topla1ıtıla:- : 

Madde 37. 
ıtim kurulları 

Me li 1 r ooplanı'kken yöne­
haftada en az bir defa topla-
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nırlar. Mecliı ]erin toplamk olmadığı zamanlar­
da, t()p]antı gün ·ve süreler ini yönetim ku rul­
ları l"cndilcri tityin ederler. 

Yön ot im ku l'U ll arı, g<'nel başkan, grup baş­

kanı Y<'ya ba~kanvckill<'ri vrya partili başba­
kan ve bakımlaı· tarn.E-ından her zaman toplantı­

:n çağmlabi1irler. 

Görederi : 

Madde 38. - Yönetim kurulları : 
a) Gı·up hirlrşiınlerin in gi.i11dcınini hazı r­

lamak; 
h) Orupı:a rle alınmasım uygun gö ı·dük­

lcri Jwnnhıı· iizerindc gr·up üyelerine, önerge, 
t ·kliE v y::ı. rapor 1hazırlatınak Ye yurt içinde 
hir konuyu irıcrlc-ındk üzere t ker tek er veya 
komi yon halinde göı·c\· ve)·ınck ve bu çalı. ma­
la n ta ldbrtrnek; 

r) O rup i.i.ycleı·incc Yönetim Kuruluna tmr­
eih edilen özLü ve yazılı omları Genel 1 u­
t'lılcla cevaplanc1ıı·mak; 

d) Tiirkiye Büyük Millet Meclisi Grupu­
nun Bi.i.tçe ini ve kesinıhe abım düzenleyip Ge-
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· ııcl Kurnlun tnsviıb_ine unmak ve bütç yi uy­
gulamak; 

e) Yasanın c,:alışımılan al::ııııncla parti ve 
gnıpun mr n f'aıı tinc uyg·nn rördi.iğü trrlbirleri 
nlmak; 

f) Ba~hııkan n ha•kanlarla \ "C diğer si­
yasi parti gruplnn ilr paı·ti g'l'lıpu mrıl'sulbu ol­
mıyan Tül"kiye Büyiik .Jfillcrt Meclisi üyeleri 
ve Yasama :.\lecli leri ba kanlıidariyle temas­
ları yüı·üimek; 

g) .J1ecli.ler komi yonlarına gnıp adına 
aday göslrrmek ve komi yon ba.,kan, ba. kan­
vekili, sözcü v<> kiitiplrı·inin böli.işülmrsi konu-
nnda gerekiyorsa. diğer siyasi parti O'rupla­

ı·iyl c anlaşmala ı· yapmak; ( unııhuriyet ena­
tosu üyrlcri v milletv killcl'inılen kurultı 'l'i.ir­
kiyr Bi.iyi~k Mill et Meclisi Kanua konıi ·yonla­
rma adaylaı·, Tüduy Büyi.il{ M_ill t M clisi 
rl'l.lpu Yiinetim Kurulunca gö tcrilir.) ; 

h ) Gt'Up salonlBJrını, •kitaplığıru ve air 
idari i~lerin.i yürütmek; 

i) Pa ı·t i Tüzüğii ve bu İçy-önetmclikte gös­
t rilen diğer yenkileri kullanmak ve ödevleri 
Yerine getirmekle görınrlidiı'. 
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Araştırma ve 1ızınanlar : 

Madde 39. - Yönetim ·kurulları, partinin 
Rraştmıuı v<· yayın bür•osundan istifade edm· 
ve g-rı·l'kiyOI'sa, üctrtli uzman, mrmut ve müs­
tahclcm kullanabilirler. 

U e n el olarcık : 

Madde 40. - Yönetim kurullan, 
rinin ~[rclislcr gcnel kurulları v 
rına, gnıpla r· genel kurullan ve 

grup iiyele­
komisyonla­
komi yoııla-

rma drvamlanm; parti tüzoüğüne, pı'Ograımna, 
büyük kongrrnin genel nitelikteki bağlayıcı 

O<.:waı·lar·mcı, bağlayıcı seçim IJHdiı'geleriırrc v-e işbu 
tçyönrtmcliğr, gmp grnrl kuı'ltlllannın ve yö­
netim kurullannın bağlayıcı krurarlanna ve 
genel olarak parti ve grup menfaatine uygun 
·hareket rtınf'lrrin i ağlayıcı tedbirleri alırlar. 

Grup yönetim kıtnıllaı·mın güven oy1ı isteıni 

ı• c btııılm· aleyhincl gen.c;oru : 

Madde 41. - 'l'ürkiye Biiyük Millet Meclisi 
Orupu Yönetim Kurulu Türkiye Büyük Millet 
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Meclisi Grupundan, Millet ~Iecli:i C:nıpu Yö­
ncıt~ın Kurulu Millet Meclisi Gl'Upnndan YC 

Cumhuriyet Senatosu Grupu Yönetim Kurulu 
umhuriyet enaboısu Grupnn<hın gıünn iste­

diği takdiı·<le 29 ncu madde hüiüimlt'l'i uygu­
lanır. 

Partili Tüı·kiye Bü.rük )!illet. )[edisi üye­
leri, Tiirkiye Büyük Millet M eelisi Grupunda 
Türkiye BüyLik Mill t Mecli ·i GI'Upn Yönetim 
Kurulu hakkında; partili milletYekiU ('Iri l\Iil­
let Meclisi Grupunda Millet :.\Iccli i Gmptl Yö­
netim Kurulu halcinnda ve partili umhuriyet 
.. en to u üyeleri de, umıhtıriy t Senatosu 

rupunda umhuı·iy t enatıo~m Grupu Yön -
thn Kurulu haklanda gensoııu aı:ılmasım i te­
diklcri takdirde ele, 30 ncu maclcl hüıkümleı·i 

nygulauır. 

Hor hangi bit· uretle çekilen grup başkanı 
veya ba kaıwekili veya grup yönetim kuml'lt 
üye ·i veyaıh.ut grup yönetim kurnlu. yerine ye­
nisi ec;ilinceye kadar görevine devam edeı·. 
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Grup iç:i komisyonlaı· 

Komisyon grıtzı7an : 

Madde 42. - :.\I eclislcı·in komisyonlarma 
sc~ilcn ıınıp Üy<'lcl'i, o komisyonun umhuri­
yet Halk Partisi GI'Upuııu te!'jkil cdcdC'!r. Ko­
misyonun Güven Paı·tili Da~kanı, yoksa ha .• -
kanvekıil ·i, ydk a süzcü:ffi, y-dksa, kaülJi. bu komi. ­
yon grupunun haşknnıdıı·. Aksi halde, komis­
yon grupu, ba!'!lmnını kendi üyeleri ara ından 
seçer. Komisyon gı·upları, komisyon ç:alı,;rna­

larında, gerrkiyoı-sa, gmp üyelerinin hrı·ab r 

harekrt ctmelrriııi sa ?layıc1 tcdhil'leri alı !'lar. 

]< <>mmyon gı·upları, aynı 1.amam:la, grup iç:i 
lthti ·as komisyon la ndır. Tiiı•kiyc Büyük )Jill rt 
~[ecl.isi Urupunun lhtisf! .· koınisyonhırı Cum­
·huriy t Senato. u ve )!ill et :.urcli inde aynı ko­

nularla m . gul olan koıni yonlanluki paı·tili 

üyclcnlrn kuruhlllur. 
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Gnıp g çici Teamisyonları : 

Madde 43. - Gı'Up yönr r'fm ·kurullan veya 
genel kurulları , ayrıca grup i ~i grc:iei komi:­
yonlar kurabiliı-1er. 

Yö1Hı tim kurulla.rıııın gözetimi : 

Madde 44. - 42 ve 43 n ii madd I ı·d e ba­
h• iı; konu ·u ih.-onııllıyun grupları, grup içi 1h isas 
'lcomi yonları ;\ geı:ici lro:mı' ·oıılan, yön ·m ku­
ı·n lu nun gö1lotiımıi ırltın a çalısıl'lar. 

iB Lü f - VII 

rup di iplin kuııullan 

~eçinıi; yetkisi; af yetkisi : 

Madde 45. - Grup üyelerirun aı·alarm laki 
anla~ıııazlıklara, Parti Tüzüğü, pr <>'ra.ım, büyük 

kongrenin bağlaYJel kaı·arlan, bağlaYJCı . •<:im 

hildiı·gc leriyl c bu tı;yönetmelik iJıüküml ri v 
gruplaı·ın yetkili kurullarmın bağlayıcı karar-
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la rma a:v1kın ha rdk:ctlcre '-c pn ıii n~ grup un 
haysiyet n ıı<·r fine uymıyan hallere dair 
. iıkiiyrtll·ı·i iııcc·lc 'p 'karar·a bağlamak üzt•rc, iki 
toplantı yılı sLiresinrc gör·cv yapmak i~in, Cnm­
huı·iyrt .'enntıosu Grupu Grncl Kurulu YC :\fil­
lct ;\frclisi Gmpu Genel Kul'Uluııca üç ila flo­
kuz ki~ilik biı·rr di ·iplin kurnin C'Çilir. 

O öre l'lcı·i : 

Madde 46. - Türki.vt' 13iiyiik )fill <•t ~U rcli­

lisi Onıpun1.ııı ~-et>ki'l<>ı i.de il~ili i ·lrr ile hi ı· ıuım­

huriyct ~C'natosu ÜyC' ·iylr lıir nıillctYckili ara­
·ınclaki aıılaşmazlıklarla gürevli grup disiplin 

kurulu, Türkiye B.üyük :\Iillet }lcelis i Onıpu 
Di iplin Kut'llludur. Bu kurul, Cumhuriyet ~c­

natıo u ve :\[illrt :\leclisi Disiplin knmllan üye­
ı riııdC'n kuruludur. 

Bu iki kurul baıjkanlarınclan t·n yaşlısı, Tüı·­
•kiyc Büyük .Millet ~feclisi Gru]m Disiplin Ku­
rulunuın BaŞicanı; ,-c bu i'k'i !kurulun kntıiplel'in<len 

en genci de, Tüı·kiyc Büyi:ik Mill et 1lcclisi Gru­
pu Disiplin Kuruhumu Kaübidir. 
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Bu Di iplin Kuruluna sevk kararlar:ı, Tür­
kiye Büyiik l\fillct ~1ecli. i Grupu Yönetim Ku­
rulunca verilir. 

,_ nci fıkra aışında kalım fiillcr için, bu fül 
}[i) Jet ::\Ieclüü n ya Cu m 1ıuriyct Scnatosu 
gruplarından hangisinin y('ftkisine giriY'orsa., o 
gruının clisipliıı kurulu yPtkili olup, o disiplin 
ıJnwuluna sevk yetlüısi de ilgili gı·upun yönetim 
kuı·ulunundur. 

Di ipliıı cezasını af yet.kisi, sevk yetkisini 
kulla.nan grup yönetim kurulunun<hu·. 

tş bölümü : 

Madde 47. - Grup di. ipliıı kul'ulları ilk 
toplantı larmı en ya.~ h üy nin ba kanlığında ya­
paı·laı· ve kcnclileı·ine üyeler aTasın 'hı.n bir baş­
kan ye bir ka.tip seçerlcr. 

1'opl(l.)ıtılar : 

Madde 48. - Disip1in lmrulları, kendileri­
ne bir i~ havalr rdilir edilmez, başkanlarının 

~ağırısı i:izrrine toplanırlar. 
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Toplantı ve karar oranı Üye tamsayısının 
yandan bir fazlasıdır. 

Başl'urma : 

Madde 49. - Gmp üyeleri hakkında ·ld Hı­

lbar n .· ikayct, gnıp disi plin · kuruluna, yönc­
· tırm kuruinncıa ,-cr]c<X'~c karar ih·ct•:n c yazıyla 

ha\18le oılbr. 

Usul : 

Madde 50. - D i iplıin Kurulu, kcmlisin~ sev'k 
'Olunan iiycnin yazılı veya ödü savıınmasını 

aldıktan . oma, do ya üzcı·iııde yapacağı ince­
leme il c veya lüzum gör-ürse , olayı heyet ha­
linde veya üyelerinden bil'inin Yeya birkaçının 
niyabctiylc tahkik ve totkik Pdcr ve gerelcir-

ı ilgili çevrelerden ya;zıyla bi~gi toplıyaı·ak 

v<'ya ilgili şaıhısları dinliyerek karar verk 

Kararların kesinliği : 

Madde 51. - Disiplin kurullan kararı ke­
indir. 
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Gı'Uptan tam olarak çı karma kararı, partl­
den de tam olarak çıkarılmayı gerektirir. 

Disiplin cezalan : 

Madde 52. - Disiplin kurullarınca verile-
bilecek disiplin cezalar1 şu n la ruır :. 

a ) U yarma; 
b) Kınama ; 

c) Grupiıa.n geç;idi çıkaııma· 
d) Gruptan çıkarına. 
Bu c~za lar, Parti 'l'üzüğüne uyular ak, ya­

pılan hareketin nı3:hiye tin e ve va.haınet d re­
ee in veya grup üyesinin 'O i teki ilgisine göre 
su·a' iyle v riJ bil ceği gi:b'i, ıra göz tilnı k i­
zin de v rilEfuilir; ancak, sevk yazısında i teni­
len cezadan daıha ağırı vcı'il mez. 

Jı1 üeyyideler : 

Madde 53. - Gı-up.tan geçici çıkarına c za­
sı:na uğrıyan grup üyesi bir yılicle siire içinde 
grupların hiÇJbir faaliyetine katılaınıyacağı 
.gfui, grupta hiçbir teklif ve talepte de buluna­
maz ve kendisine hiçbir görev verilemez. 
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Di iplin ceza ına uğı'lyan. grup başkan1, 
:ha kanvekili veya Yönetim Kurulu üy sinin bu 
s1fatJ sona eı·et. 

H er hangi bir disiplin cpza, ı na uğrıyan grup 
üyesinin grup disiplinine uyına ödcYied devam 

eder. 

BöLO)'l - vur 

~[ali hükümler 

Biitçe : 

Madde 54. - Tıürkiye Büyü•k l\lill•et Meclisi, 
Millet Mecli i ve Cumhuriyet Senato u grupları 

·tek ıbütçc 'İlle yönati~irkr. Biiıtçc !ııir topkınıtl yı.lı 

için yapılır. 3 nci ınac1tlcnin (d) brııdinin uy­

gulaıunasmda TıÜrkiye Büyük Millr't Meclisi 
Grupu Yönetim Kurulu ve Gt•ncl Kurulu yetki­
lidir. 

Türki.ye Biiyük Mi1l ct M <•cli ·i Grupu Yö­
netim Kurulu, bu ma:ksatla, üyel eri ara.·sınC!an: 
bir Sayman üye seçer. 
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didat : 

Madde 55. - Partili Tiiı·kiyı' Biiyıt'ık ~nı­

lisi üyeleri, Yiinet iın K n nıluıınıı trklifi üzerine, 
Türkiye Bi.iyiik )[illet ).feelisi Unıpu Genel 
Kunılunca tr · lıit edi! cek yıllık hir aidat öder­

ler. 

Bu aidatın, Türkiye Büyi1k Millet :Mecl'isi 
üycl ı·inc yapılan ödenek ve yolluk üclemeleriıı­
dcn kc ·ilmrsi, Gnıp Yönelim l -urulunun kara­
dyle 'l'üı·kiye Bi.iyi.ik )[illet .'[ccli i aymanlı­

ğından i enebilir. 

D netçiZer : 

Madde 56. - 1'i..i.ı·kiye Buyük :Mill t 'loo­
lisi Grupunurı mali L·ler·ini uenetl m 'k üzere 
her wplantı yılı ba,. ında 1'üı·ki Büyük Millet 
,Meclisi Gnıpıı Gcnrl Kunılunca biri ,umhu~ 

riyrt Sc na tu~m üye i, diğeri d mill ve'kili ol­
mak üzrı·c iJci dc nrtı;i ·e .üiı·. D ııetçiler, rapor­

larını, her toplantı yılı sonunda '!'ürkiye Büyük 
Millet ::\1ecli 1 Grupu Genel Kul'Ulunıa sunarlar, 
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iBu rapor üzeı-inde açılan görüşmeler sonunda 
Yön tim Ku rulunun ibrası hll!n~ u kararlaştırı­
lır. 

BÖLÜM IX 

Diğer hiikümler· 

Açıklık o7mıymı 1uıller : 

Madde 57. - Bu t~yön c'tmeliokte açıkhk ol­
mıyan hallerde Millc't f ecli inde uyıgulanan 

İ<:tlizük ve u ul kıı.idelcri uyıgulanır . 

Kıınılıışta !X!çimler : 

Geçici madde 1. - Gnıpun kuruluşunda, 

gmp b . kanı, ba. lomvclcill ri , yönetim ve di­
siplin kumllan üyeleri ve grup d-enetçileri se­
~imi i<:1n 14 n ü maddenin son fıkraSinın ilk 
tüm,l e i hükmü uygulanmaz. 

Madde 58. - Bu İçyönetmelik ancaık, Tür-
kiye üyük Millet Meclisi Grupu Genel Ku-
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rultmca deği .• tirildbilir. Bu k<Onudaki d ği . ik­
lik teklifleri Türkiye Büyük Millet l\feeli i 
Grupu üyeleri veya Türkiye Büyük Millet ~Ice­
li i Grupu Yönetim Kurulunca veril bilir Y 

üçü milletvelcili, ikisi de CumhU!'iyeıt eııatosu 

rüyesi üyeden kurulu bir t.çyıönetınelik Komis­
yonunda incelenir. Gı'llıp genel km·u)ıunda bu ko­
misyonun raporu gıörüşriilrür. Deği . il<l~kl e r ka­
bulıü anında yül'iirlüğe girer. 

Uygulama : 

Madde 59. - Bu l çyönetmelik, Güven Par­
tisi Türkiye Büyük Millet Mccli i Grupu, Cum­
huriyet enatosu Grupu v Millet Me lisi .ru­
punca yüt·ütüliir. 
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Not : Güven Partisi T. B. 'M. Jlf. grupları 

tçyönetnıeliği, partinin 12 Ma!JıS 1967 Cuma 
günü tüzel kişilik kazaıııııa.sıııdan sonra yapılan 
ilk Genel Y önl'tim Jüırıılıt topl.antı.smda, iyasi 
Partiler J(anwıwınn 19 ncu maddesi gereğince 
tasvibolunarak yiirij rliiğe · konıılmu. tııı·. Güven 
Paı·tisiııin Türkiye Büyük .lfill t JJ eelisi Grııpn 
ile T . B. lll. M. Birleşik Topl.anksı, Cıwıhııri­

yet enatosu ve J11 ill t JJ erli< i rJ rup la n nın ku­
rıılnıası için aynı kııııwııın 18 11 ci nıacld e. i 1tya­

n.nca gereken yazılı müracaatler g n el başkmı­

lıkça aynı gün yasama. moclisleri ba Jamlıklarıııa, 
takdim edilmiştir. 
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