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kabul edilmistir.
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Madde 1 — 3
CUMHURIYET HALK PARTISI

T. B. M. M.
Grup I¢yonetmeligi

BIRINCI BOLUM

Ama¢, Kurulus ve Ilkeler

Amag

MADDE 1. - Bu Igydnetmelik; yasama girisimlerinin
diizenli ve eikili bir bigimde yiiriitilmesini saglamak ama-
ciyla, Cumhuriyet Halk Partisi Tirkiye Biyiik Millet Mec-
list Grubunun gérev ve yetkilerini, organlanint, faaliyetlerini,
¢aiisma esas ve ydntemlerini diizenler.

Kurulus

MADDE 2. .- Cumhuriyet Halk Partisi Tiirkiye Bii-
vik Millet Meclisi Grubu, partili milletvekillerinden olusur.

fikeler

MADDE 3. -— Cumhuriyet Halk Partisi Grubu, Tiir-
kiye Bilyiik Millet Meclisi igindeki her tirli siyasal faaliyet
ve ¢alismalarinda Cumhuriyvet Halk Partisinin yetkili  or-
gamdir. Bu galismalar; Parti Tuziigii, Parti Programi, Segim
Bildirgesi ve Kurultay kararlart jle bunlar cercevesinde Par-
ti Meclisince belirlenen genel politika dogrultusunda yiiriitiiliir.

Grup ici ¢alismalarda, iiyelerin oy kullanma ve goriisle-
rini agitklama haklart sinirlanamaz.

—9 _



Madde 4 — §

Baglayict karar bulunmayan konularda Grup tyeleri,

Tirkiye Biyiik Millet Mectisi Genel Kurulunda kisisel go-

rislerini agtklamada ve oylarini kullanmada 6zgirdiirier.

Grup iycieri, Tirkiye Biiyiik Millet Meciisi ve Grup ¢a-

lismalarinda partili olmamin sorumlulugunu oncelikle goz-

ontnde tutarlar ve bu fgydnetmelik kurallarina uyarlar.

IKINCi BOLUM
Grup Organlan, Gorev ve Yetkileri

Kuruluy

MADDE 4 - Grup organlari sunlardir :

a)
b)
<)
d)
e)
f)

Grup Genel Kurulu,
Grup Baskan,

Grup Baskanvekilleri,
Grup Yonetim Kurulu,
Grup Denelgileri,

Grup Disiplin Kurulu,

Grup Genel Kurulu

MADDE 5. - Cumhuriyet Halk Partisi Turkiye Bii-
yiik Millet Meclist Grubu «Grup Genel Kurutuy adiyla top-

lantr.

— 10 —



Madde 6 — 8
Grup Baskam

MADDE 6. — Cumhuriyet Halk Partisi Genel Bas-
kant  Milietvekili ise, Cumhuriyet Halk Partisi Tiirkiye
Biyiik Millet. Meclisi Grubunun da baskanidir.

Genel Baskan Milletvekili degilse; Grup Genel Kurulu,
her yasama yili basinda veya gerektiginde tyeleri arasindan
ve dye tamsayisimin salt ¢ofunlugu ile Grup Baskanini soger.
Yasama yili basinda segilen Grup Baskanmnin girev siiresi
bir yildir. Diger durumiarda segilen Grup Baskami kalan sii-
reyi tamamlar, Grup Baskani Genel Baskana bagii olarak
calisir.

Grup Bagkanmin segildigi Grup Genel Kurulu toplant-
sina en yash dye baskanhik eder ve en geng ikj tye de yaz-
manltk gorevini ustlenir.

Grup Baskanvekilleri

MADDE 7 — Grup Genel Kurulu; her yasama yilt ba-
sinda, o yasama yil igin, Grup Baskaninin baskanhginda top-
lanarak lye tamsayisinin salt ¢ogunluBu ile ii¢ Grup Bagkan-
vekili seger. Bu toplantida Grubun en geng iki iiyesi yazinan-
ik gorevi yapar,

Grup Yonetim* Xurulu

MADDE 8. — Grup Yénctim Kurula igin her yasama
yilimin basinda dokuz {ye segilir.
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Madde 9 — 11

Uvyeliklerde bosalma halinde 14 tlincii madde kosullari
iginde ilk Grup Genel Kurulu toplantisinda seg¢im yapilir.

Grup Yoénetim Kurulu, Grup Baskanvekillerinin katilt-
miyla toplanir. Dilediginde Grup Baskani toplantilara katilir
ve baskanlik eder.

Grup Denetgileri

MADDE 9. — Grup Genel Kurulu, her yasama yili ba-
sinda iki denetgi seger.

Grup Disiplin Kurulu

MADDE 10. — Grup Disiplin Kurulu; Grup Genel Ku-
rulunca scgilen ii¢ astl, iki yedek iliyeden olusur. Gorev sii-
resi 1ki yildir.

Uyeliklerde bosalma halinde Parti Tiziigiiniin 84 iincit
maddesine gore islem yapilir.

Parti ve Grup Organlan ile TBMM Komisyonlarinda
Gorev Alacaklarla flgili Ortak Kurallar

MADDE 11. — Parti Meclisi, Merkez Yonetim Kurulu
ve Yiikseck Disiplin Kurulu iyeligi ile Grup organlarinda go-
rev bir arada yiirlitillemez.
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Madde 12 — 13

Bu durumda olanlar, hangi organda gorev tstleneceklerini
en gec bir hafta iginde yazih olarak bildirmek zorundadir.

Grup organlarinda gorev alanlarin hitkiimet tyesi olma-
lari halinde, bu gorevleri kendiliginden sona erer.

Segimlerin 6ne ahnmis olmasi durumunda Grup organ-
larinda gérev alanlarin siiresi, se¢im sonuglarinin Yiiksek Se-
¢im Kurulunca ilan edildigi tarihe kadar devam eder.

Yonetim Kurulu, Denet¢i ve Disiplin Kurulu Secimi

MADDE 12. — Grup Bagkanvekilleri se¢imi sonuglan-
diktan sonra sirastyla Grup Yonetim Kurulu, Grup Denelgi-
leri ve Grup Disiplin Kurulu tyeleri segimi yapilir. Bu se-
cimlerde, ilk turda segime katilan ityelerin salt ¢ogunlugunun,
oyunu almak gereklidir. Sonraki turlarda, iiye tamsayisinin
dértte birinden az olmamak kosuluyla en ¢ok oyu alanlar st-
rasiyla segilmis sayilir.

TBMM Baskanhk Divam Uyeleri Aday Sec¢imi

MADDE 13. — Grup Genel Kurulu; TBMM Baskanlik
Divaninda Cumhuriyet Halk Partisine Anayasa ve Igtiiziikteki
oranlara gére verilmesi gereken Baskanvekili, Divan livesi ve
idareci iiye adaylarini seger.

Bu secimlerde, Baskanvekili adayi secilmek icin Grup
five lamsayisimin salt ¢ogunlugunun oyunu almak gereklidir.

—_13 —



Madde 14

Divan iivesi ve ldareci iiye adayi segilmek icin, ilk tur-
da Grup iiye tamsayisimn salt ¢ogunlugu aranir. Sonraki tur-
larda Grup iiye tamsayisinin dértte birinden az olmamak ko-
suluyla, en ¢ok oy alanlar sirasiyla segilmis sayilirlar.

Secimlerde Ortak Kurallar

MADDE 14. — Secim islemleri baslamadan oturumu yo-
neten baskan, yapilacak se¢imi, secilecek tive sayisini, adaylan,
se¢imlerde uygulanacak ilke ve yontemleri Genel Kurula actk-
lar.

Grup Genel Kurulunda yapilacak tim segcimlerde asafida-
ki kurallara uymak zorunludur : )

Adaylar, onceden ve her tur basinda saptanir. Istenirse
adaylar iyelere tanitilir. fstemediklerini belirten dyeler aday
gosterilemezler.

Biitiin segimlerde, ad ¢ekme yoluyla saptanacak tic kisilik
ayrim ve sayim kurulu gorev yapar.

Biitiin se¢imlerde gizli oy. agik ve arahiksiz sayim jlkest
uygulanir.

Oy pusulatarinda ve zarflarinda Grup miihrii bulunmas:
gereklidir.

Oy pusulalarina segilecek tye sayist kadar ad yazihir. Bu
sayidan sonra yazilan adlar oy almamis sayilir. Segilecek iiye
sayisindan az ad yazih oy pusulalarn gecersiz sayilir. Aday
olmayanlarin yazildigi oy pusulalari da gegersizdir,
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MADDE 15

Aday olmayanlar secilemezler. Secimlerde, scgime kati-
lan iye sayisinin, Grup iye tamsayisi salt cofunlugunun al-
tina diismemesi gereklidir. Cogunluk olmadan yapilan se¢im-
ler gegerli sayilmaz. Bu durumda segimler yenilenir.

Grup Genel Kurulunda, organlarm kurulusu ile ilgili tim
secimlerde sonug¢ ahmmncaya kadar turlar siirdirilir.

Secimlerde esit oy alanlar arasinda ad gekilir.

ccimlerin diizen i¢cinde ve i¢yonetmelige uygun bir bi-
¢imde yapilmasindan, sonuglanmasindan ve tutanaga baglan-
masindan, oturumu yoneten Bagkanlik Divani sorumiudur.

Secimlerle ilgili itirazlari, segimin yapildigi oturumu yo-
neten Baskanhk Divam karara baglar. Bu karara itiraz edilir-

se, konu Genel Kurulda goriisiilerek karara baglamir. Bu ka-
rar kesindir.

Bosalma olursa, segimler bu kuratiara uyularak yapihr.
Segilenler, verlerine segildiklerinin siirelerini doldurur.

Dénem basinda ya da yasama yil baginda yapilmasi bu
icyonetmelific gore gerekli olan secimler digindaki her tirli
secimlerin en az bir hafta dnceden duyurulmasi zorunludur.

Grup Baskanimn Gorev ve Yetkileri

MADDE 15. - - Grup Baskam; Grup. Grup Yonetim
Kurulu ve Partinin Merkez organlan arasindaki uyum ve
isbirligini saglar.

— 15 —



Madde 16 — 17

Gerekli gordiikge Grup Genel Kurulu ve Grup Yénetim
Kurulu toplantilarina baskanlik eder.

Merkez Yoénetim Kurulu jle Grup Yénetim Kurulunu
ortak toplantiya cagirabilir.

Grubun dogal sozciisiidiir.

Grup Baskanvekillerinin Gorev ve Yetkileri

MADDE 16, — Grup Baskanvekilleri, TBMM ve Grup
gorevlerinin yerine getiirlmesinde Grup Baskanimin vardimeis
ve vekilidirler.

Grup Baskaninin verdigi yetki cergevesinde Grup sozcii-
ligii gorevini yiiriitiirler. Grup Genel Kuruly ve Grup Yé-
netim Kuruluna sirasiyla baskanlk ederler,

Parti Tuziigii geregince, Parti Meclisj ve Merkez Yénetim
Kurulu toplantilarma katibrlar, ancak oy kullanamazlar.

Grup Baskaninin bilgisi altinda, ived; durumlarda belirl
konular i¢in Grup liveleri arasindan gecici sé7cii secebilirler,

Grup Yonetim Kurulu Géorev Boliimii

MADDE 17. Grup Yénetim Kurulu; se¢imi izleyen
ilk toplantisinda ik yazman liye ile bir sayman liye seger.
Aynica lyelerinden birinj de Grubun basmia olan iliskilerini
yiiritmek iizere gorevlendirebilir. Bu gorev; Grup Baskani,
Grup Baskanvekilleri ve Grup Yénetim Kurulunun bilgisi
icinde viiriitiilir,

— 16 -



Madde 18 — 20

Yazman iiyeler, Yoénetim Kurulunun yOnetsel ve yazi is-
lerini yiiriitirler. Grup Genel Kurulu tutanakiarinm ve Yéne-
tim Kurulu karar ve tutanak ozetlerinin tutulmasim gozetir-
ler. Genel Kurulda evrak okuma, yoklama yapma, oylar say-
ma, s6z sirasi kaydetme gorevlerini de yerine getirirler.

Grup Yonetim Kurulu Toplanti Oram

MADDE 18. — Grup Yonetim Kurulunun toplanti ora-
a1, Grup Bagskani ve Grup Baskanvekilleri ile birlikte tiye tam-
sayisinin yaridan bir fazlasi, karar orani da hazir bulunanlarin
varidan bir fazlasidir.

TBMM toplantida iken, Yoénetim Kurulu haftada en az
bir kez toplanir. Bunun disinda toplanti giin ve siireleri Y6-
netim Kurulunca belirlenir. Yonetim Kurulu, Grup Bagkani
ya da Baskanvckilleri tarafindan her zaman toplantiya ¢ag-
rilabilir,

Grup Yonetim Kurulu Toplantisina Katilabilecekler

MADDE 19. — Grup iiyesi olmayan Genel Bagkan, Ge-
nel Sekreter ve partili bakanlar, Grup Yénetim Kurulu top-
lantilarina, s6z hakkima sahip olarak katilabilirler; oy kullana-
mazlar.

Grup Yonetim Kurulunun Gorevleri

MADDE 20. — Grup Yonetim Kurulu; Grubun, Parti
Tiziigii ve fgydnetmelikte yazilh amaglara ulagmasini ve go-

— 17 —



Madde 20

revlerini yapmasim saglama yolundaki calismalarini diizenie-
vea karar ve yiiriilme organidir,

Yonatim Kurulu;

a) Parti Tuziiglh ve bu f¢yonctmelikte gosterilen yeikileri
kullamr ve ddevleri verine getirir.

b)  Grup iiyelerininy TBMM Genel Kurulu ve komis-
vonizin iz Grup Genel Kurulu ve komisyonlarina devamla-
rint. yetkili organlarin kararlarina ve genel olarak Parti ve
Grup yararina uygun davranmalarin saglayict dnlemleri alir,

¢} Grup birlesimlerinin giindemini diizenler,

d} Grupga ecle alinmasim uygun gordiizii Ronular iize-
rinde Grup liyclerine onerge, Oneri veya rapor diizenlelmek
ve yurt iginde bir konuyu inceletmek tzere teker teker va da
komisyon halinde gérev verir ve bu calismalar izler.

¢)  Crup biitgesini ve kesinhesabint dguzenleyip. Grup Ge-
nel Kurulunun oluruna sunar ve biitgeyi uygular.

f} Basbakanla, bakanlarla ve &teki siyasi parti grupla-
riyla, bir gruba bagl olmayan TBMM uyeleri ve TBMM
Baskaniyla iliskiler kurar ve yliriitir,

g) TBMM Komisyonlarina Grup adina aday gésterir
ve komisyon baskan, baskanvekili, sdzcii ve katiplerin par-
titere dagilimi konusunda gerekiyorsa Gteki siyasi parti grup-
lariyla anlagmalar yapar.

h) TBMM Komisyonlarindaki Parti gruplarinin ¢alisma-
larint diizenler ve gozetir.

— 18 —



Madde 21 — 22

i} Gereginde grup igi gegici komisyonlar kurar ve ¢a-
lismalarim diizenler.

iy, TBMM giindemine girmis konularda gerektiginde on-
ceden grup sozeillerini secer ve gérevierinin yerine getirilme-
sinde vardimer olur.

1 Grup iyelerinin Meclis arastirmas: ve genel gdrisme
onergeleri ile yasa Onerilerini inceler ve TBMM’ne sunulma-
sina, basina agiklamasina karar verir.

k) Grup iiyelerinin, TBMM deki yasama ve «enctleme
calismalantyla ilgili Meclis ici ve disi islemlerinde ve agikia-
malarinda, Parti genel politikasina uygunlufu saglayict 6n-
lemleri alir,

1} Grup biiro sekreterligini yonetir, Grup kitaphgini dii-
zenler ve idard isleri yiiriitiir.

Grup Denetcilerinin Gorevi

MADDE 21. -— Grup Denetgileri, Grubun parasal is-
lemlerini denetlerler ve sona eren blitge uygulamasiyla ilgilj
olarak diizenledikleri raporu Grup BaskanliZina sunarlar. By
rapor, Grup blitgesinin gorisiildiigii Grup Genel Kuruly bir-
lesiminde goriisiiliir ve Yonctim Kurulunun parasal yonden
aklanmast aya sunulur.

Grup Disiplin Kurulu
MADDE 22. — Grup Disiplin Kurulu; bu f¢yonetmeli-
gin 8 inci bolimiinde belirtilen kurallar iginde ¢aliur.

— 19 —



Madde 23 — 24

UCUNCU BOLUM
Grup Genel Kurulonun Cahsma Bigimi

Bagskanhk Divam

MADDE 23. — Grup Genel Kurulu toplantlarina, Grup
Bagkani veya Grup Baskanvekillerinden biri sira ile baskanlhk
eder. Yazman liyeler veya Grup Yonetim Kurulu iiyelerinden
ikis. de Baskanhk Divaminda yer alirlar.

Olagan Toplantilar

MADDE 24. - Olagan toplantilar; Grup Gene! Kurulu-
nun TBMM c¢alismalan siirerken, I¢cyonetmelik veya karar ge-
regi olarak ya da yetkililerin ¢agrisiyla yaptigi toplantilardir.

TBMM c¢alismalan siirerken, Gene! Kurul haftada en az
bir giin toplanir.

Grup Gene! Kurulunu toplantiya ¢agirmaya yetkili olan-
lar; partiti Basbakan, Grup Bagskani, Grup Yénetim Kurulu
ve Grup tiyelerinden en az beste biridir. Bu durumda toplanti
gun, saat ve giindemi, en az bir giin dnceden uygun araglarla
liyelere duyurulur.

Aymi giin ve TBMM oturumu sirastnda yapilmasi zorun-
lu goriilen toplantilara ¢agn, Yonetim Kurulunca Grup uye-
lerinc uygun yollardan bilgi verilmek suretiyle yapilir.

c- 20 —



Madde 25 — 27

Olaganiistii Toplantilar

MADDE 25. — Olaganiistii toplantilar;: TBMM toplan-
tida degilken; 24 lincii maddede gosterilen Grup Genel Kuru-
lunu toplantiya ¢agirmaya vyetkili olanlarin istemi iizerine ya-
pilan toplantilardir.

Bu toplantitarda, yalmz ¢agriyi gerektiren konular gorii-
stifiir. Genel Kurul, ¢agri konulart disinda baska konularda
da gériiyme yapmaya ancak, ¢agriyi gerektiren konular: so-
nugland:rdiktan sonra karar verebilir.

Bu toplanularin ¢agrisi, en az ii¢ giin énce, giindemle bir-
likte iiyelere duyurulur.

Cagnsiz Grup Genel Kurulu Toplantilan

MADDE 26. - Grup Genel Kurulu, her yasama yilinin
birinci giinii ya da dénem basinda ¢agnsiz olarak toplanir ve
Grup organlarnint seger.

Grup Genel Kurulu Toplantilarina Katilabilecekler

MADDE 27. — Grup iiyesi olmayan Gencl Baskan.
Merkez Yonetim Kurulu iyeleri ve partili bakanlar, Grup
Genel Kurulu toplantilarma séz hakkma sahip olarak kati-
labilirler; ancak oy kullanamazlar.

Belli konularda goriisleri alinmasi uygun gériilenler. Ge-
nel Kurulun karan ile toplantrya gagrlabilirler,
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Madde 28

Grup Genel Kurulunda Giindem ve Sonuclandirilmasi

MADDE 28. —— Grup Genel Kurulu toplantiiarinda go-
rusmeler, Yonetim Kurulunca dnceden hazirlanarak en az bir
giin once liyelere dagitilan giindem tizerinde yamhr.

ivedi durumiarda veya TBMM'nin belli bir birlesiminde
ve oturumlar arasinda veya sirasinda yapilan Grup Genel
Kurulu toplantilarinda bu hilikiim uygulanmaz. Ancak, giin-
dem toplantinin basinda Grup iiyelerine bildirilir.

Bir konunun giindeme alinmasint isteyen Grup dvosi bir
onergeyle Yonetim Kuruluna basvurur., Kurul ilk- toplantisin-
da uygunluk konusunda karar vermisse, onergeyi itk birlesimin
giindemine alir. Onergenin giindeme alinmast uygun goriitme-
mis ve onerge sahibi bu karara karsi bir hafta i¢inde Birlesim
Baskanlik Divanina yazili basvuruda bulunmussa onerge oku-
nur ve isterse onerge sahibine s6z verilir, goriisme ag¢iimaz,
Genel Kurul onergenin giindeme ahmp alinmamasini isaret
oyu ile kararlastinir. Onergenin giindeme alinmasina karar ve-
rilirse, o glinkii giindeme alinmasi yolunda bir istem oylanip
kabul edilmedik¢e, Onerge bir sonraki birlesimin gilindemine
alinir.

ivedi olarak goriisiilmesinde yarar gériilen giincel bir ko-
nu, Genel Kurulun karari ile giindeme alimp goriisiilebilir.

Giindemin sonuglanmadigi durumlarda, aksine bir karar
verilmedikge Genel Kurul ertesi giin aym saatte toplanarak
goriismeleri surdiirir.
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Madde 29 — 30

Toplantt ve Karar Yetersayisi

MADDE 29. -— Grup Genel Kurulu, iiye tamsavisimn
salt ¢ogunluguyla toplamir. Tizik ve igyonetmelikte baskaca
kural yoksa, toplantiya katilanlarin salt cogunluguyla karar
verir.

TBMM Genel Kurulu oturumlarn arasinda ve sirasinda
yapilan Grup Genel Kurulu toplantilarinda, iive tamsavisi-
nin en az igte birinin hazir bulunmasi gereklidir. Karar ve-
tersayisi ise live tamsayisinin en az dortte biridir.

Gecen Tutanak ve Giindem D:si Konusmalar

MADDE 30. - - Birlesim ac¢ildiktan sonra geemis birle-
simin tutanak ozeti okunur ve tutanak iizerinde so7 istcyen
olursa kendisine 5 dakika siireli s6z verilir.

Gindem disi s6z; konusu da belirtilerek, birlesim acil-
madan dnce Grup Baskani veya Grup Baskanvekillerine ya-
71t bagvuru ile istenir. Giindem disi konusmalar giindeme geg-
meden Once yapihr.

Giindem disi konusmalar ivedi ve Grup Genel Kuru-
lunda aciklanmasinda yarar umulan konularda yapilir. iste-
Ein bu kurallara uygun olup olmadiimi, oturumu yénetecek
Grup Baskan) ya da Baskanvekili saptar. Séz verilmemesi ha-
linde, istem sahibinin itirazi iizerine Genel Kurulda oriis-
mesiz isaret oyuna basvurulur. Bir birlesimde ancak {i¢ iive
onar dakikayi ge¢memek tizere konusma yapabilir.
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Madde 31 — 32

Giindemdist  konusmalara; gerekiyorsa Hiikiimet, Mer-
kez Yonetim ve Grup Yonetim Kurulu adina gorevli bir lye
yanit verebilir. Bu durumda da konusma siiresi on dakikadir.

Hiikiimet, Merkez Yénetim ve Grup Yénetim Kurulu
adima, Grup Genel Kuruluna giindem dist bir konuda bilgi
verilmesi durumunda, bu konuda bir uyeye de istegi lizerine
on dakika siireli s6z veritir.

Genel Baskamin Sunusu ile Hgili Ozel Gortisme

MADDE 31. -~ Genel Baskan Genel Kurula sunusta
bulundugu zaman, sunus konusuyla ilgili olarak Grup diye-
lerinin  gdriislerini veya sorularini yerlerinden bildirmelerini
isteyebilir.

Yontemle ligili Soz istemi

MADDE 32. — Gériismeye yer olmadig yolunda veya
glindem hakkinda veya ig¢ydnetmelik kuraflarina uyulmas: ve-
va bir maddenin 8ncelikle goriisiilmesi ya da geri birakilmas
onerileri, asil konudan 6nce gelir.

Boyle bir oneri yapildiginda 6nerj sahibi, isterse bes da-
kikayt gecmemek iizere onerisini agiklar; daha sonra lehte ve
aleyhte iki iyeye beser dakika siireyle s6z verilir.

Goriisme sonunda, Baskan bu konuda oylamaya gerek
bulunup bulunmadigina karar verir. Bu karara itiraz edilirse,
goriismesiz isaret oyuna basvurulur.
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Madde 33 — 35
Grup Genel Kurulunda Soz ve Oy Ozgiirliigii

MADDE 33. -~ Grup Genel Kurulu ¢ahsmalarinda,
Grup liyelerinin oy kullanma ve gorislerini agiklama hakla-
rn kisitlanamaz. Bu &zgirlik. ancak goriisme diizeni ve siire
ile kisitlanabilir.

Siz Alma ve Oncelik

MADDE 34. — Grup Genel Kurulunda séz istemi, bir-
lesimi yoneten Bagskana gorismeler oncesinde ve sirasinda
yapilabilir, S0z isteycnlere sirast ve isterse kendilerinden on-
¢¢ soz alanlarin adlart bildirilir. S6z alanlar, agiklanan sira
ile kirstiden konusurlar. Cok kisa bir sozii oldugunu belir-
ten tiyeye Baskan yerinden konusma izni verebilir.

Genel Baskan, Genel Sekreter, Grup Baskanvekilleri,
partili Basbakan, Bakanlar, Grup Yonetim Kurulu Sdzciisi,
varsa Grup Komisyonu Baskani ve Sozcisi siraya baghi ol-
maksizin s6z alabilirler.

Konusma Siiresi

MADDE 35. Grup Genel Kurulu; konusmalari, Bas-
kanin veya bes lyenin yazili istemi ilizerinc on dakikadan az
olmamak iizere kisitlayabilir. Bu durumda karar, goriisme-
lerin baslamasindan oOnce alimir. Gorismelerde oncelik hakki
olanlarin konusmalan yirmi dakikayr gegemez.

Genel Baskan igin siire sinirlamast aranmaz.
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Madde 36 — 38
Yeterlik ve Son Soz

MADDE 36. — Grup Genel Kurulunda, gortsiilen ko-
nular uzerinde en az alh liye konusmadan yeteriik onergesi
isleme kenuimaz. Oncclikle s6z hakki olanlar bu sayinin di-
sindadur. Yeterlik 6nergesi iizerinde beser dakikayr ge¢cmemck
Uzere, lehie ve aleyhte ancak birer tuyeye soz verilir.

Yeterligin kabul edilmesiyic gériismeler scna erer. Yeler-
lik Onergesinin reddedilmesi halinde ikinci dnerge ancak iig
liye konustuktan sonra isleme konulur.

Gorlsmelerde son siy Grup Uyesinindir.

Grup Genel Kerulunda Ovlama Bicimleri

MADDE 37. - Giup Genei Kurulunda kararlar isaret
oyuyla alimir. Ancak on dye yaali olarak agik oy isteminde
bulunursa, ag¢ik oylama yapilir,

Gizli oy, Grup iiyelcrinin onda birinin yazili istemi ve
Genel Kurulun karari jle yapihir.

Gizli oy, Grup iiyelerine verilen ve iizerinde Grup miihri
tagtyan kirmizi, beyaz ve vesil oy pusulalarmdan birinin ka-
pali oy verme yerinde zarfa konularak oy sandigina atilmasi
bigiminde vamihr.

Grup Genel Kurulunun Ciksma Diizeni

MADDPE 38. - Grup Genel Kurulunda si2 kesmek.
c¢alisma diizenini bozmak ve kisilikle ugrasmak yasaktir. Bu
ilkeye uymayan iiyeye Baskan uyarida bulunur.
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Maddo 39

Bir birlesimde iki kez uvariya ugrayan Grup iivesinin o
birlesimin sonuna kadar soz hakkimin kaldirilmasina, Bag-
kanhgin oncrisi Gzerine Genel Kurul gériismesiz isaret oyu ile
karar vercbilir.

Uyariya ugrayan Grup iyesi agiklamada bulunmaX ister-
se. cylamadan once kendisine soz verilir.

56z hakkr katdirlan dyenin bunu gercktiren davranisia-
rint stirdiirmesi, Grup Genel Kurulunda glriiltiiyc neden ol-
masi ya da Grup Uyelerinden bir veya birkagini tahkir ve
tchditte bulunmast durunilarmda. Baskaron  Gnerisi lizerine
Gernl Kurulea gériismesiz olarak isaret oyu ile alinacak ka-
raria birlesimi terk eumcye cagrihr. Oylamaya gegilmeden 5nce
bu iiyeye, va da adina Grubun bir baska iivesine sbz verilir.

Grap Genel Kurulunda Gorisiilemeyecek ve Karara Bag-
lanmayacak Konular

MADEE 39 — Grup Genel Kuruiunda; ;TBMM dyesi-
nin yasama dokunulmazbfinin ve TBMM tiyesi olmayan Ba-
kanlarin dokuniimazhgimin kaldinlmasi, Basbakan veya bir
Rakan hakkinda TBMM soruslurmas: agilmasi ve Basbakanin
ya da i Bakamin Yiice Divanda yargilanmasi konulanyla ilgili
gortusme vapilamaz ve karar alnamaz. TBMM Baskanligi igin
aday goslerilemez ve Disiplin Kurullarina goénderme islemie-
riyle, Disiplin Kurullari kararlari iizerinde gdriisme yvapila-
maz. karar alinamaz.
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Madde 40 — 41

Toplantilarin Gizliligi ve Tutanaga Baglanmas:

MADDE 40. — Toplantilarda gorlismeler ses bandi ile
saptanir ve gerektiginde bantlar tutanak bigimine dniigtiirii-
lir. Bantlar ve tulanaklar gizliliklerine uygun olarak saklanir,
Grup Genel Kurulu ve Yénetim Kurulunda alinan kararlar.,
oturumu voneten Baskan ve gorevli iki Yénclim Kurulu iiye-
since diizenlcnen bir tutanaga gecirilir. Bu tutanaklar, sira nu-
maralanyla dosyalamir. Gizlilik ve vayinla iliskin f¢ydncime-
lik kurallar1 bu dosyalar igin de gecerlidir.

Grup Genel Kurulu ve Yénetim Kurulundaki gériisme-
ler gizlidir. Grup Genel Kuruly toplanulari, Grop Baskani-
min veya Yonetim Kurulunun énerisi ve Genel Kurulun ona-
yi ile basina agik yapilabilir.

Gizli toplantilarin scs bandi ve tutanakiari, ancak Yone-
tim Kurulunun énerisi ve Genel Kurulun onayi ile yayinia-
nabilir. Bu bantlar ve tutanaklar, Grup iiycleri. partili Ba-
kanlar ve Disiplin Kurulu liyelerince dinlenebilir ve ckunabilir,

Gizli teplanulardaki konusmalarla, kararlarla veya Oner-
gelerle iigili olarak basmna ve kamuoyuna; ancak Grup Bas-
kani, Grup Baskanvekilleri veya Grup Basin Sézciisii tarafin-
dan agiklama yapilabilir.

Grup Toplantilanna Katilma Zorunlulugu

MADDE 41. - Her Grup tyesi, Grup Genel Kurulu ve
se¢ildigi TBMM Komisyonlarinin partili {ivelerinden olusan
komisyon gruplarinin ve goreviendirildigi Grup komisyonlari-
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Madde 42

nin toplanularina katilmak zorundadir. Hakl Oziir disinda hig-
bir nedenle bu toplantilara katilmamazlik edemezler.

Uye. oziirinii Grup Baskanvekillerine derhal bildirmek ve
bunu yazih olarak teyid etmekle yiikimliadir.

Birinci fikrada yazili toplantilara katilmayanlar hakkin-
da diizenli kayit tutulur ve bu kayttlar her Grup toplantisi-
mn basinda Grup Genel Kurulunda acitklanir, Bu kayitlara
kargi, agiklamsindan sonraki on gin i¢inde yapilacak itjraz-
lar, Grup Yoénetim Kurulunda sonuglandirldiktan sonra de-
vam etmeyenlerin kesin listeleri olusur.

Birinci fikrada yazili toplantilarin herbirine oziirsiiz ola-
rak st iste ii¢ kez ya da bir yasama yriinda bes kez katil-
mayan iyeye, Grup Yonctim Kurulunca yazih uyari yapilir
ve bu uyarn, secim gevresine duyuruimak iizere Merkez Yone-
tim Kuruluna bildirilir.

Bu uyan gerektiginde basina da agtklanabilir.

Grup Genel Kurulunda Genel Goriisme

MADDE 42. — Grup tyeleri, Grup Genel Kurulunda
herhengi bir konu iizerinde genel goriisme agilmasin isteye-
bilirier.

Bu istem. tyenin Grup Baskanligina yazilt basvurusu ile
yapilir ve verilmesini izleyen ilk Genel Kurul toplantisinda bil-
giye sunulur, Bir sonraki toplantida ise, istemde bulunanlardan
birinin agiklamasindan ve gerekirse Yonetim Kurulu adina bir
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Madde 43 — 44

uyenin konusmasindan sonra genel goriisme acilip acilmama-
sina isaret oyu ile karar verilir. Genel Kurul, genel goriisme
agtlmasina karar verirse, konu giindeme alimir ve bir sonraki
birlesimde goriisiiliir.

Yonetimden Yazih ve Sozlii Soru Sorulmass

MADDE 43. —- Grup iiyeleri. Grup ¢alismalart ile tlgili
olarak Grup Yonetiminden yazilt ya da s5zlii soru sorabilirler.

Yaz:l sorulara 15 giin i¢inde yamt verilmesi zorunludur.

Sozli soru yamti Grup Genel Xurulunda verilir. Sozli
sora okunur ve ilgililerce yamitlanir. Soru sahibj séz istemisse
ilgiliye yeniden soz verilebilir.

Grup Yoneticilerine Giivensizlik Yoneltilmesi

MADDE 44. — Grup Genel Kurulunca secilmis Grup
Baskani ile Grup Bagkanvekilleri veya Grup Yonetim Ku-
rulu igin giivensizlik yoneltilerek, Genel Kurulda gortisme is-
teminde bulunulabilir. Bu istem, iiye tamsayisimn dortie bi-
rinin. Grup Baskanhigina yazili basvurusu ile yapilir. Giiven-
sizlit istemi Genel Kurulun ilk toplantisinda okunur ve giin-
demc ahinmast konusunda gériisme agthir. Bu gdriismede is-
temde bulunanlardan biri ile giivensizlik yoneltilenlerden bir
Uycye soz verilir. Goriisme tamamlandiktan sonra istemin glin-
deme alimip alinmamasi oylanir.

Istemin giindeme alinmasma karar verildiginde, konu bir
sonraki toplantida goriismeye acilir.
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Madde 45 — 46

Yoneticilerin Grupdan Giiven istemi

MADDE 45. — Grup Genel Kurulunca secilmis Grup
Baskant ile Grup Baskanvckilleri veya Grup Yénetim Ku-
rulu, Grup Genel Kurulunda glivenoyu isteyebilirler. Yéne-
tim Kurulunun giiven istemi igin Uye tamsayisinin salt ¢o-
gunlugunun oyu gereklidir.

Giiven istemi, Genel Kurulun jlk toplantisinda okunur ve
gindeme alimip alinmamast konusunda gortisme agilir. Bu
gorusmede istemde bulunan Yonetim Kuruly uyelerinden bi-
ri yo da Baskanvckili ile kargi goriiste olan bir liyeye s6z ve-
rilir. Gorlisme tamamlandiktan sonra istemin glindeme alinip
ahnrmamasi oylanir.

Istemin giindeme alinmasina karar verildiginde, konu bir
sonreki toplantda goriismeye acilir,

Ortak Kurallar
MADDE 46. — Givensizlik yoneltilmesi ya da giiven
istemi giindeme alindigind.a, goriisime genel hiikiimlere uyu-

farak yapihir. Goriismeler tarnamlandiginda konu oylanir.

Grup Gene!l Kurulunda glvensizlik karart, Grup lye tam-
sayisinin salt ¢ogunlugunun oyu ile alinir.

Bu durumda, fgyinetmelikic belirlenen kurallara uyula-
rak secim yapilir, Yeri segilenler ayrilanlarn girev siirelerini
tamamlarlar.

— 31 —



Madde 47 — 49

Herhangi bir nedenle ¢ekilen Grup Baskam, Grup Bas-
kanvekili, Grup Yoénetim Kurulu veya Yonetim Kurulu iiye-
si, yerlerine yenisi segilinceye kadar gorevlerine devam ederler.

DORDOUNCU BOLUM
Grup - TBMM tliskileri

TBMM Genel Kurulunda Birlikte Oturma

MADDE 47. -— Grup iiyeleri, TBMM Genel Kurulunda
toplu halde otururlar.

Oturma yerleri; donem baginda il sirasina gdre, sonraki
her yasama yili basinda isc donlslimlii olarak degistirilmek

suretiyle Yonetim Kurulunca diizenlenir.

Genel Baskan, Genel Sekreter ve Grup Yéneticileri,
TBMM Genel Kurulunda ¢abuk damsma olanag saglavacak
bir sckilde, Grup Yénetim Kurulunca diizenlenen bigimde bir
arada otururlar.

TBMM ve Komisyon Toplantilarma Katilma Zorunlugu

MADDE 48. — TBMM Genel Kurulu ve secildikleri
komisyonlarin toplantilarina katilmayan iyeler hakkinda da
bu fgydnetmeligin 41 inci maddesi kapsaminda islem yapilir.

Izinli Ayrilma

MADDE 49. — Grup iiyeleri, Grup Baskanvekillerinin
olutunu almadan TBMM Bagkanhgindan izin isteyemezler
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Madde 50 — 51

ve TBMM toplanti halinde iken, Oziirlii olarak dahj olsa An-
kara'dan ayrimalan durumunda Grup Baskanvekillerine bilgi
verirler,

Hangi nedenle olursa olsun. Ankara'dan ayrilan iyeler
gittikleri yerlerin agik adresicrini Grup Baskanvekillerine bil-
dirmekle yiikiimlidiirler,

Hikimetteki, Parti orglitiindeki veya Gruptaki gorevi
nedenivle devam zorunluluguna uymavyanlar 41 ve 48 inci
madde yaptirimlarina bagh degildir.

TBMM Genel Kurulu ve Komisyonlarda Grup Disiplini

MADDE 50. - TBMM Genel Kurulu ve komisyonlar-
daki goriisme ve oylamalarda Grup iyeleri; Grup Genel Ku-
rulunun baglayicr nitelikteki kararlain ve igyénetmelik hiikiim-
lerine uymak, TBMM Genel Kurulu ile komisyonlarda yapi-
lacak segimlerde Grup adina gésierilecek ya da desteklenccek
adayiara oy vermekle yiikiimliidiir,

TBMM Genel Kurulunda Soz ve Oy Disiplini

MADDE 5i. - TBMM-deki goriusmelerde; Grup Bas-
kan,, Grup Baskanvekilleri ve Grup Yonetim Kurulunca soz-
ciilik odevi verilmis liyelerden baska hicbir iiye Grup adina
sOz alamaz.

Komisyon Baskan ve sozciilerinin, Bakanlar Kurulu uye-
lerinin ve Grup Baskan ve Baskanvekillerinin gorevleri geregi
yapacaklari konusmalarda bu kural uygulanmaz.
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Madde 52 — 53

Grup liyeleri, Grup karart varsa oylarim bu karara uygum
olarak kullaniriar.

Baglayict Grup Kararlamna Uyma Disiplini

MADDE 52 - - Tersine karar verilmedikee, Grup Ge-
ne! Kurulunca ahnan kararlar  baglavicidir. Grup iyeler:,
TBMM ve komisvoniarinda baglayici kararlar dogrultusun-
da oy kullanmak va da karar geregi kullanmamak zorunda-
diriar. Grup Uyesi, baglayict Grup kararfarnin yerine getirit-
mesinden sorumludur.

Kararin alindift toplantida buiunmamak ya™ da haberli
olmamak, karara uymamanin 67rii sayilmaz. '

Grup Yonetim Kurulunza, bagiayier Grup kararianna uy-
mavan iyeler i¢in disiplin kovusturmasina basvurulur.

Baglayict Grup kararlari, gizli oyia ve Grup Genel Ku-
rulunun {iye tamsayisimin salt ¢ogunlugu ile alinir.

TBMM Gerel Kurulundz Onerge Verilmesinde Disiplin

MADDE 53. Grup tyeleri TBMM Genel Kurulunda
gorusiilecek konularla ilgili dnerge verebilirler. Bu onergeler,
Partinin siyasal dogrultusuna ve Grup Genel Kurulunun bag-
layic. kararlarina aykin olamaz. Grup sézcileri gorevlendiril-
dikleri konularda onerge verebilirier.

Grup iivcieri, Grup Baskem veya Grup Bagkanvekillerinin
uygun bulmadikian onergeyi veremezler.
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Madde 54 — 56

Giindem Disi Konusmalarda Disiplin

MADDE 54. — Grup iiyeleri, bu feyonetmeligin 3 iincii
maddesindeki iikelere bagh olarak TBMM Genel Kurulun-
da yapacaklari giindemdisi konusmalarin icerigini Grup Bas-
kanvekillerine bildirirler ve yazili metnin bir ornegini verirler.
Grup iiyesi konusmasint, bildirdigi konu ve metinle bagh ola-
rak yapmak zorundadir. Bildirimine ve sbzii gegen ilkelere uy-
mayan lye icin disiplin kovusturmast vapthir,

Yasa Onerileri Verilmesinde Dis*plin

MADDE 55. - Grup iyeleri; diizenledikleri yasa ve
ictiizix onerilerini, TBMM Bagkanhgina vermeden once, ya-
zilt olarak ve gerekgeve baglayarak Grup BaskanliZina verir-
ler. Bu oneriler 6zel bir yazim defterine yazilr.

Yasa onerileri, en ¢ok 15 giin ¢inde Grup Yonctim Ku-
rulunda gériisiilerek karara baglanir. Oneri uygun bulunma-
mugse igiliye yazih olarak bildirilir. flgili iiyenin bu karara
karst bir hafta icinde itiraz hakki vardir. Bu durumda konu,
Grup Gene! Kurulunun ik toplantuisinda goriisiiliir. Genel Ku-
rulun kararr kesindir,

I5 giin icinde karar verilimezse. fiye oOnerisini TBMM
Baskanhigina verebilir.

TEMM Genel Kurulunda Denetim Disiplini

MADDE 56. - Grup tyeleri, belli konularda TBMM 'de
gencl goriiyme veya arustirma agiimasim  isteyebilirler. Bu
oncrgeler dnce Grup Baskanligina verilir. Grup Baskanhg:
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Madde 57

onergenin li¢ giin iginde TBMM Baskanligma verilmesint sag-
lar. incelemeyi gerektiren konularda bu siire 15 gilin kadar uza-
tilabilir.

TBMM Baskanhgina sunulmast uygun goriilmeyen Oner-
geler en geg 20 giin i¢inde ilgilive bildirilir. Grup Yonetim
Kurulunun bu kararina karst ilgilinin bir hafta i¢inde itiraz
hakk: vardir. Bu durumda konu, Grup Genel Kurulunun ilk
toplantisinda gorusiiltir. Genel Kurulun karari kesin ve bag-
layicidir,

20 gin igindc karar verilmezse. liye onerisini TBMM Bas-
kanligina verebilir.

Gensoru onergeleri igin de aym kural uygulamr.

Sizlii ve Yazh Soru Onergeleri

MADDE 57. -~ TBMM'ne verilecek soru onergeleri ile
bu I¢yonetmelikte aynca bir hiikiim konusu olmayan oner-
geler i¢in, Grup iiyesi Grup Baskanvekillerine bagsvurur. Bas-
kanvekillerinin; Partiye zararh olacagi gerekgesiyle uygun bul-
mamalart halinde, onerge sahiplerinin bir hafta iginde iitiraz
haklart vardir.

ftiraz {7zerne onerge. Grup Yonetim Kurulunda gorii-
siilerek hemen Grup Genel Kurulu giindemine alinir ve konu
iizerinde yalmz taraflarin dinlenmesinden sonra Genel Kuru-
lun alacagr karara gore hareket olunur.

Baskanvekillerinin gorisii 6nerge sahibine; 6nergenin ken-
dilerine verilmesini izleyen bir hafta iginde yazih olarak bil-
dirilmezse, onerge TBMM Baskanligina verilebilir,
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Madde 58 — 60
Onergelerin Basina Agiklanmasinda Disiplin

MADDE 58. -— Yasa onerisi, Meclis aragtirmasi ve ge-
nel goriisme onergeleri Grup Yonetim Kurulunca uygun bu-
lunmadan, s6zlii ve yazih soru onergeleri ise Grup Baskanve-
killerine danisiimadan basina agiklanamaz.

Secimlerin Yenilenmesi ve Dinemin Uzatiimas

MADDE 59. — Genel segimlerin yenilenmesi ya da do-
nemin uzatilmast konularinda TBMM’ce ahinacak kararlardan
once, Parti Meclisinin goriisi alinmak kosuluyla Grup Genel
Kurulunca karar verilir.

Bu konulardaki Genel Kurul karari Grup iiyelerini bag-
layict niteliktedir.

BESINCI BOLUM
Grup - Hiikiimet lliskileri

Hiikiimet Kurma, Hiikiimete Katilma

MADDE 60. -- Hiikiimet kurmaya, Hiikiimete katiima-
ya, Hiikiimetien ¢ekilmeye va da ayrilmaya, Parti Meclisi ile
Grup Yonctim Kurulunun ortak toplantisinda karar verilir.

Partinin bir hitkiimete katilma kosullari da bu toplantida
gorisiilir,

Bu karardan once konu Grup Genel Kurulunda gorii-
sllerek Grup Yonetim Kurulunca egilim saptamast yapilir.
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Madde 61 — 62

Genel Bagkanin TBMM iiyesi olmamast durumunda Hii-
kiimet kurmakla goreviendirilen Grup liyesi, Parti Meciisi ile
Grup Genel Kurulunun o'urunu almak zorundadir.

Hitkiimet Progrannnm Grupta Goriistiimesi

MADD 61. — Parlili Basbakan ya da Partili bakanlar-
dan biri, Hikimet Programimt TBMM’de okumadan énce
Gruba sunar.

Program tizerinde Grup Genel Kurulunda gorusme agihr
ve gortigmelerin tamamlanmasindan sonra oya sunulur. Prog-
ramun kabul edilmemesi halinde Partili Basbakan vc baKanlar,
TBMM™dc giivenoyuna basvurmadan once hiikiimctien cekilir-
ler.

Genel Kurul, programda bazt degisiklikler yapilmasina
karar vermis ve Bagbakan da bu degisiklikleri benimsemisse,
hiikkiimete o degisikliklerle giivenoyu verilmis sayilir,

Programin kabuliine iliskin Grup karari, baglayici karar
niteligindedir.

Karma Hiikiimetten Birlikte Cekilme

MADDE 62. — Bir karma Hiikiimete iye olan Grup
tiyeleri; Merkez Yonctim Kurulu ile Grup Yonetim Kurulu-
nun ortak toplaniisinda Bakanlar Kurulundan ¢ckilmeye cag-
rildikian takdirde, ¢ekilmek zorundadirlar. Bu karardan once
konu Grup Genel Kurnlunda goriisiilerek  Grubun egilimi
saptanir.

. 38—



Maddc 63 — 65

Bu konudaki karara uymavaniar icin disiplin kovustur-
masi yapimast zorunludur.

Hiikibmetin Gruptan Giiven Istemesi

MADDE 3. -- Partili Hiikiimetge ya da partili Bagba-
kan veya bakanlarca Grup Genel Kurulunda gliven istenirse,
ilk birlesimde goriisme yapilir.

Goriismelerde Bagbakan ve isterlerse Bakanlar da acik-
lamalarda bulunurlar.

Grup iiye tamsayrsinin salt ¢ogunluguyla verilecek olum-
suz. karar giivensizlik dogurur.

Giivenoyu alamayan partili Hikiimet, partili Basbakan,
Bakanlar ya da Bakan derhal ¢ekilmek zorundadir.

Grupta Hiikiimetten Soru

MADDE 64. -~ Grup iiyeleri, belli bir konu iizerinde
aydinlanmak igin partili bakanlardan Onerge ile sozlii ya da
yazilt sorit sorabilirler. Soru sézlii jse, en geg onbes giin igin-
de Grup Genel Kurulunda yamtlanir. Bu konuda yapilacak
goriismelerde, yalmz soru sahibi ile ilgili Bakan en ¢ok ikiser
kez konusabilirler.

Yazilt sorulara en geg bir ay iginde yanit verilmesi zo-
runiudur.

Grupta Hiikiimetle igili Gensoru

MADDE 65. -~ Grup iiycleri, partili Bakanlar Kurulu,
Basbakan ve Bakanlar igin gensoru onergesi verebilirler. Is-
tem en az 20 iiyenin yazih basvurusuyla yapilir, Bu durum-
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Madde 66

da Grup Genel Kurulunun ilk birlesiminde gériisme acihir.
Bu goriismede Onergeyi verenlerden biri ile Hiikiimet ya da
partili Bakanlar adina bir Bakan veya ilgili Bakandan baskas:
konusamaz.

Gensoru gériismesinin agilmast konusunda oylama vapilir.
Gensoru agtlmasina karar verilirse 6nerge, Genel Kurulun iki
giin sonraki birlesiminin giindemine alinir ve gériisiilir. Go-
rismeler sirasinda partili Basbakan veya Bakanlar Kurulu ya
da ilgili bir Bakanca gerekli giivenoyu isteminde bulunulma-
mus ve yine milletvekillerince gerckgeli giivensizlik onergeleri
verilmemisse, goriismenin sonunda Genel Kurulun gensoru is-
tenenler hakkinda giivenini biidirdigi kabul edilir ve ghrﬁsmc—
ler kapatiiir.

Gensoru gorlismelerinin sonunda kendileri igin gensoru
verilenler, giivenoyu isteminde bulunmuslarsa, Sncelikle bu
istemicr oylanir. Boyle bir istem olmamssa, fakat milletvzkil-
lerince glivensizlik onergeleri verilmisse bu onergeler istem
sirasinda cylanir. Bu oylamada giivensizlik, Grup iiye tamsa-
yisinin salt cogunlugunun oyu ile verilir.

Giivenoyu alamayanlar derhal g¢ekilmek zorundadirlar.

TBMM'de Partinin kauldigit ya da kurdugu Hikiimet
hakkinda gensoru istendiginde konu Grup Genel Kurulunda
gorisiilerek ortak tutum saptanir.

Grupta Hiikiimetle ligili Genel Giriisme
‘MADDL 66. — Grup iiyeleri, belli bir konuda Grup
Genel Kurulunda Hiikiimetle ilgili genel goriisme agilmasim
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Madde 67

isteyebilirfer. Bu istem Genel Kurulun bir sonraki birlesimi-
nin giindemine alinir.

Genel goriigme acilip agilmamasi, Onerge  verenlerden
birinin ve Hiikiimet adina bir Bakanin konusmasindan sonra
vapilacak oylama ile belirlenir.

Onergenin kabuliinde, genel gériisme Genel Kurulun bir
sonraki birlesiminin giindemine alimr. iigili Bakanin istegi
ve Genel Kurulun karariyla genel gortismeye derhal baslam-
labilir. Genel goriismede ilgili Bakanlarin bulunmasi zorun-
ludur.

fkinci toplantida ilgili Bakanlar bulunmasalar da genel
goriismeye baslanir.

ALTINCI BOLUM
TBMM Dis tliskilerinin Diizenlenmesi

D1y lligkilerle Gorevli Grup Uyelerinin Secimi

MADDE 67, Uluslararasi kuruluslarda goreviendirile-
cek Grup dyeleri; dil bilgisi. konuyla ilgisi ve genel olarak
yasanin veya yasaya iliskin yonelmeligin ongordiigii nitelik-
leri tasiyan ve yazih olarak Grup Baskanligina adayhklarini
gildirenler arasindan Grup Gene! Kurulunca secilmek sure-
tiyle belirlenir.

Bu segimierde, ilk turda segime katilan iyelerin salt ¢O-
gunlugunun oyunu almak gereklidir. Sonraki turlarda liye
tamsayisinin dortte birinden az olmamak kosuluyla, en g¢ok
oy alanlar sirasiyla asil ve vedek iiye olarak secilmis olurlar.
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Maddc 68 — 69

Resmi Yurt Dist Gezilere Katilacak Uyelerin Belirlenmesi

MADDE 68. - Yabanci parlamentolardan ve kurulus-
lardan TBMM™ne yapilan resmi ziyaret davetlerine uyulma-
sina TBMM Genel Kurulunda karar verilmesinden sonra da-
vete, Partiye ayrilan kontenjandan Kkatilacak iiyclerle Cum-
hurbagkaninin, Bagbakanin ve diger resmi heyetlerin dis ge-
zilerine Parti adina katilacak ivelerin belirlenmesi i¢in Grup
tiyeleri arasinda Grup Genel Kurulu toplantist sirasinda, o
toplantiyt yoneten Grup Bagskam ya da Grup Baskanvekili
tarafindan kura g¢ekilir,

Cok ivedi durumlarda kura ¢ekimi Grup Yonetim' Ku-
rulunca yapilir.

Uluslararast kuruluslarda gorevii Grup lycleri ile bir
onceki kurada ismi ¢ikan Grup lyeleri kuralara katidlamaz-
lar.

Parlamentolararast Dostluk Gruplarina Katilima

MADDE 69. Grup dyeleri. Grup Baskanhgina bilgi
vererck igili yasa ve yonetmelik hiikiimlerine gore diledik-
leri yabancy Glke parlamentosu ile dostiuk gruplart kurabilirler
ve kurulmus olanlara da katilabilirler.

Grup lyelerinin kauldiklart dostiuk grubu nedeniyle il-
gili tilkeye yapacagr gezilere, bu lgyoneimeligin 68 inci mad-
desinin son fikras1 uygulanmag.
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Madde 70 — 72

YEDINCi BOLUM

Grup I¢i Komisyonlar

TBMM Komisyon Gruplan

MADDE 70. — TBMM komisyonlarina segilen Grup
dyeleri, o komisyonun CHP Grubunu olustururlar.

Komisyon gruplarn, baskanlarimi segimle belirler ve Grup
Yonetim Kuruluna bildirirler.

Komisyon gruplan, komisyon ¢alismalarinda gerekiyor-
sa Grup liyelerinin birlikte hareket etmelerini saglayict 6n-
lemleri ahirlar.

Komisycn gruplari. ayni zamanda Grup i¢i uzmanhk
komisyonlanidir,

Grup Gegici Komisyonlan

MADDL 71. Grup Gonel Kurulu, Grup Yonetim
Kurulunun oncrisi izerine 70 inci maddede sozii gegen uz-
manlhik komisyonlart disinda, toplumumuzun onemli nitelik-
teki sorunlart igin grup gegici komisyonlari kurar. Grup iiye-
leri de kurulmasint yararh gorditkleri gegici komisyonlarin
kurulmasini, Grup Yonetim Kuruluna onerebilirler. Oneri-
nin reddediimesi halinde oneri sahtbi direnirse. onerisi Ge-

nel Kurulda karara baglanir.

Arastirma Birimleri

MADDE 72. Grup Yonetim Kurulu, Partinin Aras-
tirma ve Yayin Biirosundan ve uzmanlarindan yararlanir,
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Madde 73 — 75

Gerekli gordiglinde Grup Yonetim Kurulu ayrica aras-
urma birimleri kurabilir. Bu birimlerde ticretli uzmanlar ve
personel ¢aligtirilabilir.

Grup Yonetim Kurulunun Gézetimi

MADDE 73. -— Bu fig¢ydnetmeligin 70, 71 ve 72 nci
maddelerinde sozii edilen komisyon gruplari, Grup gegici ko-
misyonlart ve arastirma birimleri, Grup Yonetim Kurulunun
gozetimi altinda gahsir.

SEKIZINCi BOLUM
Grup Disiplin Kurulu Cahsma
Kurallarnn ve Cezalar

Disiplin Kurulu Gorev Boliimii

MADDE 74. - - Bu ig¢yonetmeligin 10 uncu maddesine
gore kurulan Grup Disiplin Kurulu, ilk toplantisimi en yasgh
uycenin baskanh@inda yaparak baskan, ikinci baskan ve yaz-
man iiyve segerek gdrev bolimiini belirler.

Disiplin Kurulunun Gorevleri

MADDE 75. — Grup Disiplin Kurulu; Parti Programi,
Parti Tiiziigii, Grup Genel Kurulunun baglayici kararlan ve
bu fgyonctmelik hikimlerine aykirt davranmiglara, Grup iiye-
higi sifat ve onuruna uymayan hallere ve Grup ilyelerinin
aralanindaki anlasmazliklara iliskin iddia ve sikidyetleri ince-
feyip karara baglar,
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Madde 76 — 78

Basvuru ve Toplant

MADDE 76. — Grup uyeleri hakkinda ihbar ve sikayet-
ler, Grup Yonetim Kurulunca verilecek karar lizerine bir ya-
z1 ile Grup Disiplin Kuruluna gonderilir.

Grup Disiplin Kurulu, kendisine bir is havale edilir edii-
mez baskanin, onun yoklugunda ikinci baskanin g¢agrisi lize-
rine, liye tamsayisinin en az ligte iki ¢ogunlugu ile toplanir
ve hazir bulunanlarin salt ¢ogunlugu ile karar verir. Oylarn
esitligi halinde baskanin oyu, sonucu belirler.

Genel Baskan. ihbar ve sikayetini dogrudan Disiplin Ku-
ruluna yapabilir.

Yontem

MADDE 77. — Grup Disiplin Kurulu; kendisine gon-
derilen iyenin 15 giin iginde yazili veya sozlii savunmasm
aldiktan sonra, dosya lizerinde yapacagi inceleme ile ve ge-
rekli goriirse olayr Kurul olarak veya iyelerden birinin veya
birkagimin Kurul adma arastirmast ve incelemesi ile, gerekir-
se ilgili ¢evrelerden yazi ile bilgi toplayarak veya ilgili sahis-
lart dinleyerek karar verir. Ancak, se¢imlerde veya herkesin
gozii oniinde agik olarak veya yaymm yoluyla islenen cylem-
lerde savunma siiresi 7 gindiir. Uyeden savunma yapmas:,
Disiplin Kurulu Bagkani tarafindan yazi ile istenir.

TBMM Disinda Disiplin

MADDE 78. — Grup iiyelerinin yasama ¢alismalan di-
sindaki tutum ve eylemlerinden dogan parti suglari, Merkez
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Madde 79 — 81

Yonetim Kurulunun istegi iizerine Yiiksek Disiplin Kurulunca
karara baglanir.

Disiplin Cezalar:

MADDE 79. — Disiplin cezalan «uyarma», «kinamay,
«Gruptan gegici ¢rtkarmay ve «Gruptan kesin ¢ikarmay» ceza-
laridir. Gegici ¢tkarma cezasinin siiresi ki yili asamaz.

Bu cezalar, Parti Tiizigiinde belirtilen hallerde, yapilan
hareketin niteligine ve agirlik derecesine veya Grup lyesinin
o isteki ilgisine gore, sirayla verilebilecegi gibi, sira gozetil-
meksizin de verilebilir. Ancak sevk yazisinda istenilen cezadan
daha agirt verilemez.

Yaptinmlar

MADDE 80. — Gruplan gegici ¢ikarma cezasina ugra-
yan Grup iiyesi, ceza siiresince Gruba ve Grup Genel Kuru-
lu toplantilarma giremez, Grup faaliyetlerine katilamaz.

Herhangi bir disiplin cezasina ugrayan Grup liyesinin
Grup disiplinine uyma yikiiinliliigii devam eder.

DOKUZUNCU BOLUM
Parasal Konular
Biit¢e
MADDE 81. — Yilk biitce, her yasama yi basinda

Grup Yonetim Kurulunca hazrlanarak Grup Genel Kuru-
luna sunulur. Biitge taslagint Sayman iiye diizenler.
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Madde 82 — 84

Odenti ve Odemeler

MADDE 82. — Grup iyeleri; Grubun yonetim, arastir-
ma ve yaymn giderlerini karsilamak ve Genel Merkez calig-
malarina katkida bulunmak iizere 3 ayda bir odenti verirler.

Odentinin miktan ve dagilimi Grup Genel Kurulu ka-
rart ile belirlenir ve willik biitcede gdsterilir. Bu odentinin
ayclerin 6denek ve yoklluklarindan kesitmesi, TBMM Sayman-
ik Midtriigiinden istenir.

ONUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Acikhik Olmayan Konular

MADDE 83. -- Bu igyonetmelikte agrklik bulunmayan
ya da diizenlenmemis olan konularda; Siyasi Partiler Kanu-
nu, TBMM igtiiziigi ve Parti Tiiziigii uygulantr.

Degisiklik

MADDE 84. Bu i¢yonetmelik ancak Grup Genel Ku-
rulunca degistirilebilir. Degisiklik onerileri Grup Uyeleri ve
Grup Yonetim Kurulunca verilebilir.

Decgisiklik onergesi Grup Yonetim Kurulunca incelenir
ve bu konudaki Yonetim Kurulu raporu. Grup Genel Ku-

rulunda goriisiiliir ve karara baglanir
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Madde 85 — 8¢
Yiiriirkige Giris

MADDE 85. —— Bu icyonetmelik, Cumhuriyet Halk Par.
tisi TBMM Grup Genel Kurulunca kabut edildikten sonra
yiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 86. — Bu fcyonetmelik, Cumbhuriyet Halk Par-
tisi Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Grup Yénetim Kurulunca
yiriitiiliir,
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