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1986

BIRINCi KISIM
GENEL ESASLAR

Partinin Adi, Genel Merkezi, Kisa Adi ve
Ozel isareti ;

Madde 1 — HUR DEMOKRAT PARTI adi
ile bir parti kurulmustur.
Partinin genel merkezi Ankara'dadir.

Partinin kisa adi (HDP) harfleriyle gosterilir
ve He De Pe seklinde okunur.

Partinin ozel isareti : ULUCINAR'dIr.
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ULUCINAR'In;

Kokleri 16 Turk Devleti'ni

Govdesi Tarkiye Cumhuriyeti'ni

Ta¢ kismi Tark Milletinin butunlagind,
bolinmezligini

Dallarinin

herbiri Demokrasiyi - Hurriyetciligi
Turk Milliyetgiligini - Atattrk il-
kelerini - Milli ve Manevi Deger-
leri - Sosyal Adaleti - Sosyal
Refah Devletini - Cagdas Bilim
ve Teknolojiyi

Toprak

Bolumu Bereketi

Dis ¢cemberi Butin insanhgin baris ve huzu-
runu
ifade eder.

Partinin Amaci;

Madde 2 — Anayasamizda belirtilen Tur-
kiye devleti sekline ve esasina, Turk milletinin
ebedi bagimsizhgina, butinlugine, ulkenin bo-
linmezligine, hir parlamenter demokrasiye,
egemenligin ve son sozin kayitsiz sartsiz yiice
Tiurk Milletinde bulunduguna, insan haklarina,
milkiyet ve miras hakkina, milletin temelini sag-
likli bir aile yapisinin olusturduguna, tarihine,
milli ve manevi degerlere saygil gencligin mil-
letimizin geleceginin teminati olduguna, din ve
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vicdan hurriyetine, adaletin mulkin temelini o-
lusturduguna inanan HUR DEMOKRAT PARTI'-
nin amaci;

a — Turkiye Cumhuriyeti Anayasasl, Siyasi
Partiler ve Secim Kanunlari ile, diger kanunlar
cercevesinde kisinin temel hak ve hirriyetlerini
esas alarak hizmet yapmak, devletin Ulkesi ve
milletiyle bélinmez butunligund korumak,

b — Yice Turk Milletini ve Devletini, ¢cag-
das medeniyet seviyesinin Uzerine ¢ikartmak,
Blyuk Ataturk'in  «Ne Mutlu Turkiim Diyene»
cumlesinde en veciz ifadesini bulan ve O'nun
ilkelerinden ilham alan ve butun vatandaslari-
mizi kucaklayan Turk milliyetciligini benimse-
mek,

¢ — Turk gengliginin inangli, yurt ve insan
sevgisi ile dolu, tarihine saygili, kilttriine, orf
ve adetlerine baglh, cagin medeniyetini kavra-
mis ve bilimsel disinen yapicl ve musbet in-
sanlar olarak yetismesini saglamak,

d — Butun vatandagslari, hir, demokrat, bi-
yuk ve guclu Turkiye ulkusu etrafinda butinles-
tirmek,

e — Atatlrk ilke ve inkilaplarindan gii¢ ve
ilham alarak, «Hakimiyet Kayitsiz Sartsiz Mille-
tindir» ilkesini batun unsurlari ile hakim kilmak,
din, vicdan ve fikir hurriyetini korumak, yabanci
ideoloji, yikici ve béluct akimlara karsi laik
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Cumhuriyeti ve hir demokratik dizeni guglen-
dirmek,

f — Hukuka dayali devlet anlayisinin tam
ve mikemmel sekilde tesis edilerek, kisiye bag-
Il hak ve hrriyetlerin giivence altina alinmasi-
ni saglamak ve her turli partizan tutum ve dav-
ranistan uzak, tarafsiz, adil bir idareyi kurmak,
fert ve toplumun emniyet ve huzurunu; milli da-
yanisma ve adalet anlayisi icinde insan hakla-
rina saygili olarak gergeklestirmek,

g — Sosyal refah devleti anlayisimizla u-
yumlu olan DUZENLIi REKABET EKONOMISI
modeli esas alinarak, milli ekonomimizi guclen-
dirmek, hizli ve istikrarli kalkinmayi gercekles-
tirmek; bdylece YENI UFUKLAR’a agilarak Tirk
insani ve toplumun her kesiminin refah ve mut-
lulugunu saglamak,

h — Milletimizin maddi manevi butin im-
kan ve kaynaklarini, tam istihdami saglamak ve
emegin degerini vermek amaciyla seferber ede-
rek, ferdin ve toplumun refah ve mutluluguna
yOneltmektir.
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IKINCI KISIM
TESKILAT
BIiRINCi BOLUM
UYELER

Uye Olacaklar;

Madde 3 — Asagidaki 6zelliklere sahip ci-

lan ve sartlar yerine getiren kimseler, partiye
Uye olabilirler.

a) Turk vatandas! olanlar,

b) Medeni ve siyasi haklari kullanma eh-
liyetine sahip olanlar

¢) Yirmibir yasini dolduranlar,

d) Partinin tizuk ve programini benimse-
yenler,

e) Maddi ve manevi dayanismayi, kabul
edenler.

Uye Olamiyacaktar;

Madde 4 — Asagida yazili kimseler, parti

Uvesi olamazlar ve Uye kaydedilemezler,;
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a) Hakimler ve Savcilar, Yiksek Yargi or-
ganlari mensuplar, Yiksek Ogretim kurumla-
rindaki 6gretim elemanlari, Yiiksek Ogretim ku-
rulu dyeleri, Kamu kurum ve kuruluslarinin me-
mur statusindeki gorevlileri ile yaptiklari hiz-
met bakimindan isgi niteligi tasimayan diger ka-
mu gorevlileri, 6zel kanunla veya 6zel kanunun
verdigi yetkiye dayanilarak kurulmus bankala-
rin ve tesekkillerin yénetim ve denetim islerin-
de calisanlar ile aylik ve yevmiyeli memurlari
ve kamu yararina galisan derneklerden 6zel ge-
lir kaynaklari ve 6zel imkanlarn kanunla saglan-
mis olanlarin merkez kurullarinda gorev alanlar,
ogrenciler ve Silahli Kuvvetler mensuplari,

b) Kamu hizmetlerinden yasaklilar,

c) Zimmet, ihtilas, irtikap, rasvet, hirsiz-
lik, dolandiricilik, sahtecilik, inanci koétuye kul-
lanma, dolanh iflas gibi yuz kizartici suglar ile
istimal ve istihlak kacgakciligi disinda kalan ka-
¢akcilik suglari, resmi ihale ve alim satimlara
fesat karistirma veya Devlet sirlarini agiga vur-
ma suglarindan biriyle mahkdm olanlar,

d) Herhangi bir suctan dolayr agir hapis
veya taksirli suclar hari¢ U¢ yil veya daha fazla
hapis cezasina mahkdm olanlar,

e) Tirk Ceza Kanununun ikinci Kitabinin
birinci babinda yazili sucglardan veya bu sugla-
rin islenmesini aleni olarak tahrik etme sucgun-
dan mahkdm olanlar,
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f) Turk Ceza Kanununun 312 nci madde-
sinin ikinci fikrasinda yazili halki sinif, irk, din,
mezhep veya bolge farklihgr gozeterek kin ve
dismanliga acgikca tahrik etme suglarindan
mahkdm olanlar,

g) Tirk Ceza Kanununun 536 nci madde-
sinin birinci, ikinci ve uclncu fikralarinda yazih
eylemlerle ayni kanunun 537 nci maddesinin, bi-
rinci, ikinci, U¢uncu, doérdinci ve besinci fikra-
larinda yazili eylemleri siyasi ve ideolojik amag-
larla islemekten mahkim olanlar.

Uyelige Alinma;

Madde 5 — Partiye girme sartlarina sahip
olanlar, iki partilinin imzalayacagi, iki nisha gi-
ris beyannamesini, surekli olarak oturdugu ve-
ya isyerinin bulundugu ilgenin parti yonetim ku-
ruluna alindi belgesi karsihginda verirler.

Tanitmay! yapan partililer, muracaatginin
partiye girme sartlarini haiz olduguna kefil ol-
mus sayilirlar.

isteklinin partiye alinmasina mani hali bu-
lunup bulunmadigini ilce ydnetim kurulu yirmi
glin icinde inceler ve bir karara baglar. Karar
kabul seklinde ise, istekli, Uye defterine kayde-
dilir ve kendisine bir kimlik belgesi verilir. Ev-
raki dosyasinda saklanir. Karar, kabul edilme-
mesi seklinde ise, bu husus 30 gin iginde is-
tekliye hi¢ bir sebep gosterilmeksizin taahhttli
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mektupla tebli§ edilir. istekli, kararin kendisine
tebliginden itibaren onbes gin icinde, il yone-
tim kuruluna itiraz hakkina sahiptir. il yénetim
kurulu onbes gun icinde kabul veya red karari
vermeye mecburdur. il yénetim kurulunun ka-
rari kesindir.

Partiye Uye olmak (zere miracaat eden
kimse, miracaat tarihinden itibaren otuz gin
icerisinde misbet veya menfi bir tebligat alma-
missa, o ilcenin bagh bulundugu il yonetim ku-
ruluna yazih olarak miracaat edebilir.

il 'yénetim kurulu miracaatten itibaren on-
bes gun iginde, bir karar vermek ve bu karar
miracaat sahibine mektupla bildirmek mecbu-
riyetindedir.

Partiye Uye olma talepleri, sebep gdsteril-
meksizin de red edilebilir.

Genel Bagkan veya Merkez Karar ve Yodne-
tim Kurulu Uyelerince Uye giris beyannamesi
imza edilip Merkez Karar ve Yonetim Kurulu ka-
rarina baglanan miracaatlar, miracaatginin

oturdugu ilce Uye kayit defterine itirazsiz kay-
dedilirler.

T.B.M.M. secimlerinde partinin aday liste-
sinde bagimsizlik sifati belirtimeden aday olan-
lar, secimi kazandiklari anda kendiliginden par-
ti Gyesi sayilirlar.
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Bir kimse yalniz bir ilceye kayit olunur. Ka-
yit yeri o kimsenin sirekli olarak oturdugu ve-
ya isyerinin bulundugu koéy veya mabhallenin
bagll oldugu ilcedir. Bir partili, ikametgahini ve-
ya isyerini degistirmedikge baska bir ilceye nak-
lini isteyemez.

Uyelik igin basvuranlar arasinda, dil, ik,
cinsiyet, din, mezhep, aile, zimre, sinif ve mes-
lek farki gozetilemez.

Uyelige Alinmada Ozel Sartlar;

Madde 6 — Partiye miracaat eden eski ve
yeni bakanlarin, T.B.M.M. lyelerinin, tizel kisi-
ligi devam eden veya etmeyen bir siyasi parti

Genel Baskanhgini, Merkez Karar ve Yonetim
Kurulu dyeligini yapmis olan kimselerin, Bele-
diye Baskanlarinin partiye Uye kaydi, dogrudan
dogruya Merkez Karar ve Ydnetim Kurulu ka-
rari ile olur. Bu karar kesindir.

Partiden Ayrilmis Olanlarin Yeniden
Alinmalari;

Madde 7 — Partiden ayriimis olanlarin ye-
niden partiye alinmalari, il ydnetim kurulunun
karari ile olur. il yénetim kurulu, karar vermez-
den once, ilge yonetim kurulunun goériasini alr.
il yonetim kurulunun karari kesindir.



Partiden ayrilmis olan Kugik Kongre Uye-
leri ile Merkez Karar ve Yonetim Kurulu, Mer-
kez Disiplin Kurulu baskan ve uyeleri, eski ve
yeni bakanlar, eski ve yeni T.B.M.M. uyelerinin,
Belediye Baskanlarinin yeniden partiye alinma-
larl, Merkez Karar ve Yonetim Kurulu kararn ile
olur. Bu karar kesindir.

Kanuni zorunluluklar sebebi ile partiden ay-
riimis veya ¢ikariimis kimseler, mani halin kalk-
masi Uzerine, kayitlarinin yenilenmesini, partiye
kendilerini alan kuruldan isteyebilirler.

Uye Kayit Defteri;

Madde 8 — Her ilge, ilgili se¢im kurulu
baskan! tarafindan tastik edilmis bir Uye kayit
defteri tutmak zorundadir. Bu deftere kanun,
tuzok ve yodnetmelik hikumlerine goére partiye
kabul edilen tyeler, mahalle ve kdylerinin bu-
lundugu sahifelere karar tarih numarasi, adi so-
yadi, dogum yeri ve tarihi, meslekleri veya sa-
natlari ve ikametgahlari adresi ile birlikte isle-
nir. Giris beyannamesinin ikinci niishasi karar
tarih numarasi ve ilgedeki kayit numarasi islen-
dikten sonra, il ydnetim kuruluna gonderilir.

Uye kayit defteri ile ilgili hususlar bir y6-
netmelikle belirtilir.

iller, ilcelere gore partiye kayitlh olan ve
partiden ayrilan Uyelerin listelerini, her alti ay-
da bir Genel Baskanliga gondermek zorunda-
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dir. Genel Merkez illerden gelen listeler ile bun-
larla ilgili degisiklikleri alti ayda bir Cumhuriyet
Bassavciligina gonderir.

Parti Uyelerinin Hak ve Gorevleri;

Madde 9 — Parti Uyeleri her tirli gorev
icin segcmek ve secilmek, kongre delegeligine,
kurullardaki gorevlere adayhgini koymak, secil-
dikleri takdirde gorev almak, genel ve mahalli
secimlerde aday secimi yoklamalarina katiimak
secildikleri taktirde parti listelerine girmek, par-
ti toplantilarina katilmak, parti program ve tu-
zugunun uygulanmasi konusundaki gorislerini,
kademe usuliine uymak suretiyle, parti teskila-
tina ve gorevlilerine duyurmak hakkina sahip-
tirler.

Partili Uyeler, asagida sayillan gorevleri
yapmakla yukumludurler.

a) Parti programini, yetkili kurullarin bag-
layici karar ve talimatlarini her durumdan fay-
dalanarak vatandaslara yaymak ve anlatmk,

b) Ahlak, tizik ve kanun hakimiyetini her
seyin Ustinde tutarak bunu soézleri ve hareket-
leri ile dogrulamak,

c) Millet ve memleket isleri ve her cesit
kamu faaliyetleri ile ilgili bilgi ve disuncelerin-
den, yetkili kurullarin ve uyelerin faydalanma-
sini saglamak,
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¢) Uyesi bulundugu parti teskilatinin ve
kurullarinin tolantilarina ve calismalarina katil-
mak,

d) Parti icinde veva partili Uye sifat ile
secildigi kamu hizmetlerinden Uzerine aldigi go-
revleri en iyi sekilde yerine getirmek,

e) Parti gorevinin icap ettirdigi hizmeti
eksiksiz yapmak ve kurullardaki gorevlerden
ayrilirken partinin evrak ve esyalarini tam ola-
rak devretmek,

f) Secimlerde partinin yetkili organlarinin
gosterdigi yollarda hareket etmek ve partinin
katildigi secimlerde parti adaylarinin kazanma-
Sl icin calismak, parti listelerine ve adaylarina
oy vermek, verdirmeye calismak,

g) Parti icinde ve disinda huzur ve daya-
nismada, samimi ve yapici olmak, partinin iti-
barini disirict hareketlerde bulunmamak, ken-
disine tevdi edilen hizmetleri tam bir durustlik
ve feragatla yapmak, partiye karsi ddemeyi ta-
ahhit ettigi aidatini zamaninda 6demek.

Uyelikten istifa ve Kayit Silme;

Madde 10 — Partiden istifa ettigini yazih
olarak kayith bulundugu ilge Yonetim Kuruluna
bildiren veya baska bir partiye gectigi tesbit
edilen dyenin kaydi; ilce Yénetim Kurulu karari
ile silinir.
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Bir kimse partiye alindiktan sonra partiye
girmesine veya partide kalmasina engel bir du-
rum oldugu anlasildiginda; ilge Yénetim Kurulu
bu konu hakkinda en ge¢ onbes gun icinde bir
sorusturma yapar ve dosyayl il Yonetim Ku-
ruluna geregi yapilmak {zere goénderir. il Yéne-
tim Kurulu, ilgilinin savunmasini aldiktan sonra
yedi gun iginde karar verir. Bu karar kayit sil-
me seklinde ise, bu husus derhal ilgiliye taah-
hitli mektupla, adresi belli degilse usuliine go-
re ilanen tebligat yapilir. ilgili onbes giin iginde
Merkez Karar ve Yonetim Kuruluna itirazda bu-
lunabilir. Merkez Karar ve Yonetim Kurulu otuz
gln icinde kabul veya red seklinde karar ver-
meye mecburdur. Merkez Karar ve Y6netim Ku-
rulunun karari kesindir.

Mahkeme veya Sec¢im Kurulu Kkarari ile
kaydi silinenler parti i¢i organlarina itirazda bu-
lunamazlar.

Partiden istifa etme veya kaydin silinme-
sine ait islemler, kesinlestikten sonra uyenin
kayith bulundugu haneye islenir, evrak dosya-
sinda muhafaza edilir ve ilgili kurullara kaydin
distlmesi icin bilgi verilir.
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Parti

26

iKINCI BOLUM
PARTI TESKILATI

Teskilat;

Madde 11 — Partinin teskilati, ilgce, il, mer-
kez teskilati ve Turkiye Buyuk Millet Meclisi
Grubu ve il Genel Meclisi ve Belediye
Meclisi gruplarindan ibarettir.

HUR DEMOKRAT PARTI'nin teskilati asa-
gida gosterilmistir.

1 —

ilce Teskilati

a) llce Kongresi

b) ilce Bagkani

c) llge Yénetim Kurulu

il Teskilati

a) I Kongresi

b) il Baskani

c) Il Yénetim Kurulu

d) I Disiplin Kurulu
Genel Merkez Tekilat

a) Buyuk Kongre
b) Genel Baskan



c) Merkez Karar ve Yodnetim Kurulu
d) Merkez Disiplin Kurulu
e) Kuguk Kongre

4 — il Genel Meclisi ve Belediye Meclisi
Parti Gruplari

5 — T.B.M.M. Parti Grubu

Partinin ilge teskilati illerin merkez ilcele-
rinde ve il'’e bagl ilgelerin merkezlerinde, il tes-
kilatr il merkezlerinde, Genel Merkez Teskilati
Ankara'da bulunur. T.B.M.M. Parti Grubu kendi
ic yonetmeligine gére; il Genel Meclisi ve Be-
lediye Meclisinde kurulacak gruplar, partinin
Merkez Karar ve Yodnetim Kurulu tarafindan ha-
zirlanacak ydnetmelik hukimlerine gore caligir-
lar. Partili Belediye Bagskanlari, Belediye Mecli-
si Parti Grubunun tabii Gyesidir. Ancak grubun
kararlari ile bagl dedgildir.

Yardimci Gorevliler ve Kurullar;

Madde 12 — Koy ve mabhallelerde, ilge
kongresine katilacak delege secimlerini gercek-
lestirmek, gerekli islemleri yidritmek igin her
mahallede ve koyde partiye kayith Uyeler ara-
sindan biri, ilge yonetim kurulu tarafindan par-
ti temsilcisi olarak gdrevlendirilir.

Partinin hizmet amacina uygun c¢alismalari
yapmak uzere teskilat kademeleri kendi blnye-
lerinde danisma veya arastirma kurul ve komi-
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teleri teskil edebilir. Bunlarin gérev ve yetkileri
ile Uyelerinin sayisl, segilme ve goérevlendirme
usulleri yonetmelikle duzenlenir.

Parti Kademeleri;

Madde 13 — Parti teskilat, mualki idare
taksimatina goére kurulur.

Parti teskilatinin birinci kademesi, ilce yo-
netim kurullaridir. ilge yénetim kurullari il y6-
netim kurullarina baghdir. Parti teskilatinin ikin-
ci kademesi, il yonetim kurullaridir. il yénetim
kurullari da, Merkez Karar ve Yd&netim Kurulu-
na baghdir.

Partide Tutulacak Diger Defter ve Kayitlar;

Madde 14 — Kademedeki parti organlar
8. Maddede yazili Uye kayit defterinden baska
karar defteri, gelen ve giden evrak kayit defte-
ri, gelir ve gider defteri ile demirbas esya def-
teri tutmak zorundadir.

Karar defteri, ilgili organin kararlarini, tarih
ve numara sirasiyla ihtiva eder. Kararlar oyla-
maya katilanlar tarafindan imzalanir.

Kongrelerce alinan kararlari da ihtiva etme-
si gereken kongre tutanak o©zetleri Baskanlik
Divani Uyelerince imzalanir.
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Gelen ve giden evrak, tarih ve numara si-
rasiyla gelen ve giden evrak kayit defterlerine
kaydedilir ve gelen evrakin asillari ile génderi-
len evrakin ornekleri bu tarih ve numaralar al-
tinda dosyalarda saklanir.

Gelir-gider defteri: Parti adina elde edilen
gelirler ve yapilan giderlerin ne gibi islere ve
yerlere harcandig! ilgili defterlere sira ile bel-
geleri de belirterek gegcilir. Demirbas esya def-
terine parti demirbaslar kayit edilir.

Butln defterlerin sayfalari ve kag¢ sayfadan
ibaret olduklarn teskilatin bulundugu ilgili secim
kurulu baskani tarafindan muhdrlenir ve tastik
edilir.

Partiye giris islemlerini gosteren Uyelik be-
yannamelerinin birer ornegi ilce ve il kademe-
sinde, alfabetik sira esasina gore tasnif edilmis
olarak ayri bir dosyada saklanir.

Parti organ ve kurullarinca tutulmasinda
fayda gorilen diger defterler, ydnetmelikte gds-
terilir.

Kdy ve Mahalle Toplantilari ve
Delege Segimi;

Madde 15 — K8y ve mahalle toplantilarini
yapma gorevi, ilge Yonetim Kruulu'na aittir.
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ilce Yénetim Kurulu, miinhasiran delege
secimi islemlerini yuritmek Uzere kdy veya ma-
hallelerdeki tyelerden birini gorevlendirebilir.

ilce lye kayit defterine uygun olarak tan-
zim edilen onayh (ye listesi; toplantidan en az
on gin once kdyde munasip bir yere, ilcede
parti binasinin kapisina asilmak suretiyle ilan
olunur. Listelerin, Uyelerin oturduklari yeri agik-
ca gosterir sekilde ikamet adresleriyle hazirlan-
masi mecburidir. Bu listeler, kdy ve mahalle
toplantilarinda yoklama cetveli olarak kullantlir.

Partiye kayitl olupta listede ismi yazilma-
mis, ya da o muhtarlk c¢evresinde oturmamis
olupta listeye adlari yazilmis uyeler hakkinda,
listelerin asildig! tarihten itibaren bes gin igin-
de herhangi bir tye tarafindan ilce yonetim ku-
ruluna itiraz edilebilir.

ilce yonetim kurulu itirazlari ¢ giin iginde
karara baglar ve listelerde gereken dizeltme-
leri yaparak ayni sekilde ilan eder. Karar der-
hal alindi belgesiyle sikayetciye teblig edilir. il-
¢e yonetim kurulu U¢ gun iginde karar vermez
ya da sikayetcinin itirazini redederse, itiraza
konu olan karar ile birlikte belge eklemek su-
retiyle il yonetim kuruluna itiraz edilebilir.

il yénetim kurulunun verdigi karar kesin
olup, ilge yonetim kurulu bu karara gére islem
yapmak zorundadir.
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Uyenin il ydnetim kurulundan alacadi ka-
rar, toplantiya istirak icin yeterlidir.

Kdy ve mabhalle toplantilarinin tarihi, saati
ve yeri (bu yerin herkese agik olmasi gerekir)
toplanti giniinden on gin 6nce toplantinin ya-
pilacagr kdyde munasip yerde ve ilge binasinin
kapisina asilmak suretiyle ilan olunur.

Koy ve mahalle toplantilari, ilan edilen gin,
saat ve yerde, ilge yonetim kurulunca gorev-
lendirilecek partili tarafindan yoklama ile acilir.
Kayith uyelerin yandan bir fazlasi yoksa, koy
ve mahalle toplantisi bir saat sonraya birakilr.
Bundan sonra hazir bulunan uye ile yetinilir.

Kdy ve mahalle toplantilarinda, ilce kong-
resine katilacak delegeler secilir ve secim tu-
tanagl derhal ilce baskanhgina gonderilir.

Koy ve mahalle toplantilarinda, siyasi ko-
nusmalar yapilabilir.

ilce Yonetim Kurulu, bu toplantilarin, ka-
nuna, tizige ve ydnetmelige uygun olarak ya-
piip yapiimadigini gbdzetlemek icin goérevli de
gonderebilir.
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UGUNCU BOLUM
ILCE TESKILATI

ilce Kongresinin Zamani,

Madde 16 — ilce kongreleri en ¢ok (g yil-
da bir yapilir.

Cevrenin iklim ve is durumuna gore, ilge
baskanhgi kendi kongresinin tarihini il baskan-
Iginin iznini alarak tesbit eder. ilce kongresine
izin verilmedigi takdirde, Genel Baskanhga iti-
razda bulunulabilir. Bu hususta Genel Bagkan-
likca verilecek karar kesindir. ilge kongre ta-
rihleri il baskanliginca Genel Baskcnha ©nce-
den bildirilir.

ilce Kongresi Delegeleri;

Madde 17 — ilge kongresi, bu maksatla
secilen delegeler ile tabii Uyelerden tesekkul
eder.

a. SECILMIS DELEGELER, ilge cevresin-
deki kdy ve mabhallelerde oturan parti Gyeleri-
nin, kendi aralarindan sectikleri delegelerdir.

b. TABIi UYELER, ilce idare kurulu bas-
kan ve uyeleridir.
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Gegici ilce idare kurulu baskan ve uyeleri
kongreye katilma hakkina sahiptirler. Ancak bu
durumda olanlar, ayrica delege secilmemigler
ise, kongrede oy kullanamazlar.

c. ONUR UYELERI;

Parti Uyeligi devam eden eski ilce baskan-
lari, o ilce cevresinde belediye baskanligi yap-
mis olan partililer ile ilgenin bagl bulundugu

ilin partili eski ve yeni milletvekilleri o ilgenin
partili il Genel Meclisi lyeleri ilce kongresinin
onur Uyeleridir. Bunlar kongrede so6z alabilir fa-
kat oy kullanamazlar.

ilce Kongresinin Delege Sayisi ve Siiresi;

Madde 18 — ilge kongresinin secilmis de-
lege sayisi dortyuzii asmaz ve asagida belirtil-
digi sekilde hesap edilir;

A) Parti genel secime katilmamissa;

a) ilce cevresindeki kdy ve mahallelerde
kayith Uye sayisi 400'den fazla ise dortyiz sa-
yisi ilgede kayith tim parti Uyeleri miktarina bo-
lindr ve bu suretle elde edilen katsayr o kdy
ve mahalledeki lye miktari ile garpilarak ilge
kongresine istirak edecek delege sayisi tesbit
dilir.
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b) ilcede kayitl Uye sayisi 400 veya da-
ha az ise butun Uyeler ilgce delegesi olurlar

B) Parti genel segime katiimigsa,;

a) ilce ve cevresindeki kdy ve mahalle-
lerde partinin son genel segimde aldigi oy sa-
yisl 400 veya daha az ise kayitli partili tyelerin
tamami ilge kongresinin delegesi olur.

b) Partinin son genel secimde o ilgcede
aldigi oy miktari 400’den fazla ise dortyliz sa-
yisi alinan oy miktarina bélunur, bu suretle el-
de edilen katsayr her kdy ve mahallede alinan
oy miktari ile carpilarak ilce kongresine istirak
edecek delege sayisi tesbit edilir.

iice delegelerinin gorev siireleri, kendileri-
ni segcen kongrelerin muteakip normal toplanti-
sina kadar devam eder.

Delege Listesi - Se¢im Kuruluna
Bildirme Zorunlugu;

Madde 19 — ilge baskanhgl kéy ve mahal-
le toplantilarindan sonra kongre icin segilen
delegelerin listesini iki nusha hazirlayarak en
az onbes gin o6nce o yerin ilce sec¢im kurulu
baskanina (ilcede birden fazla ilce se¢im kuru-
lu bulunmasi halinde birinci ilge secim kurulu
baskanina) verir.
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Kesinlestikten sonra ilge sec¢im kurulu bas-
kani tarafindan onaylanarak ilce baskanhgina
iade olunan delege listesi, ilge kongresinin yok-
lama cetvelini teskil eder.

ilce Kongresinin ilani;

Madde 20 — ilce Kongresi kongre gunin-
den enaz onbes gun evvel alisiimis ilan aracla-
n ile halka duyurulur. ilanda kongrenin yer,
giin, saat ve gundemi belirtilir.

ilk toplantida salt cojunluk bulunamazsa
toplanti ayni gun uygun bir saate ertelenir.

ikinci toplantida hazir olan delege ile ye-
tinilir.

Yapilan ilanda c¢ogunluk saglanamadigi
takdirde 2 nci toplantinin yukaridaki esasa go-

re nerede, ne zaman ve hangi saatte yapilaca-
g1 da belirtilir.

il Kongresi icin Secilecek Delege Sayisi;

Madde 21 — ilge kongresinde il kongresi
icin secilecek delege sayisi, partinin o ilce se-
¢im cevresinde son milletvekili genel segimle-
rinde aldigi 200 oya kadar bir, sonra gelen her
200 oy ve kusurat icin bir delege hesaplanmak
Uzere, partiye kayith uyelerden segilir.
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Parti genel se¢cime katilmamis ise kayith
Uye sayisi esas alinarak her 200 Uye igin bir,
sonra gelen 200 Uye ve kusurat igin bir delege
segilir.

Bu suretle secilecek delege sayisi 600U
astigi takdirde; partinin o ilin milletvekili genel
seciminde aldigi oy toplami, segime katilinma-
mis ise kayith Uye sayisi 600'e bolinmek sure-
tiyle her ilceden katillacak delege icin gerekli
sayl bulunur ve bu sayl Uzerinden delege segi-
lir.

il delegelerinin gérev sireleri kendilerini
secen kongrelerin muteakip normal kongresine
kadar devam eder.
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DORDUNCU BOLUM
iL TESKILATI

il Kongresinin Zamani;

Madde 22 — il kongresi en ¢ok g yilda bir
yapilr.

il yonetim kurulu mahalli iklim ve is sart-
lariyla ilce kongrelerinin tamamlanacag tarihi
g6zénunde tutarak kongre i¢in uygun gorecegi
tarihi Genel Baskanhgin muvafakatim aldiktan
sonra tespit eder.

Zorunlu hallerde il yonetim kurulu, kongre
tarihini degistirebilir.

Genel Baskanlk lizum gordigu takdirde il
kongresini erteleyebilir. Bu durumda kongre ta-
rihini re’sen tespit eder.

il Kongresi ve Delegeleri;

Madde 23 — il kongresi sayisi altiyiiz’den
fazla olmamak kaydiyle ilce kongrelerince se-
cilen delegelerden ve tabii Uyelerden tesekkil
eder.
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a) Secimle gelen delegeler; tarti tiziagu-
nin 21 nci maddesi uyarinca her ilge kongre-
sinde, il kongresi igin secilen delegelerdir.

b) Tabii tyeler sunlardir; O ilin partili mil-
letvekilleri, il yonetim kurulu baskan ve uyeleri,
il disiplin kurulu baskan ve Uyeleri, varsa gegici
il yonetim kurulu baskan ve uyeleri. (Gegici il
yonetim kurulu baskan ve Uyelerinden o kong-
re icin delege secilmis olmayanlarin kongrede
oy kullanma haklari yoktur.)

c) Onur Uyeleri;

Parti Uyeligi devam eden eski il ve disiplin
kurulu baskanlari, il belediye baskanligi yapmis
olan partililer, ilin partili eski ve yeni milletve-
killeri Partili il Genel Meclisi Uyeleri il kongre-
sinin onur Uyeleridir. Bunlar kongrede so6z ala-
bilir fakat oy kullanamazlar.

Delege Listesi - Segcim Kuruluna Bildirme
Zorunlugu;

Madde 24 — il bagkanhgi, ilce kongrele-
rinde il kongresi icin secilen delegelerin liste-
sini iki nisha hazirlayarak, enaz onbes gun 6n-
ce; Yuksek Sec¢im Kurulu'nun il kongresi igin
onceden belirleyecedi sec¢im kurulu baskanina
verir.
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Kesinlestikten sonra secim kurulu baskani
tarafindan onaylanarak il baskanligina iade o-

lunan delege listesi, il kongresinin yoklama cet-
velini teskil eder.

il Kongresinin lani;

Madde 25 — il Kongresi, kongre ginin-
den en az onbes gin 6nce alisiimis ilan arag-
lari ile yer, gin, saat ve gindemi belirtimek
suretiyle duyurulur.

ilanda, ¢ogunluk saglanamadigi takdirde,
ikinci toplantinin ayni gin hangi saatte yapila-
cagl da belirtilir. ikinci toplantida codunluk a
ranmaz.

il baskanhg delegelerin bilgilerini temin
icin uygun gorecegi yazili ve sozli haberlesme
tedbirlerini almakla go6revlidir.

Buyuk Kongre icin secilecek delege sayisi;

Madde 26 — Bulyik Kongreye katilacak
delege sayisi 800'den fazla olmamak tlzere Ge-
nel Baskanlikga hesaplanarak, il kongrelerinin
baslamasindan 6nce il baskanlklarina bildirilir.

il Kongresinde Biyuk Kongre'ye segilecek
delegeler icin asagidaki esaslar uygulanir.
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a) Her il kongresinde o ilin ¢ikaracagi
milletvekili adedi kadar delege ile,

b) Son milletvekili genel segimlerinde par-
tinin Turkiye genelinde almis oldugu gegerli oy
toplaminin dortytize bolunmesinden sonra elde
edilen rakam esas alinarak, o ilde partinin al-
digr gecerli oy toplaminin bu rakama bdélinme-
siyle ¢ikacak sayr kadar delege, secilir.

Noksan delegelikler, illerin aldigi kusur ra-
kamlarin buyukluk sirasina gore taksim olunur.

c) Genel Sec¢ime katihnmamigsa a fikra-
sinda belirtilen milletvekili sayisinin iki kati ka-
dar delege ile Buyuk Kongre toplanir.

Partinin aldigi oy toplamina goére delege
sayisinin hesaplanmasinda, son milletvekili ge-
nel secimi sonuclarinin Yiksek Sec¢im Kurulun-
ca ilan olunan resmi rakamlar veya Devlet is-
tatistik Enstitisinin yayinladigr rakamlar esas
ahnir.
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BESINCi BOLUM

ILCE VE IL KONGRELERiI HAKKINDA
MUSTEREK HUKUMLER

Kongre Gundeminin Duzenlenmesi;

Madde 27 — Her kongrenin gindemi, ken-
di kademesi yonetim kurulunca kanun ve tiizik
hikimlerine uygun olarak dizenlenir. Kongre-
de hazir olan delegelerin ¢ogunlugunun karari
ile maddelerin sirasi degistirilebilir. Ayrica ha-
zir olan delegenin en az yirmide birinin yazih
istegi Uzerine, goriusilmesi istenen maddeler
gindeme alnir.

Ust kademelerin yazili olarak bildirdigi ko-
nular alt kademe giundemine konulur.

Kongre Bagskanlik Divani;

Madde 28 — Kongreyi Baskanlik Divani
yonetir. Kongre agildiktan sonra bir Baskan, bir
ikinci Baskan ve yeteri kadar katip uyeden te-
sekkil eden Baskanlik Divani segilir.

Kongre baskani gizli oyla secilir. Aday tek
ise bu secim ig’ari oy ile yapilir. ikinci baskan
ve katipler is’ari oyla secilirler.
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Divan, gerekli kararlan dyelerinin salt ¢o-
gunlugu ile alir. Oylarda esitlik halinde baska-
nin bulundugu tarafin gortsu kabul olunur.

Kongre Baskamnin Gérev ve Yetkileri;

Madde 29 — Kongre baskani, toplanti du-
zenini saglamak ve tutanagin yazilmasini kont-
rol etmekle goérevlidir. Kongrenin kanun ve tu-
zik hukumleri gercevesinde tamamlanmasi igin
kongre baskani lizum goérdigiu bilcimle tedbi-
ri alabilir.

Kongre diizenini bozanlari, séz hakkinin
kullaniimasina engel olanlari, kigkirticilik ya-
panlari, ikaza ragmen konu disinda konusanla-
r, gerekiyorsa divan karari ile kongre disina ¢i-
karmak baskanin yetkileri igerisindedir. (Disari
cikarilanlarin secimlerde oy haklari sakhidir) Bu
konularda alinacak kararlar kesindir.

Kongrelerin Gorev ve Yetkileri;

Madde 30 — Kongrelerde her tirlu yurt
sorunlari, genel ve cevresel kamu hizmetleri
hakkinda gorismeler yapilir ve kararlar alinir.

Kongreler, adini tasidiklari yénetim kurul-
larinin Ust karar ve denetim organlaridir.
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Bu nedenle her kongre;

a) Kendi kademesi Yonetim Kurulunun
batin calismalarini inceler. Gerek bunlar hak-
kinda ve gerek gelecek hizmet dénemi icin se-
cilecek yeni Yonetim Kurulunca yapilmasi gere-
ken isler hakkinda gerekli gérdigu direktifleri
verir, kararlar alir.

b) Delegelerin tekliflerini inceler, yetkisi
icinde olani karara baglar, olmayanlari Yone-
tim Kurulu araciligi ile bir st kademeye sunar.

¢) Yonetim Kurulunun c¢alisma raporunu,
hesap durumunu inceler, kabul veya reddeder.

d) Gelecek calisma doénemine ait ve Yo6-
netim Kurulunca hazirlanmis bitgeyi oldugu gi-
bi veya degistirerek kabul eder.

e) ILCE KONGRESI, ilce baskanini, ilge
yonetim kurulu asil ve yedek lyeleri ile, il kong-
resine gidecek delegeleri kanun geregince, yar-
gl goOzetimi altinda gizli oy ve acik tasnif esa-

sina gore secer.

f) IL KONGRESI, il baskanini, il yénetim
kurulu asil ve yedek uyelerini, il disiplin kurulu
asil ve yedek Uyelerini ve Buyuk Kongreye gi-
decek delegeleri, kanun geregince, yargl goze-
timi altinda gizli oy ve acik tasnif esasina gore
seger.



Kongrelerde Uygulanacak Kurallar;

Madde 31 — a) Kongrede ilk énce ydne-
tim kurulunun faaliyet ve hesap raporu okunur.
Faaliyet raporu ve yo6netim kurulunun hesap
durumu hakkinda goérusme yapilip karar veril-
meden secimlere gecilemez. Aksi halde yapilan
islemler gecersiz sayilr.

b) Kongre isterse yodnetim kurulunun ke-
sin hesap raporunu ve hesap durumunu, sece-
cegi hesaplari inceleme komisyonuna verir. Ko-
misyon derhal toplanir, en kisa zamanda rapo-
runu hazirlar ve Baskanlik Divanina teslim eder.

c¢) Kongrelerde s6z hakki, Genel Baskan,
Merkez Karar ve Yonetim Kurulu uyeleri ile par-
tili milletvekilleri, Ust kademe temsilcileri ve de-
legelerindir. Baskanhk Divaninin teklifi ve kong-
renin kabull ile diger kisilere de soz verilebilir.

Calisma raporuna, muhalefet serhi verme-
mis olan kurul Uyesine rapor leyhinde s6z ve-
rilmez.

d) Kongrelerde yonetim kurullarinin ibrasi
icin yapilan oylamalara, o kademenin baskan
ve Uyeleri katilamazlar.

e) Kongre tutanaklari, kongre baskanlik
divaninca imzalanir. ilge Kongresinde ug, |l
kongresinde iki nusha olarak dizenlenen bu tu-
tanaklardan biri kendi yonetim kuruluna, digeri
Ust kademe yonetim kuruluna ve Genel Baskan-
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liga, kongre Baskanlhk Divani tarafindan en ki-
sa silrede taahhutli mektupla gonderilir veya
usulince imza mukabili teslim edilir.

Secimlerin Yapilmasi;

Madde 32 — il ve ilge organlari segimleri
ile il kongresi delegelerinin secimleri, yargi go-
zetimi altinda gizli oy ve acik tasnif esasina go-
re asagidaki sekilde yapilr.

Secim yapilacak il ve ilge kongrelerinin top-
lantilarindan en az onbes giin 6nce, kongreye
katilacak parti Uyelerini belirleyen listeler, il
kongreleri icin. Yiksek Secim Kurulunun 6énce-
den belirledigi sec¢im kurulu baskanina, ilge
kongreleri icin o yer ilce secim kurulu baska-
nina, ilcede birden fazla ilge segim kurulunun
bulunmasi halinde birinci seg¢im kurulu baska-
nina iki nusha olarak verilir. Ayrica toplantinin
giindemi, yeri, giini, saati ile ¢ogunluk sagla-
namadigi takdirde vyapilacak ikinci toplantiya
iliskin hususlar da bildirilir.

Secim kurulu baskani, gerektiginde ilgili
kayit ve belgeleri de getirtip incelemek suretiy-
le varsa noksanlari tamamlattirdiktan sonra
kongreye katilacaklari belirleyen liste ile yuka-
ridaki fikrada belirtilen diger hususlari onaylar.

Onaylanan liste ile toplantiya iliskin diger
hususlar kongrenin toplanti tarihinden yedi gin
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once kongresi yapilacak olan kademenin bu-
lundugu binada asilmak suretiyle ilan edilir.
ilan siiresi i¢ gundiir.

ilan siresi icinde, listeye yapilacak itiraz-
lar hakim tarafindan incelenir ve en gec iki giin
icinde kesin olarak karara baglanir. Bu suretle
kesinlesen listeler ile toplantiya iliskin diger hu-
suslar, hakim tarafindan onaylanarak kongresi
yapilan teskilata gonderilir.

Sec¢im kurulu baskani, bir bagkan ile iki U-
yeden olusan yeteri kadar secim sandik kurulu
olusturur. Sandik kurulu baskani ile bir Gyesi
memur, diger Uyesi de aday olmayan Uyeler
arasindan segilir. Ayrica her sandik igin ayni
sekilde lcer yedek uye de belirlenir. Segim san-
dik kurulu baskaninin yoklugunda, kurula me-
mur Uye baskanlik eder.

Sec¢im sandik kurulu, kanunun ve parti ti-
zugunan 6ngérdugu esaslara gore segimlerin
ylrutulmesi, yonetimi ve oylarin tasnifi ile go-
revli olup, bu gorevleri se¢cim ve tasnif isleri bi-
tinceye kadar araliksiz olarak devam eder.

Secilme yeterligine sahip her partili kong-
re secimlerinde adayhgini koyabilir veya aday
gosterilebilir.

Baskanlhk Divani ferdi veya toplu aday lis-
telerini ayri ayri okumak suretiyle kongre genel
kurulunun bilgisine sundukton sonra delegelere
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aclk bir sekilde aski yoluyla da kongre salonun-
da ilan eder.

Kongre segmeni, birden fazla toplu liste
varsa bunlardan birini oy pusulasi olarak kul-
lanmakta serbesttir. Bir zarftan, birden fazla
toplu farkh liste c¢ikmasi halinde bunlarin hig
biri dikkate alinmaz.

El yazisiyla hazirlanan oy pusulalari ile ba-
sili liste veya oy pusulalarinda silinti ve el ya-
zisiyla yapilacak degisiklikler gegerlidir. Su ka-
dar ki; murettep sayidan fazla aday ismi yazili
pusulalarda son isimler silinir.

Secimin devami sirasinda yapilan islemler
ile tutanaklarin diizenlenmesinden itibaren iki
gln icinde secim sonuglarina yapilacak itiraz-
lar hakim tarafindan ayni giin incelenir ve kesin
olarak karara baglanir.

il Bagkani ve ilce Bagkanlarinin Yeniden
Secilmelerine Ait Kisitlayici Hukamler;

Madde 33 — il ve ilce baskani en cok (¢
yil icin segilir. Ayni kisi, ara vermeksizin bes
defadan fazla segilemez; yeniden secilebilmesi
icin aradan dort yillik bir siirenin gegmesi zo-
runludur.

Sikayet Ve itirazlar;

Madde 34 — Koy ve mahalle toplantilari
ile kongreler hakkindaki sikayet ve itirazlar,
asagidaki usullere tabidir.
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.a) Koy ve mabhalle toplantilari hakkinda-
ki sikayet ve itirazlar o kdy ve mahallede par-
tiye kayith Gyelerin dortte biri tarafindan top-
lantidan sonraki U¢ gun iginde il disiplin kuru-
luna yapilir.

il disiplin kurulu sikAyet konusu olan top-
lantiya ait dosyayl géndermesini ve goérisini
bildirmesini ilce yénetim kurulundan ister. ilge
yonetim kurulu iki gin icinde bu istegi yerine
getirir. 1l disiplin kurulu, dosyanin gelisini kova-
layan iki gun icinde sikdyet ve itirazi kesin ola-
rak karara baglar.

ilce yonetim kurulu gérisini bildirmez ve
dosyayl gondermezse il disiplin kurulu bekle-
meksizin karar verir.

b) SECIMLER DISINDAKI ilce kongresine
dair sikayet ve itirazlar, kongreye katilan dele-
gelerin beste biri tarafindan kongreden sonraki
¢ gun icinde il disiplin kuruluna yapilir. il di-
siplin kurulu sikayet konusu kongreye ait dos-
yay! celbeder ve il yonetim kurulundan goérusu-
nii bildirmesini ister. il Yénetim Kurulu iki giin
icinde gorusunu bildirmedi§ taktirde beklemek-
sizin, sikayet ve itirazi muteakip iki gun igcinde
karara baglar. Taraflar il disiplin kurulunun bu
kararina karsi teblig veya ilandan baslayarak
U¢ gin icinde Merkez Disiplin Kuruluna itiraz
edebilirler. Merkez Disiplin Kurulunun karari ke-
sindir.
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c) SECIMLER DISINDAKI il kongresine
dair sikayet ve itirazlar, il kongresine katilan
delegelerin beste biri tarafindan kongreden son-
reki iki gun icinde Merkez Disiplin Kuruluna ya-

pilir.

Merkez Disiplin Kurulu, itiraza konu olan
kongreye ait dosyay! getirtir. Gorusund bildir-
mesi icin Merkez Karar ve Yonetim Kuruluna
gonderir. Merkez Karar ve Yoénetim Kurulu ye-
di gin icinde gorus bildirmedigi takdirde, Mer-
kez Disiplin Kurulu beklemeksizin iki gun iginde
itiraz ve sikayeti kesin karara baglar.

Bir ilgcenin kdy ve mabhallelerinin tamamin-
da veya bir kisminda toplanti yapilmadan ya-
pilmis gibi gosterildigini, ilge veya il kongresi
yapilmadan yapilmis gibi gosterildigini Merkez
Karar ve Yonetim Kurulu haber alirsa, bu top-
lanti ve kongreleri gecersiz sayarak yeniden
yapilmasini ister.

Yukaridaki sureler iginde gorevlerini yap-
mayanlar ve ilgili kagitlari kasith olarak yok
edenler ve islemin gecikmesine sebep olanlar
hakkinda disiplin hikumleri uygulanir.

il ve ilce Kademesinde
Olaganustii Kongre imkansizligi;

Madde 35 — Her ne sebeple olursa olsun,
ilce ve il kongreleri igin olaganusti toplanti yo-
luna basvurulmaz.
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ALTINCI BOLUM

ILCE VE iL YONETIM KURULLARI
HAKKINDA MUSTEREK HUKUMLER

Mutesebbis Yonetim Kurullari;

Madde 36 — Mitesebbis yodnetim kurulla-
rl, ilce ve il kademelerinin ilk kuruluslarinda yet-
kili organlar tarafindan teskil olunan kurullar-
dir. Bunlar, kendi kademe kongrelerine kadar
secilmis yoneticilerin yetki ve haklarina sahip-
tir.

Yénetim Kurullarinin Tesgkili - Uye Sayisi -
Sdiresi;

Madde 37 — Yonetim Kurullan kendi ka-
deme kongreleri tarafindan gizli oyla secilir, il-
¢e Yonetim Kurulu bagkan dahil 9; il Ydnetim
Kurulu, baskan dahil 15 Gyeden olusur.

Yonetim Kurullari dyelerinin segiminde oy
pusulalari asil ve yedek tye miktarinca isim ya-
zilmak ve aslil ve yedek uyelik sifatlari belli edil-
mek suretiyle dizenlenir. Yedek listede yazili
olanlar asildan fazla oy almis olsalar dahi ye-
dek Uye secilmis olurlar. Pusulalara belirli mik-
tardan fazla isim yazilmis bulunursa alttan iti-
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baren fazla isimler dikkate alinmaz. Esit oy ciI-
karsa ad cekilir. Oylar oy verme sirasinda san-
dik kurulu baskani tarafindan verilen, adaylari
gOsterir se¢im kurulu baskaninca muhirlenmis
listedeki isimlerin isaretlenmesi suretiyle kulla-
nilir. Diger ka&gitlara yazilan oylar gecersiz sa-

yilir.

Haklarinda gegici cikarma cezasi veril-
mis olup, henuz sirelerini doldurmayanlar, yo-
netim kurullarina secilemez ve bu kurullarda
gorev alamazlar. Ana, baba ile c¢ocuklar, kar-
desler, karikoca ayni yonetim kurulunda birlik-
te bulunamazlar. ilge Yénetim Kurullar ile |l
Yonetim Kurullarina, ancak o seg¢im cevresinde
surekli oturanlar veya surekli is yeri o ¢evrede
bulunanlar secilebilir.

Yonetim Kurullarinin sureleri gelecek nor-
mal kademe kongrelerine kadar devam eder.

Gorev BolUmi;

Madde 38 — Yonetim kurullarn ilk toplan-
tilarinda kendi aralarinda bir ikinci baskan, bir
sekreter ve bir muhasip se¢cmek suretiyle go-
rev bolumi yaparlar. Bu segimde toplantiya ka-
tilmis olanlarin salt ¢cojunlugunun oyunu alan-
lar segilir, ikinci oylamada en cok oy alanlar
secilmis sayilirlar.

BASKAN; Kademesinin c¢evresi iginde par-
tiyi temsil eder, baskanhgina bagh teskilati de-
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netler. Hesap islerine ait belgeleri muhasip Uye
ile birlikte imzalar.

IKINCI BASKAN; Baskanin yardimcisidir.
Kendisine verecegi islere bakar, baskan bulun-
madigi zaman onun gorevini yapar.

SEKRETER UYE; Kanun, tiiziik ve yénetme-
likler uyarinca gerekli defterleri tutar. Yonetim
ekurulu tutanaklarini duzenler, karar defterine
yazar ve imza ettirir. Dosyalari ve her turli ka-
gitlari baskanla birlikte saklar. Baskan ve ikin-
ci baskan bulunmadigi zaman Partiyi temsil yet-
kisi sekreter uyenindir.

MUHASIP UYE; Yénetim Kurulunun hesap
islerine bakar. Kanun, tuzik ve yodnetmelikler
uyarinca muhasebe defterlerini tutar. Harcama-
larin kurul kararlarina uygun olmasindan bas-
kanla birlikte sorumludur. Aidatlari tahsil eder
ve bunun icin gerekli tedbirleri alir. Gelir bul-
mak imkanlarini kurula teklif eder. Kongreye
sunulacak kesin hesip raporunu ve bitce tasa-
risini hazirlar.

Kademeye ait cesitli isler, ydnetim kurulu
karari ile, Uyeler arasinda bélusilur. Gorevliler,
verilen gdorevlerin yerine getiriimesinden birinci
derecede sorumludurlar.

Kurul Toplantilar Ve istifa Etmis
Sayilacak Uyeler;

Madde 39 — Yonetim kurullar Uye tam sa-
yisinin salt ¢cogunlugu ile en az ayda bir top-
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lanir. Aksine karar verilmedikge kurul utyelerin-
den baskas! toplantida bulunamaz. Kararlar
toplantiya katilanlarin salt ¢ogunlugu ile alinir
Oylarin esitligi halinde baskan veya vekilinin
katildigi gorus gecerli sayilr.

Oziri olmadigr halde st tste belirli Gg
toplantiya gelmeyen uye istifa etmis sayilr.

Ancak bu hukmin uygulanabilmesi igin,
mutad toplanti gunlerinin tarih, saat ve yer gos-
terilmek suretiyle karar defterine gegirilmesi ve
bu kaydin bitin Uyelerin imzasi ile teyid edil-
mesi; mutad disindaki toplantilar icin yapilacak
cagrilarda tarih, saat ve yer yazilarak imza et-
tiriimesi ve toplantida bulunanlarin adlarinin ka-
rar defterinde yazili olmasi sarttir. Yonetim Ku-
rulu toplantilari minhasiran il ve ilge merkezin-
de yaplilir.

istifa etmis sayilan Uye, lst kademeye iti-
raz edebilir. Bu kademenin verecegi karar ke-
sindir.

il Ve ilge Yénetim Kurullarinin
Gorev ve Yetkileri;

Madde 40 — Yonetim kurullarinin gérev ve
yetkileri sunlardir:

a) Her kademedeki secim igin yapilacak

toplantilarin giin ve yerini kongre toplantilarin-
dan en az yedi gin 6nce mabhallin en buyuk
mulki amirine bildirmek,



b) 2820 Sayih Siyasi Partiler Kanununun
21 nci maddesinde 6ngoruldagiu sekilde, kong-
relerde delegelere ait isim listelerini hazirlayip,
Baskanlik Divanina vermek,

c) 2820 Sayilh Siyasi Partiler Kanununun
33 ncu maddesinde 6ngoéruldugu sekilde kong-
reler haric olmak Uzere, her kademede, yo6ne-
tim kurulu baskanligina, yénetim kurulu asil ve
yedek uyeliklerine, disiplin kurulu baskanligina,
asil ve yedek uyelige segilenler ile, parti tiizi-
ginde belirlenen bir goreve getirilenlerin adla-
rini, soyadlarini, dogum yer ve tarihlerini, mes-
lek veya sanatlarini, ikametgahlarini o mahallin
en buydk miulki amirligine segim veya atanma-
dan baglayarak onbes gun iginde yazi ile bil-
dirmek,

d) Parti prensip ve programini kanuni hak-
lardan faydalanarak yaymak. Halkin partiye kar-
sl sevgisini ve ilgisini artirmak,

e) Kanun ve tuzik hikumlerini, yénetme-
lik gereklerini, Merkez Karar ve Yo6netim Kuru-
lu kararlarini, Ust kademelerin verecegi talima-
ti ve kademesi kongresinin kararlarini yerine
getirmek. Kendisine bagh teskilati denetlemek;
kademelerin c¢alismalarini dizenlemek,

f) Memleket isleriyle ilgilenmek. Segimler-
de parti adaylarini kazandirmak igin ¢alismak,
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g) Kendi kongrelerinde gérisilecek isle-
ri hazirlamak. Calisma ve kesin hesap raporu
ile gelecek dénem butgce tasarisini kongreye
sunmak,

h) Partililer arasindaki gegimsizligi onle-
mek ve ara bulmak,

i) Partiyi kuvvetlendirmek ve genisletmek,
bu konuda gerekli gérdigi duisinceleri tst ka-
demeye bildirmek, parti gelirinin en elverigli se-
kilde toplanmasi ve yeni gelir kaynaklari bulun-
masi i¢in tedbirler almak,

j) Kendi gorevlerine ait igler icin partilile-
rin yardimindan faydalanmak, komisyonlar kur-
mak, gorus ve distncelerini almak uzere kar-
ma toplantilar yapmak,

k) Acele bir neden olmadikca bir Ust ka-
demeden yukari kademe ile yazismaya girmeye-
rek sirayl gozetmek suretiyle, alt ve uUst kade-
me ile nezaket, ilgi ve saygl dairesinde sozli
ve yazili iliskilerde bulunmak ve hizmet bera-
berligini devam ettirmek...

Yonetim Kurullarinin Kendiliginden
Bosalmasi;

Madde 41 — ilge ve il ydénetim kuruiu asil
ve yedek uyelerinin her ne sebeple olursa olsun
toptan cekilmeleri halinde (Gegici ydnetim ku-
rullari dahil) bosalan il ve ilce yonetim kurulla-
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n yerine Merkez Karar ve Yo@netim Kurulunca
yeni yonetim kurulu tesekkul ettirilir. Bu kurul-
lar kongrece secilmis yodnetim kurullarinin hak
ve yetkilerini haizdir.

Bu suretle kurulan ilge ve il yonetim kuru-
lu, normal kademe kongresine kadar gdreve de-
vam eder.

il veya ilge yonetim kurullarinin dye sayisl,
yedeklerin de getiriimesinden  sonra, yaridan
asagiya duserse, kurul bosalmis sayilir. Bu du-
rumda Merkez Karar ve Yoénetim Kurulu tara-
findan yeni il veya ilce yonetim kurulu teskil
olunur.

isten el cektirme disinda bir sebeple bas-
kanhgin bosalmasi halinde, ilgili kurul yedekle-
riyle tam sayiya, bu mimkin olmadigi taktirde
karar yeter sayisina tamamlandiktan sonra,
kendi arasindan bir baskan secer.

isten El Cektirme;

Madde 42 — Kademelerde goérev alanlarin
hizmetten uzaklastirilmasi asagidaki hallerde
olur.

A) Siyasi partiler kanunu ve tuzik
kumleri uyarinca tutulmasi gerekli defter ve ka-
yitlarin, usuline uygun olarak tutulmamasi ve-
ya tutulan defter ve kayitlar Gzerinde kasitli
olarak degisiklik yapilmasi yahut muhafaza e-
dilmemesi.
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B) Organlarda goérev alanlarin durumlari-
nin mahallin en blyik milkiye amirligine yazi
ile bildiriimemesi.

C) Memleket ve parti cikarlarini  agik¢a
agir sekilde zedeleyici davranislarda bulunulma-
Sl.

Gibi hallerde, ilgililerin kanuni sorumluluk-
lari sakli kalmak sartiyla, ilce ve il baskani ve
yonetim kurullarina, Merkez Karar ve Yo&netim
Kurulunca kismen veya tamamen asagidaki se-
kilde isten el cektirilebilir;

a) Isten el cektirmeyi gerektiren bir du-
rumu tespit eden il yonetim kurulu, gerekceli
bir rapor ile Merkez Karar ve Yénetim Kurulun®
dan, ilce baskaninin isten el c¢ektiriimesini ve
ilce yonetim kurulunun feshini isteyebilir. Mer-
kez Karar ve Yonetim Kurulu inceleme yaptir-
diktan sonra veya teftis sirasinda parti mifet-
tisinin gOsterecegi luzum Uzerine, verilecek bir
karar ile ilge baskani ve uyelerine kismen veya
tamamen isten el cektirebilir ve yeni gecici ku-
rulu kurar veya eksikleri tamamlar. Merkez Ka-
rar ve Yonetim Kurulunun karari kesindir.

b) Merkez Karar ve Yonetim Kurulu re'sen
veya parti mifettisinin gosterecegi lizum lze-
rine, il baskani ve ydnetim kurullarina kismen
veya tamamen isten el cektirebilir. Merkez Ka-
rar ve YoOnetim Kurulunun karar kesindir.
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c) ilce ve il yonetim kurullarinin asil ve
yedek uyeleri ile birlikte toptan isten el ¢ekti-
riimeleri halinde Merkez Karar ve Yonetim Ku-
rulu, isten el cektirme kararn ile birlikte gegici
kurulu kurar ve teblig eder.

Kismen isten el ¢ektirme halinde il veya il-
ce yonetim kurulu yedek uyelerle tamamlanir.

d) listen el gektirme karari Siyasi Partiler
Kanununun (101) maddesinin (d-1) bendinde
gosterilen haller diginda yetkili kurullarin tye
tam sayisinin uget iki cogunlugu ve gizli oyla
alinir.

Gegici Yonetim Kurullari;

Madde 43 — Gegici kurullar, ilge ve il y6-
netim kurullarinin  yetkili organlarca isten el
cektirilmeleri halinde teskil olunan kurullardir.
isten el cektirme kararinin ilge ve il yénetim ku-
rullarina tebliginden itibaren 45 gun iginde ilge
ve il kongresi toplanarak yeni daimi kurulu se-
cer. Bu sure iginde ilge veya il kongresi igin ye-
ni delege secilmis degilse, kongre eski delege-
lerle toplanir.

Bu suretle secilen ilce ve il yonetim kurul-
larinin go6rev siresi, normal kademe kongrele-
rine kadar devam eder.

isten el cektirme kararinin verilmesi sira-
sinda veya bundan sonra normal kademe kong-
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relerine baslanmis ise, gegici ydnetim kurulla-
rinin yapacaklari bu kongreler normal kademe
kongrelerinin gundemine uygun olarak toplanir.

Siyasi Faaliyetler;

Madde 44 — Yonetim kurullar kendi cev-
relerindeki bltin siyasi calismalarla yakindan
ilgilenerek, cevrenin toplumsal, ekonomik, sag-
lik, bayindirhk ve diger isleri hakkinda, beledi-
yeler ve il genel meclislerindeki partilileri ay-
dinlatmak; bunlarin ¢alima yoénlerini gdstermek,
Secimlerde yapilmasi gereken igleri ¢evrenin
ozelliklerine géfe dizenlemek ve yiriutmekle
gorevlidirler.

Yasak Haller;

Madde 45 — Yonetim Kurullar ve Baskan-
lari;

a) Merkez Karar ve Yoénetim Kurulunun
iznini almadan kendi goérevlerini asan parti ge-
nel politikasi hakkinda demeg¢ veremezler. Ken-
di kademelerine paralel resmi makamlardan
yukari makamlarla yazisma yapamazlar. Zorun-
lu hallerde bir Ust kademenin yodnetim kurulu-
na bildirerek onun araciligi ile takipte bulunur-
lar.

b) Bagll bulunduklan ust kademe ile ilgi-
lerini kesmeye karar veremezler. Dinletemedik-
leri sikayet ve istekleri varsa, o kademeye de
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bilgi vrmek suretiyle bir st kademeye basvu-
rurlar.

Bagdasmayan Gorevler;

Madde 46 — ilce ve il baskanlari ile bu
kademelerin yonetim kurullarinda Uye olanlar
diger bir il ve ilce yonetim kurulu baskan veya
Uyesi olamazlar.

Esler ile bir ve ikinci derecedeki kan ve
sihri hisimlar, ayni disiplin kurulunda gorev ala-
mazlar. Bunlarla ilgili kararlara katilamazlar.

Bir disiplin kurulunda Uye olan kimse, di-
ger bir disiplin kurulunda goérev alamaz.

Disiplin kurullarinin  baskan ve uyeleri,
kongre delegeligi ve T.B.M.M. parti grup uyeligi
hari¢, partinin diger organ, kurul ve gorevlerin-
de bulunamaz, partiye bir hizmet bagiyla bagh
olamaz ve Partiden herhangi bir surette gelir
saglayamazlar.

Partinin Merkez Karar ve Yodnetim Kurulun-
da uye olanlar, T.B.M.M. parti grubu yonetim
kurulunda goérev alamazlar.

Kongresini Yapmayan Kademenin Durumu;

Madde 47 — Her ne sebeple olursa olsun
kendi kademelerinin kongrelerini yapmamis o-
lan ilce ve il teskilati, iUst kademe kongresine
katilamaz.
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YEDINCi BOLUM
MERKEZ TESKILATI

| — BUYUK KONGRE

Biyik Kongrenin Zamani ve ilani;

Madde 48 — Biyik Kongre en az iki, en
¢ok U¢ yilda bir Merkez Karar ve Yonetim Ku-
rulunun belirtecegi tarihte toplanir.

Blylk Kongrenin yeri, gunu, saati ve gun-
demi en az bir ay dnce en az bir gazetede ilan
edilir; ayni sire iginde il baskanliklarina yazi ile
duyurulur ve en az yedi gin 6nce mahallin en
blylk milki amirligine bildirilir.

Olaganustu toplantilar icin ilan suresi on-
bes gundir.

ilanda, cogunluk saglanamadigli takdirde
ikinci toplantinin ertesi giin hangi saatte yapi-
lacagl da belirtilir.

Blyuk Kongrenin Kurulusu (Delegeler);

Madde 49 — Bulyuk Kongre segilmis uye-
lerle tabii Uyelerden olusur.
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A — SECILMIS UYELER;

T.B.M.M. Uye tam sayisinin iki katindan
fazla olmamak kaydiyla her il kongresinde o ili
Blyuk Kongrede temsil etmek icin segilen de-
legelerdir. Buyuk Kongre delegelerinin bu sifat-
lari, kendilerini secen kongrenin gelecek nor-
mal toplantisina kadar devam eder.

B — TABIi UYELER;

a.

b.

Parti Genel Baskani,

Merkez Karar ve Yonetim Kurulu uye-
leri,

Merkez Disiplin Kurulu baskani ve Ulye-
leri,

Partili Basbakan ve bakanlar kurulu
tyeleri,

Partili T.B.M.M. uyeleri,

Parti uyeligi devam eden parti kurucu-
laridir.

C — ONUR UYELERI;

Parti Uyeligi devam eden genel baskanlik,
basbakanlik ve bakanhk, T.B.M.M. baskanhgi,
Merkez Karar ve Yonetim Kurulu ve T.B.M.M.
Uyeligi yapmis olan Partililer; Biyik Kongrenin
ONUR uyeleridir. Bunlar Kongrede soz alabilir
fakat oy kullanamazlar.
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Biyik Kongrenin Acilisi;

Madde 50 — Buyuk Kongre, usuliine uy-
gun olarak yoklama yapildiktan sonra yeterli
¢ogunluk saglanmissa Parti Genel Baskani ve-
ya teskilat islerini yiriten Genel Baskan Yar-
dimcisi yahut Genel Baskanin gorevlendirecegi
Merkez Karar ve Yonetim Kurulu uyelerinden
biri tarafindan agcilr.

Toplanti ve Karar Yeter Sayisl;

Madde 51 — Toplanti yeter sayisi delege
tam sayisinin salt ¢ogunlugudur. ilk toplantida
yeter sayinin bulunmamasi Uzerine yapilacak
ikinci toplantida yeter sayl aranmaz.

Buyuk Kongrede karar yeter sayisi, hazir
bulunan delegelerin salt ¢ogunlugudur.

Kongre Divani,

Madde 52 — Biuyuk Kongrede 0Once bir
baskan, iki baskan yardimcisi, yeteri kadar ka-
tip secilerek kongre divani kurulur.

Blyik Kongre baskani gizli oyla segilir.
Aday tek ise bu segim is'ari oy ile yapilir. ikin-
ci baskan ve kétipler isaret oyu ile secilirler.

Kongreyi yoneten baskan calismalarin si-
kdnet icerisinde devamini saglamak, toplanti
dizenini korumak ve tutanaklarin yazilmasina
nezaret etmekle gorevlidir. Yardimcilarindan bi-
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rini minhasiran tutanagin hazirlanmasini takip
icin gorevlendirebilir. Kongrenin kanun ve tiizuk
hikimleri ¢ergcevesinde tamamlanmasi igin,
kongre baskani luzumlu gérdugl her tedbiri
alr.

Kongreae s6z hakkinin kullaniimasina ma-
ni olanlari, tahrik edici fiil ve harekette bulunan-
larl, konu disina gikarak kongreyi gereksiz se-
kilde isgal edenleri, ihtara ragmen bu tutumla-
rini israrla surddrenleri, toplanti salonu disina
cikarttirmak, baskanin yetkileri arasindadir.

Su kadar ki, disari cikartilma kongre se-
cimlerinde oy kullanma hakkini ortadan kaldir-
maz.

Buyuk Kongrenin Gundemi;

Madde 53 — Biyiuk Kongrenin giindemi
Merkez Karar ve Yonetim Kurulunca diuzenlenir.
Kongre, gindemine ve calisma usuliine hakim-
dir.

Biyik Kongrenin olaganisti toplantisinin
glindemi, ¢agriy1 yapan organ tarafindan hazir-
lanir.

Acis Konusmasi, Raporun Okunmasi;

Madde 54 — Buyik Kongrede, divanin tes-
kilinden sonra agis konusmasi igin Parti Genel
Baskanina so6z verilir. Bundan sonra Merkez
Karar ve Yodnetim Kurulunun faaliyet ve hesap
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raporu, Genel Bagkan veya Merkez Karar ve
Yonetim Kurulu Uyelerinden biri tarafindan oku-
nur.

Komisyonlar;

Madde 55 — Biiyik Kongre gerektiginde
asagida goOsterilen ve yediser lyeden olusan
komisyonlari kurur. islerin mahiyetine gére ay-
rn komisyonlar da kurulabilir.

Komisyonlar sunlardir;
a) Temel Meseleler Komisyonu,

b) Program Komisyonu,

c) Tuzik Komisyonu,

d) Hesap ve Bitge Komisyonu,
e) Dilekler Komisyonu,

fy lItiraz ve Sikayetleri inceleme Komisyo-
nu.

Komisyonlarin Kurulusu;

Madde 56 — Divan Baskani, ac¢is konus-
masindan sonra; kurulmasi 6ngoérulen komis-
yonlar icin, genel kuruldan, delegelerin meslek
ve ihtisas durumlari gézénunde tutulmak sure-
tiyle aday gosterilmesini talep eder. Her komis-
yon icin yediser Uyeden az olmamak kaydiyla
teklif olunacak adaylar, is’ari oy ile genel ku-
rulun onayina sunulur.
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Komisyonlarin Calismasi;

Madde 57 — Her komisyon kendine bir
baskan, bir ikinci baskan ve katip secer. Bun-
lar komisyon divanini teskil ederler.

Divan, gundemi duzenler. Komisyon gun-
demine hakimdir.

Komisyonlarda toplanti yeter sayisi, Uye
tam sayisinin salt ¢ogunlugudur.

Komisyon kendine verilen islerin mabhiyeti-
ne goére alt komisyonlar kurabilir. Herhangi bir
konunun izah ve savunmasini Uyelerden birine
verebilir.

Komisyon c¢alismasina her delege katilabi-
lir ve gorus bildirebilir. Ancak Uye olmayanlar
oy kullanamaz.

Her komisyon baskani, divan Uyelerinin ad-
larini ve dizenledikleri raporlari, diger kagitlar-
la birlikte Buyuk Kongre Divanina verir.

Komisyon raporu Biyuk Kongrede goriisi-
lerek oylanir. Kabul edilirse kesinlik kazanir.
Kongre Gorismeleri;

Madde 58 — Biyik Kongrede gorusmeler
gundemindeki siraya gore yapilir. Bu siranin
degistiriimesi veya bir konunun giindeme alin-
mas! kongrenin kararina baglidir.
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Gorusmeler soz iste@i sirasina gore yuri-
tulur. Parti Genel Baskani ile Merkez Karar ve
Yonetim Kurulu adina soz isteyen Merkez Ka-
rar ve Yonetim Kurulu Uyesine, komisyon bas-
kani ile soézculerine, konusmak istediklerinde
oncelikle sz verilir.

Partinin tizuk ve programinda degisiklik
yapilmasina iliskin olan veya parti politikasini
ilgilendiren konularda karar alinmasina dair tek-
lifleri karara baglamak icin, bunlarin  Genel
Baskan, Merkez Karar ve Yonetim Kurulu veya
Biyik Kongre uyelerinin en az yirmide biri ta-
rafindan ileri sirulmis olmasi gerekir. Kanun-
lar, parti tizuk ve parti programi gergevesinde
toplumu ve Devleti ilgilendiren konularla kamu
faaliyetleri konularinda, karar alinmasina dair
teklifleri karara baglamak icin bu tekliflerin Bu-
yuk Kongrede hazir bulunan uyelerin Ucte biri
tarafindan yapilmis olmasi sarttir. Bu teklifler,
Buyuk Kongrede secilecek bir komisyonda go-
risuldikten sonra, komisyon raporuyla birlikte
incelenir ve karara baglanir.

Calisma raporuna muhalefet serhi verme-
mis olan Merkez Karar ve Yonetim Kurulu uye-
sine rapor aleyhinde so6z verilmez.

Buylk Kongrenin Goérev ve Yetkileri;

Madde 59 — Buyik Kongrenin Gorev ve
Yetkileri sunlardir;
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a) Parti Genel Bagkanini, Partinin Merkez
Karar ve Yonetim Kurulu asil ve yedek uyeleri-
ni, Merkez Disiplin Kurulu asil ve yedek uyele-
rini kanun geregince yargl gozetimi altinda giz-
li oy ve acik tasnif esasina gore se¢cmek,

b) Partinin gelir-gider kesin hesabini ka-
bul, Merkez Karar ve Ydnetim Kurulunu ibra et-
mek veya etmemek,

¢) Partinin Tuzik ve Programini kabul et-
mek veya degisiklik yapmak,

d) Toplumu, Devleti ve Partiyi ilgilendiren
konularla, kamu faaliyetleri ve parti politikasi
hakkinda genel nitelikte olmak sartiyla bagla-
yicl veya temenni kararlari almak,

e) Her kademedeki Parti disiplin kurulla-
rinca verilen disiplin cezalarini  Merkez Karar
ve Yonetim Kurulunun teklifi Gzerine affetmek,

f) Kanun veya tuzikte verilen diger go-
revleri yerine getirmek, karara baglamak ve
yetkileri kullanmak,

g) Partinin kapanmasina veya baska bir
partiyle birlesmesine ve bdylece hukuki varlig
sona erecek partinin mallarinin tasfiye veya in-
tikal sekline karar vermek.

Buyuk Kongre Secimleri -
Secim Sonuglarina itiraz;

Madde 60 — Buyuk Kongre secimlerinde
delegeler, ¢agr sirasina gore oylarini kullanir-
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lar. Secim kurulunca goénderilen onayh listede
adi yazili olmayan delegeler oy kullanamazlar.
Bu listeler Siyasi Partiler Kanununun 21 nci
maddesine gore dizenlenir.

Qylar oy verenin nifus hiviyet clizdani ve-
ya resimli dyelik kimlik karti ile ispat edilme-
sinden ve listedeki isminin karsisindaki yeri im-
zalamasindan sonra kullanihr.

Sayim-dokim ve sec¢im sonuglarina karsi
ilandan itibaren iki glin icinde, Sec¢im Kurulu
Baskanina itirazda bulunabilinir. (Siyasi Partiler
Kanununun Madde 21)

Kongre sonunda, tim kagitlar ve segimle-
re ait belgeler ve tutanaklar, dizi pusulasina
baglanarak Genel Baskana teslim edilir. Segim
sonucu, tutanaklarin bir érneginin seg¢im yerin-
de asilmasi sureti ile ilan edilir.

Kullanilan oylar ve segimlere ait diger bel-
gelerle tutanagin bir 6rne@i U¢ ay sure saklan-
mak Uzere ilgili secim kurulu baskanhgina ve-
rilir.

Blyuk Kongrenin Olaganusti Toplantisi;

Madde 61 — Genel Baskanin veya Merkez
Karar ve Yonetim Kurulunun lizum gdstermesi
yahut buyuk kongre delegelerinin en az beste
birinin yazil talebi Uzerine, Blyik Kongre ola-
ganuUsti toplantiya cagrilir. Bu taktirde an-
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cak toplantiyi isteyenler tarafindan dizenlenen
gindemdeki konular gérisulir ve karara bagla-
nir.

Tlzugun 67. maddesinin son fikrasi saklidir.
I — KUGUK KONGRE

Kiguk Kongrenin Kurulusu ve Gorevi;

Madde 62 — Kucuk Kongre, Merkez Karar
ve YoOnetim Kurulunun yetki alanina giren ko-
nularda danismada bulunmak ve Merkez Karar
ve Yonetim Kurulunun gerekli goérdidi yer ve
zamanlarda toplanmak Uzere;

a) Genel Baskan,

b) Merkez Karar ve Yonetim Kurulu Uye-
leri,

c) Partili Basbakan ve Bakanlar,

d) Partili T.B.M.M. uyeleri ve,

e) I Baskanlarindan olusur.

Kuguk Kongrenin Toplantilar, Toplanti ve
Karar Yeter Sayisl;

Madde 63 — Parti Genel Bagkanlik Divani,
kiclk kongrenin de baskanlik divanidir.
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Kiguk kongrenin giindemi, toplanti gunin-
den en az bir hafta 6nce uyelere yazili olarak
bildirilir.

Toplantida, salt c¢ogunluk bulunmaz ise,
toplanti ertesi glini, ayni saatte ve ayni yerde
hazir olan delegeler ile yapilr.

Kararlar, toplantiya istirak edenlerin salt
cogunlugu ile ahnir.

Il — MERKEZ KARAR VE YONETIM KURULU

Tesekkilu - Suresi - Calisma Usuli;

Madde 64 — Merkez Karar ve Yonetim Ku-
rulu su Uyelerden tesekkul eder;

a) Genel Bagkan,
b) Buyuk Kongrece segilen 32 asil Uye.

Merkez Karar ve Yonetim Kurulu Uyelerinin
seciminde oy pusulalari asil ve yedek tUye mik-
tarinca isim yazilmak ve asil ve yedek Uyelik
sifatlari belli edilmek suretiyle duzenlenir. Ye-
dek listede yazili olanlar asildan fazla oy almis
olsalar dahi yedek uye secilmis olurlar. Pusu-
lalara belirli miktardan fazla isim yazilmis bu-
lunursa alttan itibaren fazla isimler dikkate
alinmaz. Esit oy c¢ikarsa ad cekilir. Oylar oy
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verme sirasinda sandik kurulu baskani tarafin-
dan verilen, adaylarn gosterir secim kurulu bas-
kaninca muhurlenmis listedeki isimlerin isaret-
lenmesi suretiyle kullanilir. Diger kagitlara ya-
zilan oylar gegersiz sayilir.

T.B.M.M.'nin grup baskani veya vekilleri
davet Uzerine toplantiya katilabilir, ancak oy
kullanamazlar. Merkez Karar ve Yonetim Kuru-
lu lizumu halinde T.B.M.M. parti grup ydnetim
kurulu ile musterek toplantilar yapar. T.B.M.M.
parti grubu dyeleri oy kullanamazlar.

Merkez Karar ve YoOnetim Kurulunun gore-
vi; gelecek Buyuk Kongreye kadar devam eder.
Bu sure icinde, 6lum, istifa gibi sebeplerle ku-
ruldan ayrilanlarin yerine, en fazla oy alan ye-
dek uye sira ile cagnlir.

Merkez Karar ve Yonetim Kurulu Genel
Baskanin baskanlhginda, Genel Baskanin bulun-
madig! hallerde yetki verdigi yardimcilarindan
birinin baskanhginda Uye tam sayisinin salt ¢o-
gunlugu ile toplanir.

Merkez Karar ve Ydénetim Kurulunda ka-
rarlar mevcudun salt ¢cogunlugu ile alinir. Esit
oylarda baskanin bulundugu tarafin gorusiu ka-
bul edilir.

Merkez Karar ve Yonetim Kurulu en az ay-
da bir toplanir. Mutad toplantilarin  disindaki
toplantilar igin tyelere c¢agr yapilir. Ozirsiz
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olarak Ust Uste belirli U¢ toplantiya gelmeyen
lye istifa etmis sayilr.

Merkez Karar ve Yonetim Kurulunun
Gorev ve Yetkileri;

Madde 65 — Merkez Karar ve Yonetim Ku-
rulu partinin en buyik karar ve icra organidir.

Merkez Karar ve Yonetim Kurulunun go6-
revleri;

a) VYapilacak Buyuk Kongrenin toplanti
glnund, yerini, toplantidan en az yedi gin 6n-
ce mabhallin en blyik mulki amirine bildirmek,

b) Parti program ve tuzugd hiktumlerini,
Buyuk Kongre kararlarini uygulamak ve bunlara
gore partinin bitin teskilatini idare etmek,

c) Luzum gorilen yerlerde teskilat kur-
mak,

d) Parti program ve tuzdginin tatbiki,
mesai seklinin tanzimi, ihtisas komisyonlari ve
birolarinin teskili ile sair luzumlu gérdigid hu-
suslar hakkinda yonetmelikler hazirlamak,

e) Parti prensiplerini yaymak igin butun
yayin ve telkin vasitalarindan faydalanmaya ca-
lismak,
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f) Partinin umumi faaliyet ve siyaseti hak-
kinda teskilati aydinlatmak ve yapilmasi gere-
ken isler hususunda direktif ve talimat vermek;
teskilat kademelerinden intikal eden mevzular-
da karar vermek ve gerekli gérdigi malumat
istemek,

g) Buylk Kongreye sunulacak bilangoyu,
kesin hesap raporunu, butceyi, umumi faaliyet
raporunu hazirlamak,

h) Partinin gorisund ve ele aldigi mese-
leleri parti teskilati ile Meclis Grubuna akset-
tirmek, takip ve sonuglandirmak, lizumu halin-
de Meclis Grup Yonetim Kurulu ile misterek
toplanti yapmak,

1) Parti gelirini artirmaya calismak ve bu-
nun icin gerekli tedbirleri ve kararlari almak,”

i) Butin segimlere ait se¢im mekanizma-
sini tanzim, sevk ve idare etmek,

j) Tatbikatta ve yeni durumlar karsisinda
luzumlu kararlari almak, kanunlar ile tazdgin
verdigi butun gorevleri yerine getirmek,

k) Partinin menfaatina uygun, kanunlarin
ve tlizugin yasaklamadigi bitin gorevleri yap-
mak, bu sebeple her tirli karar ve tedbiri al-
mak,
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) Parti teskilatinin kanun ve tuzik ha-
kiimlerine uygun calismalarini temin ve mura-
kabe etmek Uzere parti mufettiglikleri kurmak,
bunlarin calisma sekil ve usullerini tanzim edici
yonetmeligi hazirlamak ve parti mifettislerini
kontrol ve murakabe etmek.

Parti teskilat kademeleri hiyerarsik sira ile
Merkez Karar ve Ydnetim Kuruluna baghdir.
Busebeple Merkez Karar ve Yonetim Kurulu, za-
ruri gérdugu hallerde teskilat kademelerinin go-
rev ve yetkilerini re’sen kullanabilir.

Partinin batiin temel teskilati (ilceler, iller
ve Merkez Teskilatiyla birlikte Disiplin Kurullarr)
parti tizigu ve yonetmelikleri hikimlerinin gos-
terdigi sekil ve sartlar disinda ve bu hikimle-
rin gostermedigi bir sonu¢ ve hal tarzina gore

karar alamazlar. Boyle kararlar alindigi takdir-
de Merkez Karar ve Yonetim Kurulu Bilylk
Kongreye karsi sorumlulugu Uzerine alarak ge-
rekgesini gostermek suretiyle bu tirlt kararlarn
tatbik etmemek ve ettirmemek yetkisini haizdir.

Ancak, Disiplin Kurulu ile ilgili kararlar, Uye
tam sayisinin Ugte iki oy ¢oklugu ile alinabilir.
Merkez Karar ve Yonetim Kurulunda

GOrev BolUmU;

Madde 66 — Merkez Karar ve Yénetim Ku-
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rulu Buyik Kongreyi miteakip yaptigi ilk top-
lantida, kendi Uyeleri arasindan Genel Baskan
Yardimcilarini, Genel Sekreteri ve Genel Muha-
sibi gizli oyla ve salt ¢ogunlukla secer. Bunlar
Genel Baskanin teklifi Gzerine Merkez Karar ve
Yonetim Kurulunca ayni usulle goérevden alina-
bilirler.

IV — GENEL BASKAN

Secimi, Gorev Suresi, Bosalma Hali;

Madde 67 — Parti Genel Bagkani Buyuk
Kongrece en c¢ok dg¢ yil igin segilir.

Ayni kisi ara verilmeksizin bes defadan faz-
la secilemez. Yeniden secilebilmesi i¢in aradan
dort yilhk bir strenin ge¢cmesi zorunludur.

Genel Baskan; gizli oyla ve Uye tam sayl-
sinin salt ¢ogunlugu ile segilir.

ilk iki oylamada adaylardan hic biri salt
¢ogunlugu saglayamazsa, lglnciu oylamada en
¢ok oy alan aday secilmis olur.

Genel Bagkanin gorevi kendisini secen
kongrenin gelecek normal toplantisina kadar
devam eder.

Genel Baskanhgin bosalmasi halinde, Mer-
kez Karar ve Yonetim Kurulu en ¢cok onbes gln
icinde toplanarak ilk Blyuk Kongreye kadar go-
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rev ifa etmek Uzere bir Genel Baskan vekili se-
cer; en ge¢ 45 gun icerisinde Blyuk Kongreyi
toplantiya cagirir.

Genel Baskanin Gorev ve Yetkileri;
Madde 68 — Parti Genel Baskani;
a) Partiyi temsil eder,

b) Parti adina dava agma ve hasim olma
yetkisine sabhiptir.

c) 2820 Sayih Siyasi Partiler Kanununun
21 nci maddesinde ©6ngoruldigu sekilde Buyik
Kongrede segimlere istirak edecek delege lis-
telerini hazirlatip, divan baskanligina verir.

d) 2820 Sayilh Siyasi Partiler aKnununun
10 ve 33 nclii maddelerinde 6ngoruldigu sekil-
de kongreler hari¢ olmak Uzere, Genel Bagkan-
lida Merkez Karar ve Yonetim Kurulu asil ve
yedek Uyeliklerine, Merkez Disiplin Kurullan
baskanhgina ve asil ve yedek uyeligine. Genel
Baskan yardimciliklarina, Genel Sekreterlige,
Muhasip uyelige secilenler ile, parti tizugunde
belirtilen organlarda goreve getirilenlerin adla-
rn, soyadlari, dogum yer ve tarihleri, meslek ve-
ya sanatlari ile ikametgahlarini godsteren onay-
Il listeleri secim veya atanmadan baslayarak
onbes giin iginde yazi ile igisleri Bakanhgina
ve Cumhuriyet Bassavciligina gonderir.
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e) Disiplin Kurullari disinda butun parti
teskilatinin tabii baskamdir.

f) Merkez Karar ve Yonetim Kuruluna,
Buyuk ve Kucuk Kongreye karsi sorumludur.
Kararlarini uygular.

g) Partililer ve kademeler arasinda ahen-
gi saglar ve parti organlarinin toplantilarina
baskanlik eder.

h) Gorev ve yetkilerini kimseye devrede-
mez. Gegici bir sure igin zorunlu hallerde se-
cecegi Genel Baskan Yardimcisi bu girev ve
yetkileri kullanir.

i) Hic bir dernekte faal ve idari gorev ala-
maz.

j) Genel Baskan Yardimcilarl arasinda go-
rev bolimi yapar, gerekli gordugi goérev yer-
lerini degistirir.

k) Disiplin Kurullarinca verilecek disiplin
cezalarini ilgilinin af talebi halinde, ait oldugu
teskilat kademesinin kurul karari ile belirlenen
gorisuni aldiktan sonra af edebilir. Kademenin
karari, Genel Baskanin yetki ve takdirini bagla-
maz.

Genel Baskan Yardimcilari;
Madde 69 — Genel Baskan Yardimcilar;
1. Teskilat,
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2. Segim,
3. Basin-Yayin ve Halkla iliskiler,

4. Arastirma ve Planlama,

5. Koordinasyon,

islerine bakarlar. Genel Bagkan Yardimci-
larindan kimlerin hangi gorevde c¢alisacagini
Genel Baskan tayin eder ve bu gorevilere ilave
olarak baska gorevler de verebilir.

Genel Baskan Yardimcilarinin adedi lizu-
munda Genel Baskan tarafindan artirilabilir.

Genel Baskanin bulunmadigi hallerde, ken-
disinin, yardimcilar arasindan segecegi kimse,
vekéalet gorevini ustlenir.

Genel Baskan Yardimcilari ve Genel Sek-
reter Merkez Karar ve Yonetim Kurulu dyeleri
arasindan, kendilerine en cok dort yardimci
alabilirler.

Genel Sekreter;

Madde 70 — Merkez teskilatinda idari hiz-
metlerin tanzim ve ifasinin sorumlusu olan Ge-
nel Sekreter, buna ilaveten;

a) Kugik Kongre, Merkez Karar ve YoOne-

tim Kurulu ile Bagkanlik Divani toplantilarinin
kararlarini tesbit ve icrasini takip eder.
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b) Partinin muhaberatini dizenler ve yu-
ratar.

c) Partiye alinacak Uucretli hizmet perso-
nelini Genel Bagkanlik Divanina teklif eder.

d) Genel Baskanin verecegi goérevleri ye-
rine getirir.

Genel Muhasip;

Madde 71 — Merkez tesiklatinin mali igle-
rini Genel Muhasip yaritir. iller Teskilatinin
mali islerini denetlemek, Partinin mali islerine
ait muameleyi ve yazismalari Genel Baskan ve-
ya Yardimcilan ile birlikte imzalamak Genel
Muhasibin yetkileri arasindadir.

Genel Muhasip her ¢ ayda bir parti har-
camalarini Merkez Karar ve YoOnetim Kuruluna
yazili olarak bildirir. Genel Merkez harcamalari
bir yénetmelikle belirlenir. Genel Muhasip, par-
ti parasinin muhasebe ydnetmeligi uyarinca
harcamasindan, mali ve muhasebe islerinin yu-
ratilmesinden sorumludur.

Genel Baskanlik Divani;
Madde 72 — Genel Baskanlik Divani;
a) Genel Baskan,

b) Genel Baskan Yardimcilari,
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c) Genel Sekreter ve

d) Genel Muhasipden tesekkul eder.

Genel Bagkanlk Divaninin
Gorev ve Yetkileri;

Madde 73 — Genel Baskanlk Divaninin
gOrevleri sunlardir;

a) Teskilatla daimi irtibati saglamak, par-
tinin organlar arasinda ahengi temin etmek.

b) Merkez Karar ve Yonetim Kurulunu
toplantiya cagirmak ve kararlarini uygulamak.

c) Parti adina yapilacak muhim beyanla-
rnn esaslarini gézden gecirmek, beyannamelere
nihai seklini verip yayinlanmasina karar vermek.

d) Luzum goérdigu hallerde Parti  Grup
Baskan ve Baskan Vekilleri yahut Grup Ydéne-
tim Kurulu ile musterek toplantilar yapmak.

e) Kucuk Kongrenin ve Merkez Karar ve
Yonetim Kurulunun giindemini hazirlamak.

f) Parti personelini tayin etmek.

g) Kanun ve tluzikte isaret edilen diger
hususlar yerine getirmek.
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SEKIizZINCi BOLUM
DiSIPLIN iSLERI

Disiplin Kurullart;

Madde 74 — Kanun, parti tizigu ve yo-
netmelikleri ile parti organlarinin kararlarina
aykiri hareketlerde bulunan partililer hakkinda
tahkikat yapmak, disiplin karari vermek, tuzuk-
le belirtilen diger gorevleri ifa etmek uzere il-
lerde ve Genel Merkezde Parti Disiplin Kurul-

lari kurulur.
Bu kurullar sunlardir;
a) lllerde, il Disiplin Kurullari,

b) Genel Merkezde, Merkez Disiplin Ku-
rulu,

c) Mecliste, Grup Disiplin Kurulu,

d) Misterek Disiplin Kurulu.

il Disiplin Kurulunun Kurulusu,

Gorev ve Yetkileri;

Madde 75 — il Disiplin Kurulu, il kongre-

since gizli oyla secilen yedi asil Uyeden tesek-
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kil eder. Bu kurulun asil Uye sayisi kadar ye-
dek Uyesi bulunur.

il Disiplin Kurulu uyelerinin segiminde oy
pusulalari asil ve yedek tye miktarinca isim ya-
zilmak ve asil ve yedek uyelik sifatlari belli e-
dilmek suretiyle dizenlenir. Yedek listede ya-
zill olanlar asildan fazla ay almis olsalar dahi
yedek Uye segilmis olurlar. Pusulalara belirli
miktardan fazla isim yazilmis bulunursa alttan
itibaren fazla isimler dikkate alinmaz. Esit oy
cikarsa ad cekilir. Oylar oy verme sirasinda san-
dik kurulu baskani tarafindan verilen, adaylari
gosterir se¢cim kurulu baskaninca muhirlenmis
listedeki isimlerin isaretlenmesi suretiyle kulla-
nilir. Diger kagitlara yazilan oylar gegersiz sa-

yilir.

il Disiplin Kurulu, il gevresinde oturan bi-
tin partililer hakkinda birinci derecede disiplin
takibati yapmaya yetkilidir. Ancak re'sen taki-
bat yapamaz, kendisine yetkili organlar tarafin-
dan intikal ettirilen isleri karara baglar.

il Disiplin Kurulu, kendisine tevdi olunan
disiplin islerinde ilgililerin yazili savunmalarini
on gin iginde almaya ve bir ay i¢cinde karar ve-
rip gerekcesiyle birlikte teblig etmeye mecbur-
dur.

il Disiplin Kurulunun kararlarina karsi ilgi-
liye tebliginden itibaren yedi giin icinde Merkez
Disiplin Kuruluna itiraz edilebilir.
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MERKEZ DiSIPLIN KURULU

Merkez Disiplin Kurulunun Kurulusu,

Gorev Ve Yetkileri;

Madde 76 — Merkez Disiplin Kurulu Bu-
yuk Kongrece gizli oyla secgilen onbir asil uye-
den kurulur. Bu kurulun asil Uye sayisi kadar
yedek Uyesi de bulunur.

Merkez Disiplin Kurulu; T.B.M.M. uyesi ol-
mayan Genel Baskan, Parti kurucu uyeleri, Mer-
kez Karar ve YoOnetim Kurulu Gyeleri ve Merkez
Disiplin Kurulu Uyeleri ile il ydonetim ve disiplin
kurulu baskan ve Uyeleri ve partili il belediye
baskanlari hakkinda birinci derecede disiplin
takibati yapmaya yetkilidir.

Merkez Disiplin Kurulu, il Disiplin Kurulla-
rinca verilen ve itiraz yoluyla gelen disiplin ka-
rarlarini tasdik, lehde, aleyhte tadil etmek ve-
ya kaldirmak suretiyle neticelendirir.

Merkez Disiplin Kurulu, baskanlik divaninin
gérdigi luzum Gzerine bir il Disiplin Kurulunun
gbrevi meyaninda bulunan belirli bir veya bir-
kag isi sorusturup karara baglamaya, civar ilin
Disiplin Kurulunu gorevlendirebilir. Merkez Di-
siplin Kurulu bir il Disiplin Kurulunun bosalmasi
halinde, onun gorevlerini yerine getirmek igin
civar bir il disiplin kurulunu yetkili kilabilir.
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Musterek Disiplin Kurulunun Kurulusu -
Gorev ve Yetkileri;

Madde 77 — Misterek Disiplin  Kurulu,
Merkez Disiplin Kurulu ile partinin Turkiye Bi-
yuk Millet Meclisi Grup Disiplin Kurulundan te-
sekkul eder.

Merkez Disiplin Kurulunun baskani, ikinci
baskani ve sekreteri bu kurulda da ayni goérevi
yaparlar.

Partili milletvekillerinin partiden gegici ve-
ya kesin olarak cikarilmalarini gerektiren soz,
tutum ve fiillerinden dolayr haklarinda disiplin
cezasl vermeye yetkili organ Musterek Disiplin
Kuruludur.

Diger kurullara ait ¢calisma usul ve sekilleri
Musterek Disiplin Kurulu i¢in de gecerlidir.

Disiplin Kurullar Gye tam sayisinin en az
Uicte iki cogunluguyla toplanir ve mevcudun ya-
ridan bir fazlasiyla karar verir.

Partiden kesin ihra¢ cezasl Uye tam sayi-
sinin ¢ogunlugunun karariyla mimkanddr.
Disiplin Cezalari;

Madde 78 — Disiplin kurullari tarafindan
verilecek cezalar sunlardir:

a) Uyarma,

b) Kinama,
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c) Bir yila kadar partiden gecici ¢ikarma.
d) Partiden surekli ¢ikarma.

Gecici ¢ikarma cezalari, muayyen bir za-
man icin tatbik edilir ve bu zamanin sonunda
ortadan kalkar. Partinin Turkiye Blyuk Millet
Meclisi ile il Genel Meclisi veya Belediye Mec-
lisi gruplarindan gecici olarak ¢ikarma hakkin-
da verilen cezalar, o Uyenin ceza muddetince
gruplarin herhangi birinin calismalarina katil-
mamasini gerektirir.  Gegici ¢ikarma cezasina
ugrayan parti Uyesi, faaliyetine katilamiyacagi
parti organlarina hi¢ bir teklif yapamaz ve or-
ganlardan talepte bulunamaz. Ancak bu hikim
gegici ¢ikarma cezasina u@rayanin, parti tizu-
glne ve programina, partinin diger mevzuatina
ve organlarinin kararlarina uymasi zorunlulugu-
nu ortadan kaldirmaz. Gegici ¢ikarma cezasina
ugrayanlara parti iginde hig bir gérev verilemez.

Disiplin Cezasini Gerektiren Haller;

Madde 79 — Disiplin cezasini gerektiren
haller sunlardir;

1. Uyarma Cezasini Gerektiren Haller;

a) Yetkili organlarca davet edildigi halde
toplantilara mazeretsiz katilmamak,

b) Yetkili parti organlarinca verilen gorev-
leri makul bir sebep gdstermeksizin kabul et-
memek.
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c) Hal ve hareketleriyle Partiyi kucuk du-
surlicu tavirlar almak,

d) Uyelik aidatini siiresinde 6dememek,

2. Kinama Cezasini Gerektiren Haller;

a) Kanunlara, partinin program, tuzik ve
yonetmelik hukiumlerine, partinin yetkili organ-
lar tarafindan verilen kararlara sozle aykiri ta-
vir ve harekette bulunmak, konulan yasaklara
uymamak,

b) Partinin tesaniduni bozacak, partilile-
ri birbirine dusurecek hareketlerde bulunmak,

¢) Kanuni sorumluluklar ve tazmin mukel-
lefiyeti sakl kalmak sarti ile, hizmetin devami
slresince partideki gorevi geregi olarak kendi-
sine teslim edilen esya ve malzemeyi kaybet-
mek veya goérevdein ayrilma halinde teslim et-
memek,

d) Herhangi bir kademedeki yoneticilik
gorevini ihmal etmek,

e) Partice tutulmasi gereken defter ve ka-
yitlari usuline uygun olarak tutmamak,

3. Gegici Clkarma Cezasini Gerektiren
Haller;

a) Her turlu seg¢imlerde, parti karari olma-

dan bagimsiz adayhgini koymak, diger partilerin
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veya bagimsiz adaylarin lehinde c¢alismak ve
propagandalarini yapmak veya acik ve gizli ola-
rak partinin adaylari aleyhinde calismak,

b) Kanunlara, parti program, tizik ve yo-
netmelik hakimlerine, partinin yetkili organlari
tarafindan verilen kararlara yazi ile muhalefet
etmek; bu yolda basinda beyanatta bulunmak,

c) Parti organlarinin toplantilarinda alinan
gizli karar ve konulan, yazilari, her ne sebeple
olursa olsun aciklamak,

d) Partinin her kademedeki yodneticileri ve
Uyeleri hakkinda gercek disi haber yaymayi iti-
yat edinmek ve iftira, karalama ve kicuk dusi-
ricl beyan ve davranislarda bulunmak,

e) Partiyi sahsi menfaatine alet etmek,
partinin nifuzunu kotuye kullanmak,

f) Parti Genel Baskani, Merkez Karar ve
Yonetim Kurulu Uyeleri ile Merkez Disiplin Ku-
rulu dyeleri aleyhine asilsiz haber ve dedikodu-
lar yaymak; Parti Programinda gdsterilen yuk-
sek ahlak idealleri ile bagdasmayan tavir ve ha*
reketlerde bulunmak,

g) Yoneticilik gorevini ihmal ederek parti-
yi zarara sokmak,

h)y Tdzagun 9. maddesine aykiri hareket-
lerde bulunmayi itiyat haline getirmek veya ba-
sin yoluyla islemek,
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4. Kesin Cikartma Cezasini Gerektiren
Haller;

a) Partili sifatini kullanarak gosterdigi faa-
liyetlerden dolayr mahkemece suglu gorilerek
cezalandiriimak.

b) Partinin herhangi bir organ, merci, ku-
rul ve dyesinin Siyasi Partiler Kanununun 101.
maddesinin d-1 bendi geredince Cumhuriyet
Bassavciligi tarafindan isten el cektiriimesi ve-
ya partiden cikariimasi istemine sebep olacak
davraniglarda bulunmak,

c) Siyasi Partiler Kanununca yasaklanmis
konulari ihlal etmek suretiyle Parti hakkinda
kanuni takibata sebebiyet verebilecek davranis-
larda bulunmak,

d) Yoneticilik veya gorevli olmak sifatini
suistimal ederek Partinin resmi kayitlarinda tah-
rifat yapmak veya belgeleri ortadan kaldirmak,

e) Oy pusulalarinda tahrifat yapmak ve-
ya her ne sekilde olursa olsun secimlere hile
karistirmak.

Disiplin cezalarindan herhangi birisi ile tec-
ziye edilen bir Uye ayni disiplin sucunu tekrar
islemesi halinde daha agir bir disiplin cezasi ile
tecziye olunur.
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Disiplin suclarindan herhangi biri hakkinda
takibat yapan disiplin kurulu, sugun islenis tar-
zI ve hadisenin mahiyetine gore sevkeden ku-
rul veya organin kararina bagli kalmak sarti ile
yukarida zikredilen disiplin cezalarindan herhan-
gi birini vermeyi kararlastirabilir.

Yukarida yazih hususlardan dolayr bu ha-
reketlere ittiladan itibaren bir yil ve herhalde
olaydan itibaren U¢ yil gegtikten sonra takibat
yapilamaz.

Disiplin Cezas! Teklifi;

Madde 80 — Bir partili hakkinda disiplin
takibati agmak ve sevketmek yetkisi, sevk edil-
mesi gereken Disiplin Kuruluna gore, il yone-
tim kurullarina ve Merkez Karar ve Yonetim Ku-
ruluna aittir. Milletvekillerinin  T.B.M.M. Parti
gruplarina iliskin veya Meclis ici fiil ve hareket-
lerinden dolayl Grup Yoénetim Kurulu, parti faa-
liyetlerinden dolayr Merkez Karar ve Yonetim
Kurulu disiplin cezasi isteyebilir.

Disiplin Kuruluna sevk kararlari, sevke yet-
kili organlarin Uye tam sayisinin salt cogunlugu
ve gizli oy ile alinir.

Tahkikata karar verilmeden evvel bu kurul-
larca tahkikata luzum gorilmusse gerek kendi
Uyeleri ve gerek alt kademelerdeki diger kurul
veya Uyeleri, tahkikat icin gorevlendirilebilir.
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Aleyhine muracaat edilen partili ile, onu ih-
bar veya sikayet edenler, dyesi bulunduklar ku-
rulda bu isin mizakere ve kararina katilamaz-
lar. Bu durum miizakere nisabinin saglanmasina
engel olursa, eksikler yedeklerden ikmal edilir,
Yine mumkun olmazsa, dosya en yakin il kuru-
luna tevdi olunur.

ilce yénetim kurullari gerek dogrudan dog-
ruya, gerek mensuplarinin sikayeti izerine di-
siplin tahkikati yapilmasini istedikleri takdirde,
sevki icabeden Disiplin Kuruluna gore il yéne-
tim kuruluna veya Merkez Karar ve YoOnetim
Kuruluna basvururlar. Bu basvurma kademelere
riayet ve deliller sikayete baglanmak suretiyle
yapilhr.

Birinci Derecede Tetkik Usuli;

Madde 81 — Birinci derecede tahkikata
yetkili olan Disiplin Kurulu, aleyhine disiplin tah-
kikatl istenen kimsenin savunmasini aldiktan
sonra isi mizakere eder ve karara baglar. Ge-
rekirse ilgilileri cagirir ve dinler.

Haklarinda tahkikat yapilan sahislar, ken-
dilerine isnat olunan fiil bildirilerek yazili savun-
ma yapmaya davet olunur. Disiplin Kurulunca
tuzikte verilen sire icinde savunma yapilmadi-
g1 takdirde, mevcut delillere gore karar verilir.
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Savunma icin verilecek sire yedi glnden
az olmaz.

Disiplin Kurulu karari, ilgiliye ve tahkikat
isteyen kurula, en geg on gin iginde yaziyla teb-
lig olunur.

Disiplin Kurullari, ceza talebine esas teskil
eden fiil ve hareketlerin vuku bulup bulmadigi
hususunda karar verirken; iddia, savunma ve
delilleri kiymetlendirirken takdir hakkina sahip-
tirler.

Disiplin Kurullarinca Verilen Kararlara
itiraz;

Madde 82 — a) Il Disiplin Kurulunca ve-
rilen kararlara karsi, bu tuzikte baska bir si-
re tayin edilmemis ise tebli§ tarihinden itibaren
onbes gin icinde hakkinda hikim verilen par-
ti Uyesi veya takibat talep eden kurullar tara-
findan itiraz edilebilir.

b) il Disiplin Kurulu kararlarina karsi olan

itirazlar Merkez Disiplin Kuruluna génderilmek
Uzere il yonetim kuruluna verilir.

il yénetim kurulu kendi cevabi ile birlikte
bu itirazi Merkez Disiplin Kuruluna génderir. iti-
raz eden il ydonetim kurulu ise, itirazinin bir su-
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retini ilgiliye teblig ederek tuzikte belirtilen su-
re icinde cevap vermesini bildirir. Cevap veril-
memis ise bu husus isaret edilerek, dosya Mer-
kez Disiplin Kuruluna génderilir.

c) Partiden gegici veya kesin ¢ikarma ce-
zas! disindaki il Disiplin Kurulu kararlarina kar-
sl itiraz Uzerine verilen kararlar kesindir. An-
cak, Misterek Disiplin Kurulunun ve Merkez Di-
siplin Kurulunun kesin ¢ikarma kararlarinin, bu

kararlarin tebligi tarihinden itibaren u¢ ay igin-
de birdefaya mahsus olmak uzere tekrar tetkik
edilmesi ayni disiplin kurulundan talep edilebilir.

d) Butin kademe kongrelerinde, disiplin
kuruluna sevk selahiyetine sahip bulunan parti
kurullarinin kararlari ile disiplin kurullarinca ve-
rilen kararlar hakkinda muizakere yapilamaz ve
bu konularda karar alinamaz.

Genel Bagkanin ve Buyuk Kongrenin af yet-
kisi bu hiukmin disindadir.

e) Partiden veya Gruptan gegici veya ke-
sin cikarma cezasi verilen parti Uyesi parti iti-
raz yollarini kullandiktan sonra; nihai karar ni-
teligindeki son karara karsi otuz gun iginde ni-
hai karari veren organin bulundugu yer asliye
hukuk mahkemesine itiraz edebilir.
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Mahkemenin en ge¢ otuz giin iginde, basit
muhakeme usuliine gore verecegi karar kesin-
dir.

Disiplin Kuruluna Tedbirli Olarak Sevk;

Madde 83 — Partiden gecici veya kesin ¢iI-
karmay1 gerektiren hallerde disiplin takibati yap-
tirmaya yetkili kurul suclu gordugu Gyeyi disip-
lin kuruluna tedbirli olarak sevk edebilir. Ted-
birli olarak sevk karari Siyasi Partiler Kanunu
ve 3270 sayih kanunla degisik 101. maddesinin
d-1 bendinde gosterilen haller disinda Ucte iki
cogunlukla ahnir. Bu halde partili, partideki go-
revinden derhal uzaklastirilir.

Hakkinda tedbir karari alinan tye ¢ gin
icinde takibati yurutecek disiplin kurulu nezdin-
de itiraz edebilir. Bu istek disiplin kurulu tara-
findan yedi giin icinde karara baglanir. Disiplin
kurulunun tedbirin kaldiriimasi karari kesindir.

Partiden kesin cikartma karari Uyenin par-
ti kayitlarindan isminin silinmesi suretiyle infaz
edilir. Bu gorev partilinin kayith bulundugu ilce
baskanhgi tarafindan yerine getirilir.
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UGUNCU KISIM
SECIMLER VE ADAYLIKLAR

Secimlere Girme Karari;

Madde 84 — Partinin yapilacak her tirla
se¢ime tamamen veya kismen girmesi veya gir-
memesi hakkinda karar vermek yetkisi Merkez
Karar ve Yonetim Kuruluna aittir.

Aday Tesbiti (ON SECIM);

Madde 85 — Milletvekili genel ve ara se-
¢cimlerinde her secim c¢evresindeki parti adayla-
rinin listesi ve bunlarin listedeki sirasi o seg¢im
cevresinde parti Uye defterine kayith bitun Gye-
lerin katilacagi bir ON SECIMLE tespit olunur.

Kontenjan Adayligr;

Madde 86 — Merkez Karar ve Yonetim Ku-
rulu 6 ve daha fazla milletvekili cikaracak ille-
rin 5-6 ve 7 milletvekili ¢ikaracak segim cevre-
lerinde birer kontenjan adayi gosterebilir.

Kontenjan adayi 6nsegimle belirlenen aday
siralamasina dahil edilmez ve 6nsecim tarihin-
den itibaren en ge¢ on gin icerisinde isim ve
secim cevresi itibariyle tesbit edilerek diger
adaylarla birlikte Yuksek Sec¢im Kuruluna bildi-
rilir. Kontenjan adaylarinin hangi iller listelerine
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konulacagina, kanun hukimlerine gére Merkez
Karar ve Yonetim Kurulu karar verir.

Onsecimlere Katilma izni;

Madde 87 — Milletvekili aday adayligi igin,
partiye kayith olsun veya olmasin miracaat e-
denlerin 6nsecime Kkatilabilmeleri Merkez Ka-
rar ve Yonetim Kurulunun misadesine baghdir.

Aday Listelerindeki Bosalmalarin
Doldurulmasi;

Madde 88 — Milletvekili veya mahalli ida-
reler secimlerinde herhangi bir se¢im c¢evresin-
de oOnsecim yapilamadigi, yapilan ©nsecimin,
iptal edildigi, secilecek aday sayisinca mira-
caat olmadigi veya listelerde eksiklikler bulun-
dugu ve bosalmalar meydana geldigi taktirde,
aday gostermek ve gOsterilen adaylarin listeler-
deki siralarini tespit etmek yetkisi Merkez Ka-
rar ve Yonetim Kuruluna aittir.

Merkez Karar ve Yonetim Kurulu sireyi ge-
cirmemek amaciyla eksik listeyi tamamlama
yetkisini 6nsecim tarihinden evvel ilge ydnetim
kurullarina verebilir.

Belediye Baskanlari;

Madde 89 — il Belediye Baskani adaylig
icin dnsecime katilmak isteyenler partiye kayit-
Il olsun veya olmasin Merkez Karar ve YOnetim
Kurulunun tasvibini almak zorundadirlar.
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ilce, bucak, kéy mustakil veya muilhak be-
lediye baskan adayhgi icin miracaat edenler,
partiye kayith olsun veya olmasin il yénetim ku-
rulunun tasvibi ile dénsecime katilabilirler.

Merkez Karar ve Yonetim Kurulu, il ybne-
tim kurullarinin bu konudaki kararlarini degisti-
rebilir.

Merkez Karar ve Yonetim Kurulunun kara-
r kesindir.

il Genel Meclisi ve Belediye Meclisi
Onsegimleri;

Madde 90 — il Genel Meclisi ve Belediye
Meclisi 6n secimlerine katilma talebinde bulu-
nanlarin, partiye kayitlh olsun veya olmasin, 6n
secime girmek musaadesi il yonetim kurullari
tarafindan verilir. Ancak, Merkez Karar ve Yo-
netim Kurulu lizum goérdigu hallerde bu yetkiyi
bizzat kullanir. Merkez Karar ve Yodnetim Kuru-
lu, il yonetim kurullarinin bu konudaki kararla-
rini degistirebilir. Merkez Karar ve Yonetim Ku-
rulunun karari kesindir. Bu karardan sonra a-
dayliga kabul edilen bagimsizlar partiye uye ol-
mus sayilirlar.

istifa Mecburiyeti;

Madde 91 — ilce ve il Yénetim Kurullari-
nin baskan ve uyeleri, gbérev yaptiklari yerden
aday adayl olmak istedikleri takdirde 6nsecgim-
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den en az doksan gun ©6nce, bu gorevlerinden
cekilmek zorundadirlar.

Sikayet ve itirazlarin Halledilmesi;

Madde 92 — Belediye Baskani ve Belediye
Meclisi 6n secimlerine yapilan sikayet ve itiraz-
lar gorevli hakimlikce karara baglanir. Hakim
denetiminde yapilan secimler igin parti organ-
larina itiraz edilemez.

Yasak Haller;

Madde 93 — Aday adayhgi igin parti Uye-
si olmak sarti aranmaz. Ancak adayliklari ke-
sinlesenler, bu tarihten itibaren parti Uyesi ol-
mus sayilirlar ve Uyelik kayitlari derhal icra olu-
nur.

Ayni zamanda degisik siyasi partilerden ve
birden fazla secim c¢evresinden 6nsecime katil-
ma istekleri kabul edilemez.

Baska bir siyasi partinin 6nsecim veya mer-
kez adayhgl yoklamasina katilan bir kimse, ay-
ni secimde partiden merkez adayl gosteriimez.

Yonetmelik;

Madde 94 — Onsecim ve aday tespit go-
revleri ile miracaat sekil ve sartlari, bu konu-
lara iliskin diger hususlar, mahalli secimlerde
parti adaylarinin tespitine dair esaslar yonet-
melikle duzenlenir.
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DORDUNCU KISIM
MALT HUKUMLER

Parti Gelirleri;
Madde 95 — Parti gelirleri sunlardir;

a — Parti Uyelerinden alinan giris aidati
100 lira, Uyelik aidatinin yilhk miktari 120 liradir,

b — Partiye mensup T.B.M.M. uyelerinden
alinan aidat,

¢ — Adaylik icin basvuranlardan énsegime
veya yoklamaya girmeden 6énce alinan 6zel ai-
dat,

d — Parti yayinlarinin satis bedeli,

e — Parti bayragi, flamasi, rozeti ve ben-
zeri rumuzlarin satisindan saglanan gelirler,

f — Parti huviyet clizdanlarinin ve parti
makbuz, defter ve kagitlarinin saglanmasi kar-
sihginda alinan paralar,

g — Parti lokallerinin isletiimesinden elde
edilen gelirler,

h — Partice tertiplenen balo, eglence, mi-
samere, konser ve konferans gibi faaliyetlerden
saglanan gelirler,
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| — Parti mulklerinden elde edilen gelirler,
i — Bagislar

j — Kanuna ve Yasama Meclisi i¢ tlzuk-
lerine gore Devletce saglanan yardimlar.

Bir parti Uyesinin partiye borglu oldugu
aidatin bir kismini veya tamamini édememis ol-
masl, o Uyenin parti igindeki segmek ve segil-
mek haklarini kullanmasina higbir surette engel
olamaz.

Aidatini 6demeyen partililer hakkinda par-
tiden gegici ¢ikarma veya kesin cikarmaya tabi
disiplin cezalar tatbik edilemez.

Milletvekillerinin Aidati;

Madde 96 — Partiye mensup Tirkiye Bu-
yuk Millet Meclisi Oyelerinin  ne miktar aidat
o0deyecegi ve bu aidatin ne miktarinin grup faa-
liyetlerine ve ne miktarinin parti genel merke-
zine ayrilacagi, T.B.M.M. Grubu karar ile belli
edilir.

Adaylik icin basvuranlardan o6nsegime gir-
meden 6nce alinacak 0zel aidatin miktari ve
tahsil sekli Merkez Karar ve Yoénetim Kurulun-
ca belirlenir.

Satis Bedelleri;

Madde 97 — Parti yayinlarinin, Parti bay-
ragl, parti flamasi, rozeti ve benzerlerinin parti
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Uye huviyet clizdanlarinin ve parti makbuz, def-
ter ve kagitlarinin satis bedeli, Genel Baskan-
lik Divani karari ile belirlenir.

Blylk Kongre, kongre ve toplantilarin ya-
pildigi yerde parti bayragi, flamasi ve parti ru-
muzlarini tasiyan benzeri esyanin satisi ilgili
kademe Yonetim Kurulunun tesbit edecegi fi-
yatlar Gzerinden makbuz karsiliginda yapilir.

Gayrimenkul Alimi ve Satimi, istikraz;

Madde 98 — Parti Merkez Karar ve Yone-
tim Kurulu, parti amaci i¢in tasinir mal almaya,
devir ve feraga yetkilidir.

Parti amaci disinda, tasinmaz mal iktisap
edemez. Partinin amaci iginde olmak sartiyla
tasinmaz mallarindan gelir saglanabilir.

Parti higcbir surette kredi ve bor¢ alamaz.

Lokal isletme

Madde 99 — Parti lokallerinin isletiimesin-
den saglanacak gelirler, benzeri yerdeki lcret-
ler dikkate alinarak ilgili Yoénetim Kurullarinca
yapilacak tarifelere baglanir.

Bagislar;

Madde 100 — Parti igin, bir gercek veya ti-
zel kisiden bir yil icinde alinacak bagis 5 milyon
liray1 asamaz.
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Siyasi Partiler Kanununun 66. maddesinin
1. fikrasinda yazih miessese ve tesekkillerden
bagis istenilemez ve kabul edilemez.

Hicbir bagis, bagista bulunan veya yetkili
vekiline ait oldugunu acikga belirten bir belge-
ye dayanmadikca, bagis olarak kabul edilemez.

Devletce Saglanan Gelirin Kullaniimasi;

Madde 101 — Siyasi Partiler Kanununa go-
re, partiye devlet¢ce saglanan yardimi kullanma
sekli; genel merkezin, teskilat kademelerinin
yapacaklari harcamalarin ve girisecekleri yu-
kimlultklerin sinirlari, butcenin hesap planina
uygun olarak yapilacak ydnetmelikle dizenlenir.

Merkez Karar ve Yodnetim Kurulu; Bagkan-
lik Divaninin teklifi Gizerine Blyuk Kongrece ka-
bul edilen butcenin fasillari arasinda aktarma
yapabilir.

Gelir Makbuzlarr;

Madde 102 — Genel Merkezin ve teskilat
kademelerinin gelirleri makbuz karsihiginda ali-
nir.

Makbuzlar Merkez Karar ve Yoénetim Ku-
rulu tarafindan bastirilarak teskilata dagitilir.
Teskilat kademeleri aldiklari ve kullandiklari
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makbuzlar dolayisiyle Merkez Karar ve Yonetim
Kuruluna karsi sorumludurlar.

Makbuzlarin asil kisimlari ile dip koganla-
rinda ayni miteselsil numara bulunur. Makbuz
dip kocanlarini saklama siresi bes yildir.

Saglanan gelirin turd ve miktari ile, gelirin
saglandigi kimsenin adi, soyadi ve adresi mak-
buzu dizenleyenin sifati, adi, soyadi ve imzasi
makbuzda ve dip koganda yer alir.

Parti Paralarinin Muhafazasi, Sarf Yetkisi;

Madde 103 — Partinin paralari bankada ve
kasada muhafaza edilir.

Kasada muhafaza edilecek miktar yonet-
melikle belirlenir.

Genel Merkezde harcamalara Baskanlik Di-
vani karar verir. il ve ilgelerde ise yonetim ku-
rullari yetkilidir.

Butce ve Kesin Hesabin Hazirlanmasi;

Madde 104 — Parti Merkez teskilatinin
bltcesi ve her bitgenin kesin hesabi kanuni
sure iginde Baskanlhk Divaninca hazirlanir.

iller ve ilgeler teskilatinin biitgeleri, bu tes-
kilat yonetim kurulunca hazirlanir ve ilgili tak-
vim yilindan 6nceki Ekim ayl sonuna kadar Ge-
nel Merkeze gdnderilir.
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Kesin Hesaplarin incelenmesi;

Madde 105 — Iiller ve ilgeler teskilatinin iki
kongre dénemi arasinda gecen yillara ait kesin
hesaplari kendi kongrelerinde, secilen hesapla-
rn inceleme komisyonunca incelenir. Adi gecgen
komisyonun bu hususta dizenleyecegi rapor
kongreye sunulur.

Butce ve Kesin Hesaplarin Karara
Baglanmasi ve Anayasa Mahkemesine
Gonderilmesi;

Madde 106 — a) llceler ve iller teskilati,
bir yillik gelir ve gider butcelerini hazirlayip, il-
gili takvim yilindan 6nce EKIM ayinin son gi-
nine kadar genel merkeze gdndermek zorun-
dadirlar. Bu butgeler ile ayni sire icinde hazir-
lanacak genel merkez butcesi, en gec ilgili tak-
vim yilindan 6énceki ARALIK ayr sonuna kadar
Merkez Karar ve Yonetim Kurulunca incelenir
ve karara baglanir.

ilceler ve iller teskilat, bir evvelki yila ait
uygulama sonuglarini gosteren kesin hesapla-
rini hazirlayip, NiSAN aymnin son giniine kadar
genel merkeze gondermek zorundadirlar. Bu
sire icinde, genel merkez de bir evvelki yila ait
uygulama sonuglarini hazirlar. ilge ve illerden
gonderilenlerle, genel merkeze ait kesin hesap-
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lar Merkez Karar ve Yonetim Kurulunca incele-

nerek karara bglanir.

b) Hesaplar, bilango esasina gore diizen-
lenir.

c) Bilangolarin, gelir ve gider cetvelleri-
nin, kesin hesaplarin nasil dizenlenecegi, yo-
netmelikte gosterilir.

d) Genel Baskan, karara baglanarak bir-
lestirilmis bulunan kesin hesap ile ilge, il ve ge-
nel merkeze ait kesin hesaplarin onayh birer 6r-
negdini HAZIRAN ayl sonuna kadar, Anayasa
Mahkemesine ve bilgi i¢cin Cumhuriyet Bassav-
cihgina vermek zorundadir.

Yonetim Kurulu Baskan ve Uyelerinin
Sorumlulugu;

Madde 107 — Yonetim Kurullarn baskan ve
tyeleri kendi kurullarinin  masraflarindan ve
borclarindan partinin mevcut parasinin, demir-
basinin ve sair esyasinin, muhafaza ve yerinde
kullaniimasindan partiye karsi sahsen ve mi-
teselsilen sorumludurlar.

Gelirin Ust Kademeye Gonderilmesi;

Madde 108 — Her kademe ydnetmelikle
tesbit edilecek esaslara gore partinin gelirinden
bir miktarini Ust kademeye gonderir.
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Bor¢ ve Borglanma Esaslari,
Mali Sorumluluk;

Madde 109 — Parti harcamalar ile sdzles-
me, bagis ve yukumlilukler genel merkezde
parti tuzel kisiligi adina, illerde il yonetim ku-
rulu adina, ilgelerde ilge yonetim kurulu adina
yapilir. Teskilat kademeleri tarafindan parti adi-
na sozlesme yapilmasina ve yukumlilik altina
girilmesine iliskin esaslar yénetmelikle dizen-
lenir. Bu esaslara aykiri hareket edilmesinden
dolay! parti tuzel kisiligi sorumlu tutulamaz. Bu
durumda sorumluluk, sdzlesmeye girisen veya
yukumlilik yiklenen kisi veya kigilere aittir.

Mali Murakabe;

Madde 110 — Merkez Karar ve Ydnetim
Kurulu Buyik Kongre tarafindan, iller ve mer-
kez teskilati Merkez Karar ve Yonetim Kurulu
tarafindan, alt kademeler bagl bulunduklari Gst
kademeler tarafindan, ayrica her kademe ken-
di kongresi tarafindan mali murakabeye tabi tu-
tulur.

Muhasebe Yo&netmeligi;

Madde 111 — Partinin butin  teskilatinin
harcamalarinin sekli ve miktari mali isleri, mu-
hasebe isleri, muhasebe defterlerinin tutulmasi
yonetmelikle duzenlenir.
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BESINCI KISIM

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI
PARTI GRUBU

Grup;

Madde 112 — Partili Milletvekilleri, parti
grubunu teskil ederler.

Grup Baskani, Baskan Vekilleri,
Yonetim Kurulu ve Grup Sozcusu;

Madde 113 — Parti Genel Bagkani, parti-
nin T.B.M.M. grubunun da baskamdir.

T.B.M.M." Parti Grup YoOnetim Kurulu bas-
kan dahil 10 Uyeden tesekkil eder. Baskana
yardimci olmak Uzere iki baskan vekili ve 7 lye
parti Meclis Grubunca secilir. Genel Baskan,
T.B.M.M. Uyesi degilse, Tirkiye Blyik Millet
Meclisi Parti Grubu kendine bir baskan secer.

Grup Baskani, baskan vekilleri ve ydnetim
kurulu Uyelikleri i¢in her yasama yili baslangi-
cinda grup genel kurulunca gizli oylama ile se-
¢im yapilr.

Bu secimlerin ilk turunda Uye tam sayisinin
salt cogunlugu aranir. ilk turda sonug elde edi-
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lememisse 2 nci oylamada mevcudun ¢ogunluk
oyu yeterlidir.

Merkez Karar ve Yonetim Kurulu uUyeleri,
grup yonetim kurullarinda goérev alamazlar.

Yasama yili igcinde grup baskanligi veya
baskan vekilleri yahut grup yonetim kurulu uye-
liklerinde bosalan yerler icin yeniden secim ya-
pilir.

Yeniden secilenler eskilerin suresini ta-
mamlarlar.

Grup adina; baskan, baskan vekilleri veya
kendilerine grup sozculigi verilen grup uyeleri
konusabilirler. Belli konular icin ayri sozculer
segilebilir.

Musgterek Disiplin Kurulu;

Madde 114 — Millet Meclisi Parti Grubu
Disiplin Kurulu ile Merkez Disiplin Kurulu birlik-
te Musterek Disiplin Kurulunu meydana getirir-
ler.

Yonetmelik Konulari;

Madde 115 — Parti Tuzuginde belirtilenle-
rin disinda partili milletvekilleri icin disiplin taki-
batini gerektiren haller, disiplin takibati talebi-
nin sekli ve disiplin cezalari, bunlara itiraz yol-
lar grup i¢ yonetmeligi ile tayin ve tesbit olu-
nur.
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Uyulmasi Gereken Haller;

Madde 116 — Turkiye Buyuk Millet Meclisi
Uyeleri;

a) Meclis galismalarinda parti prensiple-
rine, programina ve grup kararlarina uymaya ve
bunlari desteklemeye mecburdurlar. (Baglayici
nitelikteki konulara iligskin kararlarin oylamalari
gizli oyla yapihr.)

b) Gegerli 6zur olmadik¢ca Meclis grup ve
komisyon calismalarina katilmak zorundadirlar.

c¢) Grupcga gizli oyla karara baglanmayan
hallerde, Meclisteki konusmalarinda ve oy ver-
melerinde serbesttirler. Su kadar ki Milletvekil-
leri parti grup sozculerinin ifade ettikleri gorus-
lere ters tutum ve beyanda bulunmamaya 6zen
gOsterirler.

d) Katilmaya mecbur oldugu toplantilarin
muzakerelerinde bulunmamak, kararlarindan ha-
berdar olmamak veya miuzakerelerde karsi go-
riste bulunmus olmak Grubun ve Partinin bag-
layici kararlarina uymamak icin sebep gosteri-
lemez.

Hikiimet Kurma - Koalisyonlara istirak
Karar Yetkisi ve Uyma Zorunlulugu;

Madde 117 — Hukumet kurulmasina, Hi-
kumet koalisyonlarina istirak edilmesine, parti-
nin kurdugu hikimet koalisyonundan ayrilma-
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sina karar verme yetkisi Merkez Karar ve Yo-
netim Kuruluna aittir.

Hukimetten cekilme veya ayrilma kararina
ragmen kabineden istifa etmeyenler, partiden
istifa etmis sayilirlar.

Partili bakanlar, partinin genel politikasina
aykiri harekette bulunamazlar.

Bakanlarin Tesbiti;

Madde 118 — Cumhurbaskani Anayasa ge-
regince Basbakanlhk goérevini Parti Genel Bas-
kanina verdigi takdirde Genel Baskan, Parti
Merkez Karar ve Yonetim Kurulu ve Millet Mec-
lisi Parti Grup Yo6netim Kurulu ile istisare ettik-
tan sonra bakanlari tesbit eder.

Parti Genel Baskani Basbakan olmadig
takdirde Basbakanlik gorevi verilmis olan sahis.
Parti Genel Bagkani ile birlikte yukaridaki esas-
lar dahilinde bakanlari tesbit eder.

Kabinede Gorev Alma;

Madde 119 — Genel Baskanlik Divanindan
Genel Baskan dahil ancak iki sahis hikumette
gorev alabilir. Digerleri de gorev aldiklari tak-
dirde Genel Baskanlhk Divanindan c¢ekilmis sa-
yilirlar. Cekilmis sayllan Genel Baskan yardim-
cilarinin yerine ilk toplantida yenileri secilir. Bu
vakte kadar cekilmis sayilanlarin goérevleri, ken-
di yardimcilari tarafindan yaratalur.
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Merkez Karar ve Yonetim Kurulundan hu-
kiimete istirakin sayisi, Genel Baskanlik Diva-
nindan istirak edeceklerle beraber sekizi gec-
mez.

Grup i¢ Yonetmeligi;

Madde 120 — T.B.M.M. grubunun, parti ti-
zuginde gosterilen haller disindaki calisma
usulleri, grup i¢ yonetmeligi ile dizenlenir.

Organlar Arasindaki Ahengin Temini;

Madde 121 — Genel Baskan ve Parti Bas-
kanhk Divani, partinin kurdugu veya istirak et-
tigi hukumet ile Merkez Karar ve Yonetim Ku-
rulu, Tirkiye Buyuk Millet Meclisi ve yodnetim
kurullari arasinda ahenkli bir ¢alismay! temin
etmekle yukumludur.



ALTINCI KISIM
MUTEFERRIK HUKUMLER

Teskilatin Teftis ve Murakabesi,
Parti Mufettisleri;

Madde 122 — Merkez Karar ve Yonetim Ku-
rulu bitin teskilati, tGst kademeler kendilerine
bagh alt kademeleri her yoénden teftis ve mu-
rakabe ederler.

Parti faaliyetlerini hizlandirmak, duzenle-
mek, teskilati teftis ve murakabe etmek igin
Merkez Karar ve Yonetim Kurulu tarafindan ye-
teri kadar mufettis tayin olunabilir.

Tuzik ve Programin Degistirilmesi;

Madde 123 — Tuzik ve program degisik-
ligi Buyuk Kongre tarafindan yapilr.

Partinin Kapanmasi;

Madde 124 — Parti, Buyuk Kongrede top-
lanma yeter sayisinin salt ¢ogunlugunun gizli
oyu ile kapanma karari alabilir.
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Partinin kapandigi Genel Baskan tarafindan
Buylk Kongrece kapanma kararinin alinmasin-
dan sonra derhal T.B.M.M. Baskanligina, Ana-
yasa Mahkemesine, Icisleri Bakanhgina ve
Cumbhuriyet Bassavciligina yazi ile bildirilir.

Partinin tizel kisiligi Buyiuk Kongrenin ka-
panma kararini aldigi tarihte sona erer.

Kapanma halinde partinin menkul ve gay-
rimenkul butin mallarinin tasfiyesi Siyasi Par-
tiler Kanununun 110 ncu maddesine gore kong-
re kararinda gosterilir.

Tuzugun Ydrarlige Girmesi

Madde 125 — Partinin kurulus bildirisine
ekli olarak igisleri Bakanhgina verilen 9 Mayis
1986 tarihli tizik yururliakten kaldirilmistir.

Bu tlzik, Kurucular Kurulunca kabul edil-
digi 29 Haziran 1986 tarihinden itibaren gecerli-
dir.

Gegici Hukumler;

Gegici Madde 1 — Kurucular Kurulu ilk bi-
yik kongreyi, partinin tizel kisilik kazanmasin-
dan baslayarak iki yil icinde toplamak zorunda-
dir.
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Buyuk Kongre ilk toplantisini  yapincaya
kadar, bu kongrenin goérev ve yetkilerini Kuru-
cular Kurulu kullanir.  Partinin Genel Bagkani,
kuruculuk sartlarini haiz Merkez Karar ve Yo-
netim Kurulu uyeleri ile Merkez Disiplin Kurulu
tyeleri ve partili milletvekilleri, bu kurulun tabii
Uyeleridir.

Partinin ilk kademe ve diger kongreleri ya-
piincaya kadar mitesebbis ile ve ilce teskilati
ile organlan tuzuk hikumleri geregince Merkez
Karar ve Yonetim Kurulu tarafindan tesekkil
ettirilir.

Gegici Madde 2 — Yapilacak ilk milletve-
kili ara segimlerinde parti adaylari ve bunlarin
listelerdeki siralari Merkez Karar ve Yonetim
Kurulunda merkez yoklamasi ile tesbit edilir.
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Kurucular Kurulu Listesi

Mehmet Yazar
Recep Adin

Aydemir Akkayaoglu
Vecihi Akin

Esref Akinci

M. Kamil Akinci
Alaaddin Aksoy
Turkan Aksu

Unsal Aktas

Kadri Altay

Omer Faruk Altuntas
Fahir Armaoglu
Omer Tarik Artukmag
Halil Ata

M. Arif Atalay

Kadri Ates

Musa Atik

Mehmet Aydar
Mustafa Ayverdi
Fuat Azgur

Kemal Bagcioglu
Osman Bahadir
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Mehmet Durak Bashan
Simer Boke

Sadik Budak

Esad Cebeci
Erdogan Celasun
Yakup Caglayan
Hisnu Cakir

Davut Celik

Fuat Celik

ibrahim Cetinkaya
A. Celalettin Cubukcu
Haldun Darbaz
Recai Diblan

Ahmet Sanver Dogu
Ali Aydin Dundar

A. Yilmaz Erdem
Cetin Erkaya
Sebahattin Eryurt
Omer Lutfi Gencal
Ertugrul Gokgin
Yadigar Gokmenogiu
Tevfik Gunes

Zeki Hatipoglu
Hakki Himslioglu
Muzaffer ilhan
Selguk imamoglu
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M. Haldk ipek

Fenni islimyeli
Abdurrahman N. Kara'a
Harun Kaya

Altug Kizilkaya
Recep Kocabicakli
Ferit Melen

Yusuf Mergen

ismail Miiftioglu
Muzaffer Oflaz
Necati Okuroglu
Misbah Ongan
ilhami Ongun

Galip Onursan
Biilent Oncel

Oktay Oner

Cavit Oyekgin
Bener Ozcan

Yusuf Ozer

M. Fatih Ozgir
Yiimaz Oztuna
Selahattin Pasabeyoglu
Hilmi Sabuncu
Ayhan R. Sakallioglu
Mikerrem Sarol
Ulkii Séylemezoglu
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S. Refik Sunol
Ahmet Suter
Murat Sakir
Songul Satiroglu
ismail Sengiin

M. Fethi Sukiroglu
Selahattin Taflioglu
Faik Tarimcioglu
Suayip Tastan
ismet Tavgag

M. Unsal Toksoz
Hami Tezkan

M. Sedat Turan
Enver Turgut

ismet Ulas

Erol Ustaoglu

M. Ali Uzun
Mehmet Unal
Yenal Unseli

Asim Yahyabeyoglu
Nadir Ytzbasioglu
M. Macit Zeren
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