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ONSOZz

Turkiye Buylk Millet Meclisi, milletimiz adina yasama, denetim ve temsil gdrevini yerine
getirmektedir.

Ulkemizin gelismesi, demokrasimizin gi¢lenmesi, insan hak ve oézgirlukleri standartlarinin
yikseltilmesi icin diizenlemeleri hayata gecirmeye calisan Meclisimiz, bundan sonra da bu
gorevini blylk bir azimle yapmaya devam edecektir.

Ortak amacimiz, buyuk potansiyellere sahip olan Tirkiye'nin gelismesi, kalkinmasi ve lider bir
Ulke konumuna ulasmasidir.

Aldig1 kararlarla milletimizin kaderine yon veren Tirkiye Blyik Millet Meclisi’nin gérevini
cagdas imkanlardan yararlanarak en verimli sekilde yerine getirmesi ana hedefimizdir.

Milli iradenin en yuksek temsil makami olan TBMM'yi milletimize layik, etkin ve verimli ¢alisan
bir kurum haline getirmek ortak sorumlulugumuzdur.

Meclisimiz son donemde gerek altyapi, gerekse de hizmet sirecine iliskin énemli atilimlar
yapmistir.

Bir taraftan demokrasimizin kalbi olan yiice Meclisimizin teknik alt yapisini giiglendirirken, diger
taraftan da bu ylce kurumda gorev yapmakta olan personelimizin birikim ve donanimlarini
artirmak icin ¢alismaktayiz.

Tum bu calismalarla hedefimiz; glclu, etkin, iyi isleyen bir Meclise sahip olmaktir.

Bu c¢ercevede, millet adina yasama erkini kullanan milletvekillerinin bireysel veya kurumsal
ihtiyaclarini karsilamak tizere hizmet veren Genel Sekreterligimiz, idari kapasitesini gi¢lendirme
arayislarim sirdirmektedir.

Kamu mali yénetimi reformunun temel unsurlarini stratejik planlar, performans programlari,
bltgeler ve faaliyet raporlari olusturmaktadir.

Stratejik planlar ve performans programlari ile kamu idarelerinin temel politika ve hedefleriyle
kaynak ihtiyaglari arasinda baglanti kurulmakta, bu belgelerde &ngdrilen hedeflere iliskin
gerceklestirmeler ise faaliyet raporlari ile kamuoyuna agiklanmaktadir.

Kamu kaynaklarinin kullanimi konusunda kamuoyunu bilgilendirme sorumlulugunu tasiyan
Meclisimiz, 2009 yilinda yaptigi hizmetleri ve devam etmekte olan calismalari iceren faaliyet
raporunu hazirlamistir.

Seffaf ydnetim anlayisimizin bir gere§i olan bu raporun icerisinde, yasama ve denetim
faaliyetlerimiz basta olmak tizere Meclisimizin tim birimlerinin ¢calismalari hakkinda bilgiler yer
almaktadir.

5018 Sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu’nun getirdigi mali saydamlik ve hesap
verebilirlik ilkeleri dogrultusunda hazirlanan TBMM 2009 Yili Faaliyet Raporu’nu kamuoyunun
bilgisine sunuyor, ayni zamanda Meclisimizin calismalarina da katkida bulunacagina inandigim
bu raporu hazirlayan personelimize tesekkir ediyorum.

M. Ali SAHIN
TBMM Baskani
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SUNUS

TBMM Genel Sekreterligi, yasama erkini kullanan milletvekillerinin kurumsal ihtiyaclarini
karsilamak tzere hizmet vermektedir. Bu anlamda Genel Sekreterlik teskilatimizin varlik nedeni,
TBMM’nin yasama, denetim ve temsil islevlerini yerine getirirken, ihtiyac duydugu hizmetleri
daha etkin ve kaliteli bir sekilde sunmaktir. Bu acgidan, misyonumuz geregdi olarak yasama
kalitesinin artiriimasi ile daha etkin parlamenter denetim ve temsil faaliyetleri igin idari
kapasitemizi glclendirme arayislarimiz sirdirilmektedir.

TBMM Genel Sekreterligi olarak, oncelikle Ulkemiz gercekleri ile kurumumuz 6zellik ve
geleneklerine uygun, sorumlulugumuzun bilincinde hareket ederek, milletimize layik en iyi
hizmeti vermek igin calismaktayiz. Amacimiz, tstlenmis oldugumuz misyonumuz dogrultusunda,
kurumsal performansimizi artirmak ve her gecen yil daha ust seviyelere ¢gikarmaktir.

Tamamlanip uygulamaya girmis bulunan 2010-2014 dénemi TBMM Genel Sekreterligi Stratejik
Plani kurumsal misyonumuzun ve g¢alisma ilkelerimizin yeniden hatirlanmasina ve gelecege
yonelik vizyonumuzun ortaya konulmasina ek olarak orta vadeli mali ihtiyaclarin vizyonumuz
gercevesinde tespit edilmesini ve tahsis edilecek kamu kaynaklarinin etkin ve verimli
kullanilmasini saglama amacini tasimaktadir. Stratejik planda belirtilen amaclara, belirlenmis
politikalara ve mevzuata uygun olarak; yapilan faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
ylratilmesini saglamak tzere i¢ kontrol sistemi kurma calismalarina 2009 yilinda baslanmis, bu
kapsamda Kkatilimci yéntemlerle hazirlanan i¢ Kontrol Standartlari Uyum Eylem Plani
hazirlanarak uygulamaya konulmustur.

Butcemizin rutin harcamalari disindaki 6nemli bir bélimu ile Meclisimizin bilisim ve iletisim
altyapisint guclendirmeye calisiyoruz. 2008 yili Kasim ayinda baslayan alt yapi kablolama
calismalari tamamen yenilenmis, tim ses, veri ve gorintiu iletisimi tek bir merkezde toplanmis ve
Kamera Guvenlik Sistemi 2009 yili Ocak ayinda devreye alinmistir. Ayrica, Milletvekilleri
tarafindan kullanilan mevcut iletisim altyapisi, internet Gzerinden haberlesme imkani sunacak
sekilde yeni sayisal telefonlarla guclendirilme calismalari ile Genel Kurul ¢alismalarinda yasanan
sorunlari ¢Ozebilmek igin vazgegilmez éneme sahip olan sistem yenileme calismalari devam
etmektedir. Diger yandan. Meclisimizin tim birimlerinin is ve islemlerinin tamamen elektronik
ortamda yiritillmesi igin gelistirilen Bilgi islem Altyapi Projesi'ni (BiAY) énimuzdeki tg yil
icinde gerceklestirmeyi hedefliyoruz. Bu kapsamda, 2009 yili igersinde, Sgb.Net, Bilgi Glvenligi
ve Elektronik Belge Ydnetim Sistemini igeren “Mali Yonetim ve Kontrol Sistemi” yazilim ve
donanim altyapisinin gelistirilmesi calisiimalari da yapilmistir.

Ayrica, Milletimizin bizlerc emaneti olan saray, kasir ve tarihi mekanlarimizin titizlikle korunmasi
amaciyla gegmisten beri devam eden restorasyon, onarim ve bakim ¢alismalari bilet gelirlerinden
elde edilen 6zel 6denek imkanlariyla siirdirilmektedir. Ote yandan. Milli iradenin hayat buldugu,
Aziz Atatlrk’in 6nderliginde yiritilen bagimsizlik micadelemizin simgesi olan Birinci Meclis
Binasi Tirkiye Buyuk Millet Meclisi tarafindan Kultir ve Turizm Bakanligindan devralinmistir.
Bu Kapsamda mize olarak kullanilmasi dustinilen 4 Eylil Sivas Kongre Binasi tarihi misyonu
uygun olarak yeniden diizenlenecektir. Ayrica, Antalya'nin Kas ilgesine bagli Patara’da bulunan
Likya Uygarhi§fna ait dinyanin ilk demokratik parlamentosuyla ilgili gecen yillarda baslatilan
calismalar da devam etmektedir.

Genel Sekreterligimiz idari teskilatinin 2009 yilinda yapmis oldugu hizmetleriyle, devam etmekte
olan faaliyetleri hakkinda kamuoyuna bilgi vermek, sorumlulugumuz oldugu kadar y6netim
yaklagimimizin da bir geregidir. Bu vesileyle, 2009 yili idare Faaliyet Raporumuzu Kamuoyunun
bilgilerine saygiyla arz ediyor ve raporun hazirlanmasina katkisi ve emegi gecen tim
personelimize tesekkir ediyorum.

Sadettin KALKAN
TBMM Genel Sekreteri

Xl
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l. BOLUM
GENEL BILGILER

11 MISYON

TBMM Genel Sekreterliginin varlik nedeni, yasama sirecini ve kalitesini gelistirici kosullar
hazirlayip sunabilmektir. Halk adina yasama erkini kullanan milletvekillerinin bireysel veya
kurumsal ihtiyaglarini karsilamak tzere hizmet verir.

MISYONUMUZ
TBMMnin
> yasama,
> denetim ve
> temsil
islevleriniyerine getirirken ihtiya¢ duyulan hizmetleri etkin higcimde
sunmak.
GRAFIK 1: TBMM Genel Sekreterligi misyonu
MISYON
TBMM
1 Bilgi Destegi
2. Temsil ve Tanitim Destegi
Genel . . .
H tl o
Sekreterlik Izmetler 3. Koordinasyon Destegi
“ 4. Lojistik Destek

5. Yonetsel Destek
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Bilgi Hizmeti: Milletvekillerinin ve TBMM yetkili kurullarinin bilgi taleplerini karsilama,

Temsil ve Tanitim Hizmeti: Milli irade ve egemenligin ulusal - uluslararasi platformlarda temsiliyle

tanitimina iliskin calismalar yapma,

Koordinasyon Hizmeti: TBMM'nin, temel islevlerini yerine getirirken ihtiya¢ duyacag: iliski ve

isbirliklerini saglama,

Lojistik Hizmeti: Milletvekillerinin; guvenlik, yemek, temizlik vb. temel gereksinimlerinin yani sira,

bilisim altyapisi ve sekreterya gibi ihtiyaclarini karsilama,

Yonetsel Hizmet: TBMM'nin temel iglevlerinin yerine getiriimesinde gerekli olan faaliyetlerin

planlanmasi, érgitlenmesi, koordinasyonu, yuritilmesi ve denetimini saglama.

Bu kapsamda;

Genel Sekreterlik olarak, giuncel gelismeler de dikkate alinarak, yukarida belirtiimis olan hizmet

alanlarinda uzmanlasmaya gidilmektedir.

12 YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR

1.2.1 TBMM GENEL SEKRETERLIGI

TBMM'nin yasama, denetim ve temsil islevlerine yonelik Genel Sekreterlikce yiritilmekte olan
gorevler, 13 Ekim 1983 tarihinde 2919 sayil Turkiye Blyluk Millet Meclisi Genel Sekreterligi
Teskilat Kanunu ile dizenlenmistir. Buna gore; TBMM Genel Sekreterligi, Anayasa ile TBMM'ye
verilmis bulunan yasama gorev ve yetkisinin yerine getirilebilmesi icin TBMM binyesinde yer

alan;

¢« Baskanhk Makamina,
¢ Baskanlik Divanina,
* Milletvekillerine,

¢ Genel Kurula,

« Komisyonlara,

¢ Siyasi Parti Gruplarina,

destek hizmetini sunar.

Bu cercevede; Genel Sekreterlik TBMM’'nin yasama, denetim ve temsil islevlerine yonelik olarak
su temel hizmetleri yerine getirir:

S Milletvekillerine her turlt idari destegin saglanmasi,

Komisyonlarda gérevli uzmanlar vasitasiyla; kanun tasari ve tekliflerinin komisyonlara takdim
edilmesi, komisyon raporlarinin hazirlanmasi, talep halinde milletvekillerince verilen prensipler
cercevesinde kanun teklifi taslaklarinin hazirlanmasi,
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S Tutanak ve basim hizmetlerinin yiritilmesi,
S Milletvekillerinin bilgi ve belge taleplerinin karsilanmasi,

S TBMM tesislerinin her an hizmete hazir bulundurulmasi,

S TBMM Baskaninin verece@i genel direktifler cergevesinde guvenlikle ilgili faaliyetlerin

dizenlenmesi ve koordine edilmesi,

S Milletvekillerinin ve Genel Sekreterlik Teskilati kadrolarinda gérevli personelin; idari, saglik ve

sosyal hizmet faaliyetlerinin diizenlenmesi ve yurutilmesi,
S TBMM ve Sayistay’in bitce ve mali islemlerinin dizenlenmesi ve yuratilmesi,
S TBMM'nin evrak ve arsiv hizmetlerinin gerceklestiriimesi,

S TBMM'nin basin ve halkla iligkilerinin dizenlenip yurutilmesi,

S TBMM ydnetiminde bulunan milli saray, késk, kasir ve mustemilatinin bakim, onarim ve

korunmasi ile ilgili hizmetlerin yapilmasi,

S Cumhurbagkaninin Anayasa'da belirtilen yasama ile ilgili olan gd&revlerinin yerine

getiriimesinde, Cumhurbaskanligi Genel Sekreterligi ile koordinasyon i¢inde bulunulmasi.

Kurulusundan bugiine kadar TBMM'nin yasama, denetim ve temsil faaliyetlerine destek hizmeti
sunmak lzere varolan Genel Sekreterligimiz, hizmet sunumunda niteligin arttirilmasini én planda

tutarak, dnceliklerini yeniden belirlemektedir.

1.2.2 ViZYON

Yasama erkinin misyonuna paralel olarak yasama sirecinin etkin isleyisine katki saglayacak diizey,
kapsam ve kalitede hizmet sunumu bir gerekliliktir. Genel Sekreterlik bu amaca yodnelik olarak
sundugu hizmet gesitleri ve nitelikleriyle ulusal sinirlarin 6tesinde 6rnek olusturabilecek bir gelenek
ve standart gelistirmeyi hedeflemektedir. Bu agidan TBMM Genel Sekreterliginin vizyonu, ¢ikardigi
yasalar ve yasa yapim surecindeki mikemmel isleyis ile Turk halkinin gurur duydugu bir TBMM
icin, Genel Sekreterligin dunya o6l¢ceginde o&rnek alinan kusursuz hizmet sunumunu

gerceklestirmektir.

ViZYONUMUZ

Demokrasi idealini gerceklestirme yolunda,
yasama surecinde miukemmel bir isleyis saglamak amaciyla,
sundugu hizmetlerle diinya 6l¢eginde 6rnek atman bir
Genel Sekreterlik olusturmak.
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13 IDAREYE ILiISKIN BILGILER

1.3.1 TARIHCE

istanbul'un isgalinden (¢ giin sonra, Atatiirk Unli 19 Mart 1920 tarihli bildiriyi yayimladi. S6z ko-
nusu bildiride, olaganustu yetkiler tasiyan bir Meclisin Ankara'da toplanacagi, Meclis’e katilacak
tyelerin nasil secilecekleri ile bu se¢imlerin en gec on bes gun iginde yapilmasi, kesin ve kararl
ifadelerle yer aliyordu.

23 Nisan 1920 Cuma gunil, Ankara'ya gelebilen 115 milletvekili Meclis salonunda toplandi. En
yash Uye olan Sinop Milletvekili Serif Bey, Baskanhk kursiisiine cikti ve asagidaki konusmayi
yaparak Meclis'in ilk toplantisini agti.
“Bu Yuksek Meclisin en yash Uyesi sifatiyla ve Allah’in yardimiyla milletimizin
ic ve digs tam bagimsizlik icinde alin yazisinin sorumlulugunu dogrudan
dogruya yuklenip, kendi kendisini ydnetmeye basladigini biatin dinyaya ilan
ederek, Buyuk Millet Meclisi'ni agiyorum.”

Bu ac¢is konusmasinda, milli egemenlige dayal yeni Turk parlamentosunun adi "Buyuk Millet
Meclisi" olarak konulmus ve herkesge benimsenmisti. Daha sonra Atatlurk'in tim
konusmalarinda ifade sekliyle ve ilk kez 8 Subat 1921 tarihli Bakanlar Kurulu Kararnamesiyle
yazih olarak, "Tirkiye Buyuk Millet Meclisi" (TBMM) adi kalicilik kazandi.

TBMM, acilisindan iki giin sonra, sadece yasama degil, yuritme giciune de sahip olarak hukuki
ve siyas? yapisini dizenleme calismalarina basladi. Bu diizenlemeler, TBMM'nin tam bir gigler
birligi ilkesini benimsedigini gostermisti.

2 Mayis 1920'de Bakanlar Kurulunun secilmesi hakkindaki yasa ¢ikarildi. 11 Bakandan olusan
"Meclis Hukiumeti", 5 Mayis'ta TBMM Baskani Mustafa Kemal Pasa'nin baskanlginda ilk
toplantisini yapti.

Turkiye Buyuk Millet Meclisi, 26 Nisan 1920'de kimi degisikliklerle birlikte Heyet-i Mebusan'in
1916 tarihli Nizamnamesinin uygulanmasi kararini verdi. TBMM’nin bu ilk nizamnamesinde,
Meclis idari hizmetlerinin teskilatlanmasi, bu teskilatlanma kapsamindaki organlar ve gorevli
personel ile bunlarin gérev ve yetkileri dizenlendi.

Meclis, 2 Mayis 1927'de kendi calisma igtizigu olan Turkiye Buyik Millet Meclisi Dahili
Nizamnamesi ni ¢ikartarak, idari érgitlenme ilkelerini belirlemistir. S6z konusu Nizamnamede,
drgutlenme anlaminda, sistemi yeni bastan ele alan degisikliklere gidilmedigi gorulmektedir...

TBMM, idari yapilanmasina iliskin kanun dizeyindeki ilk dizenlemeyi 14 Haziran 1934 tarihli ve
2512 sayih Buyik Millet Meclisi Memurlarinin Teskilat ve Vazifeleri Hakkinda Kanunla yapmistir.
Buna goére, Blyuk Millet Meclisi memurlarinin teskilati; Umumi Katiplige bagh Kanunlar Kalemi,
Zabit Kalemi, Evrak Kalemi ve Matbaa Miidiirliikleri; idare Amirlerine bagli Muhasebe, Daire, Posta
ve Telgraf ile Milli Saraylar Muadurlukleri; Batce Enciimenine bagl But¢ce Enclimen Baskatipligi ve
Kitiphane Encimenine bagh Katiphane Mudurligu bigiminde diizenlenmis ve 13 Ocak 1939'da
3552 sayili Kanunla da Meclis Riyasetine bagli Hususi Kalem Mudarligu kurulmustur.

Daha sonra 9 Ocak 1950 tarihinde, 5509 sayili Buyuk Millet Meclisi Memurlar Teskilati Hakkinda
Kanun kabul edilmistir. Bu kanunla idari teskilattanma sistemi buyuk 6lgiide korunmustur. Anilan
Kanun, meclisin drgut yapisina iliskin 6teki yasalar gibi ana esaslari belirleyen bir cerceve Kanun
niteliginde ve dénemin gereksinimleri ¢ercevesinde, idari érgutlenmede Baskan ve Baskanlik
Divaninin altinda yer alan birimlerden olusan bir 6rgitlenme modeli benimsenmistir.

27 Mayis 1960 mudahalesi sonrasi olusturulan siyasal yapinin bir gereg@i olarak 13 Aralik 1960
tarih ve 157 sayili yasayla Milli Birlik Komitesi ve Temsilciler Meclisinden olusan Kurucu Meclis
kurulmustur. Kurucu Meclis 6 Ocak 1961'de ictiztuguni cikartarak her bir meclisin ¢alismalarini



kendi ictiiziiklerine, ortak calismalarini ise Kurucu Meclis ictiiziigiine goére yapmalarini karara
baglamistir. Kurucu Meclisin musterek idari islerinin de Milli Birlik Komitesi Sekreterleri ile (birisi
baskanvekili olmak tzere) Temsilciler Meclisi Baskanlk Divaninin iki tyesinden olusan Kurucu
Meclis idari Kurulunca yiritilmesi éngérilmistir.

Bu donemde yasama gdorevini Ustlenen Milli Birlik Komitesi, 5 Ocak 1961 tarih ve 231 sayili
Kanunla 5509 sayili Kanunda degisiklik yaparak, meclis idari 6rgiitlenmesinde yeni dizenlemelere
gitmistir. Bu Kanunun birinci maddesine goére meclis idari o6rgiti; Baskanhklara bagh
muddirliklerden olusmustur. Bu birimlere ait goérevlerin Baskanlik Divaninca tespit edilecegi de
hiikme baglanmistir.

1961 Anayasasil, iki meclisli parlamento sistemini benimsemistir. Bunlardan Cumhuriyet Senatosu
27 Subat 1963'te kendi i¢tiziginu kabul ederek bir idari yapilanmaya gitmistir. Baskana bagli
0zel Kalem ve Emniyet Grubu; idare amirlerine bagh Saymanlik, Levazim ve Daire Mudurlikleri;
Genel Sekreterlige bagli komisyon, mudir ve sekreterlerini de igceren Kanunlar, Tutanak,
(Basimevi) Personel, Arsiv, Basim ve Evrak Mudurlikleri, komisyonlara baglh Butce (Plan) ve
Kitaplik Mudarlikleri ve Doktorluk seklinde bir idari yapilanmaya gitmistir. Ancak dngérulen bu
teskilattanmadaki kimi birimler kurulamamis, uygulamada bir bélim hizmetler Millet Meclisi idari
birimlerince yerine getirilmistir. Bu dénemde dikkate deger 6nemli bir konu da Cumhuriyet
Senatosu Ictiiziigunin kisa bir siirede hazirlanip yirirlige girebilmesine karsin, Millet Meclisi
ictiziginin ozellikle siyasi partilerdeki goriis ayriliklari nedeniyle, 12 yillik gecikmeyle ancak 5
Mart 1973 tarihinde yurirlige konulabilmistir.

S6z konusu Meclis igtiiziginin 147. maddesi idari teskilatlanmaya iliskin Millet Meclisi i¢
hizmetlerinin kanunlara ve bu igtiziige bagh olarak yirutilecegini; Anayasaya, kanuna ve igtizige
uygun olmak sartiyla Baskanlik Divaninin Millet Meclisinin i¢ hizmetlerine iliskin baglayici kararlar
alabileceg@ini hikme baglamistir.

Bu cercevede 1950'de gikarilan 5509 sayili Kanunun 6ngordiigu idari yapilanma esaslari ile 1960
sonrasi olusturulan ikili meclis yapisinin getirdigi idari yapilanma, 13 Ekim 1983 tarih ve 2919
saylll Kanunun ydrirluge girmesine kadar surdurdlmastir.

12 Eylal 1980 tarihindeki askeri miudahaleden sonra TBMM'nin yasama gorev ve yetkisini Milli
Guvenlik Konseyi kullanmaya baslamistir. Bu Konsey tarafindan 25 Eylul 1980 tarihinde “T.C. Milli
Givenlik Konseyi Yasama Gorevleri i¢tiizigu" ¢ikartilmis; Millet Meclisi idari teskilati ile Cumhuriyet
Senatosu idari teskilatinin Milli Guvenlik Konseyi Genel Sekreterligine baglanmasi kararlastiriimistir.

Milli Guvenlik Konseyi, 29 Haziran 1981 tarihinde 2485 sayili Kurucu Meclis Hakkinda Kanunla
Danisma Meclisi olusturulmasini kabul etmistir. Danisma Meclisi de 21 Kasim1981 tarihinde
Danisma Meclisi ictiiziguni ¢ikartarak calisma usul ve esaslari ile idari teskilatlanmasini belirlemistir.

Ayrica bu Tuzuk, Genel Sekreterin kendine bagh birimleri 5509 sayili Kanun hiikiimleri geregince
Baskanin gozetim ve denetimi altinda yénetecegini, her birimin isi ve bu isin nasil gérdirileceginin
Baskanlik Divaninca belli edilecegini hiikme baglamistir.

Danisma Meclisi Butgce Plan Komisyonunda 14 Haziran 1983 tarihinde bir alt komisyon kurularak,
TBMM Genel Sekreterligi Teskilatina iliskin calismalara baslanmistir. Danisma Meclisine
gonderilen bu kanun teklifi 13 Ekim 1983 tarihinde kanunlasarak TBMM'nin buginki yapisini
duzenleyen 2919 sayih Turkiye Buyuk Millet Meclisi Genel Sekreterligi Teskilat Kanunu yururlige
girmistir. TBMM Genel Sekreterligi, halen bu adla gorevlerini sirdirmekte olup, Genel Sekreter ve
ona bagh u¢ Genel Sekreter Yardimciligi ile bagh Daire Baskanliklari ve birimlerden olusmaktadir.

Not: TBMM Genel Sekreterlik Birimlerinin Tarihgesi ekte sunulmustur.
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TBMM Ana Binasinin 6nden gérinimu

1.3.2 ORGUT YAPISI

TBMM Genel Sekreterligi; Ust yetkili yonetici Genel Sekreter olmak uUzere lU¢ Genel Sekreter
Yardimcisina bagh Daire Baskanliklari ile Genel Sekreterlige dogrudan bagli; Hukuk Musavirligi,
Dis iligkiler ve Protokol Mudurlugi, Genel Sekreterlik idari Sube Madurligu, Mali Hizmetler
Muadarlaga, Satin Alma Madarlagu, Sivil Savunma Uzmanhgi vasitasiyla gorevlerini yerine
getirmektedir.

TBMM idari teskilatinda;
Genel Sekreter Yasama Hizmetleri Yardimcisina bagh birimler:

Kanunlar ve Kararlar Dairesi Baskanhgl (idari Sube Mudirligi, Kanunlar ve Kararlar
Madurlagu, Batgce Midurligu, Tutanak Mudirlugld, Katiphane - Dokiimantasyon ve Tercume
Mudarlaga, Basimevi Midirligi, Arastirma Merkezi Mudarligi) ile iletisim Daire Baskanhgi
(Genel Evrak ve Arsiv Midirligu, Basin ve Halkla iliskiler Mudirligu, Parlamenter Hizmetleri
Maduarlugi, Televizyon Madarlagu).

%
Genel Sekreter idari Hizmetler Yardimcisina baglh birimler:

Personel ve Muhasebe Dairesi Baskanhgi (idari Sube Midurligi, Personel ve dzlik isleri
Muadurlagu, Personel Egitim ve Ydnetim Mudarlugd, Muhasebe Mudirligu) ile Destek Hizmetleri
Daire Baskanhg! (ic Hizmetler Mudurlugi, Sosyal Hizmetler Mudurlugi, Bastabiplik, Ulastirma
Sube Mudurlaga).

Genel Sekreter Teknik Hizmetler Yardimcisina bagh birimler:

Teknik Daire Baskanhgi (isletme ve Yapim Mudarligi, Park ve Bahceler Midirluga, Bilgi islem
Maduarlaga) ile Milli Saraylar Daire Baskanligi (Baskan Yardimciliklarina bagl Sube Mudarlikleri
ile Grup Baskanlklarindan olugsmaktadir.)

Buginkll TBMM idari sistemi, 2919 sayili yasada 6ngorilen birimler ile Baskanlik Divani Kararlari
sonunda kurulan birimler tzerinden yapilandiriimis bicimde yurutilmektedir.
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1.3.3 FIZIKSEL YAPI
1.3.3.1 TBMM BINALARI

TBMM KAMPUSU

TABLO 1: TBMM kampusinde bulunan binalarin toplam metraji

SIRA NO TBMM BINALARI P

1 ANA BINA (E ve F BLOK) 53.324,82
2 HALKLA ILISKILER BINASI (A ve B BLOK) 21.481,80
3 PERSONEL BINASI - ESKi BENZINLIK 8.261,89
4 ZIYARETGI KABUL BINASI 7.808,00
5 CAMIi VE KITAPLIK 704,37
6 PERSONEL LOJMANLARI (6 Adet) - ASKERI LOJMANLAR (3 Adet) 9.249,00
7 SERALAR (Y6netim + Kazan Dairesi + 12 Sera) 1.762,92
8 NiZAMIYELER (Gankaya 2 adet / Dikmen 2 adet) 344,08
9 BASTABIPLIK 1.200,00
10 MILLETVEKILLERI KAPALI OTOPARKI - OTOBUS GARAJI 28.535,04
11 MUHAFIZ TABURU BINASI - ASKER ZIYARET YERI - GAZINO 7.616,25
12 SU DEPOLARI 1.296,00
13 MARANGOZHANE 421,70
14 ESKI - YENI MATBAA BINASI 4.441,12
15 ISI MERKEZI 2.882,00

TOPLAM 149.328,99

TBMM Kampisinde bulunan binalarin toplam metraji 149.329 m2'dir. Bu alanlardan; Ana Binada
Genel Kurul Salonu, siyast parti gruplari icin ayrilmis alan ile birlikte 700 kisilik ti¢ buyuk toplant
salonu ile 44 salon ve 352 kugukli buyikli oda bulunmaktadir. Ayrica, Meclis kampusi iginde
yesil alan olarak park ve bahceler 15.000 m2 bir alani kaplamaktadir. Milletvekilleri icin ayrilan
Halkla iliskiler Binasi 21.482 m2'dir. Binanin her katinda 18'er odali 6 banko yer almaktadir. Bir
bloktaki toplam oda sayisi 432'dir, Ayrica 20 ve 40 kisilik toplanti salonlari vardir. Binada her
milletvekili i¢in bir calisma odasi ayrilmistir. Milletvekili sekreteri ve yardimci personelinin ortak
kullandigr odalar mevcuttur.

TBMM'ye ait binalar ve binalarda goérev yapan birimler asagidaki gibidir.

TBMM Kampisu igerisinde; TBMM Baskanligi, 6zel Kalem Mudurligtu, TBMM Baskanlik Divani
Uyeleri, Basbhakanhk ve Siyasi Parti Gruplar, TBMM’de Uyesi bulunan Siyasi Partiler, TBMM
ihtisas Komisyonlari, Kultir, Sanat ve Yayin Kurulu Bagkanlidi, Koruma Mudurlagi, TBMM Genel
Sekreterligi, Genel Sekreterlik idari Sube Mudirligi, Genel Sekreter Yardimcilar, Kanunlar ve
Kararlar Dairesi Baskanligi, idari Sube Midurligi, Kanunlar ve Kararlar Midirligi, Bitce
Mudirlagi, Tutanak Madirliga, Kitiiphane-Dokiimantasyon ve Terciime Midirlaga, iletisim Daire
Baskanli§l, Televizyon Mudurligi, Destek Hizmetleri Daire Baskanhgi, ic Hizmetler Mudirligi,
Bilgi islem Miudurlugi, Milli Saraylar Daire Baskanhgi Birosu, Basin ve Yayin Kuruluslari,
Parlamenter Hizmetleri Mudirligu, Arastirma Merkezi Mudurlagi, Uluslararasi Komisyon ve Grup
Baskanliklari, Muhafiz ve Téren Tabur Komutanliyi Sosyal Hizmetler Mudurlagi, Dis iliskiler ve
Protokol Madirliga, Ulastirma Sube Midirligd, ic ve Dis Denetgiler, Bastabiplik, Basimevi
Midirlagia, Sivii Savunma Uzmanhgi, Park ve Bahgeler Mudirlugi, isletme ve Yapim
Midirlugine bagh atélye ve birimler, Genel Evrak ve Arsiv Miudirlugi, Basin ve Halkla iligkiler
Midirligi, insaat Birim Amirli§i, Kalite Koordinatérligi ile Muhafiz ve Téren Tabur Komutanligi
ile Otopark Garaji, Camii, Acik Alan Spor Tesisleri vs. bina ve alanlar bulunmaktadir.
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TBMM Kampdusu'nin ustten gorinimu

EK HIZMET BINASI

Toplam kapali alani 6.500 m2olan binada; Hukuk Musavirligi, Mali Hizmetler Mudurligu, Satin
Alma Mudurluga ile Personel ve Muhasebe Daire Baskanhgl ve bagh birimleri, Teknik Daire
Baskanhg:i ve bagl Iisletme ve Yapim Mudirligi, Baskan Bas Muisaviri ile Miisavirler
bulunmaktadir.

DIGER HIiZMET BINALARI

Cocuk Bakimevi Birim Amirligi, Sabit Osman Avci Sosyal Tesisleri, Mustafa Necati Kiltir Evi ve
Kurtulus Savasi Mizesi 1. TBMM Binasi olarak siralanabilir.

Kurtulug Savasi Mizesi, 1. TBMM binasi
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MILLI SARAYLAR DAIRE BASKANLIGI

TABLO 2: TBMM Milli Saraylar Daire Baskanligina bagh tarihi mekanlar

SIRA - izbUSUM KULLANIM TOPLAM
NO TARIHI MEKANLAR ALANI m2 ALANI m2  ALAN m2
1 DOLMABAHCE SARAYI 33.735 77.954 125.765
2 BEYLERBEYi SARAYI 4.726 11.068 66.526
3 BEYKOZ KASRI 980 1.960 70.014
4 YILDIZ SALE KOSKU 8.742 14.772 71.320
5 FLORYA ATATURK KOSKU 2.820 3.235 32.713
6 MASLAK KASRI 1.047 2044 22.520
7 KUGUKSU KASRI 690 1.560 37.922
8 AYNALI KAVAK KASRI 726 1.198 21.194
9 IHLAMUR KASRI 621 1.242 24.727
10 YALOVA ATATURK KOSKU 1.818 6.072 33.000
1 FiLiz-i KOSK 380 620 3.335
12 TBMM KONUKEVi 450 2.250 880
13 YILDIZ GiNi VE PORSELEN FABRIKASI 5.881 7.124 10.500
14  HEREKE HALI VE IPEKLI DOKUMA FABRIKASI 1.703 3.296 4.820
TOPLAM 64.319 134.395 525.236

TBMM Milli Saraylar Daire Baskanhgi biinyesinde bulunan saray, kdsk ve kasirlarla birlikte
toplam alani 525.236 m2dir. Dolmabah¢e Sarayi, Beylerbeyi Sarayi, Beykoz Kasri, Yildiz
Sale Koski, Florya Atatirk Koskid, Maslak Kasri, Kucuksu Kasri, Aynali Kavak Kasri, lhlamur
Kasri, Yalova Atatlrk Koski, Filiz-i Késk, TBMM Konukevi, Yildiz Cini ve Porselen Fabrikasi,
Hereke Hal ve ipekli Dokuma Fabrikasi yer almaktadir. Ayrica, TBMM Besiktas
Misafirhanesi bulunmaktadir.

1.3.3.2 TBMM ARACLARI
Hizmet araclarinin cinslerine goére dagihmi asagidadir.

TABLO 3: TBMM’de hizmet araclari

2009 YILINDA TBMM’DEKI HIZMET ARAGLARI

ARACLAR ADEDI
BINEK ARAG 101
MINiBUS 12
OTOBUS 14
KAMYON 10
AMBULANS 4
AMBULANS (CENAZE ARACI)

KAMYONET

TRAKTOR 3
GENEL TOPLAM 153

2009 yih icerisinde ekonomik émrinld tamamlamis 22 adet binek ara¢ Maliye Bakanligina
devredilmistir. Devredilen bu araclardan 2 adedi 1993 model, 4 adedi 1994 model,
1 adedi 1996 model, 4 adedi ise 1998 model, 10 adedi ise 2000 model, 1 adedi de 2002
modeldir.

10
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1.3.4 BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

TBMM bilisim sistemleri etkin bir bilisim ve iletisim teknolojileri alt yapisina sahiptir.
Bunlar;

« Yerel Bilgisayar Agi,

« Genis Alan Ag,

¢ Sunucular,

« Kullanici Bilgisayar bilesenlerinden olugmaktadir.

Ayrica www.tbmm.aov.tr. adresinden kamuoyunu bilgilendirmek amaciyla internet hizmeti

verilmektedir. Kurum ici bilgi ve dokiman paylasimina imkan saglayacak sekilde kurumsal
paylasim (intranet) sitesi de faaliyette bulunmaktadir.

TABLO 4: 2009 yili sonu itibariyla bilgisayar ve ¢evre birimi sayilari

BILGISAYARLAR ADET

Kisisel Bilgisayar 1809
Tasinabilir Bilgisayar (bir adet gérme o6zurluler icin tasinabilir bilgisayar olmak 382
uzere)
is istasyonu 1 J

TOPLAM 2.202

TABLO 5: 2009 yili sonu itibariyla diger donanim araclari ve sayilari
2009 YILI DONANIM
DIGER DONANIM ADET

Yazici 607
Tarayici 94
Adisyon Yazici 4
ADSL Modem 2
Barkod Okuyucu 15
Barkod Yazici 3
CD/Evrak imha Makinasi 3
Data Projektor 6
Dijital Fotograf Makinasi 1
Dijital Kamera 1
Digitaliser Pen Kalem 1
El Terminali (Sosyal Hizmetler Md.liguinde kullaniliyor) 8
External CD Yazicl 2
External DVD Yazicl 8
External Floppy Disk Surci 2
Kesintisiz Gli¢ Kaynagi 34
Modem 2
Wireless ADSL Modem 5
TOPLAM 798
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GRAFIK 2: 2009 yili sonu itibariyla sistem odalari

1.3.5. INSAN KAYNAKLARI

13.5.1. KADROLARINA GORE PERSONEL

2009 yil sonu itibariyle, TBMM idari Teskilatinda gérev yapan toplam personel 5.077'dir. Toplam
personel icerisinde 2.540 kisi kadrolu, 357 kisi s6zlesmeli, 784 kisi gecici gorevli ve 1.396 kisi ise

gecici personel olarak gorev yapmaktadir.

GRAFIK 3: Personelin kadro durumlarina gére dagilimi

12
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TBMM idari Teskilatinda;

* 657 Sayili Kanunun 4/A maddesine gore gdrev yapan; 2.540 kadrolu personel icerisinde, 2919
Sayili TBMM Genel Sekreterligi Teskilat Kanununun Ek 1. maddesine gore 259'u kadro karsihgi
sOzlesmeli,

¢ 657 sayil Kanunun 4/C maddesine gore 1.396 gecici personel,

* 2919 saylli TBMM Genel Sekreterligi Teskilat Kanununun 12/3. maddesine gore Milletvekillerine
hizmet veren 202’si danisman olmak lUzere toplam 784 gegici gorevli,

e 2919 saylli TBMM Genel Sekreterligi Teskilat Kanununa gore, Yasama Hizmetlerinde ve siyasi
parti gruplarinda Milletvekillerine yardimci olmak tzere parti grup danismani olarak 9 kisi, 657
saylli Kanunun 4/B maddesine gore 73 sozlesmeli personel ile 275’i Milletvekili Danismani
olmak Uzere toplam 357 sdzlesmeli personelin

0zluk dosyalari bulunmaktadir.

TBMM idari teskilatinda; gérev yapan toplam 5.077 personelin, kadro durumlarina gore oransal
dagilimina baktigimizda;

GRAFIK 4: TBMM idari Teskilatinda gérev yapan personelin kadro dagihm orani

m KADROLU «SOZLESMELI GEG. GOREV. GEC. PERS.

Toplam personel icerisinde kadrolu personel %50 oraninda, 657 sayili Kanunun 4/C maddesine
gore gegici ¢calisan personel % 27,5 oraniyla ikinci sirada yer almakta, onu %15,5 orani ile gegici
gorevli personel izlemektedir.

1.3.5.2 OGRENIM DUZEYLERINE GORE PERSONEL

TABLO 6: Ogrenim diizeylerine gére TBMM personeli (*)

L _ ) . Kadrolu Sozlesmeli Gecgici
Ogrenim Duzeyleri Personel Personel Personel Toplam

657/4-B 657/4-C
ILKOKUL 56 288 344
ORTAOKUL 229 279 508
LISE VE DENGIi MESLEK LISESI 810 4 486 1.300
YUKSEK OGRENIM 1.445 78 343 1.866
Toplam 2.540 82 1.396 4.018

* Milletvekili Danismanlari ve Gegici Gorevli Personel olarak 1059 kisi Hari¢

13
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GRAFIK 5: Ogrenim dizeylerine gére TBMM personeli (*)

lilkokul I1Jse vc dengi IYuksek 6grenim
* Milletvekili Danismanlari ve Gegici Gorevli Personel olarak 1059 kisi harig
TBMM personelinin 6grenim durumlarina gére oransal dagihimina baktigimizda; yiksek 6grenimli

olanlar %46,4 ile en yuksek orani olusturmakta, lise ve dengi mezunu olanlar %32,4 oran ile ikinci

sirada yer almakta ve %12,6 ile ortaokul mezunlar takip etmekte olup, %8,6 oranini ise ilkokul
mezunlari olusturmaktadir.

1.3.5.3 CALISMA STATULERINE VE CINSIYETLERINE GORE PERSONEL

TABLO 7: Calisma statilerine ve cinsiyetlerine gore TBMM personeli (*)

Calisma Statusu Erkek Kadin Toplam
Kadrolu Personel 1.791 749 2.540
Sozlesmeli Personel 46 36 82
Gegici Personel 1.062 334 1.396
Toplam 2.899 1.119 4018

‘Milletvekili Danismanlari ve Gegici Gorevli Personel olarak 1059 kisi hari¢

GRAFIK 6: TBMM personelinin cinsiyetlerine gére dagihimi

ERKEK KADIN

Milletvekili Danigmanlari ve Gegici Gorevli Personel olarak 1059 kKisi haric

Yukarida belirtilen grafikte; TBMM'de calisan toplam personelin cinsiyetlerine gére oransal

dagilima baktigimizda; kadinlarin % 27,8 oldugu; erkek calisanlarin ise % 72,2 oraninda oldugu
gorulmektedir.
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1.3.5.4 HIZMET YILLARINA GORE PERSONEL

GRAFIK 7: TBMM’de gérev yapan kadrolu personelin hizmet yillarina gére dagihmi

TBMM'de kadrolu olarak gorev yapan toplam 2540 personelden; hizmet yih 10 yildan az olanlar
201 kisi olup, toplam personel igerisindeki orani % 7,9'dur. Hizmet yili 10-19 yil arasinda olanlar,
640 kisi olup, toplam personel igerisindeki orani % 25,2'dir. Hizmet yili 20-29 yil arasinda olanlar,
1441 kisi olup toplam personel icerisindeki orani % 56,7 dir. Hizmet yil agisindan 30 yil ve
tzerinde olanlar ise 258 kisi olup, toplam personel igerisindeki orani %10,2’dir.

GRAFIK 8: TBMM’de gérev yapan kadrolu personelin toplam personel icindeki dagilimi

Yukaridaki grafikte son ig¢ yila baktigimizda; TBMM'de gérev yapan kadrolu personel, toplam

personel icerisindeki pay! ortalama % 52 olup; gecici gorevli, sézlesmeli ve gecici personelin orani
ise % 48 dir.
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1.3.6 SUNULAN HiZMETLER

Bu boélumde belirtilen goérev ve hizmetler, 2009 yili harcama yetkilileri diizenine gore
aciklanmistir.

1.3.6.1 OZEL KALEM MUDURLUGU
Ozel Kalem Mudirligince yerine getirilmekte olan gorevler:

TBMM Baskani'nin; Cumhurbaskani, hikiimet tyeleri, parlamento, yabanci devlet temsilcileri vb.
ile olan 6zel ve resmi iligkilerini yuritmektir. Ayrica, TBMM Baskam’nm iletisim, basin-halkla iliskiler,
toplanti, seyahat ve ziyaret programlarini dizenlemek ve her tirli yazisma-dosyalama hizmetlerini
yerine getirmektir.

Dis iliskiler ve Protokol Mudirligince yerine getirilmekte olan gérevler:

TBMM'nin temsil ve tanitimina yonelik, TBMM Baskam’'mn ulusal ve uluslararasi etkinliklerinin
orgutlenmesi ve yerine getirilmesini gergeklestirmektir. Yurtici ve yurtdisi parlamento heyetlerinin
TBMM Baskam’'m ziyaretlerinde, protokol, bilgilendirme, randevu, organizasyon ve benzeri
tedbirlerin alinmasini ve yuritilmesini saglamaktir.

Ayrica, uluslararasi gruplar, ihtisas komisyonlari ve dostluk gruplarinin uluslararasi faaliyetlerinde
sekretarya hizmetlerini yuratmektedir.

Kualtur, Sanat ve Yayin Kurulunca yerine getirilmekte olan goérevler:

Kiltir Sanat ve Yayin Kurulunca, Milli Egemenlik ilkesinin genis halk kitlelerine yayginlastirilarak
benimsetilmesi, ¢ogulcu, katihmci demokrasimizin tanitiimasi, ulusumuzun ve dlkemizin sahip
oldugu kultur ve tabiat varhklari ile her tirlu tarihi ve sanatsal degeri olan birikimimizin korunmasi,
yasatilmasi, yayinlanmasi faaliyetlerini yuritmek temel islevleri arasinda yer almaktadir.

13.6.2 GENEL SEKRETERLIK iDARI SUBE MUDURLUGU

Turkiye Buyuk Millet Meclisi Baskanlik Divanindan karar alinmasini gerektiren isler igin, onerilerin
toplanmasi, gerektiginde Baskanlk Divanina sunulmak tizere hazirlanmasi, toplantilarda alinan
kararlarin yazili hale getiriimesi ve Uyelerin imzasina sunulmasindan sonra ilgili birimlere
gonderilmesidir. Baskanlik Divani tarafindan kabul edilen ydnetmelik ve diger dizenleyici
islemlerden Resmi Gazetede yayimlanmasi gerekli gorilenlerin yayimlanmak tizere Basbakanhga
gonderilmesidir. Bagkanlk Divani toplantilarinda tutulan tutanaklarin ve toplantiya iliskin diger
dokimanlarin muhafazasi, TBMM Baskanligi ve Genel Sekreterlik tarafindan cikarilmasi uygun
gorilen genelge ve talimatlar ile idare Amirligince Milletvekillerine, Genel Sekreterlikge idari
Teskilata duyurulmasi gerekli goérilen duyurularin yayinlanmasidir. Grup Toplanti salonlarinin
siyasi parti gruplarinin toplantilari disindaki zamanlarda, Téren Salonu'nun da TBMM Baskani ve
Genel Sekreterin tensipleri tGzerine gesitli faaliyetler icin tahsis edilmesini ve TBMM Ydneticiler
Toplantisinin gindemini hazirlamak, organizasyonu ile toplanti raportérligini yapmaktir.

1.3.6.3 SATIN ALMA MUDURLUGU
Satin Alma Muadurligunce yerine getirilmekte olan gorevler:

Satin Alma Mudirliagid, kurumumuz merkez birimlerinin ihtiyact olan mal ve hizmet alimlar ile
yapim islerine iliskin harcama yetkililerine destek hizmeti vermek lizere gerceklestirme gorevini de
yluritmektedir.
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Bu temel islevler baglaminda, yuritmekte oldugu gorevler;

4734 sayih Kamu ihale Kanunu, 4735 sayili Kamu ihaleleri Sézlesme Kanunu ile bu kanunlara
iliskin ilgili ydonetmelik, tebligler dogrultusunda; kurumumuz birimlerinin mal, hizmet ve yapim
isleriyle ilgili ihtiyaclarinin ihale yoluyla veya dogrudan temin usull ile satin alinmasidir. Satin
alinan mal hizmet ve yapim islerine ait faturalarin, ilgili tim mevzuat hikimleri ¢cercevesinde
tahakkuk islemlerinin gergeklestiriimesini saglamaktir. Ote yandan; TBMM Giyecek Yardimi
Yonetmeligi geregince kurumumuz personelinin giyim istihkak bordrolarinin hazirlanmasi ve
tahakkuk isleminin yapilmasi, TBMM Telefon Yénetmeligi geregince, TBMM Uyeleri ile TBMM idari
Teskilatinin telefon, mobil telefon ve fakslara ait fatura 6denmelerinin tahakkuk islemleri ile 5018
saylll Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 44 {inci maddesine g6re hazirlanan Tasinir Mal
Yénetmeligi kapsaminda envanter islemlerini yuratmektir.

Mali Hizmetler Muduarluagince yerine getirilmekte olan gorevler:

TBMM'nin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve sonuglarinin
konsolide edilmesi calismalarini yuratmek, izleyen iki yilin bitce tahminlerini de iceren idare
bitgesini, stratejik plan ve yillk performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare
faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlendirmektir. Bitce ilke ve esaslari
cercevesinde, bltce kayitlarini tutmak, bitge uygulama sonuclarina iliskin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamaktir. ilgili mevzuat gergevesinde
idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini
da esas alarak TBMM'nin faaliyet raporunu hazirlamaktir. TBMM’nin yatirrm programinin
hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini izlemek ve yillik yatirrm degerlendirme
raporunu hazirlamaktir. TBMM'nin diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini
ylrutmek ve sonuclandirmaktir. Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda ust
yoneticiye ve harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak ve On Mali
Kontrol faaliyetini yurutmektir, 6te yandan; i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin
uygulanmasi ve gelistiriimesi konularinda calismalar yuritmek; Kisi Borglari ve Kesin Hesap
islemlerini yapmak; mali konularda st yonetici tarafindan verilen diger gérevleri yerine getirmektir.

1.3.6.4 KANUNLAR VE KARARLAR DAIRESIi BASKANLIGI

Kanunlar ve Kararlar Dairesi Baskanliginca yerine getirilmekte olan gorevler:

S TBMM Baskanhgina gelen kanun teklifleri, tasarilari ve KHK’lerin Anayasaya ve yasama
teknigine uygunlugunun incelenmesi; bunlarin komisyonlardan ve Genel Kuruldan gegislerine
kadar olan yasama sirecinin tim asamalarinda, inceleme, taslak hazirlama, bilgi notu sunma
gibi gerekli yasama destek hizmetinin verilmesi,

S istem halinde kanun teklifi taslagi, énerge, bilgi notu ve rapor gibi yasama sireciyle ilgili
metinlerin hazirlanarak istem sahibine sunulmasi,

S Meclis arastirmasi, sorusturmasi, yazilh ve s6zli soru gibi anayasal denetim konularini
ilgilendiren islemlerin yapiimasinda milletvekillerine ve TBMM Baskanhgina her turli destek
hizmetinin sunulmasi,

"S Daimi ve gegici komisyonlara ve Genel Kurul Divanina yasama siirecinin gerektirdigi bilgi,
danismanlik is ve islem destedi verilmesi,

S Yasalarin, kararlarin ve yasama surecindeki her turlu belgeyle ilgili sicil kayitlarinin ve
istatistiklerin diizenli olarak tutulmasi ve izlenmesi,

S Kanunlar biilteni, komisyonlar bilteni, genel kurul giindemi, gelen kagitlar, gecen tutanak 6zeti,
sira sayisl ve yasama sireciyle iliskili benzeri dokiiman ve malzemelerin baskiya
hazirlanmasi, basilmasi, ilgilerine ulastirilmasi, izlenmesi,
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* Kiatuphanede bulunmasi gerekli gorilen yayinlarin saglanmasi, mevcut yayinlarin ve TBMM
tutanaklarinin kataloglanmasi, bibliyografik kayitlarinin tutulmasi, bilgisayar ortamina
aktarilmasi ve icerik analizlerinin yapilarak siniflandiriimasi,

S Kitiphane okuyucu hizmetinin verilmesi, secilen eserlerin mikrofiime alinmasi, ginlik
gazetelerden secilen dokimanlarin indeks, imaj ve metin halinde bilgisayar ortamina
aktarilmasi, secilen dergilerin makalelerini iceren bibliyografik kayitlarinin tutulmasi,

v Milletvekillerine yasama, denetim ve temsil calismalarinda ihtiya¢ duyacaklari, objektif,
guvenilir ve 6zlu bilgileri kapsayacak arastirma raporlarinin hazirlanmasi,

S 29 Kasim 1960 tarihli ve 66 sayill istiklal Madalyasi Kanunu’na gére TBMM’ce verilen 6.920
adet Istiklal Madalyasi Belgesinin yenilenmesi; bu belgelerin kaybi ve intikaliyle ilgili islemlerin
izlenmesi, hak sahiplerinin basvurularinin degerlendiriimesi,

N Bitce ve kesin hesap kanun tasarilarina iliskin 6n hazirliklarin yapilmasi, édnergelerle yapilan
degisikliklerin ilgili cetvellere islenmesi; kalkinma planlarinin goériisilmesine yasama destegi
saglanmasi, bitge Uzerinde etkisi olabilecek yasa taslaklarinin uzun vadeli plana
uygunlugunun incelenmesi,

S Genel Kurul, daimi ve gegici komisyonlar, TBMM Baskanlik Divani, Kiltir Sanat Yayin Kurulu
ve TV Basinla iliskiler Kurulu toplantilarinin tam tutanakla kayit altina alinmasi, bunlarin
kullanima hazir hale getirilmesi,

'S Anayasa Mahkemesinde acilan iptal davalarinda ve Anayasa Mahkemesinin Yice Divan
sifatiyla yaptigr durusmalarda, TBMM Baskanhginca dizenlenen kilturel etkinliklerde, TBMM
Baskaninin basin toplantilarinda, kisi ve heyet kabullerinde tutanak hizmeti verilmesi,

A TBMM'nin giindem, kanun tasari ve teklifleri, sira sayilari, Kanunlar Dergisi, KIT Komisyonu
raporlari, tutanak dergileri ve yasamayla dogrudan ilgili her tirli benzeri evrakin Tirk¢e yazim
kurallarina gére kontroliinden sonra dizgisinin ve baskisinin yapilmasi,

'S Kultdr, Sanat ve Yayin Kurulu ile TBMM birimlerince 6nerilen eserlerin, TBMM Baskanhk
Makami onayiyla basilmasi,

S Milletvekillerinin ve TBMM idari birimlerinin ihtiya¢c duydugu basili evrakla TBMM'yi tanitici
eserlerin basiimasi; birimlerden gelen baski, cilt ve benzeri taleplerin karsilanmasi,

seklinde siralanabilir.
Hukuk Miusavirligince yerine getirilmekte olan gdrevler:

TBMM Baskanligi aleyhine veya TBMM Baskanhginca idari yargl yerlerinde (Danistay ve idare
Mahkemeleri, Bolge idare Mahkemeleri) acilan davalari TBMM Baskanligini temsilen takip etmek
ve gerekli islemleri yuritmek, gerektiginde durusmalarda hazir bulunmaktir. TBMM Baskanlginca
veya TBMM Baskanhgi aleyhine adli yargi yerlerinde agilan, 4353 sayili Maliye Vekaleti Bas Hukuk
Musavirligi'nin ve Muhakemat Genel Mudurligi’'nin Vazifelerine, Devlet Davalarinin Takibi
Usullerine ve Merkez ve Vilayetler Kadrolarinda Bazi Degisiklikler Yapilmasina Dair Kanun
uyarinca, hazine avukatlarinca takibi yapilan davalarla ilgili bilgi ve belgeleri Maliye Bakanhgina
intikal ettirmek ve koordinasyonu temin etmektir. Ayrica, TBMM Baskanlik ve Genel Sekreterlik
Makamindan intikal eden hukuki konularda mitalaa vermek, Genel Sekreterlik Teskilatinin
menfaatlerini koruyucu, anlasmazliklari dnleyici hukuki tedbirleri zamaninda almak, anlasma ve
sOzlesmelerin bu esaslara uygun olarak yapilmasina yardimci olmaktir. TBMM Genel
Sekreterliginin amaglarini daha iyi gergeklestirmek, mevzuata, plan ve programa uygun
calismalarini temin etmek amaciyla, birimlerce hazirlanan kanun, tizik ve ydnetmeliklerle ilgili
gorus bildirmektir. TBMM Baskani ve Genel Sekreterlik Makamlarinca verilen diger gorevleri
yapmak, disiplin kurullarinda tabii Gye olarak hazir bulunmak seklinde acgiklanabilir.
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1.3.6.5 ILETIiSIM DAIRE BASKANLIGI
iletisim Daire Baskanlhginca yerine getirilmekte olan gérevler:

iletisim Daire Baskanligi, TBMM Baskani, Baskanlik Divani Uyeleri ile milletvekillerinin basinla
olan iliskilerinin diizenlenmesi ve basin toplantilarinin organizasyonu ve basin acgiklamalarinin
kamuoyuna duyurulmasi amaciyla kurulmustur.

Bu kapsamda;, iletisim Daire Baskanligi'nin gorevleri:

S TBMM Baskani ve Baskanlik Divani Uyeleri ile milletvekillerinin basinla olan iligkilerinin
dizenlenmesi, basin toplantilarinin organizasyonu ve basin aciklamalarinin kamuoyuna
duyurulmasi,

S 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu geregince istenen bilgilerin ilgili birimlerden saglanarak
istem sahiplerine ulastiriimasi,

S TBMM Baskani, Baskan Vekilleri ve komisyonlar tarafindan gergeklestirilen etkinliklerin “Meclis
Haber Portall” ile internetten kamuoyuna duyurulmasi,

S TBMM'nin evrak ve arsiv hizmetlerinin yurutilmesinin koordinasyonunun saglanmasi,

S Milletvekillerine, halkla iligkilerinin surdurilebilmesi amaciyla sekreter ve c¢alisma ofisi
saglanmasi,

S TBMM Yayin Danisma Kurulu adina, TBMM'de goérevli basin mensuplarinin belirlenen ¢alisma
kurallarina uymalarini saglamak amaciyla izlenmesi,

S Yasama ve Anayasal Denetim faaliyetleriyle ilgili aylik “Meclis Bulteni"nin hazirlanmasi ve
TBMM ziyaretcgilerine rehberlik hizmeti sunulmasidir.

1.3.6.6. PERSONEL VE MUHASEBE DAIRESI BASKANLIGI
Personel ve Muhasebe Dairesi Baskanliginca yerine getirilmekte olan goérevler:

Personel ve Muhasebe Dairesi Baskanligi; TBMM'deki Milletvekilleri ve personelin 6zluk haklarina
iliskin calismalar yiriitmek, bilgi ve belgeleri muhafaza etmek ve Yasama Organi Eski Uyeleri ile
bakmakla yukimli olduklari kimselerin, tedavi faturalarini incelemek ve tahakkuklarini yapmak,
Milletvekilleri ve personelin egitim, seminer, konferans hizmetleri ile TBMM bitcesinden her tirla
ddemelerin muhasebelestiriimesi islerini yuritmekle gorevlidir.

Bu temel islev baglaminda;

S Milletvekili ve  TBMM personelinin 6zluk haklarina iliskin mevzuat gereklerinin yerine
getirilmesi,

S Yasama organi eski Uyelerinin yasalardan dogan sosyal ve mali haklarinin ilgili mevzuat
cercevesinde islemlerinin yuratilmesi,

S TBMM personeli ve milletvekili yardimci personelinin hizmet ici egitimlerinin gerceklestiriimesi,

S TBMM Genel Sekreterlik drgutinun gelistiriimesi icin arastirmalarin yapiimasi ve dnerilerde
bulunulmasi,

S TBMM bitcesinden her turli 6demelerin muhasebelestiriimesi ve ilgililere 6ddemelerinin
yapilmasidir.
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Sivil Savunma Uzmanhginca yerine getirilmekte olan goérevler:

Sivil Savunma Uzmanhgi, Kurumun silahsiz guvenligini saglamak; sivil savunma ve koruyucu
guvenlik hizmetleri ile faaliyetlerine yonelik planlama ve uygulama c¢alismalarini gerceklestirme
temel islevini yerine getirmek amaciyla kurulmustur.

Bu kapsamda;
S Giuvenlik ve Koordinasyon Kurulunda Sekretarya gorevinin yirutilmesi,

S Sivil savunma plani ve yénergeleri ile gerektiginde sivil savunma ekiplerinin giinin sartlarina

gore glncellenmesi,

S TBMM siginaklarinin; bakim ve rutin kontrolinin yapilmasi, aksakliklarin giderilmesi sivil
savunma malzeme ve techizatlarinin rutin bakim ve onarimlarinin yapilmasi igin ilgili birimlerle

esgidum saglanmasi,

S Sivil savunma konularinda, sivil savunma ekipleri disinda kalan TBMM personelinin de
bilgilendirilmesi igin organizasyonlar yapiimasi,
S Afet YOonetim (Kriz) Merkezinin Sekretarya hizmetlerinin yaratilmesi,

S TBMM Givenlik Yonetmeliginde yer alan tanitma ve arac kartlarinin islemlerinin yapiimasidir.
1.3.6.7 DESTEK HIZMETLER|I DAIRE BASKANLIGI

Destek Hizmetleri Daire Baskanliginca yerine getirilmekte olan gdrevler;

Destek Hizmetleri Daire Baskanligi, TBMM’nin i¢c mekanlarindaki temizlik, evrak dolasim, posta
dagitim, téren-protokol ve tasima, yangindan korunma hizmetleri ile sosyal hizmet faaliyetlerinin
diizenlenmesi ve yiritiilmesidir. Ayrica, Milletvekilleri, Yasama Organi Eski Uyeleri ve TBMM
personeli ile bunlarin bakmakla ytukimli olduklari aile bireylerine poliklinik hizmetinin verilmesidir.
TBMM'ye ait motorlu araglarin isletme, tasima, bakim, onarim, ikmal ve tahsis islevlerinin yerine
getiriimesi ve okul dncesi egitim gorecek ¢ocuklarin gelisim ve bakimini saglamak amaciyla
faaliyetleri dizenlemek temel islevini yerine getirmek ve TBMM’deki kalite ¢alismalarini yuratmekle
gorevlidir.

Bu temel islev baglaminda;

S TBMM'ye temizlik, evrak ve egya tasima, téren-protokol, posta dagitim ve yangindan korunma
hizmetlerinin verilmesi,

S Milletvekillerinin ve TBMM calisanlarinin, gunlik yemek, cay, mesrubat vb. ihtiyacglarinin
karsilanmasi,

S TBMM'deki resepsiyon, toplu yemek ve kokteyl hizmetlerinin verilmesi, berber, lostra,
terzihane ve ¢camasirhane hizmetlerinin yuratulmesi ile TBMM'nin personeline lojman tahsisi
islemlerinin gergeklestiriimesi,

S Milletvekilleri ve TBMM personeline birinci basamak saglik hizmeti verilmesi, ihtiya¢ duyulan
hallerde tibbi acil midahalede bulunulmasi ve gerektiginde saglik kurum ve kuruluslarina
sevkinin yapilmasi,

S TBMM Bastabipligi disindaki diger saghk kurum ve kuruluslarindan alinan faturalarin tibbi
incelemesinin gercgeklestiriimesi,

S TBMM de makam ve goreve tahsisli ara¢ hizmetleri ile idari teskilatin her turld ulasim
hizmetlerinin saglanmasi, bu araglarin isletme, denetim, bakim ve onariminin yapilmasi,

Vefat eden milletvekilleri ve yasama organi eski Uyelerine TBMM'de cenaze tdreni
dizenlemek,

A KYS c¢alismalari kapsaminda olusturulacak olan Gida Guvenligi, is sagligi ve glvenligi v.b. insan
odakli yonetim sistemlerini kurmak, uygulanmasini saglamak ve devamliligini saglamak,

Milletvekilleri ve personelin okul dncesi egitim gorecek cocuklarin gelisim ve bakimini

saglamak amaciyla grubundaki ¢ocuklarina kres ve giindiiz bakimevi hizmetinin verilmesi,
seklinde siralanabilir.
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1.3.6.8. TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Teknik Daire Baskanliginca yerine getirilmekte olan goérevler:

Teknik Daire Baskanligi, TBMM ana ve ek hizmet binalari ile Baskanlk Konutu ve personel
lojmanlarinin bina, tesis, bahce ve tesisatlarinin bakim ve onarimlarini yapma ve islerligini saglama
temel iglevleri ile Parlamentonun yasama ve denetim faaliyetleri ile idari birimlerindeki kurumsal
bilgi teknolojisi sistem yénetiminin saglanmasi olarak sayilabilir.

Bu temel islevler dogrultusunda, Teknik Daire Baskanliginca;

S

g

TBMM binalarinda yapilacak bakim onarimlar ile gerceklestirilecek yeni projelerin mimarlk
ve mihendislik hizmetlerinin yrutilmesi,

Baskanlik Divaninin, ihtisas komisyonlarinin, Kultir Sanat ve Yayin Kurulunun ve parti

gruplarinin toplantilarinda, tutanaklara esas teskil edecek konusmalarin ses kayitlarinin
yapilmasi, seslendirme sistemlerinin kurulmasi,

TBMM binalarinin 1sitma ve sogutma ihtiyaglarinin karsilanmasi, sistemlerle ilgili kazanlarin,
sogutma unitelerinin, klima santrallerinin isletiimesi, binalarin bakim ve onarimlarinin yapilmasi,

Telefon sistemlerinin igletiimesi, telefon santralinde kesintisiz hizmet verilmesi, TBMM
binalarindaki elektrik tesisleri ile tesisleri besleyen enerji merkezinin kesintisiz isletiimesi,

Binalardaki asansérlerin, yangin algilama ve uyari sistemlerinin bakim ve onarimlarinin
yapilmasi, TBMM hizmet binalarinda bulunan sihhi tesisatin yenilenmesi, su depolarinin
isletiimesi, su sebekeleri ile kanalizasyon sistemlerinin bakim ve onarimlarinin yapiimasi,

TBMM binalarinda bulunan mobilya ve ahsap aksamlarin tamir, cila ve déseme islerinin
yapilmasi, ihtiyag duyulan yeni ahsap urinlerin Uretilmesi, ana ve yardimci binalar ile
Baskanlik Konutu ve personel lojmanlarinin tamir ve yenileme islerinin yapilmasi, birimlerdeki
biro makinelerinin bakim onarimlarinin yapilmasi,

Butun birimlerin ihtiyaci olan 6zellikli demirbas ve her turlt teknik malzeme alimlar ile bakim
onarimlarina ait is ve islemlerin yapilmasi,

Mevcut alan ve yeni ihtiyaglar nedeniyle ortaya cikacak yesil alanlarin peyzaj mimarhgi
prensiplerine gore planlanip dizenlenmesi, her turli bakim, koruma ve sirekliliginin
saglanmasiyla ilgili gérevlerin yerine getirilmesi,

TBMM yapilari dahilinde yapilacak kabul ve tdrenler ile ortak ve genel kullanima acik alanlarda
bitkisel dekorasyon calismalarinin yapilmasi, acik alan ve kampus ic¢i yollarin temizlik
hizmetlerinin, kar ve buzlanma ile micadelenin saglanmasi,

Milletvekillerinin yasama ve denetim faaliyetleri kapsaminda gerekli bilisim ve iletisim
altyapisinin kurulmasi,

TBMM idari teskilatindaki tim birimlerin calismalarinda gereksinim duyduklari yazilim,
donanim ve sistemlerinin saglanmasi, Genel Kurul Salonundaki sistemlerin giivenli ve sirekli
calismasinin saglanmasi, Kurumun e-dénisim calismalarinin yapilmasi, kurumun bilgi/veri
guvenligi politikalarinin hazirlanmasi,

TBMM biinyesinde ihtiya¢ duyulan veya gelecekte ihtiya¢ duyulabilecek teknolojik sistemlerin
incelenmesi, takip edilmesi, bu sistemleri kurmak icin gerekli olan muhendislik projelerinin
yapilmasi veya yaptirilmasi, kurulan sistemlerin isletiimesi,

Kamu kurum ve kuruluslari ile yurtdisi parlamentolarinda mevcut bilgi ve bilgi teknolojileri
faaliyetlerine katilm saglanmasi ve bu kuruluslarla iletisim agi kurulabilmesi icin gerekli
hazirliklarin yapiimasidir.
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Muhafiz ve Téren Taburlugunca yerine getirilmekte olan goérevler:

TBMM Muhafiz ve Téren Taburu; Genelkurmay Baskanligi’'nin 01 Nisan 1972 gun ve Hrk: 0931-
168-72/Tsk. sayili emri geregi, Cumhurbaskanhg:r Muhafiz Alayi’'na bagh bulunmakta; barista ve
seferde TBMM Baskanhgi emrinde olarak, TBMM’nin dis ¢cevre emniyetini saglamak icin gerekli
tedbirleri almak ve diger emniyet gorevleri ile birlikte Genel Kurmay Baskanliginca emredilen
merasim hizmetlerini ifa etmektedir. TBMM Muhafiz ve Téren Taburu; sicil, disiplin ve egitim
bakimindan Cumhurbaskanligi Muhafiz Alay Komutanhgr emrinde bulunmaktadir.

insaat Birim Amirligince yerine getirilmekte olan gérevler:

TBMM Kampusunda yeni bir yapilasma sirecinin baslamasiyla birlikte insaat islerinin
uzmanlasmis bir ekip tarafindan yapilmasi amaciyla TBMM Baskanlik Makaminin olurlariyla
kurulan insaat Birim Amirligi, 2007-2009 yillarinda Teknik Daire Baskanhginin “06.5 Gayrimenkul
Sermaye Uretim Giderleri” tertibinde bulunan édeneklerin kullanimina yetkili kilinmistir.

Buna gore, birimin gorevleri;

S TBMM yerleskesinde yer alan veya farkl yerlerdeki TBMM'ye bagl diger birimlerin ileriye

yOnelik bina ihtiyaclarinin belirlenmesi ve bunlarla ilgili master planin hazirlanmasi,

S Master planda yapilmasi dusinilen binalar ile ilgili ulusal veya uluslararasi mimari proje

yarismalarinin diizenlenmesi,

N Yarisma neticesinde kazanan projenin her tirli insaat, elektrik, makine, tesisat projelerinin

incelenmesi, uygulama projesine donustirmek icin ihale yapiimasi,
A insaatlarin imar kanunu ve yénetmeliklere uygun sekilde yapiimasinin takibi,
S Proje ile ilgili her tirlu etut, kesif, projelendirme, metrajlarin hazirlanmasi,

N Yaptirilacak insaatlarla ilgili altyapi, insaat, statik, mimari, elektrik, tesisat, makine islerinin

kontrolligunin yapilmasi,

S Mevcut tesislerle ilgili mimari proje onay! ve ruhsat islerinin tamamlanmasi,

S Toplu konut projelerinde TOKI ile TBMM arasindaki protokollerin hazirlanmasi ve
uygulamasinin takip edilmesidir.

13.6.9 MiLLIi SARAYLAR DAIRE BASKANLIGI

Milli Saraylar Daire Baskanliginca yerine getirilmekte olan gorevler:

Osmanl imparatorlugu'nun yénetim merkezi ve padisahin konut, konaklama, konuklarini agirlama
birimleri olarak istanbul'un tarihi dokusu iginde yerlerini alan ve dénemin kiiltiir, sanat ve saray
yasamini yansitan saray, kosk ve kasirlar, 3 Mart 1924 tarihli 431 sayili Yasa ile kamu mali kimligi
kazanmistir. 19 Ocak 1925 tarihli Bakanlar Kurulu Kararnamesi ile Dolmabahce Sarayi ve
Beylerbeyi Sarayi, kurulan Milli Saraylar Muadirlugia yonetimine birakilmistir. Ayni yil Yildiz-Sale
Kosku, Aynalikavak ve Kigiksu Kasri da Milli Saraylar Midurligune baglanmistir. 1933 yilina
kadar Buyuk Millet Meclisi adina Maliye Bakanhgi denetiminde kalan Milli Saraylar Mudurlagu,
Ataturk’in emirleri dogrultusunda, ayni yil Butce Kanunu ile tamamen Bilyik Millet Meclisi
Baskanhgi biinyesine alinmistir.

- 1930'da Yalova Atatiirk Koski,
- 1966'da lhlamur Kasri,

- 1981'de Maslak Kasri,
- 1988'de Florya Ataturk Kosku,

- 1991'de Filiz-i Kosk,



TBMM Genel Sekreterlik Faaliyet Raporu’ 09

- 1997'de Beykoz Kasri,
- 1994'te Yildiz Cini ve Porselen isletmesi,

- Hereke Hall ve ipekli Dokuma Fabrikasi da TBMM Baskanhgi biinyesine alinarak

yonetimleri Milli Saraylar Daire Baskanhgina birakilmistir.

Milli Saraylar Daire Baskanhgi; saray, kosk ve kasirlar ile bunlara iliskin degerlerin, ¢agin
gereklerine uygun bigimde degerlendiriimesi, korunmasi, yasatilmasi, gelecek kusaklara eksiksiz
olarak aktariimasinin saglanmasi temel isleviyle kurulmustur.

Bu temel islev baglaminda, Milli Saraylar Daire Baskanliginca yuritilen baslica gorevler sunlardir:

S Saray, kosk ve kasirlarin miuze-saray olarak yasatiimasi, tanitiilmasi ve bilimsel yayinlarla
desteklenmesinin saglanmasi,

S Milli Saraylar sorumlulugundaki kiltir mirasinin bir bitiin olarak ele alinmasi ve korunmasi
amaciyla Bilim ve Degerlendirme Kurulu'nun 6nerileri dogrultusunda gerekli uygulamalarin
yapilmasi ve uygulayici birimler arasinda esgudim saglanmasi,

S Kamu kurum ve kuruluslari, Gniversiteler ve sivil toplum 6&rgdtleri ile kilturel faaliyetlerle ilgili
iliskilerinin dizenlenmesi,

*S Saray, kdsk ve kasirlarin korunmasi igin; Saraylar Muhafiz Bolik Komutanhgi, Koruma Sube
Mudarligd ve Koruma Memurlari ile esgudimin saglanmasi,

*S Bilim ve Degerlendirme Kurulu ile Danismanlar Komitesine sekretarya hizmeti verilmesi,

*S Tirkiye Buyuk Millet Meclisi'nin idare ve kontrolinde bulunan saray, késk ve kasirlar ile
bunlarin igcinde bulunan tasinir kiltar varliklari, tarihi bahgeleri ve ¢evrelerinin bakim, onarim,
restorasyon, rdleve, restitisyon, koruma ve degerlendirme hizmetlerinin yurutilmesi ve
gelecek nesillere aktariimasi,

S Yildiz Cini ve Porselen isletmesi ve Hereke Hali ve ipekli Dokuma Fabrikasinin isletilmesi,

seklinde siralanabilir.

Kugiksu Kasri'nin géranama
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1.3.7 YONETIM VE iC KONTROL SISTEMIi

TBMM'de agirlikli olarak biitge uygulama ve 6n mali kontrol islemlerini iceren MYKS-Mali Y&netim
ve Kontrol Sistemi, 2007 yili basindan itibaren 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
uyarinca c¢ikarilan ve 31.12.2005 tarih ve 26040 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yururlige
giren ic Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Esas ve Usuller hakkinda Yénetmelik ile her yil
gincellenerek yayimlanan 2009/1 sayili Genel Sekreterlik Genelgeleri c¢ergevesinde
yuratulmektedir.

Bu kapsamda tim harcama birimleri, 6ncelikle 2009 yili butce ddeneklerini; harcama yetkililerinin
onayi ile ve tahsis edilen bitge kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasina
gerekli 6zeni gostererek harcamislardir.

Yine bu kapsamda yiiriitilen 6n Mal Kontrol faaliyetleri ise; i¢c Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin
Esas ve Usullerde 6ngorilen; Mali Hizmetler Mudarligu ve Harcama birimlerinde yapilan zorunlu
kontroller ile 2009/1 sayili Genel Sekreterlik Genelgesi ¢cercevesinde gergeklesmistir.

Diger yandan, kurumumuzda 5018 sayili Kanun uyarinca incelemeler yaparak birimlere ve st
yOneticiye 6nerilerde bulunmak, harcama sonrasi yasal uygunluk denetimi yapmak, harcamalarin,
mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin uygunlugunu denetlemek ve degerlendirmek, denetim
sonuglari gergevesinde Onerilerde bulunmak, sorusturulmasi gereken durumlarin tespiti halinde
bunu (st ydneticiye bildirmek ve Kanunda sayilan diger gorevleri yapmak iizere i¢ Denetgiler Gst
yOnetici adina birimlerde planh i¢c denetim faaliyetleri gergceklestirmektedirler.

Harcamalarin dis denetimi ise, 5018 sayih Kanunun 69. Maddesi ile 2919 sayilhi Kanunun 14.
Maddelerine dayanilarak Baskanlhk Divani tarafindan olusturulan bir komisyon tarafindan
yapilmaktadir. Bu ¢gergevede 2008 yili Dis denetim raporu Baskanlik Divanindan gecerek Genel
Kurulun bilgisine sunulmus, 2009 yih yapilan dis denetim Komisyonu ise Baskanlik Divani
tarafindan gorevilendirilerek ¢calismalarina baslamis bulunmaktadir.

Ayrica, TBMM’de i¢c Kontrol Standartlarinin olusturulmasi amaciyla; 26/12/2007 tarih ve 26738
saylll Resmi Gazetede yayimlanan “Kamu i¢ Kontrol Standartlari Tebli§i” ve Maliye Bakanhginin
04/02/2009 tarihli 1205 sayili yazisi eki Kamu i¢ Kontrol Standartlari Uyum Eylem Plani Rehberi
dogrultusunda bir calisma da baslatiimistir. Bdylece, kurumda 5018 sayili Kanun uyarinca Stratejik
yOnetim anlayisinin benimsenmesi, slire¢ ydnetiminin hayata geciriimesi, Performans Esasli
Butceleme ile stratejik planin iliskilendiriimesi ve tim bu sistemlerin saglkl ¢alismasi amaciyla
etkin ve etkili bir i¢ kontrol sisteminin kurulmasi amaclanmaktadir.

Bu kapsamda, TBMM Genel Sekreterligi teskilatinda; i¢ kontrol standartlarina uyumun saglanmasi
amaclyla; i¢c Kontrol Standartlari Yénlendirme Komitesi ve i¢ Kontrol Standartlari Belirleme Kurulu
olusturulmustur. Katilimei yontemle hazirlanan Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani,
02.09.2009 tarih ve 369 sayili Genel Sekreterlik oluru ile onaylanarak yurirlige girmis, ayni tarihte
2009/9 sayili Genelge ile de tim birimlere duyurulmus bulunmaktadir.

Boylece; yénetim sorumlulugunda bulunan “i¢ Kontrol Sistemi Olusturma” faaliyetleri éngériilen
siire iginde tamamlandiginda kurumumuzun tiim is ve islemlerinin “Kamu i¢ Kontrol Standartlarina
Uyumu” saglanmis olacak ve surekli giincellenmek suretiyle gelisen durum ve sartlara gore
uygulanabilirligi saglanacaktir. Calismalar halen bu istikamette devam ettiriimektedir.
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Il. BOLUM
AMAC VE HEDEFLER

lI. 1 GENEL SEKRETERLIK POLITIKA VE ONCELIKLERIMIiZ

Toplumumuzun gelecegini sekillendiren TBMM'nin yasama, denetim ve temsil faaliyetlerine iliskin,
Genel Sekreterligimizin kamu anlayisi ile sunmakta oldugu destek hizmetlerini, 2006 yilinda almis
oldugu ISO 9001:2000 Kalite Yonetim Belgesi Sisteminin temel prensipleri ve uygulamalari
cercevesinde ylriutmektedir. Bu kapsamda, Genel Sekreterlik hizmetlerinin daha kaliteli yurattulmesi,
TBMM'nin goérevlerini daha etkin bir sekilde yerine getirmesine katki saglayacagi beklenmektedir.
Bu nedenle, TBMM’nin yapmakta oldugu faaliyetleri; kurumumuzun verimliligi ve toplumumuzun
gelecegi agisindan 6nemli olarak goriilmekte ve bu faaliyetlere “Kurumsal Kalite Politikamiz” ile
“Kamu i¢ Kontrol Sistemi” eylem plani uygulamalari ¢ercevesinde destek hizmeti verilmektedir.

Oncelikle; Genel Sekreterlik olarak, ISO 9001:2000 Kalite Yonetim Belgesi Sisteminin temel
prensipleri ve uygulamalari ile kurumsal kalite politika cercevesinde, asagida belirlenen politika ve
onceliklere gore hareket edilmektedir.

S Milletvekillerimizin, misafirlerimizin, calisanlarimizin, hizmet alan ilgili taraflarin ihtiyag
ve beklentilerini karsilayarak, memnuniyetini arttirmaya yonelik hizmet vermeyi ilke
edinmek,

S Yasama ve denetim faaliyetlerine destek sireclerinde, topluma ve cevreye karsi
sorumluluklarinin bilincinde bir yaklasimi hedef almak,

S Kurumumuz biinyesinde bulunan Kultir Varliklarini gecmisten gelecege tasiyarak
korumak ve nesiller boyu yasatmak,

S oOrtak hedefler dogrultusunda kaynaklan etkin ve verimli kullanmak, egitime dnem
vermek, Kalite Yonetim Sistemi sartlarina uymak ve sistemi surekli iyilestirmek kalite
politikamizdir.

Bu calismalarda basarili olabilmenin temel prensibi; ¢alisanlarin ve ydneticilerin memnuniyeti ile
vatandas ve milletvekili memnuniyeti esas alinmaktadir.

Ayrica, Genel Sekreterlik olarak, 1SO 9001:2000 Kalite Yonetim Belgesi Sisteminin temel
prensipleri ve uygulamalari ¢ergevesinde; Proses Yaklasimi, Proses Ydnetimi, Calisanlarin
Katilimi, Verilere Dayall Karar Verme ve Siirekli iyilestirme ilkeleri g6z éniinde bulundurulmaktadir.

« ilke ve Degerlerimiz

TBMM Genel Sekreterligi olarak, oncelikle ulkemiz gergekleri ile kurumumuz 6zellik ve
geleneklerine uygun, sorumlulugumuzun bilincinde hareket ederek, milletimize layik en iyi hizmeti
vermek icin ¢alismaktayiz. Amacimiz, tdstlenmis oldugumuz misyonumuz dogrultusunda, kurumsal
performansimizi artirmak ve her gecen yil daha ust seviyelere ¢ikarmaktir. Bu anlamda temel
hedefimiz; daha gigli ve etkin bir TBMM Genel Sekreterli§i olarak; tlkemizde yasama erkini temsil
eden, yasama ve denetim islevleriyle, ginimuz hukuk devletinin temel unsuru ve c¢agdas
demokrasinin de en 6nemli glivencesi olan TBMM'ye bu biling ve giivenle calisma ilke ve
degerlerimizle destegimizi surdurebilmektir.
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Genel Sekreterlik olarak, TBMM’ye destek hizmeti sunumunda ilke ve degerlerimiz asagida
belirtilmistir.

* Paydaslarimizin siyasi tercihlerine ve konumlarina bakmaksizin hizmet sunumumuzda tarafsiz
davranma.

« oOncelikli paydasimiz olan halkin temsilcilerinin bireysel veya toplu ihtiyaclarina en iyi bicimde
yanit verecek milletvekili odakli hizmet sunumu bilinciyle hareket etme.

¢ Mevcut durumumuzu yeterli gérmeyip ne yaptigimizi ve nasil yaptigimizi surekli gelistirme
cabasl ile mukemmellik arayisi icerisinde olma.

¢ Cagdas yonetimin geregi olarak iyi yonetisim ilkelerini gézetme ve uygulama:

Politikalar arasinda uyum ve butunluk,

S Hesap verilebilirlik,
S Saydamlik,

S Etkililik,

S Katilimcihk,

S

S

Hukukun ustinluga,

e Yaptigimiz isin TBMM'nin itibariyla dogrudan iliskili oldugunun farkinda olarak hizmet
sunumunda kurumsal sayginhgi gézetme.

¢ Sundugumuz hizmetlerin kalitesi, etik kurallara uygunlugu ve kisiye 6zel durumlarda gizliligin
korunmasi gibi konularda goésterdigimiz yuksek c¢abanin paydaslarimiz gézinde bize
kazandirdigi guvenilirlik 6zelligini koruma ve gelistirme.

» Demokratik toplum ideali ¢ercevesinde hizmet sunumumuzda demokrasinin gelismesine
katki bilinciyle hareket etme.

«  TBMM'nin ¢ikardigi yasalarin ve aldigi kararlarin toplumsal siireg ve yapilari etkileme derecesi

g6z 6niine alindiginda toplumsal sorumluluk cergevesinde hizmet lretimi ve sunumunda
gerekli 6zeni gosterme.

TBMM'nin distan gérinimu
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Il. 2 GENEL SEKRETERLIGIN AMAC VE HEDEFLERI

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu mali yonetimi yeniden diizenlenmis,
stratejik yonetim ve plan yaklasimi baglaminda yetki devri saglanmistir. Ozellikle, ¢ok yilli analitik
bitce uygulamasi ile biutce performans kavrami getirilmis, i¢ kontrol ve dis denetim mekanizmalari
gelistirilerek, yurutilen faaliyetlerin performans degerlendiriimesinin yapilmasi ve raporlanmasi
zorunlu hale gelmistir. Kamu Mali Yoénetim ve Kontrol Kanunu, TBMM Genel Sekreterliginin,
geleneksel islevlerine de yeni acilimlar getirmistir. Bu baglamda; genelde kurumun insan kaynaginin
gelistiriimesi, bilgi yonetiminin sistemlestiriimesi ve bilisim altyapisinin guclendiriimesi, 6zelde ise
teskilatin gelecekteki yonetsel etkinliginin artirilmasi ¢abalarina ivme kazandirmis bulunmaktadir.

Uygulamada, butin diger kamu kurumlarinda oldugu gibi, Genel Sekreterlik Teskilatinda birden
fazla harcama yetkilisinin belirlenmesi ile mali is ve islemlerde saglanan yatay genisleme, harcama
birimlerinin temel fonksiyonlarinda mali igslevler agisindan yeni artis ve gesitlenmelere yol agmistir.
Dogal olarak st yonetim potansiyel enerjisini giderek daha fazlasini, planlama, sistem kurma ve
performans izleme alanlarina yogunlastiracaktir.

Batin bu dogal olusum, teskilatin geleneksel idari yaklasim ve sureclerini etkiledigi gibi, kurumsal
yap! ve kaynaklari ile hizmet sureclerini bu gelismelere uyum saglayacak sekilde yeniden ele
almay! ve etkin bir performans dl¢imu igin gerekli donlisum, gelisim ve slrekli iyilestirmenin
basariimasini zorunlu kilmaktadir.

Bu nedenle, Mali Ydnetim ve Kontrol Yasasinin gerektirdigi stratejik plan, i¢ kontrol ve performans
programlari gibi vb. yenilikler, 6zellikle son yillarda Genel Sekreterligin hem hizmet kapasitesi ve
etkinliginin, hem de organizasyon yapisinin gi¢lendiriimesine yonelik, daha kapsaml ¢calismalara
duyulan degisim ihtiyaci icin de son derece gicli bir firsat sunmaktadir. Ayrica, Avrupa Birligi
muzakere stirecinde kurumsal olarak TBMM’nin muhatap parlamentolarla gelisen ve yogunlasan
iliskileri de, Genel Sekreterlik hizmetlerinin AB standartlarina uygun bir sekilde gelistiriimesi igin
uygun bir ortam saglamaktadir.

Yasal altyapi acisindan, 5018 sayili Kanun, oncelikle 2919 sayili Genel Sekreterlik Teskilat
Yasasinda bazi duzenlemelerin yapilmasini zorunlu hale getirmistir. Bu kapsamda, 5559 sayil
Yasa ile 2919 sayili Kanunun bazi maddelerinde degisiklikler yapilmistir.

Uygulama acisindan, Genel Sekreterlik teskilatinin 2010-2014 dénemini kapsayacak olan stratejik
planda 6ngdrilen amac ve hedefleri dogrultusunda; temel islevlerinin etkili bir sekilde yerine
getirilebilmesi, idarenin tumuyle etkinlik ve verimliliginin artirimasi amaciyla yeniden
yapilandiriimasini da gerekli kilmaktadir. Ancak, TBMM Genel Sekreterligi'nin Stratejik Plan
calismalari 2008 yilinda baslatiimis ve yil icerisinde Genel Sekreterlik personeli ve milletvekillerine
yonelik olarak yapilmis olan anket ¢calismalarindan ve durum analizinden elde edilen sonuglarin
degerlendirilmesi sonucu ve katiimci bir anlayisla hazirlanan bu plan 25.12.2009 tarihli Baskanlik
onay! ile yururluge girmistir. S6z konusu planda yer alan amac ve hedefler 2009 yili birim faaliyet
raporlarindan derlenerek elde edilen amac¢ ve hedefler de dikkate alinarak, asagida kamuoyunun
bilgisine sunulmustur.

AMAC 1- TBMM’'nin yasama, denetim ve temsil faaliyetlerinde etkinlik ile verimliligin
artirllmasi amaciyla; Genel Sekreterligin gerekli destek hizmetlerinin amaca uygun ve
yuksek kalitede sunulmasi,

. Milletvekillerine ve TBMM biinyesinde yer alan Baskanlik Makamina, Baskanlhk Divanina,
Genel Kurula, Komisyonlara ve Siyasi Parti Gruplarina hizl, dogru, yeterli ve gerekli yasama
destegi saglamak,

. Parlamento Hukuku konularinda karsilastirmali arastirmalar yogunlastirilarak yasama
tekniginin gelistirimesine katkida bulunmak,
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e AB ilye ulkelerinin yasama sirecleri yakindan izlenerek, bu ilkelerin deneyimlerinden
yararlanmak,

. Ulkemizdeki sivil toplum kurulusglar ile kamu kurum ve kuruluglari temsilcilerinin, yasama
teknigi konusunda egitilmelerini saglamak,

. Yasama sireci ile yasama ve denetim konulari lUzerinde yayinlar hazirlanarak bilgi
paylasimini artirmak ve Komisyonlari tanitici ingilizce brosirler hazirlanmasini
saglamak,

. Parlamento faaliyetleri kapsaminda TBMM Baskani, Baskanhk Divani Uyeleri ve
Komisyonlar ile Milletvekillerinin basin ve halkla iliskilerini daha etkin yuritmek,

. Gergeklestirilen etkinlikleri, “Meclis Haber Sitesi” ile internette yayinlamak, basin toplanti ve
aciklamalarini interaktif sekilde kamuoyuna duyurmak,

AMAC 2- TBMM Genel Sekreterligi olarak yasama surecindeki bireysel ve kurumsal
taleplere daha kaliteli, hizli hizmet sunumunun gergeklestirilmesi,

Bu amacla;

. Teknolojiden daha fazla yararlanilarak idari ve mali mevzuata erisilebilirligin artirilmasi, belge
yonetiminin sistematiklestiriimesi ile milletvekilleri ve kamuoyunun hizli ve guvenilir bilgiyle
desteklenmesiyle birlikte, insan guci ve maddi kaynaklarin etkili ve verimli bir sekilde
kullanilmasini saglamak,

. Bilgi edinme hakkinin kullaniimasina yonelik, diger kamu idareleri, sivil toplum kuruluslari,
vatandas ve milletvekilleri ile TBMM arasindaki iletisime katki saglamak,

. Birimlerdeki personele, Kalite Yonetim Sistemi dokiimantasyon calismalari ve uygulamalar
hakkinda Birim Kalite Temsilcileri tarafindan bilinglendirme egitimleri vermek,

. idarede stratejik ydnetim ve performans yénetimi anlayisi ile etkili i¢ kontrol sisteminin
kurulmasi igin eylem plani yayinlanarak i¢ kontrol standartlarini olusturmak,

. Kurumumuzdaki mali yonetim ve kontrol sistemi kapsaminda mali is ve islemlerde SGB.net
sistemini tum moddulleri ile birlikte hayata gegirmek,

. Kaynaklarin etkili, verimli ve ekonomik sekilde kullaniimasi ile tasarrufa yonelik 6nlemlerin
artirllmasina c¢alismak, birimlerin etkilesim ve iletisimini attirarak hizmet kalitesini
yukseltmek,

. Birim temel islevleri Gzerinden hazirlanacak olan proses semalari ile mali is ve islemlerde
kullanilan formlarin standart hale getirilerek KYSK 'dan onay alinmasi ve sunulan hizmetlerin
daha da kaliteli bir sekilde sunumu calismalarini sirdirmek,

. Hizmet alanlarin geri bildirimlerinin saglkli olarak alinmasi ve degerlendirme sonuglarinin
sunulan hizmete yansitilmasini saglamak,

e TS EN ISO 22000 Gida Guvenligi Yonetim Sistemi belgelendirme ¢alismalarini sirdirmesi,
ozellikle Milli Saraylar Daire Bagkanhgina bagh Yildiz Cini ve Porselen isletmesi ve Hereke
ipekli Dokuma ve Hali fabrikasinda uygulanmasi planlanan TS 18001 (OHSAS) is Saghg: ve
Guvenligi Yonetim Sistemi calismalarini gergeklestirmek,

. Birimlerin mevcut proseslerini gézden gecgirmek ve dilek-dneri sisteminin daha etkin hale
getirilerek ¢ahsanlarin katihmini saglamak,

. Gegmiste mevcut olan en eski fotograftan, bugiine kadar gelen fotograflari Kurum arsivi icin
olusturulan otomasyon alt yapisindan yararlanarak islevsel bir fotograf arsivi haline
getirmektir.
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AMAC 3- insan kaynaklarimizin daha nitelikli hale getirilmesi ile sirdurilmekte olan
hizmetlerin kalitesinin artiriimasi,

Hizmette verimlilik ve kalitenin artirilabilmesi icin; TBMM personeline yeni hizmet i¢i egitim
faaliyetleri planlanacak, bu kapsamda, daha 6nce planlanmis ve uygulanmakta olan hizmet igi
egitim faaliyetlerine devam edilecek, Kurumda yuritilen Kalite Yénetim Sistemi calismalari ile
TBMM Genel Sekreterlik drgitinin gelistiriimesi amaciyla verimliligi ve etkinligi artiracak
dizenlemeler yapilacaktir.

Bunun igin;

. Personelin yeterlilikleri, 6grenim durumlari, gorevleri, yetenekleri, teskilatin ve personelin
ihtiyaclari, beklentileri g6z éniinde alinarak sureklilik ilkesi 1s1§inda, personelin bilgi ve becerilerinin
artirlimasi yéninde ¢alismalar yapmak, ayrica yasama sirecine iliskin egitimler vermek,

. Personele calisma alaniyla ilgili olarak; mevzuat, yénetmelik ve yeni uygulamalar hakkinda
belli araliklarla egitimler gerceklestirmek,

. Calisanlarin géreve iliskin olumlu duygu ve disuncelerinin gelismesini saglamak, goérev, yetki,
sorumluluk, kurumdashk kavramlarina iliskin gelismeleri desteklemek, ¢agdas yonetim,
yontem ve ilkelerin her kademede yerlesmesini saglamak,

. Bireyin tutum ve davranislarinin, Kurumun temsil 6zelligine paralel olarak gelisimine katkida
bulunmalk,

. Harcama birimlerini bilgi ve nitelikli insan kaynaklari ile gig¢lendirmek, hizmetlerin arzinda bilgi
teknolojilerinden yararlanmak ve hizmet kalitesini artirmak,

. Personele yonelik egitim ve sosyal faaliyetleri gcogaltarak, calisanlarin verimliligini saglamak
ve motivasyonunu artirmak,

AMAC 4- TBMM’nin bilisim ve iletisim alt yapisinin yenilenmesi,

METSIS Projesinin temel amaci, tek ve giclu bir iletisim altyapisinin hayata gecirilmesidir. Bu
kapsamda; butunlesik ag yapisi ile masa Ustl ve diz Ustu bilgisayarlar, telefon seti ve kameralar
tek bir ag altyapisini kullanacaktir.

S6z konusu proje kapsaminda;
. TBMM’'de yasama ve denetim faaliyetlerine yonelik islemlerin Genel Sekreterlige gelisinden

sonuglandiriimasina kadar gecen surecteki tium islemleri, elektronik ortamda yurutmek,

. Bilisim teknolojilerinden yararlanilarak, veri tabani uygulamalari yapilan tim is ve islemlerde
METSIS Projesini kullanilabilir hale getirmek,

. TBMM Genel Kurul Salonu seslendirme, oylama ve yoklama sistemi alt ve ust yapisinda
iyilestirmeler yapmak,
. Belge yonetim sistemi, kayit yonetme ve guvenlik izleme sistemi kurulmasini saglamak,

. “Elektronik harcama kart1” projesi kapsaminda TBMM icerisinde tek bir kartla harcama
yapilmasini saglamak,

. intisas Komisyonlarinin web sayfalarinin hem icerik hem de goérsel bakimdan daha etkin
kullaniimasina yonelik calismalari devam ettirmek,

. Kanunlar ve Kararlar Midirligi web sayfasinin ilk etapta ingilizce, daha sonra da Almanca
ve Fransizca olarak hazirlanma hedefini gerceklestirmek,

. Kablolu ve kablosuz agin kapsama alanini genisletmek, hizini artirmak, bilgisayarlar igin
Kurumsal Yoénetim Sistemini yayginlastiriimak, TBMM WEB ve e-posta alt yapisinin
yenilenmesini saglamak,
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. Maliye Bakanliginca 2009 yilinda planlanan Elektronik Arsivleme Sisteminin, Bakanlikla
yapilan goérusmelere istinaden 2010 mali yilinda uygulamak, bu vesile ile kurum i¢i ve kurum
disi yazismalara hizli cevap ve bilgi verilerek, denetim islemlerinde kolaylk saglamak,

. Kalite Politikasini guncellemek, mevcut TS-EN-9001 Kalite Ydnetim Sistemi ve TS EN ISO
22000 Gida Givenligi Yonetim Sistemi calismalarinin daha etkin ve verimli yuratilmesi
amaciyla elektronik yazilim programi almak,

AMAC 5- TBMM’de belirlenen proje ve yatirimlarin gerceklestiriimesi,

Genel Sekreterlik Hizmet Binasi Yapl Kompleksi ile Ziyaret¢i Kabul Binasi proje yapim isinin
mimari, insaat, mekanik ve elektrik isleri 1/50 uygulama ve detay projeleri tamamlanmis, ancak
TBMM Baskanlik Divani karar ile projede degisiklik yapilarak milletvekili calisma ofislerinin
bulunacagi binanin yapilmasina karar verilmistir.

Ziyaret¢i Kabul Binasi’'nin i¢ten gérinimu

Bu kapsamda;

. Milletvekili calisma ofisleri ile ilgili alternatif projeler Gzerinde ¢alismalari siirdirmek,

. TBMM Kitlphane - Arastirma Merkezi, Arsiv Binasi ve Genel Sekreterlik Hizmet Binasi Yapi
Kompleksi ile Ziyaret¢i Kabul Binasi” projesinin “Parlamenter Calisma Birimi” olarak daha
islevsel sekilde yeniden projelendirmek bu ¢ercevede projenin genel konseptini bozmadan ¢
kat artirarak, binay! yeniden tasarlayip ingaatina baslamak,

. Bayindirlik, imar, Ulastirma ve Turizm Komisyonu toplanti salonunun seslendirme ve gérsel
sunum sistemini kurmak, sisteme uygun olarak tefrisini yapmalk,

* Ana Bina bodrum katlarina, yangin merdivenlerine, vb. noktalara acil durum aydinlatma ve acil
durum yonlendirme sistemi yapmak,

. Kampis icindeki ana ve yardimci binalardaki yangin algilama ve uyari sistemleri ile yangin
sondirme sistemlerini yayginlastirmak,
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AMAC 6- Milli Saraylar Daire Baskanliginda koruma ve restorasyon c¢alismalari ile projelerin
gercgeklestirilmesi,

Dolmabahc¢e Sarayi'nin bahcesinden gorinum

e Tarihi bina bakim-onarim faaliyetlerinde tarihi dokunun korunmasi amaciyla; saray, kosk, kasir
ve fabrika binalarinin bakim onarim, restorasyon-konservasyon c¢alismalarini yapmak,

. Saray, késk ve kasirlarin tarihi bahgelerinin korunmasi, restorasyonu, bakimi amaciyla, tarihi
binalarin ve objelerin fumigasyonu ile peyzaj mimarhdr ve muhendislik hizmetlerini yerine
getirmek,

. Milli Saraylar Daire Baskanligina bagh tum saray, késk ve kasirlar ile ilgili tanitimlarin, konser,
sergi, kultur-tanitim vb. faaliyetlerin duyurulmasi ve koordinasyonu, basin biltenlerinin
hazirlanmasi ve medya kuruluslari ile birlikte ¢calismanin saglanmasi amaciyla bilingli ve
kaliteli hizmetleri sunmak,

. Milli Saraylar koleksiyonunda bulunan tasinabilir eserlerin bozulma, zarar gérme gibi etkenleri
sinirli kilmak amaciyla uygun c¢evre-ortam kosullari saglamak, ilgili komisyon kararlari
dogrultusunda tasinabilir eserlerin yeniden dretim ve imalatlarini yapmalk,

. Yurt ici veya yurt disi sergilere katilim amaciyla kurum disina ¢ikacak veya gecici olarak
sergilemek amaciyla ddung alinacak eserlerin konservasyon durumlarini tespit etmek ve Milli
Saraylar koleksiyonunda bulunan tasinabilir eserlerin konservasyon envanter ¢alismasini yapmak,

. Saray, kosk ve kasirlarda kamerali glivenlik sistemine gegmek, Beylerbeyi Saray! ile diger
késk ve kasirlarin iP, Harem Bodrum ile KEIPA Kamera Sistemlerini kurmak,

. Beykoz Kasrr’'nin st katinin, mevcut mobilyalarla tefrisi ile miize olarak agmak, alt katini sergi
ve konferanslara agmak, bahcesini diizenleyerek iginde kafeterya ve restoranlarin bulundugu
Acik Hava Muzesi haline getirmek,

. Turk porselen sanatini yasatmak, orijinal ¢ini ve porselen eserlerin restorasyonunu yapmak,
eskiyen ipekli mefrusati yenilemek, tarihi halilarin tamir ve bakimlarini yapmak amaciyla;
Yildiz Cini ve Porselen ile Hereke Hall ve ipekli Dokuma fabrikalarinin isletmesini yiiriitmek,

. Dolmabahce Sarayi Elektronik Rehberlik Sistemini, Hazine-i Hassa arsivi otomasyonunu,
Teknik Proje Arsivi Otomasyonunu kurmak, Dolmabahge Sarayinda RFID elektronik sayim
sistemi calismalarini tamamlamak,
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Ozgun tarihi ve sanat degeri bulunan desenler kullaniimak suretiyle; Devlet Biyuklerinin
yabanci muhataplarina takdim edilmek Uzere ve sergilemeye yonelik, koleksiyon niteligine
sahip hal Uretimi ile saray, kdsk ve kasirlarda bulunan ve zaman icerisinde deforme olan
tarihi halilarin tamiratlarini yapmak,

2010 yilinda yapilacak olan “Padisahin Ressam Kullarl", “Saray Tablolari”, “Mekanin Hafizasi
Dolmabahcge”, “Osmanlida Kahve Kultirli ve Sunumu” sergi ¢alismalarini tamamlamak,

Dolmabahg¢e Sarayl - Muayede Salonu
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Il BOLUM
FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

1111 MALI BILGILER

11111 BUTCE SURECI

1111.1.1 2009 YILI BUTCE ASAMALARI
2009 Yili BT. BO ve KBO

2009 Yili Butgesi baslangicta 441.482.000 TL olarak (BT) teklif edilmis, Genel Kurulda
gorusilip aynen kabul edilmistir. Ancak, 2009 Yili Merkezi Ydnetim Butge Kanunu uyarinca;
03.9 Tedavi ve Cenaze Giderleri tertiplerinde yer alan 6denekler hari¢c olmak tzere, 03 Mal ve
Hizmet Alim Giderlerinde yapilan % 10 ’luk kesinti dogrultusunda 436.529.600 TL (BO) olarak

kesinlesmistir.

TABLO 8: 2009 Butce sireci

2009 YILI
BUTCE ASAMALARI BUTCESI

TL %
BUTCE TEKLIFi 441.482.000 103,3
KANUNLASAN 436.529.600 102,2
REVIZE ISLEMLERI (6zel ddenek ilaveleri ve biitge disi aktarma) -9.276.531 W22

31.12.2009 TARIHi iTIBARIYLE KULLANILABILIR BUTCE ODENEKLERI 427.253.069 100,0

Bir dnceki yildan devreden 6zel 6denek ile yil icindeki 6zel 6denek ilaveleri ile 456.253.069 TL ve
ulasmis, buna karsiik Maliye Bakanhgina iade edilen 29.000.000 TL biitce disi aktarmadan
kaynaklanan 6denek eksilmesi sonucu % -2,2 oraninda azalarak, Kullanilabilir Bitce édenegi
31.12.20009 tarihi itibariyle 427.253.069 TL olmustur.

Genel Bitgeye Gére TBMM Blitgesi

Kurumumuzun 427.253.069 TL tutarindaki 2009 Yili Bitgesi (6zel 6édenek, butce disi aktarma
dahil KBO) Genel Biitgeli idarelerin 257.742.143.488 TL olan toplam tutari icerisinde sadece on
binde onyedilik (% 0,0017) bir oranla yer almistir.

2009 Yili Butge Giincelleme islemleri

2009 Yih Butgesi baslangic 6denekleri tzerinden toplam 14 tertipte -9.276.531 TL tutarinda revize
islemi gerceklesmistir.
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2009 yilinda 2919 sayili Kanunun 13. maddesi uyarinca toplam 19.723.469TL 6zel ddenek kaydi
yapimistir. Ayrica Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri tertibinden Maliye Bakanhgina
29.000.000 TL 6denek iadesi ile butce disi aktarma yapilmistir.

Yil icinde 6zel 6denek kaydedilen toplam 19.723.469TL’'nin en 6nemli kalemi 9.720.112TL ile
%49,3'Unl olusturan “Gayri Menkul Blylk Onarim Giderleri” dir.

Bunu, 4.000.000 TL % 20,3 oraniyla “Sermaye Transferleri” tertibi takip etmektedir. Uglincii sirada
ise, % 6,8 orani ve 1.350.000 TL tutar ile “Gayri Menkul Bakim Onarim Giderleri” tertibi yer
almaktadir. Bunu 878.611 TL ve % 4,5 orani ile Menkul Sermaye Uretim Giderleri tertibi takip
etmektedir.

One gikan bu dort tertibin toplam tutari 15.948.723 TL olup, 2009 yilinda yapilmis olan tim 6zel
odenek kaydi icindeki oransal agirligi da % 80,9’a ulasmaktadir.

1111.1.2 2008 - 2009 YILLARI BUTCE SURECLERI
Bitce Guncelleme islemleri Mukayesesi

2008 yili giincelleme miktari toplam KBO'nin iginde % -1,4 paya sahipken, 2009 yili giincelleme
miktari ise toplam KBO iginde % -2,2 oraninda bir agirhga ulagsmistir. Bu durumda 2009 yil
guncelleme orani, 2008 yili gincelleme oranindan % -0,8 daha fazla gergeklesmis
bulunmaktadir.

2008 yili Kesin Hesabi ile 2009 yil sonu verilerine gore; Kullanilabilir Bitge Odenekleri mukayese
edildiginde; 427.253.069 TL olan 2009 yii KBO ’niin 414.286.259 YTL olan 2008 yili KBO 'den
% 3,1 daha fazla oldugu anlasiimaktadir.

1111.1.3 2005 - 2009 YILLARI BUTCE GELIiSIM SEYRI

TBMM'nin Kullanilabilir Bitce 6édenekleri (KBO) yillar itibariyle mukayeseli olarak ele alinip
degerlendirildiginde; TBMM bitcesinin, asagidaki grafikten de acik¢a izlenebilen belli bir artis
trendi icinde; son 5 yil itibariyle hep bir énceki yila gére degisen oranlarda, ancak sirekli artis
gostererek biylimeye devam ettigi gorilmektedir.

GRAFIK 9: 2005-2009 yillari itibariyle mukayeseli (KBO) kullanilabilir Biitge Odenekleri
ve Onceki yila gore artis oranlari (Bin TL)
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Bu verilere godre; 2009 yili sonu itibariyle 427.253.069TL’ve ulasan Kullanilabilir Butce
Odenekleri (KBO):

2005 yilina gére % 49,9, 2006 yilina gbére % 23,4, 2007 yilina gore %12,4 ve 2008 yilina goére
% 3,1’ lik bir biyime ifade edilmektedir. Bu da, TBMM biitgesinin 4 yillik bir ddnemde neredeyse

ortalama % 22.2’'lik bir biyime oldugunu gostermektedir.

Nitekim, son yillardaki gelisen biitgce surecine bakildiginda;

2006 yilinda 2005 yilina goére % 21,4,

2007 yilinda 2006 yilina goére % 9,8

2008 yilinda 2007 yilina gore % 9,0,

2009 yilinda 2008 yilina gére % 3,1, oraninda buyiume gerceklestigi tespit edilmistir.

111.1.2 BUTCE YAPISI
111.1.2.1 2009 YILI BUTCE SINIFLANDIRMALARI
Fonksiyonel Siniflandirmaya Gore

TABLO 9: Fonksiyonel siniflandirmaya gére mukayeseli 2009 yili BT, BO ve KBO

i 2009 YILI
FONKSIYONEL
SINIFLANDIRMA BUTCE ” BUTCE o 31.12.2009 .
TEKLIFi ° KANUNU ° KBO /°
GENEL KAMU HiZMETLERI 440.773.300 99,8 435.878.270 99,9 426.451.739 99,8
SAVUNMA HiZMETLERI 3.000 0,0 2.700 0,0 2.700 0,0
SAGLIK HIZMETLERI 705.700 0,22 648.630 01 798.630 0,2

TOPLAM 441.482.000 100,0 436.529.600 100,0  427.253.069 100,0

Kurumumuz 2009 yili butge yapisi fonksiyonel siniflandirmaya goére incelendiginde; % 99,8 ile
Genel Kamu Hizmetine verildigi, Saghk Hizmetlerinin ise toplam bitge iginde sadece % 0,2'lik
(binde iki) bir agirhga sahip oldugu gériulmektedir.

Ancak, saghk hizmetlerinde dikkate alinmasi gereken husus, yalnizca Bastabiplik birimince verilen
poliklinik ve laboratuvar hizmetleriyle sinirh oldugudur. Milletvekili, eski vekiller, personel ile aile
bireylerine ait saglik giderlerinin karsilandigi kurum saglik harcamalari bu kapsamda degildir.

Finansman Tipi Siniflandirmaya Goére

TBMM Genel Bitgeli kurumlar arasinda yer almaktadir. Ancak, Milli Saraylardan elde edilen bilet
vb. gelirler, 6zel 6denek kaydi yapilmak suretiyle bitceye gelir kaydedilerek yine Milli Saraylarin
bakim, onarim ve restorasyon giderlerinde kullaniimaktadir.

TABLO 10: Finansman tipi siniflandirmaya gére mukayeseli 2009 yili BT, BO ve KBO

FINANSMAN TiPi 2009 YIL1
SINIFLANDIRMA . .
BUTCE o BUTCE o 31.12.2009 o
.. 0 ..
TEKLIFi KANUNU 0 KBO 0
GENEL BUT(;E 441.482.000 100,0 436.529.600 100,0 407.529.600 95,4
OZEL ODENEK 0 0,0 0 0 19.723.469 4,6

TOPLAM 441.482.000 100,0 436.529.600 100,0 427.253.069 100,0 |

Yukaridaki tablodan da gorilebilecegi tizere; 2009 yilinda 6zel 6denek kaydedilen 19.723.469 TL
ise, 427.253.069 TL'lik toplam KBO icinde % 4,6 oraninda bir agirhga sahiptir.
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Kurumsal Siniflandirmaya Goére

TABLO 11: Kurumsal siniflandirmaya gére mukayeseli 2009 yili BT, BO ve KBO

KURUMSAL 2009 YILI
SINIFLANDIRMA BUTQE_ % BUTCE % 31.12.2__009 %
TEKLIFI KANUNU KBO
OZEL KALEM MUD. 6.188.000 14 5.833.300 13 6.733.300 1,6
KANUN. VE KAR. DAI. BSK. 2.919.000 0,7 2.867.900 0,7 3.217.900 0,8
ILETISIM DAIRE BASK. 2.545.000 0,6 2.469.500 0,6 3.269.500 08
GEN.SEKR. ID. SUBE MUD. 105.000 0,0 94.500 0,0 94.500 00
PER. VE MUH. DAI. BSK. 288.881.000 65,4 288.405.300 66,1 285.225.300 66,8
SATINALMA MUDURLUGU 15.249.000 3,5 14.142.100 3,2 13.772.100 3,2
DESTEK HizM. DAIRE BSK. 8.382.000 19 7.591.100 1,7 7.996.100 19
TEKNIK DAIRE BASK. 49.850.000 11,3 48.902.500 11,2 18.727.500 4,4
MiILLI SARAYLAR DA. BSK. 67.363.000 15,3 66.223.400 15,2 88.216.869 20,6

TOPLAM 441.482.000 100,0 436.529.600 100,0 427.253.069 100,0

Kurumsal siniflandirmada nispi olarak digerlerine gére daha yiksek oranlarda agirhga sahip ilk tg
birim (Pers. Muh.Dai.Bsk, Teknik Dai.Bsk, Milli Sar.Dai.Bsk) toplam bit¢cenin % 91,8'ini
olusturmaktadir. Geriye kalan 6 birim toplam % 8,2 degerindeki agirhiga sahip oldugu
gorulmektedir.

Ekonomik Siniflandirmaya Gére

TABLO 12: Ekonomik siniflandirmaya goére 2009 yili mukayeseli BT, BO ve KBO

2009 YIL SONU iTiBARIYLE

EKONOMIK
SINIFLANDIRMA BUT(,?E. % BUTCE % 31.12.2_009 %
TEKLIFI KANUNU KBO
PERSONEL GIDERLERI 232.254.000 52,6 232.254.000 53,2 232.204.000 54,3
SOS.GUV. PRIMLERI 23.205.000 53 23.205.000 53 23.255.000 55
MAL VE HiZMET ALIMI 72.924.000 16,5 67.971.600 156 71.319.070 16,7
CARIi TRANSFERLER 56.404.000 12,8 56.404.000 12,9 56.404.000 13,2
SERMAYE GIDERLERI 56.695.000 12,8 56.695.000 13,0 40.070.999 9.4
SERMAYE TRANSFERLERI 0 0.0 0 0,0 4.000.000 0,9

TOPLAM 441.482.000 100,0 436.529.600 100,0 427.253.069 100,0

Ekonomik siniflandirmaya goére, 2009 Yili Butce gelisim sureci degerlendirildiginde; bitge icinde
en agirhkh paya sahip bulunan Personel Giderlerinin % 53,2’ den 232.204.000 TL ile % 54,3
oranina yukseldigi, ayni sekilde Sosyal Givenlik Kurumu Dev. Primi Giderlerinin de baslangigtaki
% 5,3'den 23.255.000 TL ile % 5,5 oranina yukseldigi gorilmektedir.

Ayrica; Cari Transferlerin % 12,9 dan 56.404.000 TL ile %13,2'ye, Mal ve Hizmet Alim Giderlerinin
ise %15,6'dan 71.319.070 TL ile %16,7'ye yukseldigi, Sermaye Giderlerinin ise %13,0’den
40.070.999 TL ile %9,4’e dustugu tespit edilmistir.
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GRAFIK 10: 2009 yili biitgesinin ekonomik siniflandirma yapisi ve dagilim oranlari

2009 yili butce ddenekleri ile ilgili yukaridaki grafikten de anlasilacagi lizere, sadece Personel
Giderleri (% 54,3), Sosyal Giivenlik Primi Giderleri (% 5,5) toplami, tim KBO’nin yarisindan
fazlasini (% 59,8)’ini olusturmaktadir.

Sonug olarak; Bitgcemiz ekonomik siniflandirma yapisina goére; K.B.Odeneklerinin (%54,3)
Personel Giderlerinden olustugu, bunu genel icerisindeki buyukliklerine gére Mal ve Hizmet Alim
Giderleri (%16,7), Cari Transferler (%13,2), Sermaye Giderleri (%9,4), Sosyal Guvenlik Prim
Giderleri (%5,5) ile Sermaye Transferlerinin (% 0,9) takip ettigi gorilmektedir.

I11.1.2.2 2008-2009 YILI KARSILASTIRMASI

Butce Siniflandirmalari esasiyla 2008-2009 yillari

Kurumumuz 2008 ve 2009 yillari biitge KBO degerlerinin fonksiyonel siniflandirmaya gére vyl
icindeki gelisim sirecleri, asagidaki tabloda gdsterilmistir.

TABLO 13: Fonksiyonel siniflandirmaya gére 2008-2009 yillari mukayeseli KBO degerleri

KBO
FONKSIYONEL KULLANILABILIR BUTCE ODENEKLERI
SINIFLANDIRMA 31.12.2008 31.12.2009
T - % L . % FARK %
ITIBARIYLE ITIBARIYLE
GENEL KAMU HIZMETLERI 413.880.507 99,9 426.451.739 09,8 12.571.233 31
SAVUNMA HiZMETLERI 2.000 0,0 2.700 0,0 700 350
SAGLIK HiZMETLERI 403.752 01 798.630 0,2 394.878 97,8

TOPLAM 414.286.259 100,0 427.253.069 100,0 12.966.810 31

Kurumumuz 2008 ve 2009 yillari bitce yapisi fonksiyonel siniflandirmaya goére incelendiginde;
% 99,8 oraninda Genel Kamu Hizmeti verildigi, Saglik Hizmetlerinin ise toplam butce icinde sadece
% 0,2’lik agirhga sahip oldugu goérilmektedir.

37



TBMM Genel Sekreterlik Faaliyet Raporu’ 09

2008 ve 20009 yillari bitce KBO degerlerinin finansman tipi siniflandirmaya gére yil igindeki geligim
sirecleri de, asagidaki tabloda karsilastiriimaktadir.

TABLO 14: Finansman tipi siniflandirmaya gore 2008-2009 yillari mukayeseli
KBO degerleri

KBO
FINANSMAN TiPi KULLANILABILIR BUTGE ODENEKLERI
SINIFLANDIRMA 31.12.2008 31.12.2009
- . .. . ) 0,
iTIBARIYLE lo iTIBARIYLE % FARK %
GENEL BUTGE 395.583.136 95,5 407.529.600 95,4 11.946.463 31
OZEL ODENEK 18.703.123 4,51 19.723.469 4.6 1.020.347 55

TOPLAM 414.286.259 100,0 427.253.069 100,0 12.966.810 311

Tabloda da gorulebilecegi tUzere; kaydedilen 6zel 6deneklerin toplam 414.286.259 YTL’lik
2008 yili bitcesi icindeki payr 18.703.123 YTL ile % 4,5, 2009 yilinda 6zel 6denek
kaydedilen 19.723.469 TL ise, 427.253.069 TL’lik toplam KBO icinde %4,6 oraninda bir
agirhga sahiptir.

Kurumsal siniflandirmaya gore 2008-2009 yillar icindeki butce gelisim surecleri ele alinip
degerlendirildiginde, asagidaki verilere ulasiimaktadir.

2008 ve 2009 yillari butce ddenekleri kurumsal siniflandirmaya goére incelendiginde;

* Personel giderleri 6deneklerinin bulundugu Personel ve Muhasebe Daire Baskanliginin 2008
yilinda % 62,6 ve 2009 % 66,8 oranla ilk sirada oldugu,

« Milli Saraylarda goérevli personelin giderlerinin agirhkl olarak bulundugu Milli Saraylar Daire
Baskanliginin ise 2008 yilinda % 20,4 2009 yilinda % 20,6 oranla ikinci sirada oldugu,

¢ Yatirnm 6deneklerinin bulundugu Teknik Daire Baskanliginin butce buyukliginin de 2008
yilinda % 8,1 2009 yilinda % 4,4 paya sahip olarak U¢lnciu sirada geldigi hesaplanmistir.

TABLO 15: Kurumsal siniflandirmaya goére 2008-2009 yillari mukayeseli KBO degerleri

KURUMSAL . KBO .. .
SINIELANDIRMA KULLANILABILIR BUTCE ODENEKLERI
31.12.2008 31.12.2009
KBO % KBO % FARK %
OZEL KALEM MUD. 5.798.000 14 6.733.300 16 935300 16,1
KAN. VE KAR.DAI. BSK.LIGI 970.000 0,2 3.217.900 0,8 2.247.900 2317
ILETiSIM DAIRE BASK. 6.360.000 15 3.269.500 0,8 ®3.090.500 -48,6
GEN.SEKR.ID.SUBE MUD. 110.000 0,0 94.500 0,0 -15.500 -14,1
PERSONEL VE MUH.DAI.BSK. 250.543.000 626 285.225.300 66,8 25.682.300 9,9
SATINALMA MUDURLUGU 15.930.000 38 13.772.100 3,2 -2.157.900  -13,5
DESTEK HiZM.DAIRE BASK. 7.733.000 2,0 7.996.100 1,9 263100 34
TEKNIK DAIRE BASKANLIGI 33.521.136 81 18.727.500 4,4 -14.793.636  -44,1
MILLI SARAYLAR DA.BASK. 84321123 20,4 88.216.869 20,6 3.895.746 46

TOPLAM 414.286.259 100,0 427.253.069 100,0 12.966.810

Bu sonuglara gére; Kurumsal siniflandirmada nispi olarak digerlerine gére daha yiksek oranlarda
agirhiga sahip ilk G¢ birim toplam bitgcenin % 91,8’ini olusturmaktadir. Geriye kalan 6 birimin 2009
yilinda ise toplam % 8,2 degerindeki agirliga sahip oldugu gorilmektedir.
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Yine 2008 ve 2009 yillari biitce KBO degerlerinin ekonomik siniflandirmaya gore yil icindeki gelisim
sirecleri de asagidaki tablo icinde mukayese edilmistir.

TABLO 16: Ekonomik siniflandirmaya gore 2008-2009 yillari mukayeseli KBO degerleri

KBO
EKONOMIK KULLANILABILIR BUTGE ODENEKLERI
SINIFLANDIRMA 31.12.2008 131.12.2009
iTIBARIYLE /o ITIBARIYLE /o FARK %

PERSONEL GIDERLERI 198.960.000 48,0 232.204.000 54,3 33.244.000 16,7
SOS.GUV. PRIMLERI 22.729.000 5.5 23.255.000 5.4 526.000 2,3
MAL VE HIZMET ALIMI 75.774.554 18,3 71.319.070 16.7 -4.455.484 -5,9
CARIi TRANSFERLER 54.475.000 13,1 56.404.000 13,2 1.929.000 3,5

SERMAYE GIDERLERI 62.347.705 15.1 40.070.999 14,6 -22.276.706 -35,7
0,0 4.000.000 0,9 4.000.000 0.0

TOPLAM 414.286.259 100,0 427.253.069 100,0 12.966.810 - 0

2008 yilinda 419.417.000 TL olarak teklif edilen TBMM butcesi, Plan ve Butce Komisyonunda
verilen bir dnerge ile 420.017.000 TL olmus ve bu sekliyle de kanunlasmistir. Ancak, yil iginde
yapilan gincellemelerle 414.286.259 TL'ye ulasmistir. Buna karsilik, baslangicta 441.482.000 TL
olarak teklif edilen 2009 yili TBMM butgesi, Genel Kurulda aynen kabul edildikten sonra, 2009 Yil
Merkezi Ydnetim But¢ce Kanunu uyarinca; 03 Mal ve Hizmet Alim Giderlerinde yapilan %10’luk
kesinti dogrultusunda 436.529.600 TL olarak kanunlasmis, yil icinde yapilan giincellemelerle
427.253.069 TL olmustur.

2008 yili butce 6denekleri agisindan, sadece Personel Giderleri (% 48,0) ve Sosyal Guvenlik Primi
Giderleri (% 5,5) toplami tim KBO 'niin yarisindan fazlasini % 53,5’ini olusturmaktadir.

GRAFIK 11: Ekonomik siniflandirmaya gére 2008- 2009 yillari mukayeseli biitge yapisi

2009 yili butce 6denekleri agisindan ise Personel Giderleri (% 54,3) ve Sosyal Guvenlik Primi
Giderleri (% 5,5 ) toplami tim KBO 'niin yarisindan fazlasini % 59,8’ini olusturmaktadir.

Sonug olarak; 2008 ve 2009 yii KBO’niin hemen hemen yarisindan fazlasinin Personel
Giderlerinden olustugu gorulmektedir. Bunu genel icerisindeki buyukluklerine gére Mal ve Hizmet
Alim Giderleri, 2008'de Sermaye Giderleri, 2009'da Cari Transferler ile Sosyal Guvenlik Prim
Giderlerinin takip ettigi 2009 yilinda Sermaye Transferlerinin en son sirada yer aldigi goérilmektedir.
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111.1.3 BUTCE - HARCAMA GERGCEKLESMELERI

1111.3.1 DONEMSEL BUTGE - HARCAMA GERGEKLESMELERI

111.3.1.1 2009 YILI BUTCE - HARCAMA GERCEKLESMELERI

2009 yili toplam harcama gercgeklesmeleri

427.253.069 TL olan 2009 Butcemizden (6zel 6denek dahil) 31.12.2009 tarihi itibar ile
374.593.400 TL harcanmis olup, bu tutarin KBO 'niin % 87,7’sine tekabil etti§i ve harcanamayan

bitce 6deneginin 52.659.669 TL oldugu goérulmektedir.

GRAFIK 12: 2009 Bitgesinin gergeklesme orani (Milyon TL)

ili.1.3.1.2 YILLARA GORE BUTCE - HARCAMA GERCEKLESMELERI
SON iKi YILLIK DONEMSEL BUTCE GERCEKLESMELERI
2008-2009 yillari mukayeseli BT. BO. KBO ve harcama gerceklesmeleri

TABLO 17: 2008 yili kesin hesap ile 31.12.2009 KBO ve harcama gergeklesmeleri

BUTCE BILGILERI 20018; ! harcaA 2003; " HarcAMA FARK o
AYLIK ORANI AYLIK ORANI
BUTGE TEKLIFi 419.417 78,5  441.482 84,8 22.065 52
BASLANGIC ODENEKLERI 420.017 78,4  436.530 85,8 16.513 3,9
KULLANILABILIR ODENEK 414.286 79,4  427.253 87,7 12.967 31
GERCEKLESEN HARCAMA  329.111 79,4 374.593 87,7 45482 138

441.482 Bin TL olan 2009 yih Bitce teklifi, 419.417 Bin TL olan 2008 yih Biutce teklifinden
22.065 Bin TL daha fazladir. Bu artis % 5,2 oranina; 436.530 Bin TL olan Baslangi¢ Odenekleri
ise, 420.017 Bin YTL olan 2008 yili Baslangi¢c 6deneklerinden 16.513 Bin TL daha fazla olup, bu
artis da % 3,9 oranina tekabul etmektedir.

31.12.2009 tarihi itibariyle 427.253 Bin TL olan 2009 yih Kullanilabilir Bitce 6denekleri,
414.286 Bin YTL olan 2008 yili Kullanilabilir Butge Odeneklerinden 12.967 TL daha fazla olup,
bu artis ise % 3,1 orani olarak hesaplanmistir.
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GRAFIK 13: 2008 yili kesin hesap ile 31.12.2009 KBO ve kiimiilatif harcama
gerceklesmeleri mukayesesi

Ote yandan, grafikte de goriilebileceg@i lizere; 329.111 Bin YTL olarak gergeklesen 2008 yil
harcamasi ile 374.593 Bin TL olarak sonuglanan 2009 yili harcama gerceklesmesi arasinda
45.482 Bin TL fark bulunmakta ve bu fark son yilin harcamalarinda bir 6nceki yila gére % 13,8 artis
oldugu anlamina gelmektedir.

2008-2009 yillari mukayeseli Harcama ve Kalan KBO gerceklesmeleri

2008 yil sonu itibariyle kiimdlatif olarak gergceklesen harcamalar toplami 329.110.987 Y TL'dir.
420.017.000 YTL olan 2008 yili Baslangi¢c 6ddeneklerimizin % 78,4'0, 414.286.259 YTL olan 2008
yili  Kullanilabilir Bitgce 6deneklerimizin de % 79,4'0 harcanmistir. Kullanilabilir Butge
Odeneklerimizin % 20,6'si olan 85.175.272 YTL de harcanamamistir.

2009 yili sonu itibariyle kimulatif olarak gerceklesen harcamalar toplami ise 374.593.400 TL ’dir.
Buna gore; 436.529.600 TL olan 2009 yili Baslangig Odeneklerimizin % 85,8'i, 427.253.069 TL
olan 2009 yili Kullanilabilir Biitce Odeneklerimizin de % 87,7’si oraninda harcama gerceklesmesi
saglanmis bulunmaktadir. Boylece, 374.593.400 TL olarak gerceklesen 2009 yil sonu harcama
gerceklesmesinden sonra geriye; %12,3't olan 52.659.669 TL de harcanamamistir.

GRAFIK 14: 2008-2009 yillari mukayeseli harcama gergeklesmeleri ve kalan édenek durumu
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Bu sonugclara gore de; son iki yilin harcama orani acisindan gergceklesme % 8,3 artis s6z konusu
olmustur.

TABLO 18: 2008-2009 yillari ve harcama birimlerinin mukayeseli gergceklesmeleri (Bin TL)

31.12.2008TARIHI iTIBARIYLE 31.12.2009 TARIHI ITIBARIYLE

DimIVILbK . .
KBO HARCAMA % N KBO HARCAMA » O

Ozel Kalem Mud. 5.798 4.041 69,7 6.733 5.447 80,9
Gen.Sek.ld.Sb.Md. 110 20 18,2 94 16 17,0
Kanun.ve Karar Dai.Bsk. 970 426 43,9 3.218 755 23,5
iletisim Dai.Bsk. 6.360 1.745 27,4 3.270 2.495 76,3
Per.ve Muh.Dai.Bsk. 259.543 235.328 90,7 285.225 269.236 94,4
Destek Hiz.Dai.Bsk. 7.733 6.534 84,5 7.996 5.998 75,0
Satin Alma Mud. 15.930 11.770 73,9 13.772 12.316 89,4
Teknik Dai.Bsk. 33.521 15.385 45,9 18.728 11.215 59,9
Milli Sar.Dai.Bsk. 84.321 53.862 63,9 88.217 67.115 76,1

TOPLAM 414.286 329.111 79,4 427.253 374.593 87,7

(*) Harcama Oram

Gorulebilecedi tzere; 6ne ¢ikan Ug¢ birimden Personel ve Muhasebe Daire Baskanlhginin 2008 yil
harcama gergeklesme orani % 90,7 iken, 2009 yilinda bu orani % 3,7 artisla % 94,4’e ¢ikmistir.
Milli Saraylar Daire Baskanhginin 2008 yih harcama gerceklesme orani ise % 63,9 iken 2009
yiinda bu oran %12,2 artisla % 76,1'e ¢ikmis bulunmaktadir. Oransal olarak, Teknik Daire
Baskanliginin 2008 yili harcama gergeklesme oraninin % 45,9'dan 2009 yilinda %14,0 artisla
% 59,9'a ciktigi tespit edilmistir.

Ekonomik siniflandirmaya goére mukayeseli gerceklesmeler

Ekonomik Siniflandirmaya gore degerlendirildiginde 31.12.2009 tarihi itibariyle yapilan 374.593
Bin TL tutarindaki harcama tutari igcindeki en buyuk payin 228.145 Bin TL ve % 60,9 oraniyla
personel giderlerinde oldugu gérilmektedir. 2008 yilinda da bu gider kalemi 192.732 Bin YTL ve
% 58,6 oransal agirhgiyla tum bitce giderleri icinde yine en dnemli agirhga sahip durumundaydi.
Asagidaki tabloda, 2008 ve 2009 yillari gerceklesme sonuglari, ekonomik siniflandirmaya gore
hem harcama tutarlari hem de gider tirlerine gore oransal harcama agirhklar karsilastiriimak
Uzere bir araya getirilmistir.

TABLO 19: Ekonomik siniflandirmaya goére 2008 ve 2009 yillari mukayeseli harcamalar

KUMULATIF HARCAMA

. ; FARK
EKONOMIK GERCEKLESMELERI
SINIFLANDIRMA
2008YILI % n 2009YILI %wn ARTIS %

PERSONEL GIDERLERI 192.732 58,6 228.145 60,9 35.413 18,4
SOS.GUV.PIR.GIDERLERI 16.310 5,0 18.699 5,0 2.389 14
MAL VE HiZMET GIDERLERI 52.472 15,9 57.045 15,2 4.573 8,’9
CARi TRANSFERLER 47.468 14,4 50.650 13,5 3.182 6,7
SERMAYE GIDERLERI 20.129 6,1 16.554 4,4 -3.575 -17,8
SERMAYE TRANSFERLERI 0 0 3.500 0,9 3.500 0.0

TOPLAM 329.111 100,0 374.593 100,0 45.482 13,8

(*) Toplam Harcama icindeki oransal agirhgi
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2008 - 2009 yillarn harcamalarina iliskin tablo verileri, sematik olarak karsilastirildiklar asagidaki
grafikte de izlenebilmektedir.

GRAFIK 15: 2008 ve 2009 Yili Ekonomik siniflandirmaya gére mukayeseli
bitce ve harcama gergeklesmeleri

2008 yili harcama siralamasina gére; PERSONEL GIDERLERI 192.732 Bin YTL ve % 58,6
oraniyla birinci, MAL VE HIiZMET GIDERLERI 52.472 Bin YTL ve % 15,9 oraniyla ikinci, CARI
TRANSFERLER 47.468 Bin YTL ve % 14,4 oraniyla tgiincli, SERMAYE GIDERLERI 20.129 Bin
YTL ve % 6,1 oraniyla dérdiincii ve SOS.GUV.PIR.GIDERLERI de 16.310 Bin YTL ve % 5,0
oraniyla yine besinci konumundadir.

Ekonomik siniflandirma agisindan 2009 yili harcama siralamasina goére ise; PERSONEL
GIDERLERI 228.145 Bin TL ve % 60,9 oraniyla yine birinci, MAL VE HiZMET GIDERLERI 57.045
Bin TL ve % 15,2 oraniyla ikinci, CARIi TRANSFERLER 50.650 Bin TL ve %13,5 oraniyla tg¢iinci,
SOS.GUV.PIR.GIDERLERI de 18.699 Bin TL ve %5,0 oraniyla dérdiincii ve yine SERMAYE
GIDERLERI 16.554 Bin TL ve % 4,4 oraniyla besinci konumundadir. Ayrica 2009 yilinda biitce
ddeneklerinde ilk kez yer alan SERMAYE TRANSFERLERI ise 3.500 Bin TL gerceklesmistir.

Ancak, 2008 ve 2009 yili harcama agirhiklari birbirleriyle karsilastirildiginda;

+ SERMAYE GIDERLERI'nin % 6,1'den % 1,7 azalisla % 4,4 oranina,

+ MAL VE HIiZMET GiD.'nin % 15,9’ dan % 0,7 azalisla % 15,2 oranina,

+ CARi TRANSFERLER'in % 14,4’ den % 0,9 azalisla % 13,5 oranina dismis oldugu
Buna karsilk;

+ PERSONEL GIDERLERI'in % 58,6' dan % 2,3 artisla % 60,9 oranina,

+ SERMAYE TRANSFERLERI'nin de 2009 yili %0,9 oraninda gerceklestigi,
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Buna karsilik Sosyal Givenlik Pirim Giderleri'nin de % 5,0 olan oranini koruyarak yine ayni oransal
degerde kaldig tespit edilmistir.

Buna gore; Sermaye Giderleri, Mal ve Hizmet Alim Giderleri, Cari Transferler Giderlerine iligkin
harcamalarin, 2009 yil bitce uygulamasinda azalis gosterdi§i, Personel Giderlerinin en yiliksek,
harcama kalemi oldugu, Sos. Giiv. Prim Giderlerinin yine 2008 yilindaki oranda kaldigi, 2009
yilinda ilk kez kullanilan Sermaye Transferleri Giderlerinin ise toplam harcama i¢inde sadece
% 0,9 oldugu tespit edilmis bulunmaktadir.

SON BES YILLIK DONEM BUTGE GERGEKLESMELERI

2005 - 2009 yillari harcama gerceklesmeleri

Ote yandan TBMM harcama birimlerinin son bes yillik biitce uygulamalarina bakildiginda; en
yuksek harcama gergeklesmesinin 2005 yilinda % 89,1 ile en dusuk olanin ise 2006 yilinda %
77,4 oldugu, ortalama % 83,3 oraninda bir gerceklesme saglandigi anlasiimaktadir.

Nitekim, bltce gerceklesmelerinin bir 6nceki yila gore oranlanmasi yoluyla elde edilen ve gergek

anlamda biyimeyi gosteren asagidaki oranlar; zaten belli bir genisleme trendini de ortaya
koymaktadir.

Buna gore;
2005 yil ile 2004 yili arasinda % 14,7
2006 yili ile 2005 yili arasinda % 5,5
2007 yih ile 2006 yili arasinda % 15,0

2008 yili ile 2007 yil arasinda da % 6,8 ve

2009 yili ile 2008 yili arasinda % 13,8 gerceklesme artisi hesaplanmistir.

GRAFIK 16: 2005-2009 Bitce gergeklesmeleri ve 6nceki yila gére artis oranlari (Milyon TL)

2009 yil gergeklesmeleri ile; 2005'e gbre % 47,4, 2006'e gore % 39,8, 2007 yilina gbére % 21,5,
2008 yilina gore de, % 13,8' lik bir biylimeye ulasiimis olmaktadir.
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Bir baska acidan 2005-2009 déneminin butce gerceklesmelerine bakildiginda; son 5 yilin bitge
gerceklesmeleri iginde en yiiksek gergceklesme oraninin % 89,1 ile 2005 yilinda goraldagl, ancak
daha sonraki yillarda baslangi¢cta olduk¢a yiuksek seyreden bu harcama oraninin 2006 yilinda
% 77,4’e distiglu ancak, geride kalan son Ug yil bitge uygulamalarina bakildiginda bu durumun
kismen toparlanarak; 2007 yil itibariyle % 81,1, 2008 yilinda %79,4, 2009 yilinda % 87,7
seviyesine ¢ikti§i gorulmektedir.

2005 - 2009 yillari Mukayeseli Bltce - harcama gerceklesmeleri
Asagida, 2005 ile 2009 yillari arasindaki 5 yillik déneme ait gerceklesmeler bir gizgi grafikte, KBO ’ler
kirmizi renkli, ayni déneme ait harcama gerceklesmeleri ise sari renkli olarak, Milyon TL dizeyinde

ve birbirleriyle mukayese edilebilecek sekilde gosterilmistir.

GRAFIK 17: 2005-2009 yillari, mukayeseli TBMM butceleri (KBO) ile
harcama gerceklesmeleri (Milyon TL)

GRAFIK 18: 2005-2009 yillari, mukayeseli Biitgce ve gerceklesmeler (Milyon TL)

2005 2007 2008

-HARCAMA ORANI
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Ancak, 6zellikle 2005 - 2009 yillari uygulama itibariyle, birim 6deneklerinin yil sonu gerceklesme
oranlari degerlendirildiginde; bir taraftan harcama toplaminin sirekli olarak arttigi, diger taraftan
gerceklesme oranlarinin ise degiskenlik gosterdigi gézlemlenmektedir, érnegin, yukaridaki
muhtelif tablo ve grafiklerin de ortaya koydugu gibi 2005-2007 yillari arasinda ortalama olarak
% 11,7 seviyelerinde seyreden butce gerceklesme artis hizi, 2008 yilinda % 6,8 de kalmig, 2009
yilinda da bu oran % 13,8 seviyesine ulasmigtir.

111.1.3.2 HARCAMA PROGRAMI| GERCEKLESMELERI
2009 Yili avlik harcama programi gerceklesmeleri

Harcama gerceklesmeleri aylar itibariyle ve 427.253.069 TL / 12 Ay = 35.604.422 TL ve % 8,3
olarak 6ngorilen 2009 yili harcama programina gére incelendiginde;

GRAFIK 19: 2009 yili aylara gdére mukayeseli harcama programi ve harcama
gerceklesmeleri

Bu tablo ve analizlere gore; aylar itibariyle genel olarak programin altinda kalan harcamalarin, yil
sonuna kadar giderek agilan bir makasla kiimulatif olarak asagi yukari %20’'0 ye ulasan bir seyir
izlemek suretiyle, 2009 yilinin da ancak % 87,7 oraninda bir gerceklesmeyle sonuglanmasinda
etkili oldugu anlasiimaktadir.

Kurumsal siniflandirmaya goére 2009 yili butge uygulama sonuglari

2009 yili basinda kanunlasmis bulunan bitce 6deneklerinin kurumsal siniflandirmaya gore;
Kullanilabilir Butce Odeneklerimiz icerisinde 31.12.2009 tarihi itibariyle en biiyiik pay 285.225.300
TL ile % 66,8 oraninda Personel ve Muhasebe Dairesi Baskanliginda bulunmaktadir. Bunu,
88.216.869 TL ile ve % 20,6 oraniyla Milli Saraylar Daire Baskanhgi takip etmekte, Teknik Daire
Baskanligi ise 18.727.500 TL ile ve % 4,4 oraniyla Gc¢unciu sirada bulunmaktadir.
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Asagidaki tabloda ise, Kurumumuz 9 Harcama Biriminin 2009 yili 6denekleri ve yil sonu itibariyle
harcamalari ile agirhk ve gerceklesme oranlari gorilmektedir.

TABLO 20: 2009 yili Kurumsal siniflandirmasina gére harcama birimleri kesin hesap
gerceklesmeleri

KURUMSAL
BINIFLANDIRMA

00.02 OZEL KALEM
31.32 KAN.VE KAR.DAI.BASK.
.31.33 ILETISIM DAIRE BASK.

00.02 GN.SEK. ID.SUBE MUD.

PERS. VE MUH.DA.
BSK.
00.30 SATINALMA MUD.

34.04

34.35 DESTEK HiZM. DA.BSK.
36.37 TEKNIK DAIRE BSK.
36.38 MiLLI SARAY.DA.BSK.

31.12.2009 TARIHi iTIBARIYLE KBO-HARCAMA-

KBO

6.733.300
3.217.900
3.269.500

94.500

285.225.300
13.772.100
7.996.100

18.727.500
88.216.869

TOPLAM 427.253.069

% n

1,6
0,7
0,8
0,0

66,8

3,2
1,9
4.4

20,6

100

KALAN

HARCANAN

5.446.842
754.841
2.494.783
16.040

269.236.316

12.316.057

5.997.978
11.215.146
67.115.397

374.593.400

(* ) Birim butgesi ve harcama tutarinin toplam i¢indeki oransal agirhiklari
(**) Gergceklesme oram (Harcama / Butge 6denegi)

% o

1,5
0,2
0,7
00

71,9

3,3
1,6
3,0
17,9

100

Ekonomik Siniflandirmaya Gére 2009 Yili Butgce Uygulama Sonugclari

%
KALAN

1.286.458 80,9
2.463.059 23,5
774.717 76,3
78.460 17,0

15.988.984 94,4
1.456.043 89,4
1.998.122 75,0
7.512.354 59,9

21.101.472 76,1

52.659.669 87,7

31.12.20009 tarihi itibariyle yil sonu gergeklesmelerine bakildiginda ise; 427.253.069 TL olan
toplam 2009 yili bitgemizin 374.593.400 TL ’'sinin harcandigi, geriye ise kullanilabilir bitce
o6deneklerinin % 12,3'Gnu teskil eden 52.659.669 TL tutarinin harcanamadan kalmis oldugu

gorilmektedir.

TABLO 21: Ekonomik siniflandirmaya gdre 2009 yili kesin hesap gerceklesmeleri

EKONOMIK
SINIFLANDIRMA

PERSONEL GIDERLERI

SOS. GUV. PRIM GIDERLERI

MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI

CARIi TRANSFERLER

SERMAYE GIDERLERI

SERMAYE TRANSFERLERI

31.12.2009 TARIHi ITIBARIYLE KBO-HARCAMA-

KBO

232.204.000

23.255.000

71.319.070

56.404.000

40.070.999

4.000.000

TOPLAM 427.253.069

% n

54,3

54

16,7

13,2

9,4

0,9

100

KALAN

HARCANAN

228.144.925

18.699.350

57.045.229

50.649.784

16.554.112

3.500.000

374.593.400

(* ) Butge Gideri ve harcama tutarinin toplam igindeki oransal agirhklar
(**) Gergeklesme oram (Harcama / Butge 6denegi)

% (*)

60,9

5,0

15,2

13,5

4,4

0,9

100

KALAN
4.059.075 98,3
4.555.650 80,4
14.273.841 80,0
5.754.216 89,8
23.516.887 41,3

500.000 87,5

52.659.669 87,7

47



TBMM Genel Sekreterlik Faaliyet Raporu’ 09

48

Ekonomik siniflandirmaya gore, yukaridaki tablo sonuclari ele alinip degerlendirildiginde; en diisuk
gerceklesmenin % 41,3 oraniyla Sermaye Giderlerinde gorildugu, diger kalemlerde ise en disuk
harcanma degerinin bile % 80,0 oldugu anlasiimaktadir. Nitekim, Mal ve Hizmet Alim Giderlerinde
yasanan % 80,0'llk harcanma orani degerini % 80,4 oraniyla Sosyal Givenlik Kurumu Prim
Giderleri % 0,4 puan geride birakmis bulunmaktadir.

ote yandan 2009 yih harcanma gerceklesmeleri sonuglarina gore; Sermaye Transferlerinde
% 87,5 Cari Transferlerde % 89,8 ve Personel Giderlerinde % 98,3 gibi olduk¢a yiiksek harcanma

oranlarina ulasildigi gorilmektedir.

Asagidaki tabloda, 31.12.2009 tarihi itibariyle ve ekonomik siniflandirmaya gore Bltce giderleri ve
harcama gergceklesmeleri mukayeseli olarak degerlendirimek Ulzere toplu olarak bir icmal

tablosunda gdsterilmis bulunmaktadir.

TABLO 22: Ekonomik siniflandirmaya goére butce giderleri ve harcama gerceklesmeleri
icmal tablosu

EKONOMIK
SINIFLANDIRMAYA GORE

PERSONEL GIDERLERI
Memurlar

Sozlesmeli Personel

Gegici Personel

Diger Personel

Milletvekilleri

SOS.GUV.PRIM GIDERLERI
Memurlar

Sozlesmeli Personel

Gegici Personel

Milletvekilleri

MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI

Liretime Yonelik Mal ve Hizmet Alimlari
Tiuketime Yénelik Mal ve Hizmet Alimlari
Yolluklar

Gorev Giderleri

Hizmet Alimlari

Temsil ve Tanitma Giderleri

Men. Mal Gayri Maddi Hak Alim Bakim ve
Onarim Giderleri

Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri
Tedavi ve Cenaze Giderleri

CARi TRANSFERLER

Kar amaci Gutmeyen Kuruluslara Yapilan
Transferler

Hane Halkina Yapilan Transferler
Yurtdisina Yapilan Transferler
SERMAYE GIDERLERI

Mamul Mal Alimlari

Menkul Sermaye Uretim Giderleri
Gayri Maddi Hak Alimlari

Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri
Menkul Mallarin Buyuk Onarim Giderleri
Gayrimenkul Buyuk Onarim Giderleri
Diger Sermaye Giderleri

SERMAYE TRANSFERLERI
Yurtici Sermaye Transferleri

TOPLAM

31.12.2009 TARIiHi iTIBARIYLE

KBO

232.204.000
92.680.000
30.171.700
34.730.300

592.000
74.030.000
23.255.000
10.000.000
4.695.000
7.060.000
1.500.000
71.319.070
653.000
16.171.320
4.402.110
751.871
15.608.700
3.985.554

4.256.615

3.089.900
22.400.000

56.404.000
2.520.000

53.000.000
884.000

40.070.999
9.758.060
1.443.611
2.081.215
2.627.000

796.000
21.475.113
1.890.000
4.000.000
4.000.000

HARCAMA

228.144.925
92.071.248
29.742.863
34.313.237

591.645
71.425.932
18.699.350
8.828.673
2.520.014
6.728.693
621.970
57.045.229
128.769
13.282.106
4.052.757
252.309
12.078.514
3.604.285

2.590.340

1.425.570
19.630.579

50.649.784

1.752.538

48.019.305
877.941

16.554.112
5.013.228
675.264
659.479
17.052
188.508
10.000.581

0
3.500.000
3.500.000

427.253.069 374.593.400

%

98,3
99,3
98,6
98,8
99,9
96,5

80,4
88,3
53,7
95,3
41,5

80,0
19,7
82,1
92,1
33,6
77,4
90,4

60,9

46,1
87,6

89,8
69,5

90,6
99,3
41,3
51,4
46,8
31,7
0,6
23,7
46,6
0,0
87,5
87,5

87,7
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Asagidaki icmal tablosunda ise ekonomik siniflandirmaya goére 2009 yili Butce giderleri ve
harcama gergceklesmeleri kesin hesap dizeninde gdsterilmis bulunmaktadir
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TABLO 23: Butge giderleri kesin hesap tablosu
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lIl.2. FAALIYET VE PROJE BILGILERI

[11.2.1. TBMM GENEL SEKRETERLIK FAALIYETLERI

TBMM'nin yasama, denetim ve temsil islevlerini yerine getirirken, ihtiya¢ duydugu destek hizmetleri
Genel Sekreterlik tarafindan sunulmaktadir. TBMM'nin temel islevlerini kisaca belirtmek gerekirse;
yasal diuzenlemeler seklinde somutlasan yodnlendirici ve dizenleyici ilkeleri belirlemek, yuritme
faaliyetlerinin bu ilkelere uygun bigcimde gergeklesmesini saglayacak denetimlerde bulunmak,
ulusal ve uluslararasi olgekte milli irade ve egemenligi temsil etmek olarak ifade edilebilir. Bu
islevlerin yerine getiriimesinde TBMM Genel Sekreterliginin tstlendigi ve sirekli bigimde sundugu;
bilgi-belge, yonetsel, koordinasyon, temsil-tanitim ve lojistik olarak belirlenen destek hizmetleridir.
TBMM'nin s6z konusu asli islevlerini yerine getirmesi strecinde Genel Sekreterlijin saglayacagi
bu destekler, TBMM’'nin yasama kalitesine dogrudan veya dolayll katkisindan dolayi, Genel
Sekreterligin deger Uretimi perspektifinin de 6zund olusturmaktadir.

TBMM’NIN TEMSIL VE TANITIM iISLEVLERINE DESTEK FAALIYETLERI

TBMM’nin 2009 yilinda temsil ve tanitima iliskin yapmis olduklari faaliyetlerine yénelik, Ozel Kalem
Midurligi, Dis iliskiler ve Protokol Mudirligu ile Kiltiir Sanat ve Yayin Kurulu Baskanligr,
Ustlenmis olduklari sorumluluk geregi, destek hizmetlerini sunmuslardir.

Bu kapsamda;

TBMM Baskanlarimizin 2009 yil igerisinde, TBMM'nin Temsil - Tanitim islevine iliskin olarak
yapmis olduklar faaliyetleri asagida belirtilmistir.

TBMM Baskanlarinin gérisme ve kabulleri; Turkiye Buyik Meclisi Bagkanlarimiz, 2009 yilinda
Makamlarinda ve ziyaretlerinde gerceklestirdikleri kabul ve gérisme faaliyetleri;

. Disisleri Faaliyetleri Kapsaminda, Devlet Yetkilileri ile Gériismeler: 14 Cumhurbaskani
ve Devlet Baskani, 36 Meclis Baskani ve Baskan Vekili, 10 Basbakan ve Bakan, 23 Komisyon
Baskani ve beraberindeki heyetle ile 8'de farkli heyetle gérismus ve kabul etmislerdir. Ayrica,
bu kapsamda 45 buyukelgiyi kabul etmislerdir.

. Filistin Devlet Baskani, ABD Baskani, Libnan Cumhurbaskani, Yeni Zelanda Genel Valisi, Kosova
Cumhurbaskani, Portekiz Cumhurbaskani, Brezilya Devlet Baskani, Singapur Cumhurbaskani,
Makedonya Cumhurbaskani, Kazakistan Cumhurbaskani, italya Cumhurbaskani, Kosta Rika

Cumhurbaskani, Kosova Cumhurbaskani ve Sudan
Cumhurbaskani Yardimcisi olmak tzere 14 Cumhurbaskani ve
Devlet Baskanini kabulde bulunmuslardir.

e TBMM'nin konugu olarak veya baska vesilelerle ulkemizi
ziyaret eden; Kosova, Suudi Arabistan, iran, Cezayir, Suriye (2),
Bahreyn, Urdiin, Sudan, Yemen, Liibnan, Endonezya, Katar,
Irak, Kore, Misir, KKTC (2), Fas, Bulgaristan, Kazakistan,
Norveg, Birlesik Arap Emirlikleri, Sri Lanka, Macaristan,
Almanya (2), Cezayir, Nijerya, Fransa, Finlandiya, Avustralya
Meclis Baskanlari ve Afganistan, Birlesik Arap Emirlikleri, ve
Mogolistan Meclis Baskanvekillerini kabulde bulunmuslardir.

e Bosna Hersek, Libnan, Pakistan Pencap Eyaleti
Basbakanlari ile Oman Sultanhgr Milli Savunma Bakani,
Azerbaycan Savunma Bakani, Cin Halk Cumhuriyeti Kamu
Givenligi Bakani, Kosova Disisleri Bakani, Cek Cumhuriyeti
Disisleri Bakani (Basbakan Yardimcisi), Azerbaycan Disisleri
Bakani, Hindistan Parlamento isleri ve Su Kaynaklari Bakanini
kabulde bulunmustur.

e Oman, Suudi Arabistan, Cezayir, Filistin, Tunus, Misir, Kore,
ABD (2), Polonya, Japonya (3), KKTC (2), Mogolistan, Pakistan,
isvicre, Bahreyn, Kore (2) , Rusya Federasyonu (2), Filipinler,
Letonya, Ispanya, Finlandiya, Vietnam, Kiiba, Tunus, Cin,
Kanada, italya, Azerbaycan (2), Fransa, iran, ABD, Hirvatistan,
Somali, Kazakistan, Kirgizistan, Tacikistan, Ozbekistan, ve isveg

Azarbeycan Devlet Baskani Haydar Aliyev Buyukelgilerini kabul etmistir.
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« TBMM Baskam’mn Yurtdisi ve Yurti¢ci Resmi Ziyaretleri;

TURKPA Genel Kurulu, AB Parlamento Baskanlari Konferansi, AB Parlamento Baskanlari
Olaganiistii Konferansi, IKOPAB IV. Konferansi ve Cezayir, Suriye, Katar, Yemen, Tunus,
Bosna Hersek, Norveg, Rusya Federasyonu, Kosova, Karadag, KKTC ile Azerbaycan Meclis
Baskanlarinin davetine icabetle 16 resmi ziyarette bulunmuslardir. Ayrica 2009 yilinda
14 yurtdisi gezisini gergeklestirmislerdir. Ayrica, 2009 yili igerisinde 43 yurtici gezisi
yapmislardir.

¢« Hazirlanan Dokiman;

Sayin TBMM Baskanlarimiza 2009 yilinda; degisik pek ¢ok konuda 111 bilgi notu,
14 degerlendirme raporu, 11 basin duyurusu, 127 konusma, 11 tekzip-aciklama, 44 roportaj,
21 makale ve 6ns6z ile 290 adet de mesaj hazirlanmistir.

. Randevu Talepleri baglaminda: Sayin Baskanlarimizdan, 2009 yilinda 3064 randevu talep
edilmis, bu taleplerden 999’'una randevu verilmis, bunlardan 138’i ile telefon gorismesi
gergeklestirilmistir. Gorismelerin genel dagilimina baktigimizda; agirlikh olarak milletvekilleri
ve eski Uyeleri ile burokratlar yer almakta, onlari Sendika ve Dernek tyeleri, okul 6grenci
ve yOneticileri ile yapilan gorismeler takip etmektedir. Ayrica, Basindan gelen randevu
talebi 189’dur. Sayin Baskanlarimizdan, 2009 yilinda randevu verilen basin mensubu sayisi
47 olup, basindan telefonla gdrisilen sayisi ise 44 olarak gergeklesmistir. Bu surede; 13 TV
réportaji, 8 gazete, 8 dergi roportaji, ile 9'da yabanci basina réportaj verilmis, ayrica, 2009
yiinda 6 basin toplantisi dizenlenmistir.

TBMM Sayin Baskanlarinin yukarida belirtiimis olan faaliyetlerine, Ozel Kalem Mudurlagi
koordinasyon destek hizmeti sunmustur.

2009 yili icerisinde, TBMM’nin temsil-tanitim islevine iliskin olarak ayrica, TBMM Bagskani, Baskan
Vekilleri ile Komisyon Uyeleri ve milletvekillerinin yapmis olduklari; parlamentolar arasi isbirligi
cercevesinde dostluk gruplarinin, komisyonlarin ve gdzlemci sifati ile milletvekillerinin yurt i¢i ve
disi faaliyetleri asagida belirtiimistir.

« imzalanan Iigbirligi Protokolleri ve
Ortak Bildirileri; Sayin Baskanlarimiz
2009 yili igerisinde Turkiye Buyuk Millet
Meclisi Kosova, Kore, Misir, Yemen,
Tunus, Karadag, Nijerya, Fransa olmak
tzere 8 llke Meclis ve Senatosu ile
isbirligi protokolleri ve ortak bildirileri
imzalamislardir.

« TBMM Baskanvekilleri’nin kabulleri ve
yurtdigi  resmi ziyaretleri; TBMM
Baskanvekilleri, TBMM Baskanligi adina
2 heyet ve 1basbakan yardimcisini kabul
etmislerdir.  Diger yandan, TBMM
Baskanvekili ve beraberindeki Parlamento
heyetleri; Kosova Turkleri Milli Bayrami,
KKTC’'nin  26. Kurulug Yil Dénumid
Toérenlerine ve GDAU Dénem Baskani
sifatiyla, Romanya’da yapilan CEl
(Central European Initiative) Parlamenter
Boyutu Genel Kurulu'na katiimiglardir.
Ulkemizi ziyaret eden Cin Halki Siyasi
Danigsma Konferansi Baskan Yardimcisi
ve beraberindeki heyete ev sahipligi

yapmiglardir. TBMM Bagkani Sayin Koksal Toptan ile ABD Bagkani Barack Obama
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Uluslararasi Gruplar Dizeyinde 2009 yilinda;

Avrupa Konseyi Parlamenter Meclisi Turk Grubu uyeleri; 2009 yili i¢cinde, 4 Genel Kurul,
6 Secim Gozlemciligi ve 70 Komisyon toplantisi [Turkiye (2)] olmak tizere toplam 80 toplantiya
katiimislardir. Ayrica, AKPM Baskani lUlkemizi ziyaret etmistir. Diger taraftan, Avrupa Guvenlik
ve Savunma Asamblesi-Bati Avrupa Birligi Turk Grubu utyeleri, 5 Komisyon toplantisi ve
2 Genel Kurula katiimislardir.

NATOPA Turk Grubu uyeleri 30 adet komite toplantisi ile Norveg ve ingiltere’de gerceklesen
2 Genel Kurula katilmiglardir.

AGITPA Tiirk Grubu {yeleri; 2009 yilinda, Viyana ve Litvanya'da gerceklesen 2 Genel Kurul,
Atina (2)’da gerceklesen AGITPA Sonbahar Konferanslari ile Baskanlk Divani toplantilarina,
AGITPA Moldova Calisma Grubu ziyaretlerine katiimiglardir. Ayrica, Makedonya, Karadag,
Moldova (2), ve Kirgizistan'da yapilan 5 Segime Gdzlemci olarak bulunmuslardir.

Parlamentolar Arasi Tirk Grubu uUyeleri Etopya ve Cenevre'de yapilan 2 Genel Kurul,
Kopenhag, Nevvyork ve Cenevre'de yapilan 3 konferansa katiimislardir.

islam Konferansi Orgiitii Parlamento Birligi Turk Grubu tyeleri 2009 yilinda Nijer'de Konsey
ve istanbul'da yapilan icra komitesine katiimiglardir.

Asya Parlamenter Asamblesi Turk Grubu tyeleri 2009 yilinda, Malezya, Urdiin ve Tirkiye'de
Komite, Endonezya’da Genel Kurul toplantilarina katiimiglardir.

Akdeniz Parlamenter Asamblesi Tiirk Grubu tyeleri 2009 yilinda, istanbul (3), Roma, Biikres,
Lizbon, Malta ve Kopenhag'da gerceklesen toplam 8 Komisyon toplantisina katiimiglardir.
Ayrica, Misir, Filistin, israil, Urdin ve Amerika Birlesik Devletleri’nde temaslarda
bulunmuslardir.

Avrupa Akdeniz Parlamenter Asamblesi Turk Grubu uyeleri 2009 yilinda Misir, Belgika (2),
Avusturya Genel Kurullarina katiimistir.

Karadeniz Ekonomik isbirligi Parlamenter Asamblesi Turk Grubu Uyeleri; 2009 yilinda
yurtdisinda Belgrad, Batum, Ukrayna ve Selanik (2)'te yapilan toplam 5 toplantiya
katilmiglardir. Ayrica, yil icinde Bukres ve Moskova'da yapilan Genel Kurula katilmislardir.
Yurtigcinde ise, Manisa’da yapilan Hukuki ve Siyasi isler Toplantisina katilmislardir.

Turkiye-Avrupa Birligi Karma Parlamento Komisyonu dyeleri; 2009 yilinda toplam
Strazburg’da 2 Genel Kurul ve Briiksel’de 2 Baskanlik Divani toplantisina katiimislardir.
Ayrica, Avrupa Parlamentosuna 2 ziyarette bulunmuslardir.

ihtisas Komisyonlari Duzeyinde 2009 yilinda;

TBMM Disisleri Komisyonu; 2009 yilinda Berlin, Stockholm, Prag, Riyad, Uskiip ve
Pristine’de gergeklestirilen toplantilara katiimislardir. Turkiye-Afganistan-Pakistan Disisleri
Komisyonlari Toplantisina ev sahipligi yapilmistir. Japonya, ABD, Almanya, Fransa,
Tuarkmenistan, Azerbaycan ve Brezilya'ya resmi ziyaretler gerceklestirilmistir. Sudan,
iran, Finlandiya, Kiiba, Kosova, Afganistan, Pakistan, Kenya ve Cek
Cumhuriyeti'nden gelen c¢esitli dizeylerde heyetler, Ulkemize resmi ziyaretlerde
bulunmuslardir.

TBMM AB Uyum Komisyonu; 2009 yilinda Prag (2) ve Stockholm’de (2) olmak Uzere toplam
4 COSAC Baskanlar toplantisina katilmiglardir. Ayrica, Cek Cumhuriyeti Parlamentosu,
Slovenya AB Komisyonu Heyetleri, Cek Cumhuriyeti, ispanya, Danimarka, isveg, Almanya ve
italya Buyiikelgileri komisyona resmi ziyaretlerde bulunmuslardir.
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e TBMM insan Haklarini inceleme Komisyonu, Enerji, Sanayi, Plan ve Bitce, Milli
Savunma, Saglik, Aile, Calisma ve Sosyal isler, Adalet, Cevre, Milli Egitim ve Dilekge
Komisyonlari; ihtisas alanlariyla ilgili 2009 yili igerisinde; Macaristan, Cin, Fransa, Tunus,
Cek (2), Rusya, Kenya, Belcika (2), ingiltere, Almanya, Fransa ve isvigre olmak lizere
14 yurtdisi resmi ziyaret gergeklestirilmistir. Diger yandan, Kore, Almanya (2), israil, Cin (3),
Vietnam, KKTC, Arnavutluk, Kazakistan, Misir, Kanada, Kore, Macaristan, Rusya,
Azerbaycan (2), isve¢ (2), Bulgaristan ve Giircistan (2) olmak iizere ilkemizde cesitli
duzeylerde 23 heyet agirlanmistir.

. Parlamentolar Arasi Dostluk Gruplari;

2009 yilinda, A.B.D, Almanya, Fransa, Macaristan, Misir, Suriye ve Tunus'a olmak uzere
toplam 7 ziyaret gerceklestirilmistir. Ayrica, Belarus, Bosna-Hersek, ispanya, Kazakistan,
Kirgizistan, Makedonya ve Polonya 8 Dostluk grubu Ulkemize resmi ziyarette
bulunmuslardir.

. Protokol Birimi;

Dis iligkiler Protokol Birimi, gbrev, yetki ve sorumluluklari geredince, TBMM tarafindan yapilan
resepsiyon, toplanti, yemek, sosyal program ve uluslararasi organizasyonlarda goérev
almaktadir. Bu baglamda; Baskanlhk Divani Toplanti Salonunda 35 kabul, Uluslararasi
12 toplantt TBMM Baskanh@i dizeyinde 20 yemek, Dostluk Grubu Baskanlari dizeyinde
50 yemek, ihtisas Komisyonu diizeyinde 25 yemek ve Uluslararasi Grup diizeyinde 8 yemek
olmak uzere toplam 150 organizasyon gercgeklestirmigtir.

TBMM Baskanlari, Baskan Vekilleri ve uyelerinin yukarida belirtiimis olan bu etkinliklerine Dis
iliskiler ve Protokol Mudirlagi koordinasyon destek hizmeti sunmustur.

. Kultdr, Sanat ve Yayin Kurulu Baskanhginca; Turkiye Buyuk Millet Meclisi Sayin Baskanimizin ev
sahipligi ve katilimlariyla; 1 Ekim Yasama Yili Agilisi, 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami
Torenleri, TBMM Ustiin Hizmet Odul Toéreni, TBMM Onur Odiul Téreni ve pek cok etkinlik
gerceklestirilmistir.

2010 yilinin Turkiye Buyuk Millet Meclisi’nin 90. kurulus yildénimu olmasi nedeniyle, TBMM Genel
Sekreterligi olarak bazi etkinlikler dizenlenmistir. Bu kapsamda; kurtulus muicadelesi
yolculugunun 90. Yil déonimi 2009 yilinda olmasi vesilesiyle, Ataturk’dn 19 Mayis'ta Samsun’a
¢ikisi ve ardindan Amasya, Erzurum ve Sivas Kongreleri ile devam eden kurtulus mucadelesi
yolculugunun 90. Yil kutlamalari, 16 Mayis 2009 tarihinde istanbul'da baslamasi ve bir yil boyunca
duzenlenen etkinliklerin Mayis 2010 tarihinde tamamlanmasi éngorilmdistur.

Bu etkinliklerde;

« TBMM Bagkani, bazi Bakanlar Kurulu tyeleri, Milletvekilleri, il protokolu, sanatcilar, basin
mensuplari ve vatandaslarimizin katilimiyla istanbul'da, Sisli Atatiirk Evi'nden
Dolmabahge’ye halk yuriyisi dizenlenmistir.

. istanbul’dan Samsun’a Bandirma Vapuru ugurlanmis, ugurlanan temsili geminin
yolculugu, Tirkiye Buyik Millet Meclisi Baskani, Bakanlar Kurulunu temsilen bazi
Bakanlarimiz, Milletvekillerimiz, Valilerimiz, Ust dlzey burokratlar, taninmis sanatgilar,
basinimizin 6nde gelen temsilcileri ile gerceklestirilmistir. Bu kapsamda, Samsun Valiligi nin
dizenledigi 81 ilimizden dereceye giren 6grencilerin katihmlariyla “90. Yil Kompozisyon"

yarismasi da dizenlenmistir.
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Kultir ve Turizm Bakanligi sanatcilarinin katilimiyla dizenlenen sanatsal etkinlikler
kapsaminda 19 Mayis tarihinde, Atatirk’in Samsun’a cikisi, “Sonsuzluga Atilan Adim” adh
oratoryo ile canlandirmistir. Ayrica 90. yil etkinlikleri kapsaminda, anma toplantilari, mitingler,
sergi, konferans, sempozyum, yayinlar yapilmasi, sportif, kiltirel ve sanatsal faaliyetler,
tiyatro gosterileri, konserler ve benzeri etkinlikler dizenlenmistir.

Yukarida belirtiimis olan, bu etkinliklere Kultir, Sanat ve Yayin Kurulu Baskanligi destek hizmeti
sunmustur.

TBMM’nin Baskanlik Divani Kararlari ile Genel Sekreterlik 2009 yili faaliyetleri asagida
belirtilmistir.

Turkiye Blyuk Millet Meclisi Genel Sekreterligi Ozel Biiro faaliyetleri cergevesinde; Genel
Sekreterlik idari Sube Mudirluga tarafindan 2009 yili icerisinde toplam 22 adet duyuru ile
4 adet genelgenin ilgili birimlere dagitimi saglanmistir.

2006/6 sayili Genelge uyarinca Genel Sekreterlik idari Sube Midirligiince yirutilen, Tirkiye
Biyuk Millet Meclisi salonlarinin gesitli egitim faaliyetleri ve etkinlikler i¢in kamu kurum ve
kuruluslari ile sivil toplum 6rgutlerinin talepleri dogrultusunda tahsis edilmesi islemlerine
devam edilmistir.

2009 yili suresince Buyuk ve Kuciuk Grup Salonunda 58, Téren Salonu, Mermerli Salon ve
Ara Salonda 82 olmak uzere toplam 140 etkinlik gergeklestirilmigtir.

2009 yih icerisinde 22 adet Baskanlik Divani kararina iliskin islemler yuratalmustir.

Yukarida belirtiimis olan bu faaliyetlere, Genel Sekreterlik idari Sube Mudiirligi koordinasyon
destek hizmeti sunmustur.

Milli Saraylar Daire Baskanligi Faaliyetleri

“Cocuk Goziyle Dolmabahge Sarayl” Dolmabahce Saray Mudirligi ve yayin birimi ile
ortaklasa 6grenci gezi brosurt hazirlanip basiimistir. “Tirk Sisleme Sanatlarinda Buginin
El izleri” isimli katalog basimi tamamlanmistir.

“Belge ve Fotograflarla Meclis-i Mebusan, 1877-1920" baslikh sergi icin katalog, sergi
panolari, vinil afis, brosur, davetiye ve poster basimi yapilmistir.

El dekor arunlerinin ve dekorlarinin tarihgeleri olusturularak arsivienmigstir. Ayrica, “El Dekor
Unitesinin” iretimi % 30 oraninda arttiriimistir.

Milli Saraylar Daire Baskanligina bagl birimler ile saray, kdsk ve kasirlarin web portallarinin
yapilmasi ile uygulama-gelistirme faaliyetleri surdurdlmustur.

Dolmabahge Sarayi: Saray i¢i ve dis cephe restorasyonu, catinin kursun kaplanmasi, Saat
Kulesinin italyanlarla ortak restorasyonu, Pik dokiim fener onarimlari, Dolmabahcge Saray!
giris yolu kaplamasi, Atiye-i Seniye Binalari restorasyon islemleri tamamlanmistir.

Beylerbeyi Sarayi i¢ restorasyonu ve dis cephe ile Mermer Késk ve Selamlik ile Deniz Kdsk'un
restorasyonlari yapildi. Ayrica, Hereke ipekli Dokuma ve Hali Fabrikasinda bulunan Wilhelm
Koski, eski karakol binasi ve Tirk evinin restorasyonlari tamamlanmistir.

Milli Saraylar bunyesindeki tarihi yapilarin yapisal degerlendiriimesi ve deprem risk analizi
yapilmasi konusunda raporlar ve sartnameler hazirlanmistir.

Dolmabahce Saray! icindeki kalem isi, altin varak bezeme ve stucco siva restorasyonu
gerceklestirilmistir.

Bagli bulunan tim birimlerdeki objelerden bocek istilasina ugrayip zarar goérenlerin
fumigasyonu islemi gerceklestirilmistir.
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Beylerbeyi Sarayi

01 Ocak - 31 Aralik 2009 tarihleri arasinda, Dolmabah¢e Sanat Galerisi'nde 17 adet,
Beylerbeyi Saray! Tunel'de 9 adet olmak Uzere toplam 26 adet (lcretsiz) sergi gergeklestirildi.
Ayrica, Yildiz Istabl-i Amire-i Manej Konferans Salonu’'nda 5 adet (lUcretsiz) etkinlik
gerceklestirilmistir.

Envanter gincellemesi ¢alismalari kapsaminda, 19.737 adet envanter girisi dijital ortama
aktariimistir.

Mize yonetimi ve faaliyetleri konusunda, Japonya, Amerika, ve Avrupa muzelerindeki
uygulamalari ve Miuzelerde Egitim ve Planlama Faaliyetleri” ile “Gelismis llkelerde Tarihi Eser
Koruma ve Konservasyon” konulu konferanslar, Yildiz Sale Késki Manej ve Dolmabahce
Sarayl Konferans Salonu’'nda dizenlenmistir.

I.Meclis Binasi’'nin TBMM'ye devri nedeniyle, binada, sergi mekanlari ile depolarda eser tespit
calismasi yapilmis, devralinacak eserlere iliskin envanter bilgileri, fotograflama ve numara
kayit islemleri ile Ankara’'daki Kurtulus Savasi Miizesi'ne gidilerek eser tespit calismalari
yapimistir.

Basbakanlik Osmanli Arsivleri ile yapilan protokol geregi; Milli Saraylar Hazine-i Hassa
Arsivindeki tasnifsiz durumda olan 3 milyon evrak ve defterlerin hem tasniflerinin yapiimasi
hem de dijital ortama aktarilmasi ve daha saglikli kosullarda genis kitlelere agilmasi amaci ile
2007 yilinda adi gegen kuruma devredilmistir. Bu kapsamda; Milli Saraylar Hazine-i Hassa
Arsivi'ne iliskin toplam 117.898 adet dijital dosya adi ge¢en kurumdan teslim alindi ve
arastirmaya hazirlandi. Dijitallesenler ile beraber kullanima hazir toplam 171.696 dijital
dosyaya ulasiimistir.

Basbakanlhk Osmanl Arsivi Daire Baskanhdi binyesinde Birimimiz uzmanlari tarafindan
gerceklestirilen dokimantasyon calismalari sonucunda yaklasik 5.000 belgenin 0zeti
hazirlanmistir.

55



TBMM Genel Sekreterlik Faaliyet Raporu’ 09

56

. ilgili protokol hiikiimleri geredi Basbhakanlik Osmanli Arsivi Daire Baskanhgi'ndan 350 deftere
ait yaklasik 35.000 adet dijital kopya Kurumumuza teslim edilmistir.

. ilgili protokol hiikiimleri geredi Basbakanlik Cumhuriyet Arsivi Daire Baskanhgi'ndan 56.500
belgenin dijital kopyasi teslim alinmistir.

. 2009 yih icersinde; Saray, Kosk ve Kasirlardan elde edilen ginliik bilet satisi ile diger gelirleri;

TABLO 24: Saray, Késk ve Kasirlardan Elde Edilen Gelirler

ACIKLAMA TUTAR
Gezi bileti satislari 9.620.727
Hediyelik esya satislar 6.686,15
Kitap satislari 21.701,30
itfaiye hizmetleri 9.500
Cekim gelirleri 13.707
Hereke ’'de yapilan satiglar 16.162,55
Yildiz Porselende yapilan satiglar 1.784.886,46
Tahsisler 447.250

TOPLAM 11.920.620,46

Elde edilen bu gelir, 6zel 6denek kaydi yapilmak uzere T.C. Ziraat Bankasi TBMM Subesi
nezdinde bulunan hesaba aktarilarak nemalandiriimakta, Saray, Késk ve Kasirlara ait bakim ve
onarim giderlerinde kullaniimak tizere yil iginde ihtiya¢ duyuldugunda ¢zel Odenek Hesabina

aktarilarak harcamalar gergeklestiriimektedir.

TBMM'nin, istanbul’'da saray, késk ve kasirlarin, bakim, onarim ve korunmalarina yénelik 2009
yilinda yukarida belirtilen faaliyetler, Milli Saraylar Daire Baskanlig tarafindan sunulmustur.

TBMM’NIN YASAMA VE DENETIM ISLEVLERINE DESTEK FAALIYETLERI

TBMM'nin yasama ve denetim islevine Kanunlar ve Kararlar Dairesi Baskanligina bagli; Kanunlar
ve Kararlar, Bltgce, Tutanak, Arastirma Merkezi, Kitiphane - Dokimantasyon ve Terciime ve
Basimevi Mudurlikleri tarafindan bilgi ve belge destegi ile teknik destek hizmeti sunulmustur.

Bu kapsamda, TBMM'nin yapmis oldugu Yasama Faaliyetleri:

Kanun Tasarilari:

. 2009 yilinda Baskanlia 129 kanun tasarisi gelmistir. Yil icersinde 108 kanun tasarisi
kanunlasmis, 125 kanun tasarisi ise Genel Kurul giindemine girmistir. 31.12.2009 tarihi
itibariyle 227 tasari ilgili komisyonlarda bulunmaktadir.

Kanun Teklifleri:

. 2009 yilinda Baskanhga 191 kanun teklifi gelmistir. Yil icersinde 44 kanun teklifi kanunlasmis,
65 kanun teklifi ise Genel Kurul giindemine girmistir. 31.12.2009 tarihi itibariyle 349 teklif ilgili
komisyonlarda bulunmaktadir.

Genel Kurul'dan gorinim



TBMM Genel Sekreterlik Faaliyet Raporu’ 09

Kanunlar ve Kararlar:

. 23. Dénem 2009 yilinda 116 kanun cikariimistir. Kabul edilen 1 kanun Cumhurbaskani
tarafindan Meclis’e iade edilmistir. iade edilen kanun degistirilerek yeniden Cumhurbaskanina
gonderilmistir. 2009 yili icerisinde, 19 adet TBMM karari alinmistir.

Kanun Hikminde Kararnameler:

. 22. Donemden intikal eden 237 Kanun Hikmunde Kararname, 31.12.2009 tarihi itibariyle ilgili
komisyonlarda gorustlmeyi beklemektedir.

Basbakanlik Tezkereleri:

. Yasama dokunulmazliklari konusunda 2009 yil icerisinde Baskanhga 232 Basbakanlik
tezkeresi gelmis olup, Karma Komisyonca tezkere gorisulmemistir. 31.12.2009 tarihi itibariyle
74 adet Basbakanlik tezkeresi Genel Kurul gundeminde, 453'G ise Karma Komisyonda
gorustulmeyi beklemektedir.

Bu kapsamda TBMM'nin yapmis oldugu Denetim Faaliyetleri :

Yazili Soru Onergeleri

2009 Yili Yazili Soru Onergeleri Adet

Verilen 5.353
Cevaplandirilan 2.851
Geri Alinan 3
Gelen Kagitlarda Yayimlanan 2.348
iade Edilen 5
islemden kaldirilan 1
islemde 94

Sozli Soru Onergeleri

2009 Yili S6zli Soru Onergeleri Adet

Verilen 550
Cevaplandirilan 429
Geri Alinan 53
Gindemde 383

Meclis Arastirma Onergeleri

2009 Yili Meclis Arastirmasi Onergeleri Adet

Verilen 250
Kabul Edilen 34
Kurulan Meclis Arastirma Komisyonu 4
Gindemde 390

Meclis Sorusturma Onergeleri

e«  23. Dénem 2009 yilinda Meclis sorusturmasi énergesi verilmemistir.
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Genel Goriisme Onergeleri

. 23. Dénem 2009 yilinda toplam 3 adet genel gdrisme Onergesi verilmis, bunlardan 1 adedi
Uzerinde genel gérisme acilmis ve 2 adedi gindemdedir.

Gensoru Onergeleri

. 23. Donem 2009 yilinda 3 adet gensoru Onergesi verilmis ve bu 6nergelerin gindeme
alinmasi kabul edilmemistir.

e 23. D6nem 2008 yilinda 5 adet gensoru ¢nergesi verilmis ve reddedilmistir.

Komisyonlar kapsaminda TBMM’nin yapmis oldugu faaliyetler

Kamu iktisadi Tesebbisleri Komisyonu:

. 2009 yilinda yaptigi 30 birlesimde 91 kurulusun 94 adet hesap ddnemini gérusmustir.
Komisyon, yaptigi bu 30 birlesimde, denetim kapsamindaki kuruluslarin, 5 kurulus harig 2007
yilina iliskin hesap ve islemlerinin denetimini tamamlamistir.

. Toplam 94 adet hesap déneminden, 37 kurulusun 37 adet hesap dénemi ibra, 54 kurulusun
57 adet hesap dénemi genel goérisme usuline tabi olmustur. 37 adet ibraya tabi hesap
déneminden 35 kurulusun 35 adet hesap ddénemi ibra edilmis, 2 kurulusun 2 adet hesap
donemi sarth ibra edilmistir. 54 kurulusun 57 adet hesap ddénemi de genel gdrismeye
sunulmustur. Yapilan denetim goérismelerinde, 9 kurulusla ilgili 9 adet tavsiye karari, 3
kurulusla ilgili olarak da 6 adet inceleme/sorusturma karari alinmistir.

Dilek¢ce Komisyonu:

. 2009 yilinda Komisyona toplam 1649 adet dilek¢e gelmis ve 1521 dilek¢e karara baglanmistir.
127 adet dilekgeyle ilgili yazismalar ve incelemeler devam etmektedir.

Avrupa Birligi Uvum Komisyonu:

. 2009 yilinda AB Uyum Komisyonu'na 12 kanun tasarisi ve 4 kanun teklifi havale edilmis olup,
6 kanun tasarisi goérisulup karara baglanmistir. Daha 6nceden havale edilenler de dahil olmak
Uzere 10 kanun tasarisi ve 6 kanun teklifi Komisyonda gorusiulmeyi beklemektedir.

insan Haklarini inceleme Komisyonu:

insan Haklarini inceleme Komisyonu 2009 yili faaliyetleri asagidaki tablodaki sekilde
gerceklesmistir. Ayrica komisyonun 2009 yilinda 10 adet raporu kabul edilmistir.

isleme Alinan Toplam Basvuru Sonuglandirilan Basvuru islemde Olan Basvuru

3548 3274 274

Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonu:

. 25.02.2009 tarihli ve 5840 sayili “Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonu” Kanunu ile kurulan
Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonu, 2009 yilinda kadin erkek esitliginin ihlaline ve
toplumsal cinsiyete dayall ayrimciliga dair iddialarla ilgili 13 basvuru almis ve bunlar isleme
koymustur.

TBMM'nin 2009 Yl faaliyetleri arasinda Yasal dizenlemelere ve Denetim faaliyetlerine ydnelik
olarak, Kanunlar ve Kararlar Mudurligu tarafindan bilgi ve teknik destek hizmeti sunulmustur.
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Biitce Komisyonu'ndan goriinim

. 2009 yilinda Plan ve Butce Komisyonunda toplam 40 birlesim yapilmis olup, bu sayinin
17’sinde 2010 yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu Tasarisi ile 2008 Yili Kesin Hesap Kanun

Tasarisinin gorismeleri gergeklesmistir.

. Plan ve Bitgce Komisyonuna havale edilen Kanun Tasarisi, Kanun Teklifi ve Tezkerelere iligkin
toplam 33 adet dosya islem gdrmustir. Bu kapsamda, 20 Komisyon raporu Turkiye Buyuk
Millet Meclisi Baskanliina sunulmustur. Plan ve Biitge Komisyonu, 2009 yilinda alt komisyon
calismalari ve bilgilendirme toplantilari dahil 177 saat ¢alismistir.

Bu sire iginde Butge Mudurluagi, 2009 yih igerisinde Plan ve Bitgce Komisyonu calismalarina
yOnelik gorev, yetki ve sorumluluklari ¢cer¢cevesinde yasama ve idari destek hizmetleri sunmustur.

Tutanak Hizmetleri:

e 2009 yil icerisinde TBMM Genel Kurulunda 118 birlesimde 582 saat 2 dakika calisilarak
27.989 sayfa tutanak tutulmustur.

23.Ddénem

3.Yasama
Yil

4.Yasama
Yih

Tarih

06.01.2009
11.08.2009

01.10.2009
25.12.2009

Birlesim Oturum L

Sayis| Sayisi Calisma Sduresi Tutanaklar
76 305 330 saat 42 dk. 15.477 sayfa
42 191 251 saat 20 dk. 12.512 sayfa

9

»  Ayrica 2009 yili iginde; ihtisas Komisyonlari, Meclis Arastirmasi Komisyonlari, TBMM
Baskan! kabulleri ve Basin Toplantisi, Baskanlk Divani, Danisma Kurulu, AB seminerleri,
ogrenci Meclisi calismalarina iliskin tutanaklar tutulmustur.

Komisyonun Adi

ihtisas Komisyonlari

Meclis Arastirma Komisyonlari

Cesitli Gorevler

® ,A M

Calisma Suresi Yazilan Tutanak
514 saat 45 dk. 9.352
47 saat 56 dk. 875
86 saat 03 dk. 1.478
¢M3in.-1i -14 fli. 11.7D3

. 2009 yili iginde, Turkiye Biyiik Millet Meclisi Genel Kurulu, ihtisas ve Arastirma Komisyonlari
ile cesitli gorevlerde toplam 1.230 saat 46 dakika c¢alisiimis olup, Tutanak Mudirligince bu
sure icinde toplam 39.694 sayfa tutanak tutulmustur.

TBMM'nin 2009 yili faaliyetleri arasinda yasal dizenlemelere ve denetim faaliyetlerine iligkin,
yukarida belirtiimis olan hizmetler, Tutanak Muadurlugd tarafindan sunulmustur.
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Kutuphane - Dokimantasyon ve Tercume Hizmetleri:

TBMM Kitlphanesine satin alma, derleme ve hediye (Bagis) olmak lizere 3 yontemle yayin
saglanmaktadir. Bu kapsamda, 2009 yili icerisinde satin alinan kitaplarla ilgili olarak TBMM
Kutuphanesi Yayin Sec¢im Kurulu'nun c¢alismalarinin yani sira; milletvekillerinden ve
birimlerden gelen talepler ile Kutiphane Programi KOHA'nin talep havuzuna iletilen istekler
dikkate alinmistir.

2009 yili igerisinde yapilan yayin saglama c¢alismalari sonucu; derleme yoluyla 3342, hediye
yoluyla 1738 ve satin alma yoluyla 293 olmak uzere toplam 5373 adet yeni kitap koleksiyona
kazandirilmistir. Bugin itibariyle, koleksiyonda toplam 300.466 adet kitap yer almaktadir.

Sireli yayin hizmetleri baglaminda abone olunan gazete ve dergilerin abonelik, dagitim ve
kullanima sunulma islemlerine 2009 yil icerisinde de kesintisiz olarak devam edilmistir. 993
baslik sireli yayinin (dergi) yer aldigi sireli yayinlar koleksiyonunda, 2009 yil sonu itibariyle,
toplam 40.499 cilt dergi, 28.962 cilt gazete bulunmaktadir.

Referans Hizmetleri ¢ergcevesinde, 1.162 rehberlik ve 8.994 bilgi tarama hizmeti verilmistir.
Ayrica, 4523 adet de bilgi notu hazirlanarak sunulmustur. Bu bélumde bilgi kaynaklarinin
kullanimi ve rehberlik yapilmasi gibi hizmetlerden toplam 12.202 kez yararlaniimistir.

odunc verme hizmeti gercevesinde 2009 yili igerisinde; milletvekilleri, eski milletvekilleri ve
personele tabloda bulunan ayrintilar cercevesinde kitap, dergi ve gazete dduncg verilmistir.

TABLO 25: Hizmetlerden yararlanma durumunun bélumler ve
kullanici gruplarina gére dagihmi

g Kullanict Eski Personel Sraittljrlgi?(; TOPLAM
5: ----- > Milletvekili Milletvekili s U
Diger

Referans 6.298 1.053 3.636 1.215 12.202
Od[]ng, Verme 904 675 5.389 581 7.549
gzéﬂn:(;ymlar 9.636 10.971 1.544 2.005 24.156
Mikrofilm 145 70 135 543 893
Sube Kuttphane 53 203 5.979 429 6.664
TOPLAM 17.036 12.972 16.683 4.773 51.464

Dokimantasyon Calismalari ve Veritabani Hizmetleri ¢alismalari kapsaminda 32 ulusal
gazeteden haber ve makaleler secilerek Gazete Veritabam'na aktariimis; 349 adet derginin
analiz edilmesi sonucu belirlenen makalelerin bibliyografik kayitlari “Dergi Veritabanf'na dahil
edilmistir.

S6z konusu calismalarda 2009 yili sonu itibariyle dokimantasyon veritabanlarina iliskin genel
bilgiler asagidaki tabloda gorilmektedir:

Alinan Dokiman

Veritabani Adi Dergi /Gazete Dijital Kayit
Sayisi

Sayisi
Dergi Veritabani 349 199.061 379.250
Gazete Veritabani 32 1.160.656 :
Tutanak Veritabani 85.716 1.264.301
TOPLAM 381 1.445.433 1.643.551
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. Kutuphane ve bilgi hizmetleri kapsaminda, kullanicilarin gereksinim duyduklari basili ve
elektronik kaynaklardan fotokopi, dijital kayit ve baski yontemleriyle sunulan belge saglama
hizmetine 2009 yilinda da devam edilmistir. Bu donemde; kutuphanenin dijital koleksiyonunda
yer alan tutanak, gazete, dergi, kitap gibi yayinlardan 226.741 adet dijital kopya, 23.180 sayfa
da kagit baski verilmistir. Ayrica yil icinde kullanici istekleri cercevesinde, 151.276 sayfa
fotokopi c¢ekilmigtir.

TBMM'nin 2009 yih faaliyetleri arasinda, yasal duzenlemelere ve denetim faaliyetlerine iligkin,
yukarida belirtiimis olan hizmetler, Kitiphane - Dokimantasyon ve Tercume Muduarlagi
tarafindan sunulmustur.

Kutiphaneden goériinim

Yavin ve Baski Hizmetleri:

. 2009 yil igersinde; Giindem, Gecen Tutanak Ozetleri, Gelen Kagitlar, Kanun Tasari ve
Teklifleri, Tutanak Dergileri, Tutanak Dergilerine Ait Cilt Fihristleri ve Yillik Fihristler, Dilek¢e
Komisyonu Haftallk Karar Cetveli, insan Haklarini inceleme Komisyonu Raporlari, KiT
Komisyonu Raporlari, Merkezi Ydnetim Biit¢ce Kanun Tasarisi, Kesin Hesap Kanun Tasarilari,
Kanunlar Dergisi, Komisyonlar Bilteni vb. yasama ile ilgili faaliyetlere iliskin yapilan islem
704 adet olup, basilan sayfa sayisi ise 13.650.480 adettir.

. Ayrica, yil icerisinde milletvekillerine ait bloknot, kartvizit, tebrik ve not karti vb. baski
faaliyetleri olarak toplam 2.587.677 adet baski isi yapiimistir. Bu faaliyetlere ilave olarak,
bloknot, yaka karti, davetiye, albim, program kitap¢igi, brosur, afis, kartvizit, arac giris karti
basimi vb. gibi yasama digi faaliyetler kapsaminda ise 2.756.714 adet baski isi yapiimistir.

TBMM'nin 2009 Yl faaliyetleri arasinda yasal duzenlemelere ve denetim faaliyetlerine yodnelik
yukarida belirtiimis olan yayin ve baski hizmetleri, Basimevi Muadurlugu tarafindan sunulmustur.

Matbaadan gérunum
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Arastirma Hizmetleri:

Arastirma Merkezi Mudirligi'nde kullanilan “ARMER Istek Veritabam" kayitlarindan elde edilen
raporlamalara gére 2009 yili icinde milletvekillerinden, idari teskilattan, uluslararasi kurumlardan
(Avrupa Parlamentosu Arastirma ve Dokiimantasyon Merkezi-ECPRD) kaynaklanan bilgi talepleri
ile istege bagh calismalarin toplami1 547 dir.

TABLO 26: Arastirma merkezi trtinlerinin talep sahibine gore dagilimi

Talep Sabhibi Adet Dagilm orani %
Milletvekili 271 49
Proaktif Calisma 162 30
Uluslararasi Talep (ECPRD) 103 19
Diger 11 2
TOPLAM 547 100

Bu toplam igerisinde, rapor, bilgi notu, bilgi derleme ve godsterge turiindeki urtinlerinin sayisi 326
olup, Arastirma Merkezi Mudurlagu aranleri icindeki payi ise % 60'tir.

Arastirma Merkezinin karsiladigi bilgi taleplerinin kaynaklarina bakildiginda % 49 ile milletvekilleri

ilk sirada gelmektedir. Talep sarti olmaksizin yapilan proaktif calismalar, % 30 ile ikinci sirada
bulunmaktadir.

TABLO 27: Arastirma merkezi Grdnlerinin tiri ve oransal talep sahibine gore dagilimi

Urtn Tara Adet Dagihm Orani %
Bilgi Notu 148 27
Dokiiman Derleme 128 23
Bilgi Derleme 61 11
ECPRD 62 11
Rapor 37 7
Uzmanhk Tezleri 4 1
Gostergeler 51 9
Arka Plan Ozeti 3 1
Sozlu Bilgi 22 4
Cogaltma 31 6
TOPLAM 547 100

TBMM'nin 2009 Yih faaliyetleri arasinda yasal dizenlemelere ve denetim faaliyetlerine iliskin,
milletvekillerine yonelik olarak diizenlenmis olan rapor, bilgi notu, bilgi derleme vb. hizmetler,
Arastirma Merkezi Madurlugd tarafindan sunulmustur.

TBMM GENEL SEKRETERLIGI'NIN DIGER DESTEK FAALIYETLERI
Satin Alma is ve islemlerine iliskin Faaliyetler

. 4734 sayill Kamu ihale Kanununun 19 uncu maddesi geredince yapilan acik ihale usulii
kapsaminda 2009 yili icerisinde toplam 8.185.895,96 TL + KDV karsiliginda 24 adet ihale
dosyasi ve 33 adet sdzlesme imzalanmistir.

. 4734 sayilll Kamu ihale Kanununun 3/e maddesine gére 852.783.65 TL + KDV tutarinda
DMO’dan 22 adet alim gergeklestirilmistir.

. 4734 sayill Kamu ihale Kanununun 22. maddesine gére 5.733444.97 TL tutarinda 1.458
adet alim gergeklestirilmistir.

. 4734 sayili Kamu ihale Kanununun 21/f maddesine gére 245.450.00 TL + KDV karsilijinda
ise 3 adet ihale dosyas! ve 3 adet s6zlesme imzalanmistir.

. Satin Alma Muadurligu butgesi kapsaminda; kurumumuz birimlerinin ihtiyaci olan mal ve
malzeme alimlariyla ilgili olarak toplam 170 adet harcama talimati, onay ve ihale onay belgesi
hazirlanmis ve harcama yetkilisi tarafindan imzalanmistir.
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. Kurumumuz mal, hizmet ve yapim islerine ait gergeklestirilen satin alma islemlerine ait fatura
bedellerinin 6denebilmesi i¢cin Satin Alma Mudurligince toplam 2063 adet tahakkuk evraki
hazirlanmistir.

. Kurumumuz tasinirlarinin sayim islemleri ile bu tasinirlara ait kod listeleri olusturulmasina
yonelik calismalar ile faturasi olmayan kurumumuz tasinirlarinin fiyat tespitlerine 2009 yilinda
da devam edilmistir.

Yukarida belirtiimis olan mali is ve islemlere iliskin bu faaliyetler, Satin Alma Mudurlagu
tarafindan yuaratalmastar.

Mali Hizmet Faaliyetleri

Mali Hizmetler Midirlugi Genel Sekreterlik Makamina dogrudan bagh bir birim olarak kurulmustur.
Kurulus amaci; 5018 Sayili Kamu Mali Ydnetimi ve Kontrol Kanununda belirtilen “Mali Hizmetler
Birim” fonksiyonlarinin yerine getiriimesi suretiyle anilan yasaya uyum saglanmasidir.

Bitce Uygulama Sireci

. 2009 yilinda birimlerden gelen talepler degerlendirilerek, Bitce Kanunu ve Rehberinde
belirtilen usul gercevesinde taahhut artigi, 6zel 6denek, yeni tertip agilmasi, bitce igi - disi
aktarma islemleri sonuclandiriimistir. Bu baglamda, 4 diizeyde tertip agma ve aktarma talepleri
Miadurluk uhdesinde, iki diizeyde aktarma talepleri ise Baskan onayiyla gergeklestiriimektedir.
Yasal olarak birim uhdesinde yurutilen bu guncellemelere iliskin veri girisleri Maliye
Bakanliginin e-bitce Sistemine ve Kurumumuz bitce programina da islenmektedir.

. 2009 yilinda; 11.513.000 TL tutarinda toplam 34 adet bitge ici aktarma, 29.000.000 TL tutarh 1
adet de bitce disi aktarma yapilmistir. Ayrica, dénem basinda 2008 yilindan devreden 15.223.469
TL ve yil icerisinde 4.500.000 TL lik 6zel 6denek kaydi ile toplam 19.723.469 TL tutarli 3 adet
0zel ddenek islemi olmak Uzere toplam 38 adet bitge glincelleme islemi sonuglandiriimistir.

. Harcama Birimlerinin bltgce uygulama sonuclarina iliskin Muhasebe Midurliginden her ay
alinan 6denek ve harcama verileri ile ilgili mali istatistikler dizenli olarak tutulmus, harcama
birimlerine kalan giincel 6denekleri ve harcamalari hakkinda bilgilendirilmeler yapilmistir.

Geri Bildirimler

. 2009 yili bitcesi Plan ve Butce Komisyonu ve Genel Kurulda gérisuldikten sonra,
31.12.2008 tarih ve 27097 mukerrer saylli Resmi Gazetede yayimlanarak kanunlagsmasini
takiben harcama birimlerine; 2009 yili biitce édenekleri ile 31.12.2008 tarihli harcamalarini
iceren Geri Bildirim Tablolar dizenlenerek yazi ekinde gonderilmistir.

Ust Yonetim Raporlari

. Butce uygulama sonuglarina iliskin harcama verileri Muhasebe Mdudurliginden her ay
alinarak bitge programina girilmistir. Bu konuda, 6denek kullanimi ve harcamalar hakkinda
bilgilendirmek amaci ve Biitge Performans ve Raporlama baglaminda, Ust Yéneticiye aylik,
3 er aylik ve 6 aylik harcama birimlerine ise 6 aylk (Bir sonraki yil butge tekliflerinde gdsterge
niteligi tasimasi amaciyla) ve yillik olmak tzere sunulmustur.

idare Faaliyet Raporu

. TBMM Genel Sekreterligi tarafindan 08.01.2009 tarihli (2009/2) “2008 Yili Faaliyet Raporu”
Genelgesi yayimlanmistir. Bu Genelge dogrultusunda, Harcama Yetkililerince Birim Faaliyet
Raporlari hazirlanmis, birimlerden gelen bu raporlar esas alinarak TBMM Genel Sekreterligi
2008 Yih Faaliyet Raporu hazirlanmistir. Bu rapor internetten yayimlanmis, 10.07.2009 tarihinde
basilarak “TBMM Genel Sekreterligi 2008 Yili Faaliyet Raporu”nun dagitimi yapilmistir.

Yatirim Takibi

. TBMM'nin yatirirm kapsamina giren tum projeleri; teklif, kullanilabilir butce 6denegi, ihale
oncesi yaklasik maliyet, ihale bedeli, sézlesme bedeli, gerceklesen 6demeler ve kullanilabilir
oddenek bilgileri agisindan takip edilebilmektedir.
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Stratejik Plan Streci

TBMM Genel Sekreterliginin 2010-2014 yillarini kapsayacak olan Stratejik Plan ¢alismalarina

2009 yilinda da devam edilmistir.
Bu kapsamda;

Stratejik Plan Ill. Taslagi

. Ydénlendirme Komitesi lUyelerinden gelen gorisler ile birimlerden konuya iliskin olarak alinan
yazili gorus ve oneriler 1s1ginda stratejik plan ekibi tarafindan yeniden diizenlenerek
olusturulan stratejik plan Ill. Taslagi Strateji Gelistirme Kurulu'nun Nisan 2009 ayinda yapilan
7. Toplantisindan ¢ikan goris ve oneriler dogrultusunda sonuclandiriimistir.

. Strateji Gelistirme Kurulunun karari uyarinca, Devlet Planlama Teskilati Mistesarliginin goris
ve onerilerini almak lzere stratejik plan Ill. taslagi 05.05.2009 tarihinde Devlet Planlama
Mistesarligina gdnderilmistir. Bu konuda, Devlet Planlama Teskilatt Mistesarligimin yazih
gorus, onerileri ile degerlendirmeleri rapor halinde ayrintili olarak 09.09.2009 tarihinde Genel
Sekreterligimize iletilmistir.

Stratejik Planin Kabul Edilmesi ve Onaylanmasi

. Devlet Planlama Teskilati Mistesarligindan gelen géris ve dneriler ile yasama siireciyle yakin
iliski icinde olan kamu ve sivil toplum kuruluslariyla yapilan paydas anketi sonuglarindan ¢ikan
gorls, oneri ve beklentiler dogrultusunda, IV. taslak plan yeniden degerlendirilmistir. Strateji
Gelistirme Kurulunun 16.12.2009 tarihinde yapilan 8. Toplantisinda uygun bulunan 2010-
2014 yillarina ait TBMM Genel Sekreterligi Stratejik Plani Baskanlik Makamina sunulmasina
ve onaylandiktan sonra uygulamaya konulmak lzere yayinlanmasina karar verilmistir. Bu
karar dogrultusunda; 25.12.2009 tarihinde onaya sunulan Stratejik Plan Baskanlik Makaminca
da onaylanarak, 01.01.2010 tarihinde yirirluge girmistir.

On Mali Kontrol Uygulamasi

On Mali Kontrol Gérev ve Yetkileri, 09.01.2009 tarih ve 2009/1 sayili Genelge ile yeniden
belirlenmigtir.

. Buna gore; 2009 yilinda; TBMM'de tutari Mal ve Hizmet Alimlari i¢cin KDV hari¢ 200.000TL
(ikiytzbintirklirasini), Yapim isleri icin 500.000TL (besyuzbinturklirasini) asan harcamalar ile
Personel harcamalar ve tarifeye bagh édemeler haric 4734 sayili Kanunun 22. Maddesi
kapsaminda gergeklestirilen dogrudan alim limitinin Gzerindeki ihale islem ve
harcamalarinin 6deme emri belgesi ve eki belgeler tizerinde 6n mali kontrol goérevi; merkezde
Mali Hizmetler Mudurlaga, Milli Saraylar Daire Bagkanhginda ise idari Sube (Mali Hizmetler)
Midurluga tarafindan yapilmistir.

. 2009 yili sonunda, harcama birimlerinden 6n mali kontroli yapilmak tzere, yil icinde 71 adet
evrak gelmis ve tamami sonuclandiriimigtir.

Kisi borglari

. Genel Sekreterlik makamindan alinan 07.03.2007 tarih ve 244 sayili gérev devri onayi ile
“Kamu Zararlarinin Tahsiline iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik” kapsaminda
“Kisilerden Alacak Hesaplarinin takip gorevi Mali Hizmetler Miduarligiince yiratilmeye
devam edilmistir. Bu baglamda; 2008 yilindan 2009 yilina devreden 77 adet dosyaya ilaveten,
Kisi borglar islemleri kapsaminda 2009 yili igcinde toplam 230 adet dosya acilmis olup, gegen
yildan devreden dosyalarla birlikte 307 dosya takip edilmis, 236 adedi tahsil edilmistir. Bu
kapsamda; 2009 yili sonu itibariyle, 71 adet dosya 2010 yilina devretmistir.

Hukuki is ve islemlere iliskin Faaliyetler

Hukuk Musavirliginin kurulusundan bugine kadar agilan dava sayisi 1432'dir. Sonuglanan dava
saylisl ise 1137'dir. Davalarin 978'i Kurum lehine, 159'u aleyhe sonuclanmistir. Agilan davalardan
halen 295'i devam etmektedir. Davalarin sayisal dagilimi séyledir; Alacak Davasi 679, iptal Davasi
588, Trafik Kazasi 35, Ceza Davasi 51, Tazminat Davasi 38, Tespit Davasi 10, Tescil Davasi 3 ve
Diger Davalar 28'dir.

Sonuclanan davalarin orani % 44 olmustur. Sonuclanan davalardan Kurum lehine olanlarin orani
% 68 Kurum aleyhine olanlarin orani ise % 11 olarak ve halen devam edenlerin orani ise % 21
olarak gerceklesmistir.
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GRAFIK 20: Bugiine kadar cesitli konularda idare lehine ve aleyhine acilan, sonuglanan
ve halen devam eden davalarin oransal dagilimi

. Bu davalardan 1302 adedi 2008 yili sonu itibariyle devreden davalardir. Devreden davalardan
946's1 (%73) Kurum lehine, 149 adedi (%11) Kurum aleyhine ve halen devam edenler ise 207
(% 16) olarak gerceklesmistir.

TBMM'nin 2009 yih faaliyetleri arasinda, TBMM Baskanligi aleyhine ve lehine idari yerlerde agilan
davalarin takip ve gerekli islemlerine iliskin, yukarida belirtiimis olan hukuki davalar hakkinda,
Hukuk Musavirligi tarafindan takip ve sonuglandiriimasina yonelik hizmet sunulmustur.

Basin - Yayin Halkla iliskiler ile Evrak ve Arsiv Faaliyetleri

TBMM’nin basin-yayin halkla iligkiler ile evrak ve arsiv islevlerine iliskin iletisim Dairesi Baskanligina
bagli; Genel Evrak ve Arsiv, Basin ve Halkla iliskiler, Parlamenter Hizmetleri ve Televizyon
Madurlukleri tarafindan, 2009 yilindaki bu faaliyetlerine yonelik, teknik destek hizmeti sunulmustur.

Genel Evrak ve Arsiv Muduarlugu tarafindan milletvekillerine ve arastirmacilara hizmet
verilmektedir.

Bu kapsamda;

. 2009 Yilinda Genel Evrak ve Arsiv Mudirligunde, 23.557 adet gelen, 36.691 adet de giden
evrak olmak Uzere toplam 60.248 adet evrakin dolasim hizmetleri yerine getirilmistir.

. TBMM yasama faaliyetlerinde kullaniimakta olan 64.350 adet Gindem, 108.500 adet Sira
Sayisl, 8.775 adet Gelen Kagitlar, 8.775 adet Gegcen Tutanak Ozetleri; 2009 yili igersinde
TBMM Baskanligina, Baskanhk Divani Uyelerine, Siyasi Parti Gruplarina, Komisyonlara ve
milletvekillerine ulastiriimistir.

e TBMM Basimevinde bastiriimis olan 11.700 adet Tutanak Dergisi ile 825 adet Tutanak Fihristi
ilgili birimlere ulastiriimistir.

. Basbakanlktan gelen 54.000 adet resmi gazete talep eden milletvekillerine ve ilgili birimlere
ulastiriimigtir.

. Dagitilan basili evrakla birlikte olusan dijer yasama evrakindan; 117 adet orijinal tutanak
dosyasi, 117 adet Tutanak Dergisi, 45 adet Ciltli Tutanak Dergisi, 172 adet Kanun Dosyasi
tasniflenmis, idari evrak olarak alinan 240 adet Personel 6zluk dosyasiyla birlikte
arsivlenmistir.

. TBMM’'nin yasama ve yOnetim faaliyeti sonucu olusan arsiv malzemesinin tasnifi, kaydi ve
arsivlenmesi ile milletvekillerinin ihtiya¢c duydugu her tirli bilgi ve belge talepleri karsilanmistir.

TBMM’nin 2009 Y1l faaliyetlerine iliskin, milletvekillerine ve arastirmacilara yukarida belirtiimis olan
evrak, arsiv ve bilgi edinme hizmetleri Genel Evrak ve Arsiv Mudurligu tarafindan sunulmustur.
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2009 yilinda “Bilgi Edinme” ile ilgili faaliyetler kapsaminda;

4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu uyarinca milletvekilleri ve arastirmacilar tarafindan
yapilan 71 adet basvuru incelenip, istenilen bilgi ve belgeler e-posta ve posta yollariyla
cevaplandiriimistir. Bilgi Edinme Burosuna 2009 yil igcerisinde, 1.405 adet bilgi edinme
basvurusu yapilmis, olumlu cevaplanarak bilgi ve belgelere erisim saglanan basvuru sayisi
1.024 adettir.

4982 sayilh Kanunun ve ilgili Yénetmeligin istisnalarina girdigi igin olumsuz cevaplanan
basvurular ile Yénetmelikte belirlenen sekil sartlarini tasimadigi igin isleme konulamayan
basvurularin toplami 208'dir.

Diger kurum ve kuruluslara yonlendirilen basvuru adedi ise 173'tir.

Bilgi Edinme Kanunu kapsaminda olmayan dilek ve sikayetlere yonelik 129 adet dilekgeye de
cevap verilmistir.

2009 yilinda “Basin ve Halkla iliskiler” ile ilgili faaliyetler kapsaminda;

Basin Organizasyonlari ve Duyurular; Basin kuruluslari ile TBMM Baskaninin, Baskanlk
Divani Uyelerinin, Danisma Kurulunun, Komisyonlarin, Milletvekillerinin kamuoyuna yénelik
toplanti ve agiklamalarinin yazili ve gorsel basina duyurulmasi, gerekli hallerde yazih
aciklamalarin yapilmasi, basin toplantilarinin duzenlenmesi, basin duyurularinin yapiimasi
konularinda toplam 11.801 adet islem gergeklesmistir.

Fotograf Hizmetleri; TBMM Baskaninin tim kabul ve goérusmelerinin géruntilenmesi,
Baskanlik Divani ve komisyon calismalarinda, ayrica milletvekillerinin fotograf taleplerinin
karsilanmasina iliskin 23.716 adet ¢ekim, banyo-baski islemi yapimistir. TBMM Baskanhgi
icin 48 adet albim hazirlanmistir.

Cekim izinleri; 2480 basin mensubuna, milletvekilleriyle ve/veya Meclis yerleskesinde
yapacaklari roportaj, film ve fotograf c¢ekimleri i¢cin bagl olunan daire baskanhgi
koordinasyonunda izin verilmis ve calismalari organize edilmistir.

Kupur ve Haber Takibi; Medya takip sirketi tarafindan hazirlanan haftalik ve ginluk gelen
basin haberlerinin konu, giindem ve igeriklerine gore tasnif ve dizenlemesi yapiimaktadir.
2009 yilinda TBMM Baskanini dogrudan ilgilendiren ve ulusal, yerel haber kupdrleri ile
kurumsal ve gincel haber tarama kupir sayisi 82.400 adet olmus, bu haberler tasnif edilmistir.
Toplam 270 adet cilt yapilmak Gizere Basimevi Mudurligine génderilmistir.

Basinla iliskiler Kurulu Sekretarya Hizmetleri; 2009 yilinda Basinla iliskiler Biirosunda;
“Turkiye Buyuk Millet Meclisinde Basin ve Yayin Mensuplarinin Calismalari Hakkinda
Ydnetmelik” geregince Basinla iliskiler Kurulunda gérisiiimek tzere 627 adet evrak gelmistir.
Basinla iliskiler Kurulu 5 kez toplanti yapmis ve 45 giindem maddesi iizerinde gérismiistiir.
Toplantilarda basin ve yayin mensuplarinin giris karti almak tzere yaptiklari 477 adet basvuru
degerlendirilmis ve 437 basin ve yayin mensubuna Parlamento Muhabiri/ Kameraman/ Foto
Muhabiri giris karti verilmistir.

2009 yilinda “internet Duyurulan” ile ilgili faaliyetler kapsamda;

Haber Sitesi i¢in 2.384 adet haber hazir hale getirilerek yayimlanmistir. Bu haberler i¢cin 5.451
adet fotograf yayimlanmistir.

TBMM Baskaninin; kutlama, taziye, mesaj, duyuru, basin aciklamasi, izlenen kabul ve
etkinlikler ile Baskanvekilleri ve Komisyonlar tarafindan gerceklestirilen etkinlikler “Meclis
Haber Sitesi" araciligiyla internetten kamuoyuna duyurulmustur.

Dis Basin Bilteni hazirlanmis ve internet ortaminda sunulmustur.
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2009 yilinda “Ziyaretci Kabul ve Rehberlik Hizmetleri” ile ilgili faaliyetler kapsaminda,;

Ziyaret¢i Kabul Binasi

. TBMM'ye 01.01.2009 - 31.12.2009 tarihleri arasinda ziyaret maksadiyla gelen toplam
604.735 kisiye, ziyaretci kabul ve yénlendirme hizmeti sunulmustur.

. Milletvekili toplanti organizasyon hizmetleri; Halkla iliskiler Binalarinda B Blokta bulunan
milletvekili misafir kabul odasinda yurutilmis olup, 73 milletvekilinin heyet halinde gelen
ziyaretci kabullerinin organizasyonu gergeklestirilmistir.

“Tarkiye Buyuk Millet Meclisi Bulteninin hazirlanmasi1” kapsaminda;

. Tirkiye Buyik Millet Meclisi aylik yayin organi olan “Meclis Bilteni” 2009 yilinda da
yayimlanmaya devam etmistir. Yeni ve eski milletvekillerinin yani sira, bakanliklar, kamu
kuruluslari, valilikler, Gniversiteler, kutiphaneler, medya temsilcilikleri ve diger abonelerine
de dagitilan Meclis Bilteni, 2009 yilinda toplam 9 say! c¢ikartilmis ve okuyucularina
ulastiriimistir.

. TBMM'de yurutilen yasama ve denetim faaliyetleri, Meclis Baskaninin faaliyet ve
aciklamalari, TBMM Genel Sekreterligi calismalarinin yer aldigi aylik dergide, yil boyunca

500 haber ve 800 fotograf yayimlanmis, her sayi ortalama 64 sayfa basiimistir.

TBMM'nin 2009 Yili faaliyetlerine iliskin, yukarida belirtiimis olan bilgi edinme, basin-yayin ve
rehberlik hizmetleri, Basin ve Halkla iliskiler Mudurlugu tarafindan sunulmustur.
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. Halkla iligkiler Binalarinda bulunan bankolardaki 107 Banko Memuru yénlendirmesi ile
milletvekillerinin ziyaretine gelen ginde ortalama 2.600 ziyaretciye danismanlik hizmeti
verilmigtir.

. Nobetci sekretarya hizmetleri kapsaminda; mesai saatleri disinda ve resmi tatil glinlerinde
milletvekillerince talep edilen toplam 4362 telefon baglantisi isteginden 3952’si
gerceklestirilmistir.

. Bilgi islem hizmetleri; “A” ve “B” bloklarda bulunan bilgisayar odalarindan yiritilmis olup,
milletvekili sekreteri ve danismanlari 16.122 kez bu hizmetten yararlandiriimis ve 362.092
sayfa ve etiket dokimu hizmeti saglanmistir.

. Milletvekili barolarina basih materyal ulastiriilmasi hizmetleri; buro ve bankolarda
yurutilmustir. 456 milletvekiline toplamda 25.080 duyuru, davetiye, devam cizelgesi vb.
nitelikteki basili materyalin iletiimesi ile kartvizit, bloknot, bayram tebrik mesajlari vb. matbuatin
ulastirilmasi saglanmistir.

TBMM'nin 2009 Yili faaliyetlerine iliskin, yukarida belirtilen milletvekillerine sekretarya, ziyaretgi
kabul hizmetleri Parlamenter Hizmetleri Madurligu tarafindan sunulmustur.

TBMM Halkla iliskiler Binasi

. TBMM'nin 90. Kurulus yildéonimu etkinlikleri kapsaminda; TBMM TV aktif bir rol Ustlenmis
olup, istanbul, Samsun, Havza ve Sivas’taki programlari banttan yayinla ekrana
getirmistir. TBMM TV tarafindan hazirlanan 90.Yil Klibi’'nin yaklasik 4000 kopyasinin DVD
formatinda tim yazih - gorsel medyaya, okullara ve valiliklere dagitimi yapilmistir.

. Genel Kurul 6ncesi "Meclis Gindemi” ile aralarda yayinlanan “Haber Stiidyosu” baslikli

biltenlerde Turkiye Buyuk Millet Meclisi'ndeki tim etkinlikler, yasama faaliyetlerine iligkin
haber olarak yayinlanmistir.

TABLO 28: TBMM TV’nin 2009 yili yayin saatleri

Yayin Turu Yayin Sireleri
Genel Kurul (Canli) 636 saat
Meclis Gundemi-Haber Stidyosu 206 saat
Siyasi Parti Grup Toplantilari (Canli) 80 saat
Komisyonlar 18 saat
Basin Toplantilari 10 saat
Soylesi ve Roportajlar 27 saat
Acik Oturumlar 4 saat
Diger 87 saat
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TV Midurligu Reji Odasi

“Yavin Disi Hizmetler” ile ilgili faaliyetler kapsaminda;

TBMM TV'den istenen gorintuler TRT'ye, AA'ya Ucretsiz, 6zel televizyonlar ve milletvekillerine
Ucreti mukabilinde verilmistir.

ABD Baskani Barack Obama’nin TBMM'yi ziyareti ve Genel Kurul konusmasi; basta EBU
(Avrupa Yayin Birligi) ve ABU (Asya Yayin Birligi) olmak lzere yaklasik 82 llkeye Tirkce ve
ingilizce olarak naklen servis edilmis, ayrica konusma kayitlari ulusal televizyonlara dagitiimistir.

TBMM'nin 2009 Yih faaliyetlerine iliskin, yukarida belirtilen yayin hizmetleri Televizyon Mudurlugi

tarafindan sunulmustur.

Personel ve OzIlik Faaliyetleri

Genel Sekreterlik Personel ve Muhasebe Dairesi Baskanlijina bagli; Personel ve Ozliik isleri, Personel
idari Sube, Personel Egitim ve Yénetim ile Muhasebe Midiirlikleri tarafindan TBMM’de Milletvekili ve
Personelin her trli 6zluk, egitim, muhasebe ve saglik islevine, destek hizmeti sunulmustur.

Personel ve Ozluk isleri Mudirligune 2009 yih icerisinde gelen 20.173 adet evrak isleme
konulmustur. Madirlukten génderilen evrak sayisi 16.784 olmustur.

Milletvekilleri, Yasama Organi eski Uyeleri ve bunlarin bakmakla yukimliu olduklari hak
sahipleri ile ilgili olarak 4.244 6zluk islemleri, 1.663 adet tahakkuk ve 6deme islemleri, 44 adet
emeklilik islemleri, 2467 adet harcirah islemleri, 52.933 adet saglk islemleri olmak lzere
toplam 61.351 adet islem yapilmistir.

Ayrica; 538 milletvekilinin diplomatik pasaportu ile 151 personelin hususi pasaport islemleri
gerceklestiriimistir. Milletvekillerinin 6denek, yolluk gibi tim 6zlik haklari ile ilgili islemler yapiimistir.

2009 Yilinda TBMM Genel Sekreterligi Merkez Teskilatinda gorev yapan 3.890 personelin
tum 6zlik haklari ile her turlu mali haklarina iliskin toplam 61.812 islem gerceklestiriimistir.

“Personelin Maas Bordrolarina. Elektronik Ortamda Ulasma Projesi ” kapsaminda;
01.01.2009 tarihinden itibaren, milletvekilleri ile personel maas bordrolarinin
gerceklestirimesine esas teskil eden her tirli bilginin kaynagindan alinarak, ayni bilginin
farkli birimlerce tekrar islem gérmesinin dnlenmesi, zamanin daha iyi kullaniilmasi amaci ile
personelin maas bordrolarina, elektronik ortamda ulasiimasi saglanmis, bu sayede personelin

zaman kaybi ve kagit israfi 6nlenmistir.

TBMM’nin 2009 Yili faaliyetlerine iligkin, yukarida belirtilen milletvekili ve personelin 6zluk haklarina
iliskin mevzuat gereklerinin yerine getiriimesi hizmetleri Personel ve Ozlik isleri Madurlugi
tarafindan sunulmustur.
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Saghk Hizmetleri Faaliyetleri

. Bedeli 6denmek (lizere Kurumumuza gonderilen; milletvekili, personel ve bakmakla
yikimlulerinin toplam 68.217.879,00 TL tutarinda 142.414 adet tedavi faturasi “Saglk
Harcamalari Bilgi Sistemine” kayit edilmistir.

. Bunlarin, 2.109.433,57 TL tutarinda 2.622 adet tedavi faturasi, tespit edilen eksikliklerin,
tamamlanabilmesi icin hak sahiplerine, ilgili saghk kurum ve kuruluslarina iade edilmistir.

. Bastabiplikce tibbi yonden incelenerek reddedilen ve Birimce Tedavi Ydnetmeliklerine,
sozlesmelere ve ilgili mevzuat hitkiimlerine goére 6denmesi mimkin bulunmadigi tespit edilen
1.619.892,00 TL tutarinda 1.480 adet tedavi faturasi hak sahiplerine, personele, ilgili saglik
kurum ve kuruluslarina iade edilerek, haksiz 6demenin 6nline gecilmigtir.

* Personel ve bakmakla yukumlile-
rine ait 11.232.800,00 TL tutarinda
33.090 adet tedavi faturasina, Tibbi
inceleme Tutanagi, Tedavi Ydnet-
meligi ve ilgili mevzuat hikimleri
cercevesinde 10.913.380,00 TL
tahakkuk ettirilerek 6deme Emri
Belgesi duzenlenmis ve &ddeme
islemleri tamamlanmistir.

personel ve bakmakla yukim-
lulerine ait toplam 12.677.223,28
TL tutarinda 16.837 adet ilag tedavi
Doktorluk Binasi faturasi ve recete bilgileri, sézles-
meli eczanelerce (on-line baglantisi
ile) “Saglik Harcamalari Bilgi Sistemine” kaydedilerek sistem tzerinden faturalarin kabuli
gerceklestiriimistir. ilgili mevzuat hiikiimleri cercevesinde yapilan detayl inceleme sonucunda,
6denmesi mumkin bulunmadigr tespit edilen 817.088,26 TL tutarinda 500 adet ila¢ faturasi,
ilgili eczanelere iade edilerek haksiz 8demenin 6nine gecilmigtir.

. Kurumumuz, 2009 yilinda milletvekili ile personel ve bakmakla yukimlulerinin ayakta veya
yatarak yapilacak tedavilerine yonelik, toplam 28 6zel saglik kurum ve kurulusu ile saghk
hizmetleri s6zlesmesi imzalamistir.

GRAFIK 21: 2009 yil icerisinde tedavi faturalarinin oransal dagilimi

Personel Tedavi
Fatura Sayisi;
33.791 adet;

23%

fade Kdilen Fatura
Sayisi;
1.480; 1%

Milletvekili
Tedavi
Fatura Sayist;
108.623 adet
76%

. Bastabipligimizde 01.01.2009-31.12.2009 tarihleri arasinda 23.304'G Milletvekili ve bakmakla
yukumlu olduklari, 69.375’i Personel ve bakmakla yikimlu olduklari, 4.571’i Emekli personel
olmak Uzere toplam 97.250 hastanin muayene ve tedavileri ile 900 kisiye HINI asisI yapimistir.

e 47.445% Milletvekili ve bakmakla yukumlu olduklari, 153.133'0 Personel ve bakmakla yukimlu
olduklari, 10.487'si Emekli personel olmak Uizere toplam 211.065 hastaya tetkik yapilmistir.
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Ayrica “Tedavi Faturalari islemlerinin Elektronik Ortamda Yiiritiilmesi Projesi” kapsaminda;
Bilgi islem Mudirliga ile koordinasyon saglanarak gelistirilen program sayesinde; faturalarin teslim
alinmasinda manuel olarak dizenlenen “Tedavi Faturasi Alindi Belgesi” “Saghk Harcamalari Bilgi
Sistemince” elektronik olarak dizenlenebilmistir. Bu program sayesinde belgelerin muhafaza
edilme zarureti ortadan kalkmistir, Ayrica sézlesme imzalayan 6zel saglik kurum ve kuruluslarina
Personel idari Sube Midirligince, “Saghk Harcamalari Bilgi Sistemine” giris yetkisi veriimesiyle
saglik hizmet sunucularinin faturalarini sorgulayabilmeleri saglanmistir.

TBMM'nin 2009 Yil faaliyetlerine iliskin, yukarida belirtilen Milletvekili ve Personele ait saghk
hizmetleri Personel idari Sube Mudirligiu ve Bastabiplik tarafindan sunulmustur.

Egitim Faaliyetleri

. 2009 yil icersinde; kurum personelinin gelistiriimesi ve verimliliklerinin arttirlmasi amaciyla
23 adet kurum ici, 25 adet de kurum disi olmak Uzere toplam 48 adet kurs, seminer, panel,
konferans, kongre ve egitim programi dizenlenmistir.

. Kanunlar ve Kararlar Maduarlagu, Butgce Mudurligu ve Arastirma Merkezi Madurliginde
gorevli 13 uzman, 2 uzman yardimcisi olmak tzere toplam 15 personel, Baskanlik Divani
Karari ve Baskanlik Makami onayi ile bilgi ve yabanci dillerini gelistirmek amaciyla 6 ay
siireyle ingiltere’ye génderilmistir.

. 2009 Yilinda Genel Sekreterlik biinyesinde toplam 259 universite 6grencisi ile 68 meslek
lisesi 6grencisi staj yapmistir.

. TBMM personeli 6. Spor etkinlikleri " duzenlenmis ve bu etkinliklere toplam 453 personel
katiimistir.

+ Yonetimi Gelistrme Faaliyetleri ” olarak, TBMM idari Teskilatinda 2009 yilinda
yayimlanan genelgeler, http:// tomm.intranet sayfasinda yayimlanmistir. TBMM Resmi
Yazisma Kurallarinda yer alan 6rnek yazi formu 90. yil logosu kullanilarak yeniden
duzenlenmistir.

. TBMM Genel Sekreterligi (Merkez Teskilatl)) biinyesinde Staj Yapacak Olanlarin Gorev ve
Sorumluluklar Hakkinda Ydnerge duzenlemistir.

TBMM'nin 2009 Yili faaliyetlerine iliskin, yukarida belirtilen egitim, staj, seminer, konferans
hizmetleri Personel Egitim ve Yénetim Muddrligu tarafindan sunulmustur.

Muhasebe islemleri

. Tahakkuk Birimlerinden génderilen her tirli Odeme Emri Belgesi ve Muhasebe islem Fisi ve
Ekleri mevzuata uygunluk bakimindan tetkik edilmistir. Noksanliklari gérilen Odeme Emri
Belgeleri yazisma ile Tahakkuk Birimlerine iade edilerek eksiklikler tamamlandiktan sonra
hak sahiplerine 6demeler gercgeklestirimektedir.

. Say2000i VWeb Tabanli Saymanlhk Otomasyon Sisteminde; TBMM butcesi ile ilgili 80.153
adet evrak, Sayistay Baskanhgi butcesi ile ilgili olarak da 7.416 adet evrak
yevmiyelestirilmistir.

. Say2000i VWeb Tabanl Saymanlik Otomasyon Sisteminden alinan raporlar, ay sonlarinda ilgili
harcama birimlerine génderilerek édenek oto kontrolleri yapilmistir.

. Milletvekillerinin édenek ve yolluklari ile yasama organi eski tyelerinin, dul ve yetimlerinin
tazminatt TBMM Personeli ile Sayistay Baskanliginin Personelinin maas-tcret v.b. 6zluk
haklarina iliskin bordrolarinin tetkik ve 6deme islemleri yapilmis, maas ve Ucretlerden yapilan
yasal kesintiler 6zel kesintiler ile ceza kesintileri iglemleri ile teminat mektubu islemleri

yapimistir.
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. 2009 yil icerisinde 323 teminat mektubu ile ilgili islem yapiimig, 2010 yilina 166 adet teminat
mektubu devir edilmistir.

. Muhasebe Mudirlugince, “Bilgi Edinme Kanunu” hikimleri ¢cercevesinde elektronik posta
yoluyla toplamda 3250 gercek veya tiizel kisiye bilgi akisi saglanmistir. 2009 mali yili 2. yarisinda
bilgi akisinin gergek ve tuzel kisilere sifre vermek suretiyle internet ortamindan kullanimina izin
verilmistir. Ayrica say2000i Web Tabanli Saymanlik Otomasyon Sisteminden kisi ve kurumlara
odemeler, bunlarla ilgili kesintilerle ilgili yaklasik 9600 sayfalik dokiiman ilgililerine iletilmistir.

. TBMM ve Sayistay Baskanhgi icin elde edilen mali bilgiler ay sonu ve yilsonu islemleri, gelir
ve gider cetvelleri, mizanlar ve diger olusturulacak mali tablolar dizenlenip, kontrolleri
yapilarak Maliye Bakanhgi ile mutabakata varildiktan sonra Kesin Hesabin ¢ikarilmasina
uyumlu hale getirilmistir.

. Sayistay Baskanhdi Ayniyat Muduarligia tarafindan hazirlanan “Tasinir Yénetim Hesabi
Cetveli"ndeki tutarlar muhasebe kayitlari ile uygunlugu kontrol edilerek onaylanmis, tekrar
ilgili Mudurluge goénderilmistir.

. 5018 sayill “Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu”nun 69. maddesi geregince TBMM ve
Sayistay Baskanhgi harcamalarinin dis denetimini yapmak tzere TBMM Baskanlik Divani
tarafindan goérevlendirilen komisyona TBMM ve Sayistay Baskanliginin 2008 mali yilina ait
butce gerceklesmelerine iliskin belgeler teslim edilmistir.

TBMM’nin 2009 Yih faaliyetlerine iliskin, yukarida belirtilen, her turli 6édemelerin yapilmasi ve
muhasebe hizmetleri Muhasebe Mudurlugu tarafindan sunulmustur.

Sosyal Hizmetlere iliskin Faaliyetler

TBMM’de yuratulen sosyal hizmetler islevine iliskin faaliyetler, Destek Hizmetleri Daire
Baskanligina bagli; i¢ Hizmetler, Sosyal Hizmetler, Ulastirma Sube Miudurliikleri ile Cocuk
Bakimevi tarafindan yuratilmustir.

. Temizlik ve Kampus i¢i hizmetler kapsaminda; TBMM'nin kampis igerisinde yer alan butin
binalar ile ek hizmet binasindaki ortak alanlar; ¢alisanlarin, gelen gdrevli ve ziyaretgilerin
temiz, bakimh ve hijyenik bir ortamda bulunmasi amaciyla profesyonel temizlik ekibi
tarafindan temizlenmigtir.

. Posta Dagitim hizmetleri kapsaminda; her turli posta dagitimi gerceklestirilmistir.

. Cenaze Toreni hizmetlerinde; eski ve yeni milletvekilleri cenaze tdrenleri ile cesitli
organizasyonlar, egitim, seminer gibi toplam 1.015 faaliyette 4.210 kisilik isguci ile hizmet
verilmigtir.

. Kagit toplama kampanyalari kapsaminda; atik pil, kitap ve atik kagit toplama kampanyalari
yapilmistir.

¢« Yangindan korunma hizmetleri kapsaminda; Kampus icerisinde ¢ikabilecek yangina, yangin
ihbarina, gaz kacagina, su patlagina vb. hazirhkh olmak tGizere ¢alismalar yuratalmustur.

. 23 Nisan Milli Egemenlik Kutlamalari ile diger resmi téren ve bayramlarda; TBMM kampusi
ile Ankara cadde ve sokaklarina; bayrak, flama ile Atatlirk Posteri ve 6zl s6zlerinden olusan
bez afigler asiimistir.

TBMM’nin 2009 Yili faaliyetlerine iliskin, yukarida belirtilen temizlik, evrak dolasim, posta dagitim, téren-
protokol, tasima ve yangindan korunma hizmetleri ic Hizmetler Mudurligu tarafindan sunulmustur.

. Lokanta Hizmetleri kapsaminda; toplam bes lokantada; gunliuk ortalama 4.000 - 5.000 kisiye
yemek hizmeti sunulmus, Uyeler Lokantasi ve Téren salonunda; 33 resepsiyon ve kokteyl de
13.185 kisiye, 91 toplu yemekte ise 7.031 kisiye yemek hizmeti verilmistir.

. Hizmet ici egitimlerin verilmesi kapsaminda; ilk Yardim Egitimi, Kalite Yénetim Sistemi
Bilinclendirme Egitimi, Hijyen Egitimi verilmistir.
TBMM’nin 2009 Yih faaliyetlerine iliskin, yukarida belirtilen TBMM'nin sosyal hizmetler faaliyetlerini

duzenlemek ve yurutmek ile yemek ve ikram hizmetlerini gerceklestirmek hizmetleri Sosyal
Hizmetler Mudurlagu tarafindan sunulmustur.
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. Ulasim Hizmetleri kapsaminda; 237 Sayili Tasit Kanunu, ilgili mevzuat ve ydnetmelik
hikumlerine uygun olarak, ara¢ / sofor tahsis hizmetleri dizenlenmis, buna goére, 2009
Yilinda makam ve birimlere goére 153 ara¢ ve 144 sofér uygun gorilen hizmetlerde
gorevlendirilmistir.

. Ekonomik 6mrinu tamamlamis 22 adet ara¢ Maliye Bakanligina devredilmis, 54 suricisuz,
7 adet ise surlculi hizmet araci ihale yapiimak suretiyle kiralanmistir.

TBMM'nin 2009 Y1l faaliyetlerine iliskin, yukarida belirtilen ulastirma faaliyetlerine iliskin hizmetler
Ulastirma Sube Mudurlagu tarafindan sunulmustur.

. Kres ve Gundliz Bakimevi Hizmetleri kapsaminda; Birimde 138 ailenin 151 cocugu
bulunmakta, ¢ocuklarin bakim ve okul éncesi egitim hizmeti verilmektedir. Cocuklarin gelisim
sureclerini takip ve grup i¢i etkilesim duzeyinde davranislarini gdézlemlemek amaciyla, degisik
yas gruplariyla 19 kez grup calismasi, 13 kez bireysel calisma yapilmis, veliler
bilgilendirilmigtir.

. Degisik yas gruplarindaki cocuklara egitim, halk danslari, modern dans, satrang, jimnastik
dersi, muzik, seramik, resim ve drama egitimi verilmistir.

TBMM'nin 2009 Yil faaliyetlerine iliskin, yukarida belirtilen Milletvekili ve TBMM’'de calisan
personelin ¢ocuklarinin  gindiz bakimina iliskin hizmetleri, Cocuk Bakimevi tarafindan
sunulmustur.

Sivil Savunma Hizmetleri

¢ TBMM Sivil Savunma Plani ve Ydnergelerinin giincelleme islemleri yapiimistir.

. TBMM'nin tim binalarinda ve arazisinde her tirla tehlikeye karsi giivenliginin saglanmasi ve
gereken dnlemlerin alinmasina iligskin olarak Guvenlik ve Koordinasyon Kuruluna sekreterya
hizmetleri verilmigstir.

. TBMM siginaklarinin bakimi ve aylik kontrolleri yapilmis, sivil savunma ekiplerinin
glncellenmesi islemleri ile egitimlerine devam edilmistir.

. Sivil Savunma Gilnld munasebetiyle TBMM personelini bilgilendirmek amaciyla, “Nukleer
Silahlarla” ilgili slayt film gdsterimi 203 personel tarafindan izlenmistir.

. Deprem Haftasi minasebetiyle “Deprem ve Korunma Tedbirleri” konusunda 88 Kkisinin
katilimiyla egitim verilmistir.

. 18 Mart “Canakkale Zaferimin 94. yildénimi ve “Kahramanlik ve Sehitler Guna”
nedeniyle; “Canakkale Savaslar1” konulu belgesel film gdsterisi 181 personel tarafindan

izlenmistir.

. Yangin Haftasi nedeniyle “yangin séndirme tatbikati” duzenlenmis, ayrica Afet Ydonetim
(Kriz) Merkezi planlamasi ve sekreterya hizmetleri strdirulmustir.

. 2009 yili icerisinde TBMM eski ve yeni milletvekili, personel, resmi ve gegici gorevli ara¢
kartlari ile gecici gorevli, lojman giris, kutiphane, parti gorevlisi, belediye baskani ve 6zel giris
tanitim karti olmak tzere toplam 5.029 adet kart dizenlenmistir.

TBMM'nin 2009 Yili faaliyetlerine iliskin, yukarida belirtilen sivil savunma hizmetleri Sivil Savunma
Uzmanhgi tarafindan sunulmustur.

73



TBMM Genel Sekreterlik Faaliyet Raporu’ 09

74

Teknik Daire Baskanliginca Yurutulen Faaliyetler

TBMM'de yuritulen bina, tesis ve bahge bakim ve onarimi ile kurumsal bilgi yénetimin saglanmasi
islevlerine iliskin, Genel Sekreterlik Teknik Daire Baskanhgina bagl; isletme ve Yapim, Park ve
Bahgeler, Bilgi islem Mudurlikleri tarafindan teknik destek hizmeti verilmektedir.

1.625 telefon ve telefon sistemi arizasi giderilmig, yeni baglantilar tesis edilmis, telefon
santralinde 24 saat kesintisiz hizmet verilmistir.

Elektrik servisi tarafindan, yaklasik 1698’i serviste, 13.928’i servis disinda olmak uzere toplam
15.626 arizaya mudahale edilmistir. Seslendirme Servisi tarafindan 1489 adet elektronik cihaz
ya da sistemin bakim ve onarimi gerceklestiriimis, 104 kez ses sistemi kurulmustur.

Kampis icinde ve lojmanlarda yagmur, kanalizasyon, pis su ve temiz su tesisatlarinda 2.514
adet onarim ve yenileme islemi yapilmis, dis cephe siva ve boyalamirati tamamlanmistir.
Dikmen ilker Personel Lojmanlarinda bulunan 7 adet blojun g¢ati onarimi ile Atakent personel
lojmanlarinda 26 konutun dis kapilari ¢elik kapi ile degistiriimistir. Ayrica Personel
Lojmanlarindan bosalan 30 konutun boya ve badanalar yaptiriimistir.

Ana Bina ve Halkla iligkiler Binalari i¢in yangin algilama-uyari, acil durum aydinlatma ve
yonlendirme sistemi projelendiriimesi tamamlanmistir. Yeni Ziyaret¢i Kabul Binasinda ek klima
santrali, hassas klima cihazlari ve gazli yangin séndirme sistemi tesis edilmistir. Mutfak
davlumbazlarina gazh yangin séndirme sistemi yapimistir.

TBMM yerleskesi igerisinde yer alan spor tesislerine ait kisim yikilarak, yaklasik 160 m2alana
sahip soyunma ve dinleme odalari ile dus kabinlerinin bulundugu yeni bir miistemilat yapiimistir.

Birinci Buyuk Millet Meclisi Binasinda (Kurtulus Savasi Muzesi) buro amagh kullaniimak tzere
algcipan bdlme duvar, asma tavan, ferforje demir korkuluk yapilmis, tefrisat malzemesi
alinmistir. Gerekli tadilat, bakim ve onarimlar yapilarak eksiklikler giderilmistir. Havalandirma
sistemi devreye alinmis, mevcut kamerali guvenlik ve alarm sistemi gelistiriimistir.

TBMM'nin 2009 yili faaliyetlerine iliskin, yukarida belirtilen bakim-onarim ve teknik hizmetler
isletme ve Yapim Midurligu tarafindan sunulmustur.

TBMM Bahgesi ve diger resmi bina bahcelerindeki gicekliklere yazlik ve kislik olmak tzere
toplam 175.000 adet mevsimlik cicek fidesi dikilmistir. Ayrica seralar, dis mekandaki tavalar
ile fidanlhk alanlar ve tarlalarda vazoluk, yazlik, kislik ve ¢esitli cinslerden olmak uzere toplam
371.862 fide ile, 1.560 Adet perenniel (daimi) gicek Uretimi yapilmis, tohumdan 3.800 adet
saksi bitkisi yetistirilmistir.

TBMM Baskanlik Makami, Divan Salonu, Grup Toplanti Salonlari ile toplanti, kabul, yemek,
kokteyl, acihis gibi aktiviteler ile televizyon programlari i¢cin 5 adet yer parteri olmak uzere
toplam 1.753 vazo hazirlanmis, 28.944 adet ¢gigek kullaniimistir.

TBMM'nin 2009 yili faaliyetlerine iliskin, yukarida belirtilen bah¢e bakim-onarim ile ilgili hizmetler
Park ve Bahcgeler Mudurlagu tarafindan sunulmustur.

2009 yilinda 108 adet yazici, 311 adet bilgisayar, 11 adet tarayici ile 53 adet tasinabilir
bilgisayar alinmis ve ihtiyaci olan birimlere dagitiimistir.

TBMM Genel Sekreterlik Teskilat'na baglh birimler icin gelistirilen projelerde, versiyon
yukseltiimesi, talep edilen ilave raporlama ve giincellemeler yapiimistir.

“Cocuk Haklar izleme Komitesi’nin WEB sayfasi hazirlanmis ve 19 Kasim 2009 giini erisime
acimistir.

TBMM Genel Sekreterlik Teskilati’'na bagli bazi birimlerin talepleri tGzerine; malzeme takip ve
ariza programinin analiz calismalarina baslanmis ve ayniyat programi hazirlanmis,
kullaniimakta olan “Tasinir Mal Bilgi Sistemi” ile entegrasyonu saglanmistir.

internet sayfasi ihtisas Komisyonlari bélimiine “Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonu”
sayfasi, Uluslararasi Komisyonlar bélimine “Turk Dili Konusan Ulkeler Parlamenter
Asamblesi (TURKPA)” sayfalari eklenmistir.
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. i tuziik hazirhk cahsmalari kapsaminda WEB sayfasi yapilmis, kurum disindan katkida
bulunacaklarin bilgi girislerine olanak saglayacak altyapi kurulmustur.

. Bilisim Sistemleri “Ag ve A§ Guvenligi” grubu olusturulmus ve 2009 yili sonunda guvenlik
sistemi yenilenmistir. TBMM’nin intranet altyapi sistemi tamamlanmistir.

. “TBMM Internet Sitesi Gorsel Tasariminin Yenilenmesi Projesi” 2008 yili kasim ayinda
baslamis, yeni hazirlanan tasarim TBMM'nin kurulugsunun 89'uncu yildénumu olan 23 Nisan
2009 tarihinde erisime aciimistir. TBMM Ana Sayfasi, statik sayfalar, ihtisas komisyonlari,
insan Haklari Komisyonu, Dilekge Komisyonu, AB Uyum Komisyonu, Denetim Komisyonlari,
Uluslararasi Komisyonlar, Kutiphane Dokimantasyon ve Tercime Mudirligu, Kiltur Sanat
ve Yayin Kurulu, Milli Egemenlik Sitesi, Mustafa Necati Kiltir Evi sayfalari yeni sablona
aktariimistir.

TBMM’nin 2009 yili faaliyetlerine iliskin, yukarida belirtilen bilgi islem, yazilim ve donanim ile
ilgili hizmetler Bilgi islem Mudurligi tarafindan sunulmustur.

. insaati tamamlanarak hizmete giren Basimevi Binasi’'nin kesin kabulii yapilmis ve eksikliklere
ait rapor hazirlanmis, kesin kabul eksikliklerinin nam-1 hesabina tamamlanmasi icin ihale
sireci gerceklestirilerek, kabul asamasina gelinmistir.

. Parlamenterler Hizmet Binasi insaat alaninda bulunan Personel Binasi yikilacagindan binada
bulunan birimlerin tasinmasi icin gerekli calismalara baslanmistir.

. Parlamenterler Hizmet Binasi insaatinin yapilabilmesi i¢in mevcut insaat alani yetersiz
kaldigindan emsal katsayisinin arttirilmasi icin imar plani tadilatlarinin Cankaya Belediyesi
tarafindan onaylanmasi icin gerekli islemler yapilmis, imar ¢api ve yol kotunun alinmasi igin
girisimde bulunulmustur.

TBMM’nin 2009 yili faaliyetlerine iliskin, yukarida belirtilen insaatla ilgili hizmetler insaat Birim
Amirligi tarafindan sunulmustur.

e 2009 yilinda 9 adet A tipi, 34 adet B tipi, 1 adet C tipi ve 108 adet bayrak téreni olmak lzere
toplam 151 adet devlet téreni basariyla icra edilmistir.

TBMM'nin 2009 yih faaliyetlerine iliskin, yukarida belirtilen térenlerle ilgili hizmetler Muhafiz ve
Toren Tabur Komutanhg tarafindan yerine getirilmistir.

111.2.2 PROJE PERFORMANSLARI
2009 yilinda uygulanan ve devam etmekte olan projeler:

“MATRA Proiesi”

Matra Projesi, Avrupa Birligine Uye ulkelerin yasama sureclerinin yakindan izlenmesi, bu tlkelerin
AB mevzuatini ulusal mevzuata aktarma deneyimlerinden yararlaniimasi, parlamento-sivil toplum
diyalogunu giiclendiriimesini sagdlayacak yapi kurulmasi amaglanmaktadir. iki yil siirecek olan
proje kapsaminda; Hollanda'ya gidilmis, Yasama Akademisi, Parlamento ve gesitli sivil toplum
kuruluslar ziyaret edilmistir. Calisma sonucunda projenin bundan sonra nasil yiritilecegine iliskin

bir yol haritasi ¢izilmistir.
“TBMM ile OECD/SIGMA Arasinda Akran Degerlendirme” Projesi

TBMM'nin idari kapasitesinin gii¢glendiriimesi konusunda TBMM ile OECD/SIGMA arasinda Akran
Degerlendirme Projesi baslatiimistir. Proje kapsamindaki ilk resmi ¢alisma ziyareti OECD/SIGMA
uzmanlarinin Haziran 2009'da, ikinci resmi c¢alisma ziyareti ise Ekim 2009 da TBMM'de
gerceklestiriimistir. Butce Midurlugd uzman ve uzman yardimcilarinin da yiritme ekibinde gorev
aldigi, proje kapsaminda calismalar halen devam etmektedir.
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“Duzenleyici Etki Analizi Cercevesinde Yasama Surecinin Kalitesinin Artirilmasi” Projesi

Bitce Muadurlugu tarafindan.Avrupa Komisyonu Genisleme Genel Mudirligiu’ne (European
Commission Enlargement Directorate General) bagh Teknik Destek Bilgi Degisim Ofisi'ne (TAIEX-
Technical Assistance Information Exchange Unit) “Dizenleyici Etki Analizi Cercevesinde Yasama
Sirecinin Kalitesinin Artirllmasi”’na iliskin bir proje basvurusunda bulunulmustur. Yapilan basvuru
neticesinde ispanya Kongresi'ne 22 - 24 Eylul 2009 tarihleri arasinda bir mudir yardimcisi ve iki
uzman yardimcisinin katildigi bir calisma ziyareti gerceklestirilmistir.

“Yeni Kamu Mali Yodnetim Sistemi Cercevesinde TBMM ve Butce Mudarlugundn
Kapasitesinin Guglendirilmesi” Projesi

Plan ve Butgce Komisyonunda gorusulmekte olan isler hakkinda kamuoyuyla bilgi paylasimina
katkida bulunmak lzere; TBMM ve Dunya Bankasi isbirligi ile ylritulen ve 2009-2012 yillarini
kapsayacak olan “Yeni Kamu Mali Yonetim Sistemi Cercevesinde TBMM ve Bitge Mudirluginin
Kapasitesinin Guglendirilmesi” isimli projede 6ngdrilen, Plan ve Bltgce Komisyonuna ait bir WEB
sayfasinin olusturulmasi ¢alismalari 2009 yilinda baslatiimistir.

“MATRA-FLEX” Proiesi

2006 yilinda Basbakanlik tarafindan kabul edilen Mevzuat Hazirlama Usul ve Esaslari Hakkinda
Yoénetmelik ile getirilen “Diizenleyici Etki Analizi” modeli ile ilgili yabanci Ulke 6rneklerinden
yararlanilmasi amaciyla bir Matra-Flex Projesi i¢in basvuru yapilmistir. Dlzenleyici etki analizinin
yuritme ayagiyla ilgili Basbakanlik binyesinde bir birim kurularak pilot projelere devam
edilmektedir. Butce Mudurligd’'nin yapacag proje basvurusu ile de, diizenleyici etki analizinin
Parlamentoda goérusilme sirecine dair bir perspektif elde edilebilmesi hedeflenmektedir.

“Yazma ve Nadir Eserlerin Kataloglanmasi.Smiflandirilmasi ve Dijitallestirilmesi” Projesi

2009 Yilinda yazma ve nadir eserlerin kataloglanmasi ve siniflandiriimasi projesi tamamlanmistir.
Bu kapsamda yazma ve nadir eserlerin dijitallestiriimesi projesi ise devam etmektedir.

“Harita Koleksiyonunun Kataloglanmasi.Siniflandirilmasi ve Dijitallestirilmesi” Projesi

Harita Koleksiyonunun kataloglanmasi, siniflandiriimasi ve dijitallestiriimesi projesi devam
etmektedir.

“Tutanaklarin Web Sitesinde Yayimlanmasi Proiesi”

Kullanicilarin Genel Kurul ve Komisyonlar disinda yazilan diger tutanaklarin da (gizli olanlar
disinda) web sitesinde yayinlanmasi ve bu tutanaklar konusunda da istatistiki bilgilerin
hazirlanmasi, tutanakla ilgili her turlu bilgi ve belgeye zamaninda, eksiksiz ve kolay bi¢cimde
ulasabilmelerini saglamak amaciyla Tutanak Mudurliagia web sitesinin kurulmasi, gerceklestiriimesi
ve gelistiriimesi hedeflenmektedir.

TBMM “Arsiv Otomasyon Sistemi ve Tasnif-Arsivleme Proiesi”

TBMM Arsivinde bulunan 12.000.000 adet belgenin yapilan taramasindan sonra bu belgelerin
Arsiv Otomasyon Sistemi igcerisinde yer almasini saglamak tizere bir ekip olusturulmustur. 2009
yili sonu itibariyle taranmis belgelerin % 58’inin kontroli tamamlanmigtir. 2009 yilinda arsive
teslim edilen arsiv evrakinin sayisallastirilmasi islemleri kurum personeli tarafindan yapilmistir.

“Parlamenter Calisma Birimleri Binasi Proiesi”

Turkiye Buyuk Millet Meclisi Kutiphane-Arastirma Merkezi, Arsiv Binasi ve Genel Sekreterlik
Hizmet Binasi Yap!i Kompleksi ile Ziyaretci Kabul Binasi Projesinin, daha islevsel sekilde yeniden
projelendirilerek “Parlamenter Calisma Birimleri” olarak yeniden tasarlanmasi isine ait projenin
hazirlanmasi i¢in s6zlesme yapilmig, 2010 yilinda insaatina baslanmasi planlanmaktadir.

“Saat Senkronizasyon Proiesi”

TBMM bilisim altyapisinda gercgeklestirilecek olan “Saat Senkronizasyonu Projesi” ile tum zamanh
islemlerin gercek ve dogru es-zaman duzleminde yapilmasinin, Genel Kurul islemleri, tutanak,
PDKS, kamera gibi veri Ureten tim sistemlerin es zamanl olarak (senkron) olmasinin saglanmasi
planlanmaktadir.
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“Genel Kurul Tutanaklarina Erisim ProjesE

Mayis 2008°’de intranet lizerinden erisime acilan ve Bilgi islem ile Kiitiphane Dokiimantasyon ve
Tercime Mudurlikleri tarafindan ortak yuriatilen “1920'den bugine Genel Kurul Tutanaklarina
Erisim" projesi ile tutanaklarin taranarak indekslenmesi icin kod gelistirilmis, teknik altyapi
saglanmis, toplam 1503 cilt tutanak erisime hazir hale getirilmistir. Sistemin 2010 yilinda internete
acilmasi planlanmaktadir.

“Aktif Dizin Proiesi”

Aktif Dizin projesi ile ilgili altyapi calismalari tamamlanmis olup, 2010 yili sonunda tim
bilgisayarlarin kurumsal bilgisayarlara donustirtulmesi planlanmaktadir.

“Denetim Proiesi”

Denetim Projeleri kapsaminda Meclis Arastirmasi ve Genel Gorisme modillerinin yazimina
baslanmistir.

“Renk. Isik ve Gorkem; Milli Saraylar Tablo Koleksiyonu”

Sergilenecek eserlerin 2008 yilinda baslanan restorasyon islemi 2009 yilinda tamamlanmistir.
Sergi ile es zamanli olarak Milli Saraylar Tablo Koleksiyonu adli kitabin metin hazirhg: 2009 yilinda
tamamlanmis ve tasarima baslanmistir. Hazirlik ¢alismalari sonuclanmak tzere olan kitabin ihalesi
yakin zamanda yapilacaktir. Turkge olarak hazirlanan kitabin, ingilizcesinin 2010 yilinda
yayinlanmasi dusunilmektedir. Sergi davetiyesi, brosur, afis, tanitim panolarinin basiimasi ile
sergi mekan ile ilgili dizenlenmeler ve acilis kokteylinin dizenlenmesi ile ilgili calismalar devam
etmektedir. Sergilenecek eserlerin Mayis-Haziran 2010 tarihleri arasinda Depo Muze Sanat
Galerisi'nde sergilenmesi planlanmaktadir.

“Padisahin Ressam Kullar1” adli sergi projesi

Sergilenecek eserlerin 2008 yilinda baslanan restorasyonunun %85’i tamamlanmistir. Serginin
katalogunda yer alacak fotograf cekimleri tamamlanmis, metin yazimina devam edilmektedir.
Katalog, sergi davetiyesi, brosur, afis ve tanitim panolarinin basiimasi ile acilis kokteylinin
dizenlenmesi ile ilgili calismalar devam etmektedir. Sergi mekaninda; renk, 1sik ve goérkem
sergisinde kullanilacak panolar kullanilacaktir. Sergilenecek eserlerin Aralik 2010-0Ocak 2011
tarihleri arasinda Depo Mize Sanat Galerisi'nde acilmasi planlanmaktadir.

“Osmanlida Kahve Kultiri ve Sunumu” adli sergi Projesi

Osmanl toplumunun ve Saray’in gindelik yasaminda en 6nemli ikramlardan biri olan kahve
kaltarina tum yoénleriyle tanitacak “Osmanlli’da Kahve Kdalturi ve Sunumu” konulu sergide teshir
edilecektir. Milli Saraylar Koleksiyonunda yer alan Osmanh Kahve kdltiriinii yansitacak olan kahve
fincani ve fincan zarflari, sitil pusideleri (kahve ortusi), kahve cezveleri, sitiller, tepsiler, kahve
degirmenleri, kahve ocaklari, kahve sogutuculari, su bardaklari ve konuya yardimci olacak gorsel
malzemeler secgilerek, gerekli eserlerin onarimlari yaptirilmaya baslanmistir.

Serginin katalogu ile ilgili konu basliklari tespit edilerek, konu ile ilgili arastirma ve yazim
calismalarina baslanmis, sergi mekaninda kullanilacak teshir vitrinleri ve fotoblok baskilar ile ilgili
olarak 6n arastirma galismalari yapilmis ve sergi mekan tasarimi ile ilgili sergi tasarimcisi ile
goriusulerek genel konsept belirlenmis olup, calismalar devam etmektedir.

“Mekanin Hafizas1 : Dolmabahce” sergi proiesj

istanbul'un, 2010 Yili Avrupa Kuiltir Baskenti secilmesi nedeniyle, belirtilen yil icerisinde
gerceklestirilecek etkinlikler kapsaminda; Milli Saraylar Daire Baskanhg tarafindan, istanbul
2010 Avrupa Kultur Baskenti Ajansi’'nin destekledigi, Dolmabahc¢e Sarayi ve ¢evresinin son g
ylz yillik tarihinin anlatildi§i ‘Mekanin Hafizasi: Dolmabahcge isimli bir sergi diizenlenecektir.
Sergi kapsaminda bu gune kadar yapilan calismalar sunlardir:

1- istanbul 2010 Avrupa Kiltir Baskenti Ajansi tarafindan desteklenen sergi, Ajansin Ocak 2010
yilinda ¢ikan etkinlik kitabina basiimis ve web sitesinde yayimlanmistir.

2- Sergi konsept calismasi yapilmis ve sergideki foto bloklarda kullanilacak metinler hazirlanmistir.
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3- Sergide kullanilacak fotograf, graviir, resim, belge ve harita gibi malzemeler arastirilarak bir
araya getirilmektedir.

4- Sergiyle es zamanh cikarilacak kitap i¢in alaninda uzman 20 akademisyen ve yazarla bir
¢alisma yuritilmekte ve bolgeyle ilgili makaleler biraraya getiriimektedir.

5- Dolmabahge Bdlgesi'yle ilgili bir rehber kitap ve harita hazirlanmaktadir.

“Tarihi Eser Depolama ve Saklama Sistemleri Projesi”
Mobilya ve benzeri agir objelerin depolanmasi igin agir raf sistemi,
Kutulanmis Objelerin depolanmasi igin hafif yik raflari,
Metal obje depolama ¢ekmece sistemleri,
Tekstil objelerini depolama ¢ekmeceleri,

Hali depolama unitesi sistemine ydnelik Uniteler alinarak kurulumu gercgeklestirildi. Objelerin
hazirlanan programa gore sistemlere yerlestiriimesi calismalari devam etmektedir.

“Hah Mizesi’'nin Agilmasi”

Yildiz Istabl-l Amire Manej Binasinda, Milli Saraylar Koleksiyonunda bulunan hali ve seccadelerin
yer aldigi Halh Mizesi'nin acilmasina karar verilmistir. Karar akabinde Hali Mizesi ile ilgili
calismalara 2007 vyilinda baslanmis, sergilenecek eserler belirlenmis, restorasyonlari
tamamlanmistir. Miize vitrin sistemlerinin alt bélimlerinde ayrica cekmeceli bélimler tasarlanmis,
dolayisiyla muize ve tefris fazlasi eserler icin depolama hacimleri de olusturularak yillardir devam
eden hassas eserler icin ‘hali depolama’ probleminin ¢ézulmesi amacglanmistir. Restorasyonlari
tamamlanmis eserler hali deposu olmamasi nedeniyle Dolmabahg¢e Sarayi'nda korunmaktadir.
Mize eserlerinin sergilenecedi vitrin, vitrin ici aydinlatma elemanlari alimi ve hali koleksiyonunu
iceren vinil, brosir ve katalog baskisi yapilacaktir. Mimari tasarimi devam eden miuze ile es
zamanl ¢ikacak katalog ¢alismasi devam etmistir.

“RFID Sistemi Proiesi”

Depo Mizede uygulanan ve Dolmabahge Sarayinda uygulanmasina karar verilen, tum tarihi
objelerin elektronik olarak kayit, kontrol, giivenlik ve sayim islemlerinin ¢ok hizli yapilmasini
saglayacak bir proje hazirlanmis olup, bu konudaki ¢alismalar devam etmektedir.

“Dolmabahge Sarayi Elektronik Rehberlik Sitemi”

Dolmabahge Sarayini gezen ziyaretgilerin gezi siresince saray hakkinda alacaklari tum bilgilerin
ziyaretcilere verilecek elektronik bir cihazdan edinebilmelerini saglayan ve mevcut sesli rehberlik
sistemini ortadan kaldiracak proje baslatiimis olup, bu konudaki ¢calismalar devam etmektedir.

“Teknik Proie Arsivi Proiesi”

Milli Saraylar Daire Baskanhdi Mimari barosunda bulunan tiim c¢izim, proje, fotograf ve bunun gibi

tarihi mirasa ait tum verilerin dijital ortama aktarilip bir veri tabani mantiginda hizmete sunulacagi
bir projedir.

“Hereke Hali ve ipekli Dokuma Fabrikasi Desen Proiesi”

Hereke Hall ve ipekli Dokuma Fabrikasinin uhdesinde bulunan, tarihi ézellige sahip hali ve ipekli
kumas desenlerinin tasnifi, tespiti ve muhafaza altina alinmasi, desenlerin dijital ortama aktariimasi

ve tim tarihi desenlerin Hereke Hali ve ipekli Dokuma Fabrikasi adina tescil ettiriimesi
hedeflenmektedir.

“iP Kamera Givenlik Sistemi Proiesi”

iP Kamera sistemi yedeklemesinin 12 giinden 60 giine g¢ikariimasi, Network ag yapisinin yeniden
olusturulmasi bunun icin gerekli cihazlarin alimi hedeflenmektedir.
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111.2.3 MALI PERFORMANS

TBMM'ne 2009 yili Merkezi Y6netim Bltgce Kanunu ile 436.529.600 TL 6denek tahsis edilmis olup,
yil iginde yapilan kurum igi ve kurum disi aktarmalar sonucunda yil sonu KBO’sii ise 427.253.069
TL olmus, yil sonu harcama toplami ise 374.593.400 TL olarak kesinlesmistir. Boylece % 87,7
oraninda butce harcama gergeklesmesi saglanmistir.

2008 yili Kesin Hesap ile 2009 yil sonu verilerine gore; Butce Teklifi, Baslangi¢c ddenekleri ve
Kullanilabilir Biitce Odenekleri mukayese edildiginde;

e 4415 Milyon TL olan 2009 Yih Biutge teklifinin, 419,4 Milyon YTL olan 2008 Yili Butce
Teklifine gore % 5,3,

e« 436,5 Milyon TL olan 2009 Yili Butce Baslangi¢c édeneklerinin, 420,0 Milyon YTL olan 2008
Yil Butce Baslangi¢c 6deneklerine gore % 3,9,

*  427,3 Milyon TL olan 2009 Yih KBO 'niin, 414,3 Milyon YTL olan 2008 yili KBO ‘ne gore
% 3,1,

daha fazla oldugu anlasiimaktadir.

2008-2009 Yillari harcama gerceklesmeleri ve kalan édenek durumu mukayese sonugclarina gore

ise;

. Son iki yilin harcama gergeklesmelerinde % 79,4 (329,1 MILYON YTL), % 87,7 (374,6
MILYON TL) ‘e % 8,3 (45,5 MILYON TL) artis,

. Son iki yihn kalan 6denek durumunda ise oransal olarak % 20,6 ‘dan % 12,3 'e % 8,3,
gerileme gerceklesmis miktar olarak da 85,2 Milyon YTL’'den 52,7 Milyon TL 'ye 32,5 Milyon
TL azalis,

sOz konusu olmustur.

Bu sonuglara gore, 2009 yil sonu KBO tutari 2008 yilina gére % 3,1 oraninda artarken, 2009 yili
harcamasinin bir 6nceki yila gore artis orani ise % 6,8 olarak gerceklesmistir.

2008 yili harcama gergeklesmelerinin, harcama programina gére aylar itibariyle;

TEMMUZ 40.769 Bin YTL % 9.8,
NiSAN 40.470 Bin YTL % 9,8,
OCAK 39.991 Bin YTL % 9,7,
EKIM 36.339 Bin YTL % 8,8,
ARALIK 28.003 Bin YTL % 6.8,
KASIM 23.710 Bin YTL % 5,7,
HAZIRAN 22.229 Bin YTL % 54,
EYLUL 20.937 Bin YTL % 5,1,
MAYIS 20.702 Bin YTL % 5,0,
MART 19.229 Bin YTL % 4.6,
SUBAT 18.349 Bin YTL % 4,4,
AGUSTOS 18.382 Bin YTL % 4.4,

79



TBMM Genel Sekreterlik Faaliyet Raporu’ 09

80

Alinan sonugclara gére; 2008 Yili Temmuz ve Nisan (% 9,8), Ocak (% 9,7) ve Ekim (% 8,8) aylari
gerceklesmelerinin harcama programi olarak belirlenen ortalama 34.524 Bin YTL (414.286.259
YTL/12) ve % 8,3 (100/12) oranh Kullanilabilir Bitce 6deneginin Ustiinde oldugu, diger 8 ayin
ise % 6,8 ile % 4,4 arasinda degisen oranlarda ayhk harcama oraninin altinda kaldiklar
anlasiimaktadir. Ancak, diger taraftan 36.339 Bin YTL harcama ve % 8,8 oraniyla yine Ekim ayinin
34.524 Bin YTL ve % 8,3 'luk aylik harcama programina en uygun gergeklesmenin saglandigi ay
oldugu goérilmektedir.

2009 yili harcama gerceklesmeleri, aylar itibariyle ve harcama programina goére incelendiginde
bu defa siralamanin;

OCAK 45.387 Bin TL % 10,6,
TEMMUZ 44,395 Bin TL % 10,4,
NiSAN 42.878 Bin TL % 10,0,
EKIM 39.674 Bin TL % 9,3,
ARALIK 34.494 Bin TL % 8,1,
HAZIRAN 27.213 Bin TL % 6,4,
MART 25.043 Bin TL % 5,9,
AGUSTOS 24.026 Bin TL % 5,6,
EYLUL 23.917 Bin TL % 5,6,
KASIM 24.107 Bin TL % 5,6,
MAYIS 21.890 Bin TL % 5,1,
SUBAT 21.570 Bin TL % 5,0,

Bu durumda da; 2009 Yili Ocak (% 10,6), Temmuz (% 10,4), Nisan (%10,0) ve Ekim (% 9,3) aylari
gerceklesmelerinin harcama programi olarak belirlenen ortalama 35.604 Bin TL (427.253.069 TL /12 )
ve % 8,3 (100/12) oranli Kullanilabilir Bitge 6deneginin Ustiinde oldugu, diger 8 ayin ise % 8,1
ile % 5,0 arasinda degisen oranlarda aylik harcama oraninin altinda kaldiklari anlasiimaktadir.
Ancak, diger taraftan 34.494 Bin TL harcama ve % 8,1 oraniyla yine Aralik ayinin 35.604 Bin TL
ve % 8,3 'lik aylik harcama programina en uygun gerceklesmenin saglandigr ay oldugu
gorilmektedir.

Sonug olarak; her iki yilin Ocak, Nisan, Temmuz ve Ekim aylarinda, gerceklesen harcamalarin
harcama programi olarak belirlenen aylik ortalama degerlerin tGzerinde oldugu, 2008 yilinda Ekim
ayinda, 2009 yilinda ise Aralik ayinda belirlenen aylik harcama programina gore en uygun
gerceklesmenin saglandigi, diger aylarin ise, 6ngoérilen harcama programinin altinda kaldigi
anlasiimaktadir.

Kurumumuz 2009 yili biitce KBO degerlerinin ekonomik siniflandirmaya gére, 2008 ve 2009 yillar
icindeki Butce gelisim suregleri ele alinip degerlendirildiginde;

. Bitce icinde en agirlikh paya sahip bulunan Personel Giderlerinin 2008 yilinda %49,7 den
(198.960.000 YTL ile) % 48,0 oranina geriledigi, ayni sekilde 2009 yilinda da % 48,0 den
(232.204.000 TL ile) % 54,3 oranina yukseldigi,

. Sosyal Givenlik Kurumu Devlet Primi Giderlerinin de baslangigtaki % 9,6 agirhgini
kaybederek (22.729.000 YTL’ye dolayisiyla da) % 5,5 oranina dustigi, 2009 yilinda da 2008
yilinda oldugu gibi baslangictaki (23.255.000 TL ile) % 5,5 oraninda kaldigt,
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. Mal ve Hizmet Alim Giderlerinin 2008 yilinda % 16,7'den % 18,3'e (75.774.554 YTL)
yikseldigi, 2009 yilinda ise % 18,3'den % 16,7'e (71.319.070 TL) dustugu,

. Cari Transferlerin de 2008 yilinda % 12,1'den % 13,1'e (54.475.000 YTL), 2009 yilinda ise
% 13,1'den % 13,2'e (56.404.000 TL) yiukseldigi,

. Sermaye Giderlerinin ise 2008 yilindaki % 11,9 oranindan %15,0'a (62.347.706 YTL)
yukseldigi, 2009 yilinda ise % 15,0'den %9,4’e (40.070.999 TL) dustugu,

tespit edilmistir.

Ekonomik Siniflandirmaya gore 2008 yili ile 2009 yih harcama verileri mukayese suretiyle

degerlendirildiginde 2008 yili harcamalari iginde;

PERSONEL GIDERLERI 192.732 Bin YTL ve % 58,6 oraniyla yine birinci,

MAL VE HIiZMET ALIM GID. 52.472 Bin YTL ve % 15,9 oraniyla ikinci,

CART TRANSFERLER 47.468 Bin YTL ve % 14,4 oraniyla ug¢uncu,

SERMAYE GIDERLERI 20.129 Bin YTL ve % 6,1 oraniyla dordinci ve

SOS.GUV.PIR.GIDERLERI de 16.310 Bin YTL ve % 5,0 oraniyla yine besinci
durumdadir.

2009 Yili harcama siralamasina gore ise;

PERSONEL GIDERLERI 228.145 Bin TL ve % 60,9 oraniyla yine birinci,

MAL VE HIiZMET ALIM GID. 57.045 Bin TL ve % 15,2 oraniyla ikinci,

CARiI TRANSFERLER 50.650 Bin TL ve % 13,5 oraniyla iglncd,

SOS.GUV.PIiR.GIDERLERI 18.699 Bin TL ve % 5,0 oraniyla dérdinci,

SERMAYE GIDERLERI de 16.554 Bin TL ve % 4,4 oraniyla b

SERMAYE TRANSFERLERINDE ise 3.500 Bin TL ve % 0,9 oraniyla altinci,

konumundadir.

Bu veriler ¢cercevesinde, 2008 ve 2009 yili harcama agirliklari birbirleriyle karsilastirildiginda;

« PERSONEL GIDERLERI ’nin % 58,6' dan % 2,3 artisla % 60,9 oranina ulasmis
oldugu,
Buna karsilk;

. MAL VE HiZMET ALIM GIiD.’nin % 15,9’ dan % 0,7 azahlsla % 15,2 oranina,

+ CARIi TRANSFERLER’in % 14,4’ den % 0,9 azalisla % 13,5 oranina,
« SERMAYE GIDERLERI’ nin de % 6,1'den % 3,2 azaligla % 4,4 oranina dismis
oldugu,

+ SOS.GUV.PIR.GIDERLERI 'nin ise 2008 ve 2009 yili harcama agirhklarinin % 5,0
dizeyinde kaldig,

tespit edilmigtir.

Ekonomik siniflandirma cercevesinde temel butce giderlerimiz son iki yilhk gerceklesme

sonuclarina goére ele alinip degerlendirildiginde;
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Personel Giderleri ekonomik tertibi; Memurlar, s6zlesmeli personel, gegici personel, diger
personel ve milletvekillerine yapilan maas, ucret vb. harcamalarindan olusmakta ve 232.204.000
TL ye ulasan tutariyla, 427.253.069 TL olarak kesinlesen toplam kurum but¢esinin hemen hemen
yarisindan fazlasi (% 54,3) bu tertibi teskil eden giderlere harcandigi gorilmektedir.

31.12.2009 tarihi itibari ile; KBO acisindan Personel Giderleri ekonomik tertibinin icinde en agirlikli
giderin % 39,9 oraniyla memurlara ait oldugu goérilmektedir. Bunu, buyuklik sirasiyla % 31,9 ile
milletvekilleri, % 14,9 ile gecici personel, % 12,9 ile sdzlesmeli personel, % 0,3 ile de diger
personel giderleri takip etmektedir.

Ancak, son iki yillik bitce ddenekleri Personel Giderleri itibariyle karsilastirildiginda; GECICi
PERSONEL giderlerinin % 31,0, SOZLESMELI PERSONEL giderlerinin % 19,7, MEMUR
giderlerinin % 18,8, DIGER PERSONEL giderlerinin % 35,8 oraninda, MILLETVEKILLERI
giderlerinin ise 2008 yilina gére % 7,6 oraninda artis kaydettigi anlasiimaktadir.

Personel Giderlerinin son iki yili incelendiginde; 2009 Yili Personel Giderleri KBO 'niin 2008 Yilina
gobre son 2 yilda % 16,7’lik bir buyime gdsterdigi anlasiimaktadir.

31.12.2009 tarihi itibari ile, harcama sonuclarina gore ise: Personel Giderleri ekonomik tertibinin
icinde yine en agirhikh giderin % 40,3 oraniyla memurlara ait oldugu, milletvekillerinin %31,3 ile
ikinci, gecici personel giderlerinin % 15,0 ile Gglncl, s6zlesmeli personel giderlerinin %13,0 ile
dérdunciu ve diger personelin ise % 0,3 ile besinci olarak sonuglandigr gérulmektedir.

2008-2009 Yillari itibariyle tum Personel Giderleri gerceklesmeleri ve yuzde oranlari
karsilastinildiginda; 2009 yilinda gegici personel icin yapilan giderler 34.3 Milyon TL 'ye ulasarak
% 29,9, sdzlesmeli personel icin yapilan giderler 29.7 Milyon TL 'ye ulasarak % 26,4, memurlar
icin yapilan giderler 92,1 Milyon TL 'ye ulasarak % 20,6, milletvekilleri i¢in yapilan giderler ise
71,4 Milyon TL ye ulasarak 2008 yilina gére % 7,7 artmistir.

Personel Giderleri ekonomik tertibini teskil eden giderler bu kez de harcama gerceklesmesi
acisindan ele alinip incelendiginde; en yiuksek gergeklesmenin % 99,9 gibi yiksek bir oranla diger
personel giderlerinde oldugu tespit edilmistir.

Sonugc olarak,

2009 yili Personel harcamalari 2007 yilina gore son 3 yilda % 18,4 ’lik bir biyime géstermis ve
5 yillik stire¢ sonunda 143,9 Milyon TL'den 228,1 Milyon TL ye ulasarak heryil ortalama % 11,7
artisla % 58,5 oraninda buyumus bulunmaktadir. Ayrica, 2008 yili harcama orani % 96,9 , 2009

yill harcama orani ise % 98,3 olup, son yildaki harcama gergeklesmesi bir 6nceki yila gére % 1,4
artmistir.

Sosyal Guvenlik Devlet Prim Giderleri ekonomik tertibinde; Memurlar, sézlesmeli personel,
gegici personel, diger personel ile milletvekillerine yapilan maas, Ucret vb. harcamalar icin sosyal
guvenlik kurumuna édenen prim giderlerinden olusmaktadir. 23.255.000 TL 'ye ulasan Sosyal
Guvenlik Prim tutariyla 427.253.070 TL olarak kesinlesen toplam kurum bitgesinin ¢ok dusuk
(% 5,4) bir kismini teskil ettigi gorulmektedir.

31.12.2009 tarihi itibari ile; KBO acisindan Sosyal Giivenlik Devlet Prim Giderlerinin yaklasik
yarisini (% 43,0) memurlar, diger yarisini ise agirlikli olarak toplam % 50,5 oraniyla sézlesmeli
personel ve gecici personel icin 6denen prim giderlerini olusturmaktadir. Milletvekilleri prim
giderlerinin ise, % 6,5 seviyesinde kaldigi goérulmektedir.
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Sosyal Guvenlik Kurumu Devlet Primi Giderlerinin son iki yili incelendiginde; 2008 Yili KBO 'niin
2007 Yilina gore % -38,0 azalisla belirlendigi, 2009 yilinin 2008 yilina gdre % 2,3 daha fazla
olusturuldugu hesaplanmistir. Sonug itibariyle, 2009 Yili Sosyal Givenlik Kurumu Devlet Primi
Giderleri KBO ’'niin 2007 yilina gore son 3 yilda % -36,5'lik bir kiigiilme g6sterdigi anlasiimaktadir.

31.12.20009 tarihi itibari ile harcama sonuclarina gore de: Sosyal Guvenlik Kurumu Devlet Primi
Giderleri ekonomik tertibinin icinde yine en agirlikli giderin % 47,2 oraniyla memurlara ait oldugu,
gegici personel giderlerinin % 36,0 ile ikinci, s6zlesmeli personelin % 13,5 ile U¢lincl, milletvekili
giderlerinin ise % 3,3 ile dérdunciu olarak sonuglandigr gérilmektedir.

Sonug olarak, Sosyal Guvenlik Kurumu Devlet Primi Giderlerinin; 16.310 Bin YTL olan 2008 yili
harcamasinin 2007 yilina gore % 22,3 artisla sonuglandigl ve 18.699 Bin TL olarak kesinlesen
2009 yilinin da 2008 yilina gore % 14,6 daha fazla gergeklesti§gi, hesaplanmistir. Bu sonugclara
gore; 2009 yih Sosyal Guvenlik harcamalari 2007 yilina gére son 3 yilda % 40,3 ’lik bir buyume
gostermis bulunmaktadir. Ayrica, 2008 yili harcama orani % 71,8, 2009 yili harcama orani ise
% 80,4 olup, son yildaki harcama gerceklesmesi bir 6nceki yila gére % 8,6 artmistir.

Mal ve Hizmet Alim Giderleri ekonomik tertibi; Uretime Yonelik Mal ve Malz., Tuket. Yon. Mal
ve Malz. Alim., Yolluklar, Gorev Giderleri, Hizmet Alimlari, Temsil ve Tanitma Giderleri, Menk. Mal
Bak. On. Gid., Gayrimenkul Mal. Bak. Ona. Gid. ve Tedavi ve Cenaze Giderlerinden olugsmaktadir.
427.253.069 TL olarak kesinlesen toplam kurum butgesinin 71.319 Bin TL olan édenegiyle
% 16,7'sini, 57.045 Bin TL 'ye ulasan harcama tutariyla da, % 13,4 gibi énemli bir kismini teskil
ettigi gorilmektedir. 57.045.229 TL olarak gergeklesen 2009 yili Mal ve Hizmet Alim Giderleri
harcamasi, ayni zamanda, 374.593.400 TL olarak kesinlesen toplam harcama tutarinin da % 15,2
gibi agirlikh bir bélumini olusturmaktadir.

31.12.2009 tarihi itibari ile; KBO agisindan Mal ve Hizmet Alim Giderlerinin en énemli kalemi biitge
icindeki % 31,4 agirhgiyla personel tedavi ve cenaze giderleridir. Tiketime Yo6nelik Mal ve Malzeme
Alim Giderleri (% 22,7) ile Hizmet Alimlari (% 21,9)' la 6nemli iki Mal ve Hizmet Alim Gider
kalemidir. Geriye kalan diger giderler de agirliklari itibariyle sdyle siralanmaktadirlar. % 6,2
Yolluklar, % 5,9 Menkul Mal Gayri Maddi Hak Alim Bakim ve Onarim Giderleri, % 5,6 Temsil ve
Tanitma Giderleri ve % 4,3 Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri, % 1,1 Gorev Giderleri ile
% 0,9 Uretime Yonelik Mal ve Malzeme Alim Giderleri olarak bitgemiz igerisinde éngérilmustir.

Mal ve Hizmet Alim Giderlerinin son iki yili incelendiginde; 2008 yih KBO’nin 2007 yilina gore
% 19,7 artisla belirlendigi, 2009 yilinin 2008 yilina gére % -5,9 daha az olusturuldugu
hesaplanmistir. Sonug itibariyle, 2009 yili Mal ve Hizmet Alim Giderleri KBO’nin 2007 yilina gore
son 3 yilda % 12,7 ’lik bir biyime goésterdigi anlasiimaktadir.

31.12.2009 tarihi itibari ile harcama sonugclarina gére de; Mal ve Hizmet Alim Giderleri ekonomik
tertibinin icinde yine en agirlikli giderin % 34,4 oraniyla Personel Tedavi ve Cenaze Giderlerine
ait oldugu, Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme Alim Giderlerinin % 23,3 ile ikinci, Hizmet Alimlarinin
% 21,2 ile tglncl olarak sonuclandigr gortlmektedir. Mal ve Hizmet Alim Giderleri ekonomik
tertibini teskil eden giderler harcama gerceklesmeleri yéoninden ele alinip incelendiginde; en
yiuksek gerceklesme beklenebilecegi Uzere % 92,1 oraniyla Yolluk Giderlerinde ortaya
¢ikmaktadir. Bu gideri % 90,4 orani ile Temsil ve Tanitma Giderlerinin takip ettigi, ardindan % 87,6
ile Tedavi ve Cenaze Giderlerinin geldigi gorilmektedir. Diger tertiplerin; % 82,1 Tiketime Ydnelik
Mal ve Malzeme Alm Giderleri, % 77,4 Hizmet Alimlarinin, % 60,9 Menkul Mal Gayri Maddi Hak
Alim Bakim ve Onarim Giderleri,% 46,1 Gayrimenkul Mallar Bakim Onarim Giderleri, % 33,6 Gorev
Giderleri ve son olarak % 19,7 ile Uretime Yonelik Mal ve Malzeme Alim Giderleri seklinde dikkate
deger farkliliklar gostererek siralandiklari anlasiimaktadir.
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Sonug olarak, 2009 yih Mal ve Hizmet alim harcamalari 2007 yilina gore son 3 yilda % 29,5 lik
artis gostermis bulunmaktadir. Ayrica, 2008 yil harcama orani % 69,2, 2009 yili harcama orani
ise % 80,0 olup, son yildaki harcama gerceklesmesi bir 6nceki yila gére % 10,8 artmistir.

Cari Transferler ekonomik tertibi; Memurlarin Ogle Yemegine Yardim, Uluslararasi Kuruluslara
Odenen Aidat ve Katki Giderleri, Dernek, Birlik, Sandik, Kurum ve Kuruluslara Yapilan Yardimlar
ve Hane Halkina Yapilan Transfer Giderlerinden olusmaktadir. 427.253.070 TL olarak kesinlesen
toplam kurum butcesinin 56.404 Bin TL olan édenegiyle % 13,2'sini, 50.650 Bin TL 'na ulasan
harcama tutariyla da, % 11,9 gibi 6nemli bir diger kismini teskil ettigi gorilmektedir. 50.650 Bin
TL olarak gerceklesen 2009 yili Cari Transferler harcamasi, ayni zamanda, 374.593.400 TL olarak
kesinlesen toplam harcama tutarinin da %13,5 gibi agirlikli bir bélimind olusturmaktadir.

31.12.2009 tarihi itibari ile; KBO acisindan Cari Transferler tertibinde yer alan; Memurlarin Ogle
Yemegine Yardim, Uluslararasi Kuruluslara Odenen Aidat ve Katki Giderleri, Dernek, Birlik,
Sandik, Kurum ve Kuruluglara Yapilan Yardimlar Cari Transferler tertibinin ancak % 4,5'ini
olusturmaktadir. Bu tertibin % 94,0'lik kismini, Hane Halkina Yapilan Transfer Giderleri
olusturmaktadir. Bu kalemin icinde, ayni zamanda tim Cari Transferler tertibinin de % 88,7’lik
kismini olusturan Eski Vekillerin Saglik ve ilag Giderleri bulunmaktadir. Ayrica, Hane Halkina
Yapilan Transferler tertibinin de % 5,7'sini de Eski Vekillerin tazminat giderleri teskil etmektedir.

2009 yili Cari Transfer Giderleri KBO 'niin 2007 yilina gére son 3 yilda % 22,8 'lik bir biiyime
gosterdigi anlasiimaktadir.

31.12.20009 tarihi itibari ile; Cari Transfer Giderleri ekonomik tertibinin icinde harcama sonuclarina
gore, en agirhikh giderin % 94,8 oraniyla Hane Halkina Yapilan Transfer giderlerine ait oldugu, Kar
Amaci Gutmeyen Kuruluglara Yapilan Transfer Giderlerinin % 3,5 ile ikinci, Yurt disina Yapilan
Transfer Giderlerinin % 1,7 ile t¢lnci olarak sonuclandigi gorilmektedir.

Cari Transfer Giderleri ekonomik tertibini teskil eden giderler harcama gerceklesmeleri yoniinden
ele alinip incelendiginde; en yuksek gerceklesmenin % 99,3 oraniyla Yurt Digsina Yapilan Transfer
Giderlerinde ortaya ¢iktigi gézlenmistir. Bu gideri % 90,6 orani ile Hane Halkina Yapilan Transfer
Giderlerinin takip ettigi, ardindan % 69,5 ile Kar Amaci Gitmeyen Kuruluslara yapilan transferlerin
geldigi gorilmektedir.

Sonugc olarak, Cari Transfer Giderlerinin; 47.468 Bin YTL olan 2008 yili harcamasinin 2007 yilina
gore % 10,1 artisla sonuclandigl ve 50.650 Bin TL olarak kesinlesen 2009 yilinin da 2008 yilina
gbre % 6,7 daha fazla gerceklestigi hesaplanmistir. Bu sonuglara goére; 2009 yili Cari Transfer
harcamalari 2007 yilina gére son 3 yilda % 17,5 'lik bir artis géstermis bulunmaktadir.

Bu tertibin agirlikli kalemi Hane Halkina Yapilan Transfer giderlerinde, 2008 yilinda 2007 yilina
gbre % 9,3, 2009 yilinda ise 2008 yilina gdre de % 6,2 artis gergeklesmistir. Buna godre Cari
Transfer Giderlerinin genel olarak Hane Halkina Yapilan Transferler tertibinin artis oranina paralel
olarak buyudugu goriulmektedir. Cari Transferlerin dnemli bir kismini olusturan Eski Vekil Saglk
Giderlerinde ise; faturalarin titizlikle incelenmesi ve saglik kurumlan ile yapilan anlasmalar
neticesinde bariz dususler olmustur.

Ayrica, 2008 yili harcama orani % 87,1, 2009 yili harcama orani ise % 89,8 olup, son yildaki
harcama gergeklesmesi bir dnceki yila gére % 2,7 artmistir.

Sermaye Giderleri ekonomik tertibi; Mamul Mal Almlari, Menkul Sermaye Uretim Giderleri,
Gayri Maddi Hak Alimlari, Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri, Menkul Mallarin Bilyliik Onarim
Giderleri, Gayrimenkul Biylik Onarim Giderleri ve Diger Sermaye Giderlerinden olusmaktadir.
427.253.070 TL olarak kesinlesen toplam kurum butcesinin 40.071 Bin TL olan 6denegiyle
% 9,4’Un0, 16.554 Bin TL 'ye ulasan harcama tutariyla da % 3,9 oldugu gorulmektedir.
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16.554 Bin TL olarak gerceklesen 2009 yii Sermaye Giderleri harcamasi, ayni zamanda,
374.593.400 TL olarak kesinlesen toplam harcama tutarinin da % 4,4 gibi agirhklh bir bélumani
olusturmaktadir.

31.12.2009 tarihi itibar ile; KBO agisindan 2009 yili Sermaye Giderleri bitce édeneklerinin en 6nemli
kalemi % 53,6 agirhigiyla Gayrimenkul Bulyuk Onarim Giderleridir. Mamul Mal Alm Giderleri
(% 24,4) ile Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri (% 6,6) diger 6énemli iki Sermaye Gideri
kalemidirler.

Geriye kalan diger giderler de 2009 yili KBO igindeki agirliklari itibariyle séyle siralanmaktadirlar;
% 5,2 Gayri Maddi Hak Alim Giderleri, % 4,7 Diger Sermaye Giderleri, % 3,6 Menkul Sermaye
Uretim Giderleri, % 1,9 Menkul Mallarin Biyiilk Onarim Giderleridir.

Sermaye Giderlerinin son iki yili incelendiginde; 2008 yili KBO ’niin 2007 yilina gére % 37,9 artigla
belirlendigi, 2009 yilinin 2008 yilina gbére % -35,7 daha az olusturuldugu hesaplanmistir. Sonug
itibariyle, 2009 yili Sermaye Giderleri KBO ’niin 2007 yilina gére son 3 yilda % -11,4 'lik bir
kictulme gosterdigi anlasiimaktadir.

2009 yih harcama sonugclari itibariyle de Sermaye Giderlerinin 6nde gelen u¢ kalemi harcamalar
icindeki % 60,4 agirigiyla Gayrimenkul Buyik Onarim Giderleri, % 30,3 Mamul Mal Alim Giderleri,
% 4,1 Menkul Sermaye Uretim Giderleri ile % 4,0 adirhga sahip Gayri Maddi Hak Atimlaridir. Geriye
kalan diger giderler ise agirliklari itibariyle bu kez séyle siralanmaktadirlar; % 1,1 Menkul Mallarin
Buyiik Onarim Giderleri, % 0,1 Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri ile Diger Sermaye Giderleridir.

Sermaye Giderleri ekonomik tertibini teskil eden giderler hesap harcama gerceklesmeleri
yonunden ele alinip incelendiginde; en yiiksek gerceklesmenin % 51,4 oraniyla Mamul Mal Alimlari
giderlerinde ortaya ¢ikmaktadir.

Diger tertiplerin harcama gerceklesme oranlari ise % 46,8 Menkul Sermaye Uretim Giderleri,
% 46,6 Gayrimenkul Bluyuk Onarim Giderleri, % 31,7 ile Gayri Maddi Hak Alim giderleri, % 23,7
oraniyla Menkul Mallarin Biyiik Onarim Giderleri, % 0,6 Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri
ile Diger Sermaye Giderleridir.

Sonugc olarak, Sermaye Giderlerinin; 20.128 Bin YTL olan 2008 yili harcamasinin 2007 yilina gére
% -27,2 azalsla sonuglandigl ve 16.554 Bin TL olarak kesinlesen 2009 yilinin da 2008 yilina gére
% -17,8 daha az olarak gercgeklestigi, hesaplanmistir. Bu sonuglara gore; 2009 yili Sermaye
harcamalari 2007 yilina gore son 3 yilda % -40,1 ’lik bir azalis gdstermis bulunmaktadir. Ayrica,
2008 yili harcama orant % 32,3, 2009 yili harcama orani ise % 41,3 olup, son yildaki harcama
gerceklesmesi bir dnceki yila gére % 9,0 artmigtir.

Son olarak, kurumumuz but¢e uygulamasinda 6ne ¢ikan bazi 6nemli harcamalarin yapisal durumu
ve gelisme trendleri ile ilgili verilerin bir kez daha ve kendi 6zel sartlarinda deg@erlendiriimesinin
yararli olacag! kuskusuzdur.

Bu nedenle, ekonomik siniflandirmaya gore ve Personel, Mal ve Hizmet ile Cari Transfer
bélimlerinde gecen benzer giderlerin timu seklinde hesaplanan toplulastiriimis Tim Personel
Giderlerinin, son iki yilin KBO ve harcama rakamlari igindeki agirhgina bakildiginda;

. 209,0 Milyon YTL olan 2008 yili tum Personel giderlerinin, 414,3 Milyon YTL olan toplam
Kullanilabilir Butge Odenekleri icindeki payr % 50,4, 329,1 Milyon YTL olan toplam harcama
gerceklesmeleri icindeki pay! ise % 63,5 oldugu,

. 246,8 Milyon TL olan 2009 yilh tum Personel giderlerinin, 427,3 Milyon TL olan toplam
Kullanilabilir Bitce 6denekleri icindeki payr % 57,8, 374,6 Milyon TL olan toplam harcama
gerceklesmeleri icindeki payinin ise % 65,9 olarak gergeklestigi,

gorulmektedir.
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Bu sekilde hesaplanan Tum Personel Giderleri, son iki yil itibariyle ve harcama gerceklesmeleri
yoninden karsilastirildiginda;

. 2008 yilinda 221,7 Milyon YTL ‘yi bulan toplam personel gider 6édeneklerinin % 94,3 oraninda
209,0 Milyon YTL'sinin harcanmis olup 12,7 Milyon YTL ‘sinin (% 5,7) ise harcanmayip
kaldigi,

. 2009 yilinda ise 255,5 Milyon TL olan butce 6deneklerinin % 96,6’ sl olan 246,8 Milyon TL ’sinin
harcandigi ve 8,7 Milyon TL ‘sinin (% 3,4) ise harcanmayip kaldigi,

tespit edilmistir.

2008-2009 yillar itibariyle tim Personel gider gerceklesmeleri birbirleriyle karsilastirildiginda;
MEMURLAR icin yapilan giderlerin 2009 yilinda 100,9 Milyon TL 'ye ulasarak % 19,9 artmis
oldugu, MILLETVEKILLERI igin yapilan giderlerin 2009 yilinda 72,0 Milyon TL 'ye ulasarak % 6,5
artmis oldugu, GECICi PERSONEL icin yapilan giderlerin 2009 yilinda 41,0 Milyon TL ‘ye
ulagsarak % 30,4 artmis oldugu, SOZLESMELI PERSONEL icin yapilan giderlerin de 2009 yilinda
32,3 Milyon TL ye ulasarak % 26,5 artmis oldugu ve DIGER PERSONEL igin yapilan giderlerin
ise 2009 yilinda 0,6 Milyon TL 'ye ulasarak % 131,5 oraninda arttigi belirlenmistir.

Sonug olarak, 2005-2009 doénemi yillar itibariyle personel gider harcamalarindaki artis trendine
bakildiginda;

e 2006 yilinda 2005 yilina gére % 7,5,

e 2007 yilinda 2006 yilina gbre % 16,2

e 2008 yilinda 2007 yilina gére % 9,0 ve

e 2009 yilinda 2008 yilina gbére % 17,8 oraninda artis saglandig: ve

2005-2009 dénemi gelisim cizgisi degerlendirildiginde, tum personel giderlerinin 5 yilhik siire¢
sonunda 153,8 Milyon YTL'den 246,8 Milyon TL 'ye ulasarak her yil ortalama % 12,1 artisla
% 60,5 oraninda blyldugi gézlemlenmektedir.

Bir baska onemli gider tirimiz de saglik giderleridir. Bu baglamda, 2009 yii Tum Saghk
Giderleri, diger bolum ve tertiplerden toplulastirilarak bir araya getirildiginde; Milletvekili Tedavi,
Milletvekili ilag, Personel Tedavi, Personel ilag ve Eski Vekil Tedavi, ilac giderleriyle ilgili toplam
KBO ’niin 72.300 Bin TL 'ye ulastiyi gorulmektedir ki, bu rakam, 427,3 Milyon TL olan 2009 yili
toplam KBO icinde % 16,9 agirhik anlamina gelmektedir.

2009 Yili harcama gergeklesmeleri acisindan Tum Saglik Giderleri agirhklarina gore
derecelendirildiginde;
Personel ilag (Merkez) % 97,4

Personel Tedavi (Milli Saraylar) % 96,5

Eski Vekil Tedavi, ilag % 91,1
Personel Tedavi (Merkez) % 90,1
Milletvekili Tedavi % 89,4
Personel ilagc (Milli Saraylar) % 77,8
Milletvekili ilag % 55,4

Ayrica, 65.164 Bin TL olan Tum Saglik Giderleri harcamasi 72.300 Bin TL olan Tum Saalik
Giderleri KBO’niin % 90,1 ‘i, 427,3 Milyon TL olan 2009 yili toplam KBO’sii i¢cindeki harcama
gerceklesmesi orani ise % 15,3 olarak hesaplanmistir.
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Toplam harcama degerleri itibariyle ise; 2009 yilinda toplam 65.164 Bin TL olarak gerceklesen
Tim Saglik Giderleri, 60.877 Bin YTL olan 2008 yili harcamasina gore % 7,0 artish olarak tespit
edilmistir.

Boylece; 2009 yili 6denekleri 5 yil 6ncesine kiyasla yilda ortalama % 4,0 artisla % 20,2 oraninda
biyimuis bulunmaktadir.

2005-2009 donemine harcamalar agisindan bakildiginda; 52.606 Bin YTL olan 2006 yilinin 53.045
Bin YTL olan 2005 yilindan % -0,8 azalis, 56.536 Bin YTL olan 2007 yilinin 2006 yilina gore
% 7,5 artis, 60.877 Bin YTL olan 2008 yilinin 2007 yilina gére % 7,7 oraninda artis ve 65.164 Bin
TL olan 2009 yili harcamasi da 2008 yilina gére % 7,0 artisla gerceklesmis oldugu
gozlemlenmektedir. Bu durumda; 2009 yili Tum Saglik Giderleri harcamalari 5 yil dncesine kiyasla
yine yilda ortalama % 4,6 artisla % 22,8 oraninda genislemis bulunmaktadir.

Kurumsal diizeyde 6ne cikan bir diger gider alani da telefon harcamalari olarak gerceklesmektedir.
Bu cercevede, 2009 yili Telefon Giderleri ile ilgili verilere gore; 7,8 Milyon YTL olan ddenegin
% 90,0'1olan 7,0 Milyon TL’si harcanmis olup, 0,8 Milyon TL si (% 10,0) kalmistir.

Telefon o6denekleri ve Gerceklesmeleri 2009 yili toplam bltce o6denekleri ve Harcama
gerceklesmeleri icindeki paylari yoninden karsilastirildiginda;

. 7,8 Milyon TL olan 2009 yili telefon 6deneklerinin 427,3 Milyon TL olan toplam 2009 yili
KBO icindeki paymnin % 1,8,

. 7,0 Milyon TL olan 2009 yili telefon harcamalarinin ise 374,6 Milyon TL olan toplam 2009
yill Harcamalari igindeki payinin da % 1,9,

oldugu goérulmektedir.

Telefon Giderleri ile ilgili;

. 2008 yili 6denekleri 10.174 Bin YTL olarak belirlenmis olup, 6.662 Bin YTL ‘si harcanmis ve
3.512 Bin YTL ‘si kalmistir. Harcanma orani % 65,5 dir.

. 2009 yili 6denekleri 7.757 Bin TL olarak belirlenmis olup, 6.975 Bin TL ‘si harcanmis ve 782
Bin TL ‘si kalmistir. Harcanma orani ise % 89,9'dur.

Ayni Telefon Giderleri ;

. KBO acgisindan 2009 yili édenekleri 7.757 Bin TL olarak belirlenmis olup, 10.174 Bin YTL
olan 2008 ddeneklerine gore % -23,8 azalis gorilmektedir.

. Harcama acisindan ise 2009 yili 6.975 Bin TL ile sonuglanmis olup, 6.662 Bin YTL olan
2008 yili harcamasina gore % 4,7 artis s6z konusudur.

2005-2009 doénemi yillar itibariyle telefon harcamalarina gergceklesme oranlari itibariyle
bakildiginda; 2005 yilinda % 93,9, 2006 yilinda % 77,5, 2007 yilinda % 61,3, 2008 yilinda ise
% 65,5 ve 2009 yilinda % 89,9 olarak gerceklestigi gorilmektedir ki, son bir yildir harcanma
oraninin arttigi gézlemlenmektedir.

Bunun nedeni, alinan kararlar gercevesinde bitce ddeneklerinin giderek daha gergekgci bir sekilde
belirlenmesidir. Diger yandan 2009 yilinda; 7,0 Milyon TL olarak kesinlesen telefon gider
gerceklesmelerinde 6,7 Milyon YTL olan 2005 yilina gére % 4,5 oraninda artis oldugu
gorilmektedir.

87



TBMM Genel Sekreterlik Faaliyet Raporu’ 09

88

11124 DIGER HUSUSLAR

Mali Hizmetler Mudurlaga tarafindan ilgili yasal hikimler cercevesinde Mali yonetim ve denetim
kapsaminda gerceklestirilen butce ve i¢ kontrol islemleri sonuglarina iliskin bilgiler asagida
sunulmaktadir.

[11.2.4.1 BUTCE PERFORMANS iISLEMLERI
“Odenek Aktarma islemleri” ile ilgili olarak;

* Yil iginde gelen birim talepleri degerlendirilerek, Bitce Kanunu ve Rehberinde belirtilen
usul cercevesinde taahhit artigi, 6zel édenek, yeni tertip acilmasi, butce ici ve bitce
disi aktarma islemleri sonuclandiriimistir. Bu baglamda, 4 dizeyde tertip agma ve
aktarma talepleri, Mali Hizmetler Midurliga uhdesinde, iki dizeyde yeni tertip agma ve
aktarma talepleri ise Baskan onayiyla gerceklestirimektedir.

e 2009 yilinda; 10.750.000 TL tutarinda toplam 24 adet iki dizey, 756.000 TL tutarinda
dordiincu duzeyde 10 adet yeni tertip acilarak toplam 34 adet butge ici aktarma yapilmis,
29.000.000 TL tutarli 1 adet de butce digi aktarma yapilmistir. Ayrica, donem basinda
2008 yilindan devreden toplam 15.229.439 YTL lik 1adet 6zel ddenek ilavesi ve 2009 yili
icerisinde 4.500.000 TL tutarh 2 adet olmak lzere toplam 19.723.469 TL'lik 3 adet 6zel
oddenek islemi olmak lGzere toplam 38 adet bitge gincelleme islemi sonuclandiriimistir.

TABLO 29: Ekonomik iki dizeyde yapilan 2009 yili 6denek aktarma islemleri icmali

Dusulen Eklenen
ISLEM TURD Adedi ;Zzldpl Tutari(TL) ;Ec}i:ldpl Tutari(TL)
KURUM iCi AKTARMALAR 34 1 10.757.000 15 10.757.000
OZEL ODENEK 3 13 19.723.469
TOPLAM 37 11 10.757.000 28 30.480.469
BUTCE DISI AKTARMA 1 1 29.000.000 0
TOPLAM 1 1 I 29.000.000 0
GENEL TOPLAM 38 12

* Maliye Bakanligi internet sitesinde bulunan e-bitge Sistemine kurumumuzun &zel
odenek, bitce i¢ci 6denek aktarmalari ile ekleme, islemlerinin veri girisleri saglanmistir.

111.2.4.2 ON MALI KONTROLE TABI MALiI KARAR VE iSLEMLER

Mali Hizmetler Mudirliigi tarafindan én mali kontrole tabi mali karar ve isler, i¢ Kontrol ve On Mali
Kontrole iliskin Usul ve Esaslar Yénetmeligi hiikiimleri cercevesinde asagida belirlenen islemlerle
yerine getirilmistir.

“Harcama sureci ve kontrolu™ ile ilgili islemler;

TBMM Genel Sekreterligi teskilatinda, 2009 yilinda yapilan mal ve hizmet alimlar ile halen
yurutilen mali is ve islemlerin harcama sireci Mali Hizmetler Mudirligunce yuritiulen is ve
islemlere iliskin 2009 Mali Yih uygulama sonuglari asagida degerlendirilmistir.

» TBMM Genel Sekreterlik Teskilatinda; 2009 yili Mali Yénetim ve Kontrol uygulamasina
esas olmak lzere 5018 sayili Kamu Mali Yodnetimi ve Kontrol Kanunu cercevesinde
Butce Kanununda tanimlanmis harcama birimlerinin harcama yetkilileri ve 60 inci
maddesi cergevesindeki On Mali Kontrol Gérev ve Yetkileri, 09.01.2009 tarih ve 2009/1
sayill Genelge ile yeniden belirlenmistir.
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«  Buna gére; ic Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslarin 1?. maddesinde belirtilen
limitleri asan harcamalar ile 2009/1 sayili genelgenin mal ve hizmet alimlari igcin KDV hari¢
200.000 TL (ikiyiizbintiirklirasi), yapim isleri icin 500.000 TL (Besyiizbintirklirasi)’ni
asan harcamalar ile Personel harcamalari ve tarifeye bagh 6demeler harig, 4734 sayili
Kanunun 22. Maddesi kapsaminda gergeklestirilen dogrudan alim limitinin Gzerindeki ihale
islem ve harcamalarinin 6deme emri belgesi ve eki belgeler Gizerinde harcamalarin 6n mali
kontrol gorev ve yetkisi, Mali Hizmetler Madurligine verilmigtir.

 01.01.2009 - 31.12.2009 tarihi itibariyle 12 aylik donem sonunda harcama birimlerinden
Mali Hizmetler Midurligine 6n mali kontroli yapilmak lzere, toplam 70 adet evrak
isleme alinmistir. isleme alinanlarin; 4 adedi kredi avans, 52 adedi 6deme emri belgesi
ve 12 adedi ihale islem dosyasi olup, toplam 68 evrak yil icinde sonuclandiriimig, 2
adet evrak bir sonraki yila devredilmigtir.

* Sonuglanan 68 evraktan, 21 evrakta diizeltme yapildigi goérilmustir. Bu evraklarin da 13
adedi elden, 6 adedi zimmetli defter iadesi suretiyle ve 2 adedi ise hizmet
degerlendirme formu ile iade edilerek duzelttirilmistir.

Ayrica, “Taahhit evraki ve s6zlesme tasarilari” ile ilgili olarak;

“Madde 17- idarelerin, ihale kanunlarina tabi olsun veya olmasin, harcamayi gerektirecek taahhit
evraki ve sdzlesme tasarilarindan tutari mal ve hizmet alimlari igin bir milyon Yeni Turk Lirasini,
yapim isleri icin iki milyon Yeni Tirk Lirasini asanlar kontrole tabidir. Bu tutarlara katma deger
vergisi dahil degildir.

Kontrole tabi taahhit evraki ve sdzlesme tasarilari, bunlara iliskin tim bilgi ve belgeleri igcerecek
sekilde bir islem dosyasi olarak harcama yetkilisi tarafindan mali hizmetler birimine gonderilir.

Taahhit evrakl ve sézlesme tasarilari, en ge¢ on isgini icinde kontrol edilir. Yapilan kontrol
sonucunda diizenlenen goris yazisi, islem dosyasi ile birlikte ilgili harcama yetkilisine gonderilir. ”
hikm ile 2009/1 Genel Sekreterlik Genelgesinde belirlenen limitler dogrultusunda;

1. Arag¢ Kiralama (Siriiciisiiz) ihalesi
2. Temizlik Hizmet Alimi ihalesi

3. Resim Heykel Miizesi Restorasyon islerinde Calistirilacak Elemanlarin Hizmet Alimi

ihalesi

4. Saray, Késk ve Kasir Restorasyon islerinde Calistirilacak Elemanlarin Hizmet Alimi
ihalesi

5. 39 Kalem Kereste Alimi ihalesi

6. Depo Muze Tarihi Eser Saklama Sistemleri Alim ihalesi

7. Sayisal Ses Konsolu ve Aksesuarlari Alimi ihalesi

8. Mese, Cam, Kayin,Selllozik Kaplama, Yonga Levha, MDF, Sunta ve Kontra Plak Alim
ihalesi

9. TBMM Kitiuphane Arastirma Merkezi, Arsiv Binasi ve Genel Sekreterlik Hizmet Binasi
Yap! Kompleksi ile Ziyaret¢ci Kabul Binasi Projesinin Kapasitesinin Gelistiriimesi igi.

10. Bastabiplik Binasinin Tadilati ve Onarimi ihalesi

11. Akaryakit Ahmi ihalesi

12.Temizlik Hizmeti Alimi ihalesi
iliskin harcama birimlerince gercgeklestiriimis yukarida belirtilen konularda taahhit evraki ve
sdzlesme tasarisi ve bunlara iliskin tim belge ve bilgilerin bulundugu islem dosyalari Mali Hizmetler

Mudurlagunce incelenerek eksik ve hatali hususlarin giderilmesi saglanmis ve diizenlenen goris
yazilarn ile birlikte harcama birimlerine gdnderilmistir.
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“Avans - Kredi islemleri” ile ilgili olarak;

TBMM Genel Sekreterligimiz tarafindan harcama birimlerinin toplam 4 adet (Avans-Kredi)
Muhasebe islem Fisi ilgili mevzuat hikiimleri dogrultusunda Mali Hizmetler Mudirliigince 6n mali

kontrole tabi tutulmustur.

2009 yil butgesinden 4 adet 93.967 TL tutarinda ve

% 0,5 oraninda avans kredi,

7.788.055.18 TL tutarinda ve % 74 oraninda édeme emri 13 adet 16.595.126.55 TL tutarinda
ihale islem dosyasi olmak uUzere, toplamda 71 adet, 24.477.148,73 TL tutarinda evrakin iglemi

sonuglandiriimistir.

Agirlikli olarak adet ve tutar bazinda en fazla evrakin 24 adet ve 4.248.001.02 TL tutarinda olmak
tzere Aralik ayinda oldugu goérulmektedir.

TABLO 30: 2009 mali yilinda Mali Hizmetler Madurligimuz tarafindan
6n mali kontrole tabi tutulan

O : : Topl
o Avans Odeme lhale Islem oplam Toplam Belge
ISIN KONUSU (MiF) Emri Dosyas| Belge (Tutar)
Belgesi (Adet)
03 - Mal ve Hizmet Alim Gid. 1 46 4 51 10.005.208,59
05 - Cari Transferler 3 0 0 3 55.918
06 - Sermaye Giderleri 0 8 9 17 14.416.020,64
TOPLAM 4 54 13 71 24.477.147,23

MiF: Muhasebe islem Fisi

Biitce “Odenek Aktarma OMK islemleri” ile ilgili olarak;

2009 yilinda birimler tarafindan gelen talepler dogrultusunda Mali Hizmetler Mudurligiince s6z
konusu aktarma taleplerine iliskin olarak hazirlanan tablolarda ihtiya¢ duyulan 6denek aktarma
konusunda On Mali Kontrol ekibi tarafindan uygun goériis verilmistir.

[11.2.4.3 DANISMANLIK ISLEMLERI

“Gorus verilmesi” ile ilgili olarak;

54 adet

Personel Egitim ve Yonetim Mudurliginin 15.06.2009 tarih ve 812 sayil yazisi ile
sorulan; Butgce Mudurligunde gorevli personelin, Genel Sekreterlik Makaminin onayi ile
19-23 Mayis 2009 tarihleri arasinda, Antalya’da duzenlenen “24. Turkiye Maliye
Sempozyumu”na katilmalarina iliskin, sempozyum katiim bedelinin ilgili personel
tarafindan daha 6nce 6denmis ve ilgili Universitenin fatura verememesi nedeniyle, bu
bedelin ilgililere 6denip 6denemeyecegine yonelik goris bildirilmistir.

Ulastirma Sube Muadurluginun 15.09.2009 tarih ve 1751 sayili yazisi ile sorulan; 2010
yill “Tasit Kiralama" (7 adet surucull hizmet araci ile guvenlik hizmetlerinde kullanilacak
6 adet slriicusiiz) ihalesinin 2010-2012 yillarini kapsayacak sekilde ve ¢ yili gegmemek
kaydi ile gelecek yillara yaygin yikleme yapilabilmesi icin, 5018 sayili Kamu Mali
Yoénetimi ve Kontrol Kanununun 28. Maddesi uyarinca Maliye Bakanhgindan goérus
alinmasi konusunda, Mali Hizmetler Midurliaga tarafindan islemler yratalmastir.



TBMM Genel Sekreterlik Faaliyet Raporu’ 09

111.2.4.4 MALI DENETIM ISLEMLERI

iC DENETIM

TBMM I¢ Denetim Birimince, 2009 Yili icerisinde, Sosyal Hizmetler Midiirliigi, isletme
ve Yapim Mudarlugi, Personel ve ézluk isleri Mudurluga, ic Hizmetler Madirliga,
MSDB Sosyal Hizmetler idari Sube Mudirligu, MSDB Tarihi Binalar idari Sube
Mudarlaga ve Satin Alma Mudurluga olmak tGzere 7 birimin denetimi 6ngoéralmis olup,
ancak 5 birimin denetimi gerceklestirilebilmistir.

Ust Yéneticinin talimatlari dogrultusunda, igletme Yapim Mudarligi yerine Televizyon
Mudurlagi denetlenmis, verilen ilave inceleme gérevleri nedeniyle de Personel ve Ozlitk
isleri Mudurlugi denetlenememistir. Denetlenen  Birimler igin  "Denetim Raporu”
duzenlenmigtir.

PiS DENETIM

2009 yilinda, Tirkiye Buyuk Millet Meclisi Baskanlhk Divaninca gorevlendirilen Dis Denetim
Komisyonu tarafindan, “2008 Mali Denetim Raporu” hazirlanmis ve TBMM Baskanhgina
sunulmustur.

Bu raporda;

Harcama Birimlerince dizenlenen 6ddeme belgeleri (¢deme emri belgeleri muhasebe
islem fisleri) harcama talimatlari, ihale islem dosyalari, Muhasebe Mudurlugu yonetim
donemi hesabina ait cetvel ve tablolar ile Mali Hizmetler Mudurligtnce hazirlanan 2008
yili kesin hesap cetvelleri incelenmistir.

Yonetim dénemi hesabina ait cetvel ve tablolarda gosterilen gelir ve gider rakamlarinin;
dogru ve denk olarak kaydedilip kaydedilmedigi, toplamlarinin dogru, denk ve tutarh olup
olmadiklari, birbirleriyle mutabik bulunup bulunmadiklarina bakilmistir.

Butcede tahmini olarak yer alan kullanilabilir 6denek rakamlariyla bu rakamlarin
gerceklesen kesin hesap sonug¢ rakamlariyla karsilastirmasi yapilmak suretiyle
gergceklesme oranlari ve uygunluk durumlari, programa alinan yatirimlarin gergeklestirilip
gergeklestirimediginin tespiti yapiimistir. Ayrica, mali tablolarin dogrulugu ve givenilirligi
ile idarenin gelir, gider ve mallarina iliskin mali islemlerin kanunlara ve diger hukuki
dizenlemelere uygun olup olmadigi, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli
olarak kullanihp kullanilmadigi arastiriimistir.

Cetvellerdeki rakamlarin dayandiklari sarf belgelerinin harcama mevzuatina uygunlugu
odrnekleme yoluyla incelenmistir.

S6z konusu raporun sonu¢ béliminde;

TBMM Baskanhgl Muhasebe birimince, édeme emri belgeleri ve muhasebe islem
fislerine dayal olarak ilgililerin hesaplarina aktarilan paralarin banka hesap 6zetleri ile
mutabik oldugu,

Kesin hesap cetvellerinde gdsterilen gelir-gider rakamlarinin dogru ve denk oldugu,
kullanilabilir butce édenekleriyle uyumlu bulundugu, 6denek ustu harcama yapilmadigi,

Butce ile tahsis edilen 6deneklerin kullanilmasinda, Kurumun amag¢ ve planlanmis
hedefleri dogrultusunda, iyi mali yodnetim ilkelerine uygun olarak kullanildigr;
harcamalarda tasarruf saglandigi, tutarli, dengeli ve etkili bir bltce politikasi
ylratalduga,

TBMM Genel Sekreterinin Ust yonetici olarak, bitceyle verilen kamu kaynaklarinin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini temin edecek mali tedbirlerin
alinmasinda, 5018 sayili Kanunda belirtilen mali ydénetim ve kontrol sisteminin
isleyisinin gozetilmesinde, goérev ve sorumluluklarin yerine getiriimesinde Ustiin gayret
gosterdigi,

Harcama yetkilisi, muhasebe yetkilisi, mali hizmetler birim ydneticisi ve gergeklestirme
gorevlilerinin, mali mevzuat ile tedbirlerin tatbikinde azami ¢aba sarf ettikleri,

idarenin mali faaliyet, karar ve islemlerinin; Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ve
ilgili diger mevzuat ¢ercevesinde yurituldigu,
sonucuna varilmistir.
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iC KONTROL SISTEMI

5018 sayih Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile ¢ kontrol sistemi diizenlenmis olup, i
Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar Hakkindaki Yénetmeligin 8. Maddesinde ise
“i¢ kontrol sisteminin kurulmasi ve gézetiimesinden Ust Yoneticiler sorumludur” denilmektedir.

Maliye Bakanligi Butce ve Mali Kontrol Genel Mudurligi’'nin 04.02.2009 tarih ve 1205 sayil
yazisinda; idareler, “Eylem Planlarfm en gec¢ 30.06.2009 tarihine kadar hazirlayarak ve (st
yOnetici onayini almalari ile Eylem Planinda yer alan ¢alismalarini en ge¢ 30.06.2011 tarihine
kadar tamamlamalari gerektigi belirtimektedir.

Bu cercevede; TBMM Genel Sekreterlik Teskilatinda 30.03.2009 tarih ve 132 sayili Genel
Sekreterlik onay! ile i¢ Kontrol sistemi kurulma galismalari baslamistir.

S6z konusu onay ile:

e Yasama Hizmetlerinden sorumlu Genel Sekreter Yardimcisi Baskanhginda, kurumumuz
harcama yetkililerinden olusan i¢ Kontrol Standartlari Belirleme Kurulu,

¢ Destek Hizmetleri Dairesi Baskanliginda, kurumumuz birim mudir ve yodneticilerinden
olusan i¢ Kontrol Standartlari Yonlendirme Komitesi,

+ i¢c Kontrol Standartlari Belirleme Kurulu ve i¢ Kontrol Standartlari Yénlendirme
Komitesinin sekretaryasini yapmak (izere; Mali Hizmetler Mudirligiinde ic Kontrol
Standartlari Ekibi olusturulmustur.

ic Kontrol Standartlari Yénlendirme Komitesi 07.05.2009 tarihinde ilk toplantisini yapmistir. Bu top-
lanti da; komite calismalarinin, i¢c Kontrol Standartlari Ekibince hazirlanan Eylem Plani Hazirlama
Takvimine gére devam etmesine, i¢c Kontrol Calisma Grubunun olusturulmasi icin birimlere yazi ya-
zilmasina, olusturulan calisma grubunun i¢ kontrol ile ilgili egitim almasina, karar verilmistir.

Bu karar dogrultusunda;

« Birimlerden gelen talepler dogrultusunda olusturulan i¢ Kontrol Calisma Grubuna, g
Kontrol ile ilgili egitim verilmistir.

« “Kamu i¢ Kontrol Standartlari Formu” tiim birimlerce doldurulmasi amaciyla génderilmis,
Birimlerden gelen goris ve oneriler ile i¢ kontrol ¢calisma grubu toplantilari sonucunda;
katiimci yéntemlerle hazirlanan “Eylem Plani Taslagi” 2. Yénlendirme Komitesi
toplantisinda gorusulup karara baglanmistir.

¢ Mali Hizmetler Madird Baskanhginda, Birim Midir Yardimcilarindan (6 kisi) olusan
izleme ve Degerlendirme Grubu olusturulmustur.

« Katihmci yéntemle hazirlanan “Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani”,
onaylanarak yurirlige girmis, Genelge ile tim birimlere duyurusu yapilmistir.

«  TBMM Genel Sekreterli§i i¢ Kontrol Eylem Planinin uygulanmasinin ilk adimi olan *“I.
Ug¢ ayhk gozden gegirme, giincelleme ve eksikliklerin belirlenmesi” g¢alismalarinin
yapilmasi amaciyla dizenlenen “Birim Uygulama 6rnegdi” ile bu calismalarin
asamalarini gésteren “izleme Degerlendirme Formu" tiim birimlere génderilmistir. Bu
konuda izleme ve Degerlendirme Formlari i¢c kontrol ekibince derlenerek, izleme
degerlendirme grubuna sunulmasi amaciyla raporlanmistir.

2010 yihinda Eylem plani uygulamasinin ilk adimi olan I. Ug aylik “Gézden gegirme, giincelleme
ve eksikliklerin belirlenmesi” calismalari kapsaminda;

« intranette birimler bazli agilan “i¢ Kontrol Standartlari Bilgi Sistemi (IKBS)” programi
Uzerinden bu programa giris yapilmasina devam edilecektir.

« llgili birimlerden talep geldigi takdirde bilgilendirme ve rehberlik ziyaretleri surdarilecekir.

¢ Olusturulan “izleme ve Degerlendirme Grubu” tarafindan Eylem planinda yer alan
konularla ilgili calismalar izlenecektir.

¢« Uygulama Programinin |. Asamasi tamamlandiktan sonra Il. Asamaya gegis sirecinin
baslatiimasi suretiyle ¢calismalar bu yonde sirdurulecektir.
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IV. BOLUM
KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

TBMM Genel Sekreterligi'nin 2010 - 2014 donemine iliskin Stratejik Plan calismalari sirasinda
idari teskilatimiz icin GZFT (Gugclu Yonler, Zayif Yanlar, Firsatlar ve Tehditler) analizi yapiimistir.
Sd6z konusu analiz; ge¢cmiste idari teskilat icin hazirlanan raporlar, siyasi parti grup baskan vekilleri
- milletvekilleri, kurum yd&netici ve ¢alisanlariyla yapilan gérisme ve anketler ile ilgili kamu kurum
ve kuruluglari ile sivil toplum kuruluslarinin goris, éneri ve beklentileri temel alinarak hazirlanmis
olup, kamuoyunun bilgisine sunulmaktadir.

Bu cercevede;

GUCLU YONLER

Alaninda yetkin, guvenilir ve saygin bir kurum olmasi,

Parlamento alanindaki deneyimimiz, bilgi donanimimiz, kurumsal hafizamiz,
Mali kaynak temininde sorun yasanmamasi ve personel politikalarinda esneklik,
TSE ISO 9001:2000 Kalite Yonetim Sistemi belgesine sahip olmasi.

GELISMEYE AGIK YONLER

insan Kaynaklari uygulamalarina heniiz gecmemis olmak: Modern insan kaynaklar
yOnetiminin gerektirdigi Kariyer planlamasi, performans degerleme, motivasyon sistemi, yetki devri
ve paylasimi gibi cagdas insan kaynaklari uygulamalarina gecilememis olmasi, bircok kamu
kurumunda oldugu gibi Genel Sekreterlik Teskilatinda da 6nemli bir sorundur.

Fiziki Mekadn ve Teknik Donanim Yetersizligi: Yeterli olmayan calisma mekanlari, basta
komisyonlar olmak Uzere yasama surecinde ihtiya¢ duyulan fiziki mekanlarin saglanmasi ve
bunlarin teknik altyapilarinin gelistiriimesi gerekmektedir. TBMM'nin yasama sulrecindeki
katilimcihiga daha fazla 6nem verme egilimi dikkate alindiginda fiziki mekan ve donanim ihtiyaci
gelecekte daha da artmasi beklenmektedir.

FIRSATLAR

Artan Bilgi Talebi: Basta komisyonlar olmak Uzere yasama ve denetim sireclerinde ihtiyag
duyulan bilgi talebi artmaktadir. Artan bilgi talebi, Genel Sekreterligin bilgi yénetiminde
uzmanlasmis bir 6rgiite déniisebilmesi icin 6nemli bir firsat olarak degerlendirilebilir.

Kamu Yonetiminde Yeni Yaklasimlar: Son yillarda kamu hizmetinin sunumunda degisim ve
dénisimin yasal alt yapisi ve uygulamalari kamu kurumlarinin giindemine hizli bir sekilde
girmistir. Bu kapsamda, stratejik planlama ve ydnetim, stratejiye dayali butceleme, performans
degerleme, degisim ydnetimi, kati burokratik yapilar yerine esnek ve dinamik orgitler gibi yeni
kamu yonetimi yaklasimlari, bunlari hayata geciren kurumlarin gelecege daha iyi hazirlanabilmeleri
icin iyi bir firsat sunmaktadir.

Toplumun Degisen ve Artan Beklentileri: Kitle iletisiminin gelismesi ve yayginlasmasiyla,
toplumlar kamu kurumlarinin drettigi hizmetler konusunda ge¢mise godre ¢ok daha duyarl ve
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sorgulayici hale gelmistir. Toplumsal egilimdeki bu degisim, kamudan daha kaliteli hizmet talebini
ortaya c¢ikarmaktadir. Bu talep ise, kamu kurumlarini hizmet Gretiminde artan toplumsal beklentilere
cevap verebilecek sekilde degisime zorlamaktadir. Bu kapsamda, TBMM'nin Meclis TV ile Web
sitesini yonelik iletisim kanallarini talep dogrultusunda gelistirmesinin énemi de ortaya ¢ikmaktadir.

Avrupa Birligi Degisim Perspektifi: Turkiye’'nin vizyonunun en énemli bilesenlerinden biri olan
AB tam uyelik streci, tum kamu kurum ve kuruluslari icin 6nemli yapisal degisimleri ve gelismeleri
beraberinde getirme potansiyeli tasimaktadir. AB Uyelik mizakereleri ¢cer¢cevesinde kamu, 6zel ve
sivil toplum alanlari ulusal bir degisim projesi ¢cercevesinde yeniden dizenlenmektedir. Bu suregte
en 6nemli calisma ise, Ulke mevzuatinin AB mevzuatina uyumlastiriilma calismalaridir. Bu
kapsamda, c¢esitli alanlarda ve konularda yeni yasal dizenlemeler de yapilmasi gerekliligi ortaya
¢ikmaktadir. Bu yonde yapilacak olan dizenlemelerde Genel Sekreterligin artan bilgi talep ve
uzman destegini karsilayacak yapi icerisinde hareket etmesini gerekli kilmaktadir.

TEHDITLER

Kurumsal Kiltirin Zayiflamasi: Kurum kiltird basari icin en énemli etkenlerden birisidir. Genel
Sekreterligin personel sayisindaki artigsla birlikte; diger kamu kurum ve kuruluslarindan gegici /
kadrolu olarak personel transferine basvurulmasi ve gegici galismakta olan personelin surekli
degisimi Genel Sekreterligin kurumsal kiltirinde bir zayiflamanin da yasanmasina yol agmaktadir.

Yénetsel Yapinin Kurumun Konumu itibariyle, Siyasal Etkiye Acik Olusu: Teskilat Yasasinda
ongoriulen ydnetsel yapinin Baskanlhk, Baskanlik Divani ve Genel Sekreterlik seklinde
olusturulmasinin dogal bir sonucudur.

DEGERLENDIRME

1876’da baslayan parlamento deneyimimiz siresince idari teskilatimiz bugiine kadar énemli bir
bilgi birikimine, deneyime, teamillere sahip olmus ve Turkiye'nin demokrasi sirecinde 6énemli
gorevler Gstlenmistir.

Kurtulus Savasindan bu yana olagan ve olaganusti sartlarda calisan tum meclislere hizmet
vererek derin ve kapsaml bir kurumsal hafiza, bilgi birikimi ve deneyime sahip olan bu teskilat
bugiin, TBMM Genel Sekreterligi olarak hizmetlerini ayni heyecan ve 6zveri ile surdirmektedir.

Genel Sekreterligimiz, TBMM'nin yasama, denetim ve temsil islevlerini yerine getirirken ihtiyag
duydugu idari destegi iste bu birikim ve deneyim isiginda sunmakta, tasidigi sorumlulugun bilinci
icinde hareket etmektedir.

Hi¢ kuskusuz bu anlamda Genel Sekreterlik teskilatimizin varlik nedeni, TBMM’nin yasama,
denetim ve temsil islevlerini yerine getirirken, ihtiya¢c duydugu hizmetleri daha etkin ve kaliteli bir
sekilde sunmaktir. Bu nedenle misyonumuz ¢ercevesinde; cagin gerektirdigi bilimsel ve teknolojik
gelismeler 1s1ginda, yasama surecini ve kalitesini gelistirici kosullari hazirlayip sunabilmek, baslica
ugraslarimiz arasinda yer almaktadir.

Bugin, 130 yih asan demokrasi yolculugunda icinde bulunulan siyasal gercgeklik ve degisimler
bitin dunya parlamentolarinda oldugu gibi Parlamentomuzun da politika olusturma sureclerindeki
agirhgini etkilemis, dogal olarak idari teskilatimizdan beklenen hizmetlerin kapsami da bu
cercevede farklilagsmistir.

Yuritmenin siyasal sireclerde belirleyici oldugu, parlamento krizinin yasandigr dénemlerde
yasama organlarinin idari teskilatlarindan beklentisi goreceli olarak diiserken, son yillarda
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parlamentolarin politika olusturma sureclerinde 6nem kazanmasiyla parlamento idari teskilatlari da
kendisini en ¢ok gelistiren kamu kurumlan olarak 6ne ¢ikmaktadir.

Genel Sekreterligimiz de benzer bir siiregten gegcmekte, bu dogrultuda TBMM'nin artan ihtiyaglarina
yOnelik hizmet sunumunun kapsam ve Kkalitesini artirmak arayisina girmektedir. Bu caba hig
kuskusuz 6ncelikle TBMM'nin daha etkin calisma arayisina destek olacak sekilde yurutulmelidir.

Bu cabalara verilebilecek en somut drneklerden biri 2008 yili Ekim ayinda baslayan ve 2009 yili
Subat ayina kadar devam eden icgtiizik Uzlasma Komisyonunun yeni bir ictizik taslagi
hazirlamasidir.

idari Teskilatimiz bu ictiiziik taslaginin olusturulmasi sirasinda yénetici ve uzmanlari ile 6nemli bir
gorev Ustlenmis; komisyon tyesi milletvekillerinin ihtiyaglari dogrultusunda farkl tlke uygulamalari,
Anayasa Mahkemesi kararlari, diger tlkelerin ictuzukleri, Genel Kurul ve komisyonlardaki sorun
alanlari ile ilgili yuruttigd cahsmalarla katki sunmustur.

Genel Sekreterlik teskilatimiz bu baglamda, hizmet sunumunda mikemmellik arayisini devam
ettirmektedir. Bu arayisin cercevesi ile énceliklerini belirleyecek temel ¢alisma ve belgelerden birisi
de 5018 sayili Kanun geregince 2010-2014 doénemi i¢in hazirlanan 5 yillik TBMM Genel
Sekreterligi Stratejik Planidir. Calismalari 2007 yih sonunda baslayan ve 2009 yili sonuna kadar
devam eden Stratejik Plan Hazirlama surecinde kurumsal yeniden yapilanmanin hangi esaslarla
yapilacagi dinyadaki gelismeler, somut ihtiyaglar ve paydas gorisleri ¢cercevesinde belirlenmistir.

Buna goére; Genel Sekreterligin plan dénemi hizmet sunumunda bilgi odakh bir yaklasimla hareket
etmesinin yasama ve denetim faaliyetlerine daha etkin ve kaliteli bir katki saglama amaci igin en
oncelikli temel unsur olacag: dile getirilmistir. Bu yaklasim, komisyonlarin hem yasama, hem de
denetim sireclerindeki etkinligini artirmayr amaclayan ve komisyonlarin daha nitelikli destek
hizmetleri ile donatiimasini gerektiren ictiiziik taslagi ile de paralellik tagsimaktadir.

2010-2014 doénemi Stratejik Plani ayni zamanda kurumsal yapidaki degisiklik ihtiyaclarini da ortaya
koymaktadir. Temel olarak buglinki yaplya goére daha yatay, bilgi odakli ve bu bilgi sunumunun
agirhkh olarak komisyonlara yoneltildigi bir kurumsal yapr 6ngdrilmektedir. Nitekim, bu amacla
Genel Sekreterlik tarafindan yapilmasi gereken mevzuat degisiklikleri ile ilgili calismalar baslatiimis
ve halen devam etmektedir.

Ornegin, Stratejik Planin hazirlanmakta olduju zamanlarda TBMM Baskanhginin Avrupa Birligi
Tirkiye Delegasyonu ile yaptigi yazismalar neticesinde 2009 yili iginde finansmanini AB’nin
sagladigl, uzmanhgini OECD'nin yurittugid OECD/SIGMA ile bir Akran Degerlendirmesi Projesi
baslatiimistir.

Farkl Ulke parlamentolarinda gérev yapmis ve yasama ile ilgili siiregler ve yapilar konusunda
deneyimli yabanci uzmanlar ile Genel Sekreterliimizdeki uzmanlar bu projeyi birlikte
yiritmektedir. Ortaklasa y(ritiilen bu proje calismalarina Sayin Nevzat PAKDIL'in baskanhginda
her siyasi parti grubundan temsilcilerin katildigi Danisma Kurulu ile Genel Sekreterin baskanlik
ettigi ve Genel Sekreterlik Gst yonetiminin katildigi Yoénlendirme Kurulu yén vermektedir.

Bu proje kapsaminda Turkiye'de yasama slreci ve asamalari, yasama-yuratme iligkileri,
parlamenter denetim, AB uyum siirecinde TBMM, Genel Sekreterligin TBMM'ye sagladigi destek
hizmetleri incelenmektedir.

Rapor hazirlanirken Anayasal ve yasal dizenlemelerin yani sira ilgili taraflarla toplantilar ve
gorusmeler yapiimistir. Bu calismanin kurumsal eksikliklerin belirlenmesi ve giderilmesi konusunda
evrensel bir gdzle katki saglayacagi dusinulmektedir. Ayni zamanda bu proje ilerleyen yillarda
yasamayla ilgili AB ile birlikte yurutilecek projelere de zemin hazirlayacaktir.
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Yine, hem ictiziik taslaginda hem de Stratejik Planda yasama kalitesinin artirilmasi, yasama ile
ilgili arastirmalar yapiimasi, TBMM’de ve Basbakanlk ile Bakanlhklarda mevzuat hazirlama ile ilgili
calisanlara egitim verilmesi gibi amaclarla Yasama Akademisi kurulmasi énerisi yer almaktadir.
Genel Sekreterligimiz bu amagla Kanunlar ve Karar Mudirligunin yuritmekte oldugu Hollanda
Yasama Akademisi ve Avrupa Hukuk ve Yasama Akademisinin katiimi ve katkilari ile iki yil
strecek bir MATRA projesini baslatmistir.

Projenin temel amaci AB tam Uyelik sirecinde yasamanin nitelik olarak gugclendiriimesidir. Bunu
saglamak uzere, sirasiyla, teknik dizeyde arastirma ve egitim faaliyetlerinin yurutiicusi olarak
dusuntlen Yasama Akademisi kurulmasi, yasama surecine sivil toplum katiliminin guclendiriimesi
ve son asamada da yasama sirecinin basitlestiriimesi proje konulari olarak belirlenmistir.

Parlamentolarin son yillarda artan etkinliginin 6nemli bir sebebi de butge ile ilgili sorumluluklarinin
kapsam ve niteliginin degismesidir. Tiurkiye'de de 6zellikle biitce kapsami disindaki kaynaklarin
yeniden butce icine alinmasi, kamusal kaynak kullanimlarinin denetiminin salt hukuki denetimden
ziyade performans denetimi haline gelmesi, Butce Komisyonunun kamusal kaynak kullanimlari
ile ilgili etkinliginin artmasi gibi birgok, gelisme bununla ilgilidir. Hi¢ kuskusuz bu gelismelerin buna
uygun idari desteklerle beslenmesi gerekmektedir.

5018 sayili Kanunla birlikte Plan ve Bltgce Komisyonuna eskisine gore ¢ok fazla kamu gelir-giderleri
ve bunlarin denetimleri ile ilgili rapor gelmektedir. Bu nedenlerle, Butge Mudurligl, Plan ve Bitge
Komisyonunun 6zellikle butce ve kesinhesap ile ilgili kapasitesinin artirimasi amaciyla Dinya
Bankasiyla bir proje baslatmistir.

Proje ile TBMM'nin bitce uzerindeki gézetim ve denetim fonksiyonunun gelistiriimesi, Plan ve
Bitce Komisyonunun analiz kapasitesinin artirlmasi ve milletvekillerine sunulacak bilgi desteginin
genisletilerek ihtiyaclarla értusmesinin saglanmasi amaglanmaktadir. 2009 -2012 yillar arasinda
yuratilecek projede TBMM'ye sunulan dokimanlarin Komisyonda nasil etkin olarak
kullanilabilece@i sorusuna cevap aramak lzere farkl Ulkelerin parlamentolarindaki deneyimlerden
de yararlaniimasi dusunulmektedir.

Ote yandan; 5018 sayih Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu, ayni zamanda kamu
kaynaklarinin ekonomik, etkili ve verimli bir sekilde kullanilmasini 6ngérmektedir.

Hesap verebilirligin ve mali saydamhgin kamu idareleri icin en 6nemli araci ise yillik olarak yapmis
olduklari faaliyetleri ve performans sonuclarini ortaya koyan yillik faaliyet raporlaridir.

Tum kamu kurum ve kuruluglari; 5018 sayili Kanun uyarinca, Stratejik ydnetim anlayisini
benimsemek, ayni zamanda kullandigi kamu kaynaklarini nerelere harcadigini saydamlik
anlayisiyla kamuoyuna acgiklamak zorundadir. Bu cergevede, her yil butce ile kendisine tahsis
edilmis kaynaklarin, seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkeleri cercevesinde, etkin ve verimli bir sekilde
kullanilmasi TBMM Genel Sekreterliginin de en énemli 6dnceliklerinden birisi durumundadir.

TBMM Genel Sekreterlik teskilati olarak, tasarrufumuz altindaki kamu kaynaklarinin etkin
kullaniimasi, yatinmlarda stratejik énceliklerin belirlenerek yol haritasinin olusturulmasi ve gereksiz
harcamalarin énlenmesi bluyuk 6nem tasimaktadir. Ayni anlayisla kaynak kullanimi konusunda
kamuoyunu bilgilendirmek, ilgili yil faaliyetlerimizi ve mali performansimizi ortaya koymak
sorumlulugumuz oldugu kadar ayni zamanda y6netim yaklasimimizin da bir geregidir.
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Bu cergcevede 2009 yili Mali performans sonugclari asagida 6zetlenmistir.

Oncelikle, TBMM'ye 2009 yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile 436.529.600 TL 6denek tahsis
edilmis olup, bu 6denege yil icinde yapilan kurum ici ve kurum disi aktarmalar sonucunda
yilsonu Kullanilabilir Biitce Odenekleri 427.253.070 TL olmus, yilsonu harcama toplaminin ise
374.593.400 TL olarak kesinlestigi gorilmektedir.

Boylece 2009 yilsonu itibariyle % 87,7 oraninda harcama gerceklesmesi saglandigi
anlasiimaktadir.

2008 yili Kesin Hesabi ile 2009 yil sonu verilerine gore; Bitce Teklifi, Baslangic Odenekleri ve
Kullanilabilir Bitge Odenekleri mukayese edildiginde;

. 441,5 Milyon TL olan 2009 Yili Butge Teklifinin, 419,4 Milyon YTL olan 2008 Yili Bitce
Teklifine gore % 5,3,

e« 436,5 Milyon TL olan 2009 Yl Bitce Baslangi¢ 6deneklerinin, 420,0 Milyon YTL olan 2008
Yili Butgce Baslangi¢c 6deneklerine gore % 3,9,

e 427,3 Milyon TL olan 2009 Yili KBO' siiniin, 414,3 Milyon YTL olan 2008 yili KBO ‘ne gore
% 3,1 fazla oldugu tespit edimistir.

2008 - 2009 Yillan harcama gergeklesmeleri ve kalan 6denek durumu mukayese sonuglarina
gore ise;

. 2008 yilinda, % 79,4 (329,1 Milyon YTL) olan harcama oraninin, 2009 yilinda % 13,8 artarak
% 87,7 (374,6 Milyon TL) na ulastigi,

. 2008 yilinda % 20,6 olarak kesinlesen kalan ¢denek durumunun ise, 2009 yilinda oransal
olarak % 8,3 azalarak, % 12,3’e , miktar olarak da 85,2 Milyon YTL'den 32,5 Milyon TL
azalarak 52,7 Milyon TL'sine inmis oldugu

gorilmektedir.

Bu sonuclara gore; yilsonu Kullanilabilir Bitge Odenekleri tutari 2008yilina gore %3,1 oraninda
artarken, 2009 yili harcamasi bir 6nceki yila gore % 138 artis oraninda artmis bulunmaktadir.

Butcelerimizin rutin harcamalar disindaki dnemli bir bélimu ile Meclisimizin bilisim ve iletisim
altyapisini guglendirmeye cgalisiyoruz.

Bu kapsamda;

. 2008 yil Kasim ayinda baslayan alt yapi kablolama calismalari tamamen yenilenmis tim
ses, veri ve goriintu iletisimi tek bir merkezde toplanmistir.

. TBMM'ye elektronik ortamda erisimi saglamakta olan web sitesinin yeniden
yapilandiriimasina yonelik 2008 yilinda baslayan c¢alismalar 2009 yili Nisan ayinda
tamamlanmistir.

. 2008 yili Temmuz ayi basinda alt yapi ¢alismalari baslatiimis olan Kamera Guvenlik Sistemi
2009 yili Ocak ayinda devreye alinmistir.
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. Turkiye Buyuk Millet Meclisi Televizyonu tarafindan kullaniimakta olan cihaz ve donanimlarin
teknolojiye uygun olarak degisimine yonelik calismalar ile birlikte sayisal arsiv sistemi, dijital
kurgu ve video sunucu sistemi gibi ihtiyaglarinin karsilanmasi i¢in calismalar surdirilmektedir.

. Milletvekilleri tarafindan kullanilan mevcut iletisim altyapisi, internet izerinden haberlesme
imkéani sunacak sekilde yeni sayisal telefonlarla guclendiriime ¢alismalari devam etmektedir.

. Genel Kurul gahsmalarinin sorunsuz yirutilebilmesi igin gerekse bu konuda yasanan
sorunlari ¢cézebilmek icin vazgecilmez dneme sahip olan sistemin yenilenmesi amaciyla
calismalar buyidk bir hizla devam etmektedir.

Meclisimizin tim birimlerinin is ve islemlerinin tamamen elektronik ortamda yurutilmesi igin
gelistirilen Bilgi islem Altyapi Projesi'ni (BIAY) 6numizdeki t¢ yil icinde gergeklestirmek igin
calismalar devam etmektedir. Bu kapsamda, 2009 yil icerisinde, Sgb.Net, Bilgi glivenligi ve
Elektronik Belge Yonetim Sistemini iceren “Mali Yénetim ve Kontrol Sistemi” yazilim ve donanim
altyapisinin gelistiriimesi tGzerinde c¢alisiimalar yapimistir.

Ayrica, Milletimizin bizlere emaneti olan saray, kasir ve tarihi mekanlarimizin titizlikle korunmasi
amacliyla ge¢cmisten beri devam eden restorasyon, onarim ve bakim c¢alismalari bilet gelirlerinden
elde edilen 6zel 6denek imkanlariyla surdirilmektedir.

Milli iradenin hayat buldugu, Aziz Atatlurk'in 6nderliginde yurutilen bagimsizhik miicadelemizin
simgesi olan Birinci Meclis Binasi Turkiye Buyuk Millet Meclisi tarafindan Kultir ve Turizm
Bakanligindan devralinmistir. Miize olarak kullaniimasi disinilen 4 Eylul Sivas Kongre Binasinin
Meclisimize devri ile ilgili calismalar surdurilmektedir. Ayrica, Antalya'nin Kas ilgesine bagh
Patara’da bulunan Likya Uygarligi'na ait dinyanin ilk demokratik parlamentosuyla ilgili gegen
ylllarda baslatilan ¢alismalarda devam etmektedir.

TBMM Genel Sekreterligi olarak sundugumuz butin hizmetler, mali olsun olmasin kurumumuzun
temel islevlerine yarasir dlciide, seffaf, kaliteli ve glivenilir olmak zorundadir. Ayrica, Genel Sekreterlik
ve idari teskilatinin yapmis oldugu hizmetleriyle, devam etmekte olan faaliyetleri hakkinda
kamuoyuna bilgi vermek, sorumlulugumuz oldugu kadar yénetim yaklasimimizin da bir geregidir.

Bu yaklasimla, 2010-2014 yillarini kapsayan Stratejik Plan ¢alismalarini da tamamlayan Genel
Sekreterligimiz, misyonu dogrultusunda Ustlendigi gorevleri, belirledigi stratejik amacg ve hedefleri
ile gelecek vizyonuna ulasmak igin gerceklestirecegi faaliyet ve projeleri ile uygulama sonuglarini
her yil faaliyet raporlariyla kamuoyuyla paylasmaya devam edecektir.

ONERILER VE TEDBIRLER

TBMM'nin vizyonu “demokrasi idealini gergeklestirme yolunda, yasama surecinde mukemmel bir
isleyis saglamak amaciyla, sundugu hizmetlerle diinya 6lceginde érnek alinan bir Genel Sekreterlik
olusturmak" olarak benimsenmistir. Bu iddialh hedef, Genel Sekreterligimize, her turli faaliyetinde
Turkiye’'nin demokrasi yuruyusiundeki rolini hatirlatmakta, yalnizca ulusal degil, uluslararasi
gelismeleri ve kriterleri takip etme sorumlulugu yiklemektedir.

Parlamenter demokrasilerde yasama ve denetim faaliyetlerinin buyuk bir kismi parlamento
komisyonlari tzerinden yapildigi icin, yasama sirecinde ister gegici ister surekli olsun bu
komisyonlarin rolu artmaktadir.
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Bircok tlke 6rnegi ortaya koymaktadir ki, sadece yasama degil ayni zamanda denetim sireclerinde
de komisyonlarin énemi ve etkinligi artmaktadir. Bunun dogal sonucu olarak da komisyon
calismalarina dogrudan destek verecek hizmetler 5Snem kazanmaktadir. Nitekim, TBMM'nin cesitli
organlarinin ve komisyonlarin son yillarda artarak ¢ogalan ¢ok yonlu bilgi talebinde bulunduklari
gbzlemlenmektedir. Kaldi ki, Dinyadaki bilgi talebinin artisina paralel olarak Turkiye'de de bireysel
olarak milletvekillerinin zaman icerisinde bilgi talepleri giderek artmistir.

Bilgi ihtiyacini artiran baslica unsurlar sunlardir;

. Turkiye’nin ulusal stratejisinin 6ncelikleri arasinda yer alan AB uyeligine paralel olarak AB
mevzuatina ve AB llkelerinin dizenleme ve deneyimlerine iliskin bilgi ihtiyaci artmigtir.

. Kuresellesme olgusu Dunyada ve Ulkemizde bilgi talebinin artmasina yol agmaktadir.

. Son yillarda milletvekili profilinde gézlemlenen degisimler; TBMM'yi olusturan milletvekillerinin
buylk oranda yenilenmesi ve genglesmesi, egitim diizeylerinde belirgin bir yiikselisin olmasi
ve akademik kékenden gelenlerin toplam igerisindeki oraninda artis olmasi da bilgi talebinin
artmasina dnemli 6l¢cude etkide bulunmaktadir.

Bilgiye artan bu talep, Genel Sekreterligin bilgi agirhkli uzmanlasmis bir 6rgite dénismesini

zorlamaktadir. Ancak bu sorun, ayni zamanda gelismis uUlke parlamentolarinin idari teskilatlarinda

oldugu gibi, bilgi yonetimine ge¢mek igcin énemli bir firsat olarak da degerlendirilebilir.

Genel Sekreterligin oncelikli olarak bilgi yonetimine odaklanan bir yapiya dénismesi; dncelikle
bireysel ve kurumsal taleplere zamaninda ve istenilen diizeyde bilgi hizmeti sunmasina, sonug
olarak da yasama kalitesinin énemli 6lciide artmasina destek olacaktir.

Bu ylzden basta komisyonlara olmak lzere Milletvekilleri ve diger TBMM organlarina saglanan
bilgi desteginin artan sekilde iyilestiriimesi ve gelistiriimesi yerinde olacaktir. Bu baglamda,
komisyonlara hizmet veren iki mudurligun yuritmekte oldugu ¢ uluslararasi projenin ilerleyen
slirecte bu destek hizmetlerinin iyilestiriimesi arayislarina olduk¢ca 6nemli katki saglamasi
beklenmektedir. Burada 6nemli hususlardan biri bu mudurlukler arasinda esgudim saglanarak
yasama ile ilgili calismalarda kurumsal faydanin en Ust seviyeye cikarilabilmesidir.

Komisyonlara saglanan destek konusunda ©6nemli godrevlerden biri de Arastirma Merkezi
Mudurligune dismektedir. Stratejik Planda komisyon odakli ve yasama surecine paralel ¢alisan
bir Arastirma Merkezinin 6neminin ve saglayacag! katkinin giderek artacagi dile getiriimektedir.

Bilindigi Uzere, AB lyelik mizakereleri cercevesinde kamu, 6zel ve sivil toplum alanlari ulusal bir
degisim projesi dizeyinde yeniden duzenlenmektedir. Sadece mevzuat uyumundan ibaret
olmayan bu degisim, AB tarafindan benimsenen yeni yonetim yaklasimlarinin kamu alanina
uygulanmasini da gerektirmektedir. Bu baglamda, Genel Sekreterlik blinyesinde, yukarida
deginilen yeni yonetim yaklasimlarinin gereklerini yerine getirmek, kurumun AB’ye uyum sirecine
olumlu yénde katki vermesi anlamina da gelecektir.

AB adaylik surecinde en dnemli ¢alismanin, udlke mevzuatinin AB mevzuatiyla uyumlastiriimasi
oldugu bilinmektedir. Bu durum, cesitli alanlarda ve konularda yeni yasal dizenlemeler
gerektirdiginden, dogal olarak Genel Sekreterligin bu alanlara iliskin uzman ve bilgi destegi
ihtiyacini da 6ne ¢ikarmaktadir. Bu nedenle, Genel Sekreterligin bu stre¢te daha fazla uzman ve
bilgi destedi sunabilmesi igin, gerekli nitelik artisi ve kapasite gelistirimesine ihtiyac¢ vardir.
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Diger yandan, son yirmi yildir parlamentolarin dis politikadaki rolleri belirgin bigcimde artmis,
“parlamenter diplomasi” 6nemli bir dis politika enstrimani olarak 6ne ¢ikmistir. NATOPA, AGITPA,
iIKOPAB, TURKPA gibi parlamenter asamblelerin kurulusuyla birlikte uluslararasi komisyonlarin
sayisi da artmaktadir.

Uluslararasi komisyonlarin sayisinin ve islevselliginin artmis olmasi bu alandaki uzman ihtiyacini
da beraberinde getirmektedir. Bu nedenle Genel Sekreterligin basta parlamentolararasi iliskiler
olmak Uzere uluslararasi iliskiler alanindaki uzmanhk kapasitesinin artirimasi yerinde olacaktir.
Olusturulacak bu kapasite hi¢ kuskusuz ayni zamanda AB tam uyelik siirecindeki parlamenter
faaliyetler agcisindan da 6nem tasiyacaktir.

Yukarida deginildigi Uzere yasama sirecinde parlamentolarin ve komisyonlarin rollerindeki
degisiklikler, 6zellikle butge ile ilgili parlamenter gézetim ve denetimin 6nem kazanmasi,
parlamenter diplomasi ile ilgili gelismeler, AB tam uyelik sureci, milletvekillerinin buylk oranda
yenilenmesi, genglesmesi ve egitim seviyesinin her dénem sirekli yikselmesi gibi uluslar ve
uluslararasi ¢ok sayida degisken Genel Sekreterligin yonetim politikalarini etkilemektedir.

Bu degisim sirecinde etkin bir idari teskilat olmak bu sireci iyi yonetmeye ve firsata doniistirmeye
baghdir. Bunun igin bilgi ydnetiminde uzmanlasmis bir 6rgite déntusebilmek gerekmektedir. Ayni
zamanda insan kaynaklari yonetiminin gerektirdigi sistem ve yaklasimlarin kurumsallastiriimasi
ve insan sermayesinin etkin kullaniimasi kurumun yénetim anlayisinin temelini olusturmaldir.

Kamu kurumlarinda insan kaynaklari uygulamalari eksikligi yeni kamu ydnetimi anlayisi
cercevesinde degistiriimesi gereken en énemli unsurlardan biri olarak goériulmektedir.

Turkiye'nin en seckin kurumu olan TBMM'ye hizmet sunan Genel Sekreterligin insan kaynaklari
yOonetiminde kariyer planlamasi, performans degerleme, motivasyon sistemi, yetki devri vb.
uygulamalarla diger kurumlara da drnek olusturabilecek calismalari kamusal alanda bu anlayisin
yayginlasmasina katkida bulunacaktir.

Bu yaklasim ve uygulamalar ayni zamanda iceride kurum kulturinin gelisimine ve c¢alisanlarin
motivasyonlarinin artirilmasina da olumlu etki yapacaktir.

TBMM Genel Sekreterliginin 2010-2014 dénemi Stratejik Plani ve bu kapsamda yirutilmekte olan
projeler genel olarak bu yaklasima uygun acgilimlar icin de zemin olusturacaktir. Ki, bu yénetim
anlayisi AB tarafindan benimsenen yeni yénetim anlayisina da uygundur.
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EKLER:

Ek -1

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak tanimlanan Genel Sekreterlik makam yetkisi dahilinde;
* Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu,
* Bu raporda acgiklanan faaliyetler igin butce ile tahsis edilmis kaynaklarin
planlanmis amaclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak

etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini,

+ g kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve dizenliligine iliskin yeterli giivenceyi
sagladigini bildiririm.

Bu givence, Ust ydnetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler ile i¢ kontroller
dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

Ankara
26/04/2010

Sadettin KALKAN
TBMM Genel Sekreteri
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Ek -2

MALI HIZMETLER BIRIM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim ydneticisi olarak yetkim dahilinde, bu idarede;

Faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuat ile diger mevzuata uygun olarak
yurataldagiana,

Kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini temin
etmek lzere i¢ kontrol sireglerinin isletildigini,

+ izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin disiince ve 6nerilerimin
zamaninda Ust yOneticiye raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2009 yili Faaliyet Raporunun “Biitce” béliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir,
tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Ankara
26/04/2010

Yilmaz YALCIN
Mali Hizmetler Mudura
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Ek -3
TBMM GENEL SEKRETERLIK BiRIMLERININ TARIHCESI

OZEL KALEM MUDURLUGU

Ozel Kalem Mudirligiunce bugiin yerine getiriimekte olan gérevlerin yiritilmesi amaciyla 13
Ocak 1939 tarihli ve 3552 sayili Bluyuk Millet Meclisi Memurlarinin Teskilati Hakkinda Kanun ile ilk
kez Buyiuk Millet Meclisi Baskanina bagh bir Hususi Kalem Mudurligu kurulmustur.

TBMM Baskanligi Ozel Kalem Mudirlugi, gorev yoninden Sayin TBMM Baskanina bagli, idari
yonden TBMM Genel Sekreterligine bagh bir hizmet birimidir.

MUHAFIZ VE TOREN TABURU

Turkiye Cumhuriyeti'nin kurucusu, essiz devlet adami, bliyiuk 6nder ve komutan Mustafa Kemal
ATATURK ’un direktifleri ile 18 Temmuz 1920 tarihinde dokuz mangal Meclis-i Milli Muhafiz Takimi
(Buyuk Millet Meclisi Muhafiz Takimi) olarak kurulmustur. TBMM Muhafiz ve Téren Tabur
Komutanligi; Muhafiz, Téren ve Hizmet Destek bdluklerinden olusmaktadir.

28 Mart 1921 ile 01 Mart 1923 tarihleri arasinda ikinci inénii, Sakarya ve Biyiik Taarruz
muharebelerine katiimistir. 20 Nisan1924 gin ve 491 Sayili Teskilati Esasiye Kanunu (Anayasa)
ile Tabur, Turkiye Buyik Millet Meclisi Muhafiz Taburu adini almistir.

GENEL SEKRETERLIK IDARI SUBE MUDURLUGU

Genel Sekreterlik idari Sube Midirligu tarafindan bugiin yerine getirilmekte olan hizmetlerden
Baskanlik Divani hizmetleri, ilk kez 1934 tarihli ve 2512 sayili Kanunla kurulan Kanunlar Kalemine
bagh Divan-1 Riyaset Katipliginin gorevleri altinda sayilmistir.

SATINALMA MUDURLUGU

13.10.1983 tarihinde kabul edilen, 2919 sayii TBMM Genel Sekreterligi Teskilat Kanununun 2 nci
Maddesinin 1'inci fikrasinda yer alan Satmalima Komisyon Baskanhgi 29.11.2006 tarih ve 5559
sayill Kanun geregince Mal Saymanhgi ve Satmalina Komisyonu Baskani ibareleri ¢ikarilip her iki
birimi de kapsayan Satmalina Mudurligu adr altinda yeni bir Madurlik kurulmustur.

DIS ILISKILER VE PROTOKOL MUDURLUGU

Dig iligkiler ve Protokol Midirlugiince bugiin yiritilmekte olan gérevler ilk kez 1934'te ¢ikarilan
2512 sayili Buyuk Millet Meclisi Memurlarinin Teskilat ve Vazifeleri Hakkinda Kanunda belirtilen
Daire Mudurligunin goérevleri altinda sayimistir.

Dis iligkiler ve Protokol Midirligiu dogrudan Genel Sekreterlige baghdir.

KULTUR, SANAT VE YAYIN KURULU BASKANLIGI

TBMM Kiiltiir, Sanat ve Yayin Kurulu, TBMM Baskanlk Divam’nin 25 Ekim 1984 tarihli ve 34 sayili
Karariyla kurulmus ve 16 Mayis 1996 tarihinde TBMM igtizaginde yapilan degisiklikle
kurumsallastirmistir. Kiltdr, Sanat ve Yayin Kurulu, TBMM Baskaninin Baskanliginda, Baskanlk
Divam’m temsilen 4 lye, (bir Baskanvekili, ayni zamanda TBMM Baskani adina Kurul Baskani, iki
Katip Uye ve bir idare Amiri) ile TBMM’de grubu bulunan siyasi parti gruplarindan birer iiye ve
gerektiginde TBMM Baskam’'mn belirleyecegdi bir bagimsiz tiyeden olusmaktadir. Kurul hizmetleri
Genel Sekreterlige bagli olarak gorev yapan birim personeli tarafindan yuratilmektedir.

MUSAVIRLER

Baskanlik Ozel Musavirleri, 2919 sayili Yasanin yirirlige girmesi ile Kurulus Kanunu’'nda
dogrudan yer alarak yasal bir statiiye kavusturulmustur. Tirkiye Buyuk Millet Meclisinde halen 2'si
TBMM Bagskani Basmusaviri, 10'u TBMM Baskani Musaviri ve 13’0 de Misavir unvanlarinda
olmak iizere toplam 19 personel kadrolu olarak hizmet sunmaktadir. Ayrica, 2547 sayili YOK
Yasasinin 38’inci maddesi uyarinca 1 gorevli de Baskan Danismani adiyla hizmet vermektedir.
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HUKUK MUSAVIRLIGI

Hukuk Musavirligi, Meclislerin idari kademelerinde islerin mevzuata uygun olarak yiritilmesine
yardimci olmak, hukuki anlasmazliklarda gereken islemleri yiritmek amaciyla; ilk olarak, gift
Meclisli Parlamento déneminde, 1973 Mali Yili Bitce Kanunu ile Millet Meclisi Genel Sekreterligine
baglh Hukuk Musaviri kadrosu tahsis edilmis, 1975 Mali Yili Biutce Kanunu ile de Cumhuriyet
Senatosu Baskanhgina bagh Hukuk Musavirligi birimi kurulmustur. Tek Meclisli Parlamento
dénemine gecildikten sonra, 18.10.1983 tarihinde kabul edilen, 2919 sayih TBMM Genel
Sekreterligi Teskilat Kanunu ile idari Teskilat yeniden dizenlenmis ve Hukuk Misavirligi TBMM
Genel Sekreterligine baglanarak buginki halini almistir.

MALI| HiZMETLER MUDURLUGU

1983 yilindan 6nce, Levazim Mudurligunce yerine getirilirken, 2919 sayili Yasayla kurulan
Personel ve Muhasebe Dairesi Baskanligi altinda TBMM bitgesini hazirlamak, 6édeneklerin sarfini
yasalara uygun olarak gergeklestirmek, harcamalarin tahakkuk evrakini diizenlemek temel islevini
yerine getirmek amaciyla, Butce-Maliye Mudirlugd kurulmustur. Mali Hizmetler Madurlagunin
Yasal Dayanaklari; 29.11.2006 tarihinde kabul edilen 5559 sayili Kanunun 1. maddesi, 13.10.1983
tarihli ve 2919 sayili TBMM Genel Sekreterligi Teskilat Kanununun 2., 8. ve 14. maddeleri,
24.12.2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 60. maddesi ile TBMM
i¢c Tuzuglnin 176. maddesidir.

SiViL SAVUNMA UZMANLIGI

Sivil Savunma birimi ilk olarak 7126 sayili Sivil Savunma Kanununa dayanilarak goéreve
baslamistir. 2919 sayih TBMM Genel Sekreterligi Teskilat Kanununda da bu yapi aynen
korunmustur. Sivil Savunma Uzmanlgi, Kurumun silahsiz guvenligini saglamak; sivil savunma ve
koruyucu giivenlik hizmetleri ile faaliyetlerine ydnelik planlama ve uygulama calismalarini
gerceklestirmek temel islevini yerine getirmek amaciyla kurulmustur.

iC DENETCILER

TBMM idari Teskilatinda mali kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi bakimindan
incelemeleri yaparak, harcama sonucu yasal uygunluk denetimi yapmakla gdrevlidir.

GENEL SEKRETER YASAMA HiZMETLERIi YARDIMCISINA BAGLI BiRIMLER
KANUNLAR VE KARARLAR DAIRESiI BASKANLIGI

2919 sayili Yasanin yirirlige girmesi ile Kanunlar ve Kararlar Dairesi Baskanhgr kurulmus,
yasama hizmetlerini destekleyen birimler bu Daire altinda toplanmistir.

Kanunlar ve Kararlar Dairesi Baskanligi, Anayasa ile TBMM'ne verilen yetki ve gorevlerin yerine
getiriimesinde; Baskanlik Divanina, Komisyonlara ve TBMM uyelerine her tirld idari destegi
saglamak; gorevli raportorleri araciligiyla kanun tasari ve tekliflerini komisyonlara sunmak,
komisyon raporlarini hazirlamak, milletvekillerine kanun teklif taslagi hazirlama destegi vermek,
tutanak ve basim hizmetlerini gérmek, dokiman ve bilgi saglama temel islevlerini yerine getirmek
tzere kurulmustur.

Kanunlar ve Kararlar Dairesi Baskanhgi; Daire Baskaninin yénetiminde; idari Sube Mudurluga,
Kanunlar ve Kararlar Maduarligu, Bitgce Muadarlaga, Tutanak Muadarliga, Katiphane
Dokiimantasyon ve Tercume Mudurligu, Basimevi Madarlagu, Arastirma Merkezi Mudurlaginden
olusmaktadir.
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iDARI SUBE MUDURLUGU

idari Sube Mudurligu ilk kez 13.10.1983 tarihli ve 2919 sayii TBMM Genel Sekreterligi Teskilat
Kanununun ydrirlige girmesiyle Kanunlar ve Kararlar Dairesi Baskanliina bagh olarak
kurulmustur.

KANUNLAR VE KARARLAR MUDURLUGU

Tirkiye Biyuk Millet Meclisinin acgildigr 23 Nisan 1920°den bugline Yasama Birimi, teskilatlanmay:
duzenleyen metinlerde degisik adlar almistir. Kanunlar ve Kararlar Mudurligia, TBMM lyelerine
yasama ve denetim calismalarinda teknik destek saglamak temel iglevini yerine getirmek uzere
kurulmustur.

BUTCE MUDURLUGU

Butce Mudurliagu, 2.5.1927 tarihli TBMM Dahili Nizamnamesinin 22. maddesinde dizenlenmis
olan But¢ce Encimeninde bir muvazzaf baskatip, bir refiki ve bir muvazzaf katip olarak gérev yapan
birimin gelenegi icinde faaliyetlerini yuritmektedir. TBMM Plan ve Biitge Komisyonunun yasama
ve denetim faaliyetlerinde uzmanlik ve biro hizmetlerinin yiriatilmesini saglamak amaciyla
kurulmustur.

TUTANAK MUDURLUGU

23 Nisan 1920'de Buyuk Millet Meclisinin a¢ilmasiyla tutanak hizmetleri de baslamistir. Meclisin
acihsindan itibaren bu goérevi yerine getiren Mudurlik, 24/5/1929 tarihli ve 1452 sayili Devlet
Memurlari Maasatinin Tevhit ve Teadiliine Dair Kanun'a ekli Il. no.lu cetvelde Katibi UmumfTye
(TBMM Genel Sekreterligi) bagh olarak “Zabit Kalemi" adiyla Teskilat Kanunu’nda yer almistir.
12/5/1952 tarihli ve 5931 sayili Kanun'da da “Tutanak Mudurligu” olarak statisi belirlenen ve
13/10/1983 tarih ve 2919 sayih TBMM Genel Sekreterlik Teskilat Kanunu dizenlemesinde, Genel
Sekreterlik icerisinde “Genel Sekreter Yasama Hizmetleri Yardimcisina bagh daire
baskanliklarindan “Kanunlar ve Kararlar Dairesi Baskanhgi” biinyesinde “Tutanak Mudurlaga”
olarak yer alan Mudurluk, halen bu statide goérevini sirdirmektedir.

KUTUPHANE, DOKUMANTASYON VE TERCUME MUDURLUGU

Turkiye'de ilk Meclis deneyimleri gibi, ilk Meclis Kutiphanesi girisimleri de Osmanh D6nemine
uzanmaktadir. 23 Nisan 1920 tarihinde acgilan Turkiye Buyik Millet Meclisi'nin ilk doneminde
yaptigi hizmetlerden birisi de Meclis Kitiphanesi'ni resmen kurmak olmustur.

BASIMEVI MUDURLUGU

10 Mart 1916 tarihinde kabul edilen Meclis-i Meb’usan idare-i Dahiliyye Nizamnamesi ile kurulmus
olan Matbaa Memuriyeti adli birim, Cumhuriyetin ilk yillarinda basim hizmeti gérevini yapmistir.
TBMM Basimevi Midurlugu, 13.10.1983 tarih ve 2919 sayili Yasa ile, Kanunlar ve Kararlar Dairesi
Baskanhgi binyesinde faaliyetlerini sirdirmektedir.

ARASTIRMA MERKEZi MUDURLUGU

Arastirma Merkezi Mudirligunin nidvesini Katiphane Dokimantasyon ve Tercime Mudarligu
bunyesinde 1982 yilinda kurulan Arastirma Servisi olusturmaktadir. Arastirma Servisi gelismis
ulke parlamentolarindaki uygulamalara paralel olarak milletvekillerinin analiz edilmis bilgi ihtiyacini
karsilamak amaciyla kurulmustur. Mart 2006’'da TBMM Baskanhk Divani karariyla Arastirma
Merkezi Birim Amirligi olarak yapilandirilmistir. Merkezin kurulus yénetmeligi 8 Nisan 2006'da
Resmi Gazete'de yayinlanarak yurarlige girmistir. Arastirma Merkezi Birim Amirligi yapisinin
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ardindan, 29.11.2006 Tarih ve 5559 Sayii TBMM Genel Sekreterligi Teskilat Kanununda Degisiklik
Yapilmasi Hakkinda Kanun’un 1 inci maddesi ile 2919 Sayih Tirkiye Biyuk Millet Meclisi Teskilat
Kanunu’nun 2 nci maddesindeki degisiklik sonucu, Arastirma Merkezi Birim Amirligi, Kanunlar ve
Kararlar Dairesi Baskanligfna bagh Arastirma Merkezi Mudurlaga olarak yeniden yapilandiriimistir.

ILETiISIM DAIRE BASKANLIGI

TBMM Baskani, Baskanlik Divani Uyeleri ile milletvekillerinin basinla olan iligkilerinin diizenlenmesi
ve basin toplantilarinin organizasyonu ve basin aciklamalarinin kamuoyuna duyurulmasi
amaciyla, 18.10.1983 tarihli ve 18195 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yurarlige giren 2919
saylll Turkiye Buyuk Millet Meclisi Genel Sekreterligi Teskilat Kanunu’nun A bendinin 2. maddesine
gore Genel Sekreter Yasama Hizmetleri Yardimcisi’'na bagl olarak Genel Evrak ve Basin-Halkla
iliskiler Daire Bagkanhgi adi ile kurulmustur.

Bu kurulus kanunu ile birlikte daire baskanligimiza Genel Evrak ve Arsiv Mudurlagi, Basin ve
Halkla iliskiler Mudurlugu ve Parlamenter Hizmetleri Mudarligi olmak tzere Gg mudirlik
baglanmistir. Genel Sekreterlik Yasama Yardimciligfna bagl olarak calismakta olan iletisim Daire
Baskanligi dért madarligiin koordinasyonundan sorumludur. iletisim Daire Baskanhgi, baskanin
yénetiminde Genel Evrak ve Arsiv Mudirligi, Basin ve Halkla iliskiler Mudirliigii, Parlamenter
Hizmetleri Mudurlagu, Televizyon Mudarliga alt birimlerinden olusmaktadir.

GENEL EVRAK VE ARSIV MUDURLUGU

Genel Evrak ve Arsiv Midurlugu, 26 Nisan 1920 tarihinde TBMM Genel Kurulu'nun 4. Birlesiminde
‘Corum Mebusu Siddik Beyin, Meclis-i Mebusan Nizamnamei Dabhilisinin Buyik Millet Meclisi'’nde
tatbikine dair takriri’ ile 7 nolu karar olarak kabul edilen 13 Mayis 1877 (1 Mayis 1293) tarihli Hey’et-i
Mebusan Nizamnamei Dabhilisi’'nin 166. maddesine g6re kurulmustur. 2 Mayis 1927 tarihli TBMM
Dahili Nizamnamesi'nin 218. maddesi 2. fikrasina gére gorevini Evrak Mudurligi olarak devam
ettirmistir.

13 Ocak 1950 tarihinde Resmi Gazete'de yayimlanan 5509 sayili kanunla Evrak Mudurligu’nin
ismi Zat ve Kagit isleri Mudurlugu olarak degistiriimistir. Bu tarihten itibaren 2919 sayili kanunun
kabul edildigi 18 Ekim 1983 tarihinde kadar ayni adla gorevini surdurmustir.

2919 sayill Kanunun 2. maddesine gore Zat ve Kagit isleri Midirligu adi Genel Evrak ve Arsiv
Mudarluga olarak degistirilmistir. Bu tarihten 29 Kasim 2006 tarihine kadar Genel Evrak ve Basin-
Halkla iliskiler Daire Bagkanhgi altinda gérevini sirdiirmistiir. Halen 5559 sayili Kanunla adi
degistirilen iletisim Daire Baskanhgrna bagdl Genel Evrak ve Arsiv Mudirligi olarak gérev
yapmaktadir.

BASIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU

Basin ve Halkla iliskiler Mudirligince yuratiilmekte olan gérevler, ilk kez Mart 1973 yilinda Millet
Meclisi ictiiziigiyle drgutlenen Basin ve Tanitma Midarliginian gérevleri arasinda sayimistir.
1980-1983 yillari arasindaki donemde basinla iliskiler gérevleri, Danisma Meclisi Baskanina bagh
Basin Musavirligi araciligi ile yaratilmastur. 2919 sayili Teskilat Kanununu degistiren 29/11/2006
tarihli 5559 sayill Yasayla bagll bulundugu dairenin adi iletisim Daire Baskanliyi olarak
degistirilmistir.

PARLAMENTER HiZMETLERI MUDURLUGU

Parlamenter Hizmetleri Midirligi 2919 sayili Yasayla Genel Evrak ve Basin-Halkla iligkiler Daire
Baskanhgina bagh olarak milletvekillerinin yasama faaliyetleri geregi, halkla iligkilerini dizenlemek
ve sekreterya ihtiyaclarini karsilama temel islevini yerine getirmek amaciyla kurulmustur. Halen
ismi “iletisim Daire Baskanhg!” olarak degisen daire baskanhgi i¢in hizmet vermektedir.
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TELEViZYON MUDURLUGU

RTUK Kanunu'nun 17. ve 24. maddeleri uyarinca TBMM faaliyetlerini TRT'nin 3. kanalindan
yansitan TBMM TV, 10 Aralik 1994 tarihinde yayin hayatina basladi. Birim Amirligi olarak kurulan
TBMM TV'nin faaliyet ve gorevleri, TBMM Baskanlik Divanfmn 16 Mayis 1996 Tarih ve 13 sayili
karariyla kabul edilen ve Resmi Gazete'nin 8 Haziran 1996 tarih ve 22660 sayili nishasinda
yayinlanan Turkiye Buyik Millet Meclisi Televizyon Hizmetleri Yonetmeligi'nde belirtiimistir.

TBMM TV, 2919 sayili Turkiye Buyik Millet Meclisi Genel Sekreterligi Teskilat Kanunu’nda 29
Kasim 2006’'da kabul edilen ve 8 Aralik 2006 tarihli Resmi Gazete’'de yayimlanarak yururlige giren
degdisiklikle de “Televizyon Mudurlugu” adiyla yerini almistir.

TBMM TV, Yayin Hizmetleri Yénetmeligi’ne gére gorev ydniinden Baskanhga (Basinla iliskiler
Kurulu’na), idari yonden ise Genel Sekretere bagl olarak faaliyetini surdirmektedir.

GENEL SEKRETER IDARI HiZMETLER YARDIMCISINA BAGLI BiRIMLER
PERSONEL VE MUHASEBE DAIRESI BA$KANLIGI

Personel ve Muhasebe Dairesi Baskanlig tarafindan ginimizde yuarutilmekte olan gdrevler,
1927'ye kadar, Meclis-i Meb’usan idare-i Dahiliyye Nizamnamesi hiikiimlerine dayanilarak
kurulmus olan Kanunlar Kalemi ile idare ve Muhasebe Kalemi Midiriyeti tarafindan yerine
getirilmistir.

Personel ve Muhasebe Dairesi Baskanligi TBMM'nin insan kaynaklari, ayniyat ve mali konulardaki
gorevlerini yerine getirme temel isleviyle kurulmustur. Bu temel islev baglaminda, Personel ve
Muhasebe Dairesi Baskanhgi oérgitlenmesi; idari Sube Mudirliga, Personel ve Ozlik igleri
Mudarlugi, Personel Egitim ve Yonetim Madurligu ve Muhasebe Mudirligi alt birimlerinden
olusmaktadir.

iDARI SUBE MUDURLUGU

idari Sube Mudurluga, 2919 sayil Genel Sekreterlik Teskilat Kanunu ile Genel Sekreter
Yardimciligina (idari) bagl, Personel ve Muhasebe Dairesi Baskanhdi biinyesinde, yazismalarla
ilgili daktilo hizmeti vermek tGzere kurulmustur.

12/02/2002 tarihli ve 1274 sayih TBMM Baskanlik Makami Oluru ile “Saglk Giderleri Kontrol
Grubu” olarak, Bastabiplik ile miisterek sorumluluk verilen idari Sube Mudirligi; tedavi
faturalarinin kabulinl, yonetmelik ve ilgili mevzuata gore faturalarin incelemesini yapmak, 6deme
emri belgesi dizenlenebilmesi ve 6ddemenin gergeklestirilebilmesi icin faturalarin ilgili birimlere
intikal ettiriimesini saglamakla, 09/11/2005 tarihli ve 9958 sayih TBMM Baskanlik Makami Oluru
ile de personel tedavi faturalarina ve cenaze giderlerine 6deme emri belgesi dizenlemekle
gorevlendirilmistir.

PERSONEL VE OZLUK iSLERI MUDURLUGU

Personel ve 6zluk isleri Midirligi tarafindan yiratilmekte olan gérevier, TBMM'nin kurulusundan
1950 yilina gelinceye kadar olan dénemde TBMM Riyaset-i Katib-i Umumiligi Kanunlar Kalemi
tarafindan yerine getirilmistir.

1950’de 5509 saylili Yasa ile Zat ve Kagit isleri Midirligu kurulmus ve personele iliskin gérevler
bu madirlige, yasama organi Uyelerine iliskin gorevler ise Kanunlar Mudurligine verilmistir. Bu
birim daha sonra sirasiyla, 1958’de Zat isleri ve Evrak Mudirligi; 1971'de Zat isleri-Evrak-Arsiv
-Egitim Birimi Madurluga; 1974'te Ozluk isleri Midarligi adini almistir. 2919 sayih Yasanin
yirirlige girmesiyle de Personel ve 6zlik isleri Mudirligine dénismistir.
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PERSONEL EGIiTiM VE YONETIM MUDURLUGU

Personel Egitim ve Yonetim Muadurlugld, TBMM idari Teskilatinda gorevli memurlarin 657 sayili
Devlet Memurlari Kanunu ve 2919 sayili Teskilat Kanununda belirtilen egitimini gerceklestirmek;
yasama organi TBMM'ye daha etkin idari hizmet saglayabilmek igin, teskilatin islem, yéntem ve
calismalarini, verimliligi ve etkinligi arttiracak, ekonomi saglayacak ve hizmetin nitelik ve niceligini
ylikseltecek sekilde duzenlemek, gelistrmek ve modern usullerin uygulamasini saglamak amaciyla
kurulmustur.

MUHASEBE MUDURLUGU

01 Kasim 1928 tarihinden 6nce Arap alfabesi kullanildigindan TBMM'de ydritilen muhasebe
hizmetlerine iliskin en eski bulgu, 24.05.1929 tarihinde yayinlanan 1452 sayili Devlet Memurlari
Maasatinin Tevhit ve Teaduline Dair Kanuna ekli 2 sayili cetvelde Buyiik Millet Meclisi biinyesinde
“Muhasebe Kalemi” adiyla yer almistir.

Muhasebe Mudirligunin yasal dayanagi; 18.10.1983 tarih ve 2919 sayih T.B.M.M. Genel
Sekreterligi Teskilat Kanunudur.

DESTEK HIZMETLERI DAIRE BASKANLIGI

Destek Hizmetleri Daire Baskanhginca yurutulen gorevler Bayuk Millet Meclisinin kurulus yillarinda,
Meclis-i Meb’usan idare-i Dahiliyye Nizamnamesine dayanilarak kurulmus bulunan idare ve
Muhasebe Kalemi tarafindan yerine getirilmistir.

Ayni gérevler 1927'de Biyuk Millet Meclisi Dahili Nizamnamesi ile Daire Mudirligine aktariimistir.
Birim, 1978 yil Bitge Kanununa ekli cetvelde Daire ve Bakim Mudurlugi olarak yer almistir.

Destek Hizmetleri Daire Baskanlhgi, Turkiye Buayuk Millet Meclisi tesislerinin temizligini saglamak,
milletvekillerinin ve kurum personelinin saghk ve sosyal hizmet faaliyetlerini dizenlemek temel
islevini yerine getirmek amaciyla kurulmustur. Bu temel islev baglaminda, Sosyal Hizmetler
Midirliga, ic Hizmetler Midarlaga, Ulastirma Sube Mudarligi, Bastabiplik ve Cocuk Bakimevi
Birim Amirligi alt birimlerinden olusmaktadir.

iC HIZMETLER MUDURLUGU

ic Hizmetler Mudurligi tarafindan bugiin yerine getirilmekte olan gérevler, ik kez 1927'de kabul
edilen Buyuk Millet Meclisi Dahili Nizamnamesi ile Daire Muduarluginin goérevleri altinda
saylmistir. i¢ Hizmetler Midirligu, TBMM’nin i¢c mekanlarindaki temizlik, evrak dolasim, posta
dagitim, téren-protokol ve tasima hizmetleri ile yangindan korunma temel islevlerini yerine getirmek
amaciyla kurulmustur.

SOSYAL HiZMETLER MUDURLUGU

Sosyal Hizmetler Mudarlugi tarafindan bugin yerine getiriimekte olan gorevler, ilk kez Biyuk
Millet Meclisi Dahili Nizamnamesi ile olusturulan Daire Mudurliguniin gérevleri altinda sayilmistir.

Sosyal Hizmetler Madurlagiu, TBMM'nin sosyal hizmet faaliyetlerini dizenlemek ve yiritmek,
yemek ve ikram hizmetlerini gerceklestirmek temel islevlerini yerine getirmek amaciyla
kurulmustur.

BASTABIPLIK

TBMM'de saglik hizmetleriyle ilgili ilk birim, 1950°de 5509 sayili TBMM Memurlari Teskilati Hakkinda
Kanunla, “Meclis Doktorlugu” adiyla olusturulmus ve Hususi Kalem Mudirligia altinda 6rgitlenmistir.

Bastabiplik, Milletvekilleri, Yasama Organi Eski Uyeleri ve TBMM personeli ile bunlarin bakmakla
yukimla olduklari aile bireylerine saglik hizmeti verme temel islevini yerine getirmek amaciyla
kurulmustur.
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Bu temel islev baglaminda Bastabibin yonetiminde, 2 bastabip yardimcisina bagl Poliklinikler, Dis
Unitesi, Goruntilleme Merkezi, Biyokimya Laboratuvari, Mikrobiyoloji Laboratuvari ve Saglik
Giderleri Kontrol Grubu alt birimleri bulunmaktadir.

ULASTIRMA SUBE MUDURLUGU

Ulastirma Sube Mudarligu, ulasim hizmetlerinin yiritilmesi amaciyla 1927'de “TBMM Dabhili
Nizamnamesi” ile idare Amirlerine bagli olarak kurulan Daire Midurlugi icerisinde yer almistir.

TBMM’nin motorlu araglarinin isletme, tasima, bakim, onarim, ikmal ve tahsis islevlerini yerine
getirmek amaciyla kurulmustur.

COCUK BAKIMEVI BIiRIM AMIRLIGI

Baskanlik Divaninin 09.06.1988 tarih ve 17 sayili karariyla TBMM Cocuk Bakimevi Ydnetmeligi ile
Milletvekili ve ¢alisanlarin ¢ocuklarinin giindiiz bakimlarinin saglanmasi amaciyla kurulmustur.

GENEL SEKRETER TEKNIK HiZMETLER YARDIMCISINA BAGLI BIiRIMLER
TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Teknik Daire Baskanliginca yerine getiriimekte olan gorevler ilk kez 1927'de kabul edilen Tirkiye
Biyuk Millet Meclisi Dahili Nizamnamesi ile olusturulan Daire Mudurligunin gorevleri altinda
sayllmistir. Teknik Daire Baskanhgi, TBMM ana ve ek hizmet binalarn ile baskanlik konutu ve
personel lojmanlarinin bina, tesis, bahge ve tesisatlarinin bakim ve onarimlarini yapma ve islerligini
saglama temel islevlerini yerine getirmek amaciyla kurulmustur.

Bilgi islem Mudurliigiiniin de Baskanlija baglanmasiyla birlikte parlamentonun yasama ve denetim
faaliyetleri ile idari birimlerindeki kurumsal bilgi yénetiminin saglanmasi gorevleri arasina dahil
edilmistir. Bu baglamda, isletme ve Yapim Mudurlagi, Park ve Bahcgeler Midirliga ve Bilgi islem
Maduarlaga alt birimlerinden olusmaktadir.

ISLETME VE YAPIM MUDURLUGU

isletme ve Yapim Muduarligi tarafindan yerine getiriimekte olan gérevler, 23.06.1934 tarihinde
yurarlige giren 2512 sayilh Buyik Millet Meclisi Memurlarinin Teskilat ve Vazifeleri Hakkinda
Kanunla idare Amirligine bagl olarak kurulan Daire Mudurliginin gérevleri altinda sayilmistir.
1961 Anayasasi ile ¢ift meclisli parlamento sistemine gegilmesinden sonra Daire Midurlagi'niin
adi isletme ve Yapim Midirligi olarak degistiriimis ve Millet Meclisi Genel Sekreter Yardimciligina
baglanmistir. Sonraki yillarda Teknik isler Mudarligi olarak isim degistirmis ve 1979 yilinda
yeniden isletme ve Yapim Midirligu adini almistir.

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Park ve Bahceler Midurligu 18.10.1983 tarih ve 2919 sayili TBMM Genel Sekreterligi Teskilat
Kanunun’nun 2. maddesine gore kurulmus, Genel Sekreter Teknik Yardimcisina bagh, Teknik
Daire Baskanligi altinda 6rgutlendirilen birimlerden biridir.

Gorev ve sorumluluklari 1982 yilinda yayinlanan Millet Meclisi Genel Sekreterligi Cicek ve Diger
Bitkileri Degerlendirme Yonetmeligi ile tanimlanmistir.

Park ve Bahgeler Mudurlugi; TBMM Bahgesi, Halk ve Egemenlik Parklari, Baskanhk Konutu
Bahcesi ve Personel Lojmanlari bahgesinin bakimi ve devamliliginin saglanmasi temel islevini
yerine getirmek Uzere kurulmustur.
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BIiLGI ISLEM MUDURLUGU

29 Kasim 2006 tarihinde kabul edilen 5559 sayili Kanunun 1. maddesi ile, 13/10/1983 tarihli ve
2919 sayili Turkiye Buyik Millet Meclisi Genel Sekreterligi Teskilat Kanununun 2 nci maddesinde
yapilan degisiklikle, Bilgi islem Mudurligu Teknik Daire Baskanhgina bagh bir Miidiirliik olarak
kurulmustur.

INSAAT BIRIM AMIRLIGI

insaat Birim Amirligi; TBMM kampisiinde veya T.B.M.M. ile ilgili diger insaat islerinde her tirlii
etut, kesif, projelendirme, metraj, ihale, hakedis, kontrollik, gegici ve kesin kabul islemlerinin tek
bunyede profesyonel bir kadroyla yapilmasi amaciyla 2006 senesinde kurulmustur.

MILLIi SARAYLAR DAIRESiI BASKANLIGI

iDARI SUBE MUDURLUGU

idari Sube Mudurligi, Milli Saraylar Miduarligiune bagh olarak Bas Katiplik adi altinda kurulmustur.
1970 yilinda Kisim Amirligi adini almistir. idari Sube Miudurliga, Mili Saraylar Dairesi
Baskanhginda goérev yapmakta olan personelin 6zlik ve sosyal haklarinin takibi ile ilgili temel
islevini gerceklestirmek amaciyla kurulmustur.

TANITIM VE TAHSISLER SUBE MUDURLUGU

Tanitim ve Tahsisler Sube Mudurlugu, 2919 sayilil TBMM Genel Sekreterligi Teskilat Kanununda
yapilan degisiklik ve buna paralel olarak 13.12.2006 giin ve 122 sayilli TBMM Baskanlik Divani
karari ile yeni olusturulan sube muddurliklerinden biridir.

iDARI SUBE MUDURLUGU (SATIN ALMA)

idari Sube Mudurligi (Satin Alma) 2919 sayih Tirkiye Biyiik Millet Meclisi Genel Sekreterligi
Teskilat Kanununda yapilan degisiklik ve buna paralel olarak 13.12.2006 gin ve 122 sayii TBMM
Baskanlik Divani karari ile yeni olusturulan sube mudurliklerinden biridir. Milli Saraylar Daire
Baskanligi idari Yardimcihgina bagl olarak calismaktadir.

iDARI SUBE MUDURLUGU (SOSYAL HIiZMETLER)

idari Sube Mudurliigi (Sosyal Hizmetler) 2919 sayih TBMM Genel Sekreterligi Teskilat Kanununda
yapilan degisiklik ve buna paralel olarak 13.12.2006 giin ve 122 sayii TBMM Baskanlik Divani
karari ile yeni olusturulan sube muddirluklerinden biridir.

YILDIZ GiNi VE PORSELEN iSLETMESIi MUDURLUGU

1890 yilinda Sultan Il. Abdilhamit zamaninda Cini Fabrika-i Himayunu adi altinda kurulmustur.
HEREKE HALI VE IPEKLI DOKUMA FABRIKASI MUDURLUGU

1843 yilinda, Sultan Abdilmecit ddneminde fabrikasyon kumas Uretimi amaciyla kurulmustur.

ISLETME SUBE MUDURLUGU

3 Mayis 1985 giin ve 55 sayili Divan Karari ile kurulmustur.
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PARK VE BAHGCELER SUBE MUDURLUGU

Park ve Bahceler Sube Muadurligu 2919 sayih Tirkiye Biyuk Millet Meclisi Genel Sekreterligi
Teskilat Kanununda Milli Saraylar Daire Baskanligi Daire Baskani Teknik Yardimcihg: Teknik ve
Destek Grup Baskanhgi biinyesinde 03.05.1985 giin ve 55 sayili Divan Karari ile kurulmustur.

BiLGi ISLEM SUBE MUDURLUGU

Bilgi islem Sube Mudurlugiu 2919 sayili Turkiye Biyiik Millet Meclisi Genel Sekreterligi Teskilat
Kanununda 29/11/2006 tarihinde yapilan degisiklik ile kurulmustur.

Milli Saraylar Daire Baskanligi Teknik Baskan Yardimcihigina bagh olarak faaliyet gostermektedir.
SARAY VE KOSKLER GRUP BA$KANLIGI

1983'te cikarilan 2919 sayil Yasa ile saray, kosk ve kasirlarin y6netimi Milli Saraylar Daire
Baskanhg! Saray Kosk ve Kasirlar Grup Baskanligi'na birakilmis, 1983 yilinda Beylerbeyi Sarayi
ve Kiguksu Kasri ve Yalova Atatiirk Koski ziyarete acilmistir. 1984 yili Kasiminda Milli Saraylar
icin bir donum noktasi olan Milli Saraylar Sempozyumundan sonra, Aynalikavak Kasri,
Dolmabahce Sarayi Mefrusat Dairesi ve Kusluk Bahgesi (4/7/1985); Yildiz Sale, Beylerbeyi Sarayi
Mermer Kosk ve Ahir Kosk (5 /7/1985); Dolmabahge Sarayr Harem |. Degerli Esyalar Sergisi
(28/11/1985); lhlamur Kasri (29/11/1985); Dolmabahge Sarayl Il. Degerli Esyalar Sergisi,
Beylerbeyi Sarayr Sari Késk ve Maslak Kasirlari (24-25/10/1986); Beylerbeyi Sarayi Tuneli,
Dolmabahge Sarayr Camh Kosk (17/11/1988); Dolmabahg¢e Sarayi Cariyeler ve Mecit Efendi
Kutiiphanesi (21/8/1993); Florya Atatiirk Késkii (28/8/1993); Dolmabahge Saray! i¢ Hazine
(27/1/1997) acilarak Tirk kidltira ve dunya turizminin hizmetine sunulmustur. 1999 yilinda da
Beykoz Kasri Daire Baskanhgimiza baglanmistir.

DOLMABAHGCE SARAYI MUDURLUGU

Dolmabahg¢e Sarayi, Sultan Abdilmecid (1839-1861) tarafindan 1856'da yaptirilmistir. 6 Padisaha
ev sahipligi yapan Saray, Cumhuriyet devrinde, Atatiirk (1927-1938) ve inéni zamaninda
Cumhurbaskanligi Sarayi olarak kullaniimistir. 19 Ocak 1925 tarihli Bakanlar Kurulu Kararnamesi
ile kurulan Milli Saraylar Mudurligu ydnetimine birakilmistir.

BEYLERBEYi SARAYI MUDURLUGU

Beylerbeyi Sarayi 3 Mart 1924 tarihli 431 sayili Hilafetin ilgasina ve Hanedan-1 Osmani'nin Tiirkiye
Cumhuriyeti Memaliki Haricine Cikarilmasina Dair Kanun ile kamu mali kimligi kazanmistir. 19
Ocak 1925 tarihli Bakanlar Kurulu Kararnamesi ile kurulan Milli Saraylar Madarlagu yénetimine
brrakilmistir.

iDARI SUBE MUDURLUGU (DEPO MUZE VE TARIHI ESER)

idari Sube Mudurligi (Depo Miize ve Tarihi Eser) 2919 sayili Turkiye Biyik Millet Meclisi Genel
Sekreterligi Teskilat Kanununda yapilan degisiklik ve buna paralel olarak 13.12.2006 gun ve 122
saylll TBMM Baskanlik Divani karari ile yeni olusturulan sube mudurliklerinden biridir.

SiViL SAVUNMA UZMANLIGI

Sivil Savunma Uzmanhgi; 7126 sayili Sivil Savunma Kanununa dayanilarak, 13.10.1983 tarihli
2919 sayill Kanunla olusturulmustur. Sivil Savunma Uzmanhgi; 7126 sayili Sivil Savunma Kanunu
ve 2919 sayili Turkiye Buylk Millet Meclisi Genel Sekreterligi Teskilat Kanununa gore Milli Saraylar
Daire Baskanina bagh bir birimdir.
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