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TUzZUK DEGISIKLIGI

D.P. Tuzugla, 18 Aralik 1970 tarihinde kurulus
beyannamesinin igisleri Bakanligina verilip Par-
tinin kurulmasi ile yurarlige girmistir.

D.P. kuruculari, “Kurucular Meclisi” olarak, 21.
6. 1971 tarihinde yaptiklari toplantida, Siyasi
Partiler Kanunu’'nun 10. maddesinin 6. fikrasi ve
Parti TUzagunun gegici birinci maddesi geregin-
ce Tuzuk’te degisiklik yapmislardir.

16 ve 17 Aralik 1972 tarihlerinde toplanan D.P.
Birinci Buyuk Kongresinde Ttfeuk degisikligi ya-
piimisti!*.

8 Temmuz 1973. tarihli Resmi Gazete'de yayin-
lanan 1783 «ayilt-re-26.-6. 1973 "kabul tarihli ka-
nunun gecici 7. maddesine dayanarak, D.P. Mer-
kez karar organi olan Parti Divani, 7 Agustos
1973 tarihinde Tuzuk degisikligi yapmistir.

1ve 2 Subat 1975 tarihlerinde toplanan D.P. ikin-
ci Buyuk Kongresi'nde Tuzuk degisikligi yapil-
mistir.

16 Nisan 1977 tarihinde toplanan D.P. UclUnci
Buyuk Kongresinde Tuzuk degisikligi yapilmis;
bu degisiklik, kabul edildigi an yararluge girmis-
tir.



BIiRINCt KISIM

GENEL ESASLAR

Kurulusu, Adi ve Merkezi:

MADDE 1 — Tuarkiye Cumhuriyeti Anayasasi
ve Siyasi Partiler Kanunu hiukidmlerine gére calismak
Uzere (Demokratik Parti) adi ile bir siyasi parti ku-
rulmustur.

Partinin merkezi Ankara’'dadir.

Partinin 6zel isareti, (YETER, SOZ MILLETIN-
DIiR!) prensibinin ifadesi olan (BAS PARMAGI ACIK
SAG EL) isaretidir.

Gayesi:

MADDE 2 — Demokratik Parti, solun karsisin-
da, DEMOKRATIK SAG’In temsilcisi MILLIYETCI
bir partidir.

Gayesi, programinda yazili hususlari yerine ge-
tirmek; milli beraberligi ve butunligu korumak; de-
mokratik hukuk nizami i¢cinde milli hakimiyeti ve
kodyculugu gelistirmek; ferdin, ailenin ve toplumun
tam bir hdrriyet ve refah icinde yasamasini temin
etmek; sosyal adaleti, milll binyeye uygun islahat-
¢ihgi, Tarkiye'nin muasir medeniyet seviyesine ulas-
masini, Tark harsinin rehberligi altinda gercgeklestir-
mektir.



iIKINCI KISIM
PARTI UYELIGI

Uyeligin Genel Sartlari:

MADDE 3 — Partinin gayesini, Tuzagunu ve
Programini benimseyen ve parti calismalarina katil-
may! ve belirli bir aidat 6demeyi kabul eden her
Turk vatandasi partiye tye olabilir.

Uye Olamiyacak Kimseler:

MADDE 4 — Asagidaki yazili kimseler partiye
Uye olamazlar:

a) Turk vatandasi olmayanlar,

b) Resit olmayanlar,

c) Kisithlar,

d) Kesin olarak mahkdm olduklari bir suc¢tan
dolayr Turkiye Buyuk Millet Meclisi Uyeligine secil-
me yeterligini kaybetmis olanlar,

e) Lise veya esiti, yahut daha alt kademedeki
6grenim kurumlarinda 6grenci olanlar,

f) Askeri sahislar, devlet memurlari, mahalli
idare memurlari ile kamu iktisadi tesebbuslerinin ve
6zel kanunla veya 6zel kanunun verdigi yetkiye da-
yanilarak kurulmus bankalarin ve kuruluslarin yo-
netim ve denetim islerinde calisanlar ve (isci statu-
sunde calisanlar hari¢) ayhkl ve yevmiyeli memur-
lar,
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g) oOzel gelir kaynaklan ve 6zel imkéanlari ka-
nunla saglanmis kamu yararina calisan derneklerin
merkez kurullarinda goérev alanlar,

h) Affedilmis olsalar bile, selahiyet ve niufuzu-
nu kullanarak insan haklarini ¢igneyici fillerden do-
gan bir suctan, vatana hiyanetten, komdunistlikten,
mukaddesata hiurmetsizlikten ve yluz kizartict bir
sucgtan ve her ne sekilde olursa olsun, amme malini
calmaktan kesin olarak mahkdm olmus bulunanlar,

i) Siyasi Partiler Kanununun |11’inci maddesi-
nin 3/A bendi geregince bir siyasi partiden kesin ola-
rak cikartilmis kimseler ile partiden kesin olarak ¢i-
karilmayip da bir siyasi partinin kapatilmasina sebep
olan ve isledikleri fiil ceza kovusturmasina konu tes-
kil etmemis bulunan, yahut ta bu fiillerin ayrica ce-
za kovusturmasina konu tegkil etmisse haklarinda
takipsizlik veya muhakemenin men’i veyahut kesin
beraat karari verilmemis olan kimseler,

j) Parti programindaki temel goruslere aykiri
gorusleri benimseyen veya yayan dernek vesair tu-
zel kisilere Uye olanlar ile parti programindaki temel
goruslere aykiri goérusleri benimsedikleri, yazdiklari
ve yaydiklari bilinenler ile kéku disarida olan siyasi
mahiyetteki derneklerin Gyesi bulunanlar,

k) Kamuoyunda veya cevresinde kotu taninan
kimseler.



Partiye Uye Olma:

MADDE 5 — Partiye Uye olmak icin asagidaki
hususlarin yerine getirilmesi lazimdir:

a) Iki partili tarafindan tezkiye edilerek, par-
tiye Uye olmak isteyen vatandaslardan Parti Tuzl-
guna ve Programini kabul ettigine, Gyelik haklanni
durustlukle kullanacagina ve kendisine diusen parti
gorevlerini herhangi bir menfaat gé6zetmeksizin ye-
rine getirecegine dair namus ve seref s6zini havi
iki nusha giris beyannamesi alinir. Bu beyannamede
miracaatginin adi, soyadi, baba adi, dogum yeri ve
tarihi, tahsil durumu, medeni hali, meslegi, ikamet-
gdh ve varsa is adresinin sarih olarak yazilmasi
mecburidir. Partiye Uye olmak isteyen kimse, ikamet-
gahinin veya isyerinin bulundugu ilge idare kurulu-
na muracaat eder. ilge idare kurulu miuracaatciya,
talebi halinde, bir “Alindi” belgesi verir ve miracaat-
¢inin giris beyannamesindeki sekil noksanliklari ol-
masi halinde, talep sahibine, bu noksanliklari tamam-
lamasi icin 15 gunluk bir stre taninir.

b) Herhangi bir sebepten dolay! ilce idare ku-
ruluna muracaat imkani bulunmayan ahvalde il ida-
re kuruluna muracaat edilebilir.

il idare kurulu, bu miracaati, alakali kurula
zimmet mukabili teslim edebilecegi gibi .iadeli taah-
hitli mektupla da geregi yapilmak Gzere gdnderir.

c) llge idare kurulunca isteklinin partiye alin-



masina (4’unct madde hukudmleri icerisinde) mani
hali olup olmadiginin tesbiti icin inceleme yapilir. in-
celeme muracaat tarihinden itibaren azami on bes
gun surebilir. inceleme sonunda miracaatin kabulii
veya kabul edilmemesi hakkinda il¢e idare kurulun -
ca bir karar verilir. Bu kararin karar defterine geci-
rilmesi mecburidir. Karar, “Kabul” seklinde ise kara-
rin tarih ve numarasi giris beyannamesine yazilir.

d) Karar, isteklinin partiye kabul edilmemesi
seklinde ise, bu husus karar tarihinden itibaren bir ay
icerisinde hicbir sebep gosterilmeksizin istekliye taah
hatlid mektupla bildirilir. Sarih adresi olmayan giris
beyannameleri ile toplu liste halinde muracaatlar
hakkinda bir muamele yapilmaz. Giris beyannamesi
olmayanlar hakkinda tekemmul ettirilen Gye kayitla-
ri muteber sayillmaz.

e) Partiye Uye olmak Uzere murcaat eden va-
tandas, muracaat tarihinden itibaren bir ay icerisin-
de musbet veya menfi bir tebligat almaipissa o ilge-
nin bagh bulundugu il idare kuruluna yazili olarak
durumu bildirir. T1 idare Kurulu muracaattan itiba-
ren en ge¢ bir ay icerisinde bir karar vererek, bu ka-
rari muiracaat sahibine taahhttli mektupla bildirme-
ye mecburdur. Aksi halde, ilge idare kurulunun ka-
rarini kabul etmis sayilir.

f) ilge ve il idare kurullarindan suresi icerisin-
de partiye kaydinin yapildigina dair cevap alamamis
kimseler, Genel idare Kuruluna muracaat edebilirler.



Genel idare Kurulu, gerekli incelemelerden sonra ni-
hal karan verir. Karar, “Kabul” seklinde ise, ilgili, bu
tarihten itibaren Partinin Uyesi sayilir. Bu kimsenin
partili olduguna Genel idare Kurulu karar verdikten
sonra bu karara itiraz olunamaz. Karar, ilgilinin aley
hine ise, sebep zikredilmeden iadeli taahhttli olarak
kendisine bildirilir. Bu karara karsi da itiraz edile-
mez.

g) Genel Baskan veya merkez teskilat yetki-
lilerinin Gye giris beyannamesini imza edip, Genel
idare Kurulunda karara bagladiklari miracaatlar,
ait oldugu il ve ilcede Uye kayit defterlerine bir iti-
raz ileri siriilmeden islenir.

h) T.B.M.M. sec¢imlerinde partinin aday liste-
lerinde bagimsizhik sifati belirtilmeden aday olanlar,

secimi kazandiklan anda kendiliginden parti Uyesi
olurlar.

Uye Kayit Defterlerinin Tutulmasi:

MADDE 6 — Her ilge noterden tasdikli bir uUye
kayit defteri tutmaya mecburdur. Bu deftere, Tlzu-
gun 5’inci maddesine gore partiye kabul edilen tye-
ler, mahalle ve kdéylerinin bulundugu sayfalara, ka-
rar tarih, numarasi, isim ve soyadi ve adresi ile bir-
likte islenir. Beyannamenin ikinci nushasi, karar ta-
rih, numarasi ve ilce kayit numarasi islendikten son-
ra il idare kuruluna gonderilir. 11 idare kurulu, ilde
mevcut noterden tasdikli Uye kayit defterine ilgelere
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ve ilgelerin mahalle ve kdylerine gore kaydeder. Be-
yannameleri de kartoteks esasina go6re, muhafaza
eder.

iller, ilgelere gére partiye kayith Gyelerin liste-
lerini, ayrica alti ayda bir de, yeni kaydolan ve ayri-
lanlarin listelerini, Genel idare Kuruluna go6nderir.
Genel idare Kurulu, uUye kayit kuttigine bunu illere
gbre kaydeder ve illerden gelen evraki muhafaza
eder.

Yardimci kollar ve kurullar da bu esasa goére ha-
reket ederler.

Kayit Yeri:

MADDE 7 — Her parti Uyesi, kaydini yaptir-
digi ilce teskilatina mensuptur. Bir parti Uyesi, yal-
niz bir tek ilce teskilatina kaydolunabilir. Hicbir par-
ti Gyesi nakil islemi yaptirmadikca bir baska ilge tes-
kilatina kayit olamaz ve kayith bulundugu mahalle
veya kodyden baska bir yerden delege secilemez.

Partiden Ayrilmis Olanlarin Yeniden Partiye

Kabuli:

MADDE 8 — Parti iller teskilatina mensup olup
da partiden ayrilmis olanlarin yeniden partiye kabul-
leri, ilce idare kurulunun mutaldas: uUzerine il idare
kurulu kararma baghdir. 1 idare kurulunun Kkarari
kesindir.

Partiden evvelce ayrilmis olan PARTT DIVANI
Merkez Disiplin ve Denetim Kurulu ve T.B.M.M. lUye-
lerinin yeniden partiye kabulleri, mensup olduklari il
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idare kurulunun mutalaasi ve Genel idare Kurulunun
karanna baglidir. Gene! idare Kurulunun karari ke-
sindir.

Kanuni zaruretler dolayisiyle partiden ayrilmis
ve tuztdun 4 ncu maddesi hukdmleri disindaki di-
siplin sebepleri ile partiden cikarilmis olanlarin mani
hali gecince, istekleri Uzerine kayitlar yenilenir.

PARTI DIVANI, luzum gérduga hallerde, yu-
karidaki fikra huktimleri sakh kalmak sartiyle, parti-
den c¢ikarilanlar hakkinda af karari alabilir.

Uye Kaydinin Silinmesi:

MADDE 9 — Bir parti Uyesinin, Gyelik icin ka-
nun ve parti tz4gd hdkidmlerine gore, gereken ni-
teliklere sahip olmadigi veya bu nitelikleri sonradan
kaybettigi anlasilirsa, kendisinden il veya Genel ida-
re Kurulunca bu konuda yazili gérustniin bildirmesi
istenir. Bu Uye, yazili gérisuni, bu husustaki yazili
talebin kendisine génderilmesinden bir ay icinde bil-
dirmezse veya yazili gérasunidn incelenmesi olumsuz
sonug verirse, Uyelik kaydi il idare kurulunun karari
ile silinir. Talep, Genel idare Kurulundan gelmisse,
il idare kurulunun teklifte bulunmasi icabetmez.

Kaydi silinen tye, bu karara karsi, karann ken-
disine yazi ile bildirilmesinden baslayarak bir ay ice-
risinde Merkez Disiplin Kuruluna itirazda bulunabi-
lir.

Mahkeme veya Secim Kurulu, karari ile kayit

10



silinmesi muamelesi kesin olup, bu sekilde kaydi si-
linenler, partinin hi¢ bir organina itirazda buluna-
mazlar.

Uyelikten istifa:

MADDE 10 — Partinin her Gyesi, istedigi anda,
parti Uyeliginden istifa edebilir. istifa talebi, ile ve
yetkili parti organlarina yapilir. Bu talebi alan kurul,
gerekli kanunf islemin yapilmasi i¢in ilgili kurullara
durumu bildirir. ilgili kurullar, Gye kayit defterine
serh verecek evraki dosyasinda saklar.

Parti Uyelerinin Vazifeleri:

MADDE 11 — Asagida sayillan vazifeleri parti
li Gyeler ifa etmekle mukelleftirler:

a) Parti programini ve yetkili organlarin  bag-
layici karar ve goruslerini her firsattan faydalani -
larak vatandaslara yaymak ve anlatmak,

b) Millet ve Devlet isleri, her cgesit kamu faa-
liyetleri ve bu konulardaki parti calismalari ile ilgi-
lenmek ve bu hususlardaki bilgi ve dustincelerinden
parti kurullarinin ve tyelerinin faydalanmasini sagla-
mak,

c) Uyesi bulundugu parti teskilatinin ve kurul-
larinin toplantilarina ve faaliyetlerine katilmak,

d) Parti icinde veya partili ye sifati ile secil-
digi amme hizmetlerinde, Gzerine aldi§i vazifeyi tam
olarak yerine getirmek,

e) Parti gorevinin icap ettirdigi hizmeti eksik-



siz yapmak ve kurullardaki go6revlerden ayrilirken
partinin evrak ve esyasini tam olarak devretmek,

f) Secimlerde partinin yetkili organlarinin gos-
terdigi yollarda hareket etmek ve partinin katildigi
secimlerde parti adaylarinin kazanmasi icin calismak
parti listelerine ve bu adaylara oy vermek,

g) Parti Gyelerini ve parti Uyesi sifati ile segil-
dikleri veya tayin edildikleri amme hizmetlerindeki
vazifelerini, kendileri, yakinlari ve baskalari i¢cin sah-
st menfaat vasitasi yapmamak.

Universite Ogretim Uyesi ve Yardimcilari:

MADDE 12 — Universite 6gretim Uyesi ve 6gre-
tim uUyesi yardimcilarindan Yuksek Danisma Kuru-
luna uye alinabilir.

Partili Yazarlar ve Parti Gazeteleri:

MADDE 13 — Gazete ve dergilerde doktrin,
program, usOl munakasalar ve kritigi, partili yazar-
lar icin serbesttir. Ancak bu fiil ve hareket, parti di-
siplinine, Kongre, PARTI DIiVANI ve Genel idare
Kurulu kararlarina aykiri olamaz.

Partinin mali olan gazete ve dergiler, gerek ida-
re bakimindan ve gerek siyasi kontrol bakimindan,
PARTI DIVANININ bu is icin vazifelendirecegi lye-
nin denetimine tabidir.

Mahall? teskilatin mali olan gazete ve dergiler,



ilgili idare kurullarinin kontrol ve direktiflerine gére
idare edilirler.

Uyenin Parti Kademelerinde Gorev Alma Hakki:

MADDE 14 — Parti uUyelerinin, herhangi bir par-
ti ici hizmette adayliklarini koyabilmeleri, partili Gye
sifatiyle amme hizmetlerine secilebilmeleri bir sarta
bagl degildir.

Partiye kayith olmayanlar, ilce, il idare kurulu
ve PARTI DIVANI karari ile, lizum gérilirse, bele-
diye, il genel meclisi ve T.B.M.M. Uyeligine aday ko-
nulabilir veya gerekirse kontenjan adayi go6sterilebi-
lirler.

UCUNCU KISIM
PARTI TESKILATI

Teskilatin Genel Taksimi:
MADDE 15— Parti Teskilati:

A — Merkez Teskilati,

B — iller Teskilati,

C — Yardimci Kuruluslar,

D — T.B.M.M. ile 11 Genel Meclisi ve Belediye

Meclisi Gruplari,

A — Merkez Teskilati,
1. Buyuk Kongre,
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PARTI DIVANI,

Genel Basgkan,

Genel Bagkan Yardimcilari,
Genel idare Kurulu,
Teskilat Meclisi,

Merkez Disiplin Kurulu,
Miusterek Disiplin Kurulu,
Merkez Denetim Kurulu.

© o~ 0, WwDd

- iller Teskilati:

1 ve ilge Kongreleri,

T ve ilge idare Kurullari,
N Teskilati Meclisi,

11 Disiplin Kurulu,

o WD

Koy ve Mahalle Muhtarlik Bolgesindeki Par-
ti Temsilcisi,
6. 11 ve ilce Denetim Kurullari,

- Yardimci Kuruluslar:

1. Kadin ve Genglik Kollari Buyuk Kongreleri,

2. Kadin ve Genglik Kollari Genel idare Kurul-
lari,

3. N ve ilge Kadin ve Genglik Kollari Kongre-
leri,

4. Tive ilge Kadin ve Genglik Kollan idare Ku-
rullari,



D — Parti Gruplan:

a s wDdNp

o

T.B.M.M. Parti Gruplari,

T.B.M.M. Parti Gruplari idare Kurullari,
T.B.M.M. Parti Gruplari Disiplin Kurullari,

il Genel Meclisi Parti Gruplari,

il Genel Meclisi Parti Gruplari, idare Kurul-
lari,

Belediye Meclisi Parti Gruplari,

Belediye Meclisi Parti Gruplari idare Kurul-
lari.

Parti Teskilatinin Kurulusu ve Gdorevleri:

A — MERKEZ TESKILATI

BUYUK KONGRE:

Buyuk Kongrenin Tesekkuli:
MADDE 16 — Buyuk Kongre, asagida yazili par-
tili Gyelerden tesekkul eder.

1

2
3.
4.
5
6

Genel Baskan,

PARTI DiVANI UYELERI,

Parti Merkez Disiplin Kurulu Uyeleri,
Merkez Denetim Kurulu Uyeleri,
Partili Bakanlar Kurulu Uyeleri,
Partili T.B.M.M. Uyeleri,

Tabil Gyeler, il kongrelerinde ayrica delege segi-
lemezler.
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b. Secilmis Uyeler:

Sayist 1.200'li gegcmemek Uzere il kongrelerince
secilen delegeler.

c. Seref Uyeleri:

Tabil veya secilmis Uye olmadiklari takdirde,
parti kuruculari, eski parti genel baskanlari ve eski
partili basbakanlar, Buyuk Kongrenin seref Uyeleri
olup; oy verme hakki hari¢, Kongre tyeliginin batan
haklarina sahiptirler.

Buyuk Kongre Delege Secimi:

MADDE 17 — Buyuk Kongreye, il kongrelerin-
den, o ilin ¢ikardigi T.B.M.M. Gye tam sayisinin iki
kati kadar delege secilir.

Bu sekilde tesbit edilecek delege miktari 1.200
den fazla oldugu takdirde, partinin Turkiye'de aldigi
oy, 1.200'e bolunmek suretiyle bulunacak birime gdore
illerin cikaracagl delege sayisi Genel idare Kurulu
tarafindan tesbit edilir.

Buyuk Kongre delegelerinin delegelik sifatlari
kendilerini se¢cen kongrenin gelecek normal kongre-
sine kadar devam eder.

Buylk Kongrenin Yetki ve Gorevleri:

MADDE 18 — Buyuk Kongre, Partinin en yuUk-
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sek organidir. Bu sifatla kongrenin yetkileri sunlar-
dir:

a) Kanun ve parti tGzagad uyarinca, toplum
meseleleri, devlet isleri, kamu faaliyetleri ve parti
calismalariyla ilgili konularda genel goérilme vyap-
mak;

b) Partinin tuz4gu ve programini degistirmek;

c) Toplum ve devlet isleriyle kamu faaliyetle-
rini ilgilendiren konularda ve parti politikasi hakkin-
da, kanuna, parti tiztgune ve programina uygun bu-
lunmak ve genel nitelikte olmak sartiyle temenni
kararlan veya baglayici kararlar almak;

d) Genel Bagkan, PARTI DIVANI ve Merkez
Disiplin Kurulu ve Merkez Denetim Kurulu Gyelerini
secmek;

e) Kanunun emredici hukimleri ve parti tuzu-
gu ile kendisine verilen diger yetkileri kullanmak;

Buyuk Kongrenin aldigi kararlar, ilgililere, yazi
ve ilan yoluyla duyurulur.

Buyuk Kongrenin Toplanmasi:

MADDE 19 — Buyuk Kongre iki yilda bir defa
olagan olarak toplanir. Toplanti yer ve zamani ka-
nuni muddet icinde hukumete ve en az on bes giun
onceden teskilata bildirilir.

Genel Baskanin gerekli gérmesi veya PARTI
DiIVANI'nmin karari, yahut Biyluk Kongre lye tam
sayisinin beste birinin yazili istegi Uzerine Buyuk
Kongre, Genel Baskanlikgca olaganisti toplantiya
cagrilir.
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Olaganustu toplantida, toplanti gindemindeki
konular gérasular. Gundem, secimlerin yenilenme-
sini gerektiyorsa, ©nce bu husus karara baglanir.
Karar, secimlerin yenilenmesi seklinde olursa, Genel
Baskan dahil secimler yenilenir.

Olagan veya olaganusti Buyuk Kongrenin top-
lanti gund, saati, yeri ve gindemi, en az on bes gun
evvel ve en az bir gazete ile, Genel Baskanlik¢a ilan
olunur. Kongrede yeter sayl saglanamadigi takdirde
toplanti, en ¢ok yedi gun geri birakilabilir. Toplanti
geri birakildigr takdirde yeniden gazete ile ilan ya-
pilmaz. Ancak delegelere haber verilir.

BUYUK KONGRE CALISMA USULLERI:

Gundem:

MADDE 20 — Buyuk Kongrenin gundemi, Ge-
nel idare Kurulu tarafindan tesbit ve PARTI DiVANI
tarafindan tasdik olunur. Kongre, gindemine ve ca-
lisma wusullerine hékimdir. Olaganusti kongrenin
gundemi, daveti yapan tarafindan tanzim olunur.

Buyuk Kongrenin glindemine Genel Baskanin
veya Buyuk Kongre uUye tam sayisinin yirmide biri-
nin yazili istegi Gzerine ilaveler yapilabilir. Parti ca-
lismalari hakkinda, PARTI DIiVANININ RAPORU,
Buyuk Kongrenin gundeminde mutlaka yer alir.

Parti Genel Merkezi'nin bitcesi ve kesin hesa-
bi, Bayuk Kongrece karara baglanir.

Acilis:

MADDE 21 — Buyuk Kongrede, toplanti nisabil,
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delege tam sayisinin salt c¢ogunlugudur. Buyuk
Kongre, yoklamayi muteakip toplanti nisabi varsa,
Parti Genel Baskani veya Genel idare Kurulundan
bir yetkili tarafindan acilir, tik cagri Uzerine yapi-
lan toplantida yeter sayi bulunmamissa, ikinci c¢agri
Uzerine yapilacak toplantida nisab aranmaz; mevcut
delegelerle, kongre yapilir.

Baskanlik Divani:

MADDE 22 — Buyuk Kongre; gundemindeki
meseleleri mizakereye baslamadan evvel, aksine ka-
rar alinmadi§i takdirde isari oyla, bir baskan, ug
ikinci baskan ve yedi kéatip secer. Bunlar, Kongre
Divanini teskil ederler. Kongre Divani muzakereleri
idare, kongrenin inzibatini temin, evraki muhafaza,
zabitlari tanzim ve tasnif sirasinda ve neticesindeki
sikayet ve itirazlari tetkik ve kesin karara bagla-
makla vazifelidir.

Genel Baskanin Acis Konusmasi ve Raporun

Okunmasi:

MADDE 23 — Buyuk Kongrede, 06nce Genel
Baskan, acis konusmasini yapar. Bunu, PARTI DI-
VANI RAPORUNUN okunmasl takip eder. Rapor,
Genel idare Kurulu Gyelerinden biri tarafindan oku-
nur.

Komisyonlar:

MADDE 24 — Buyuk Kongrede, tuzik ve prog-
ram komisyonu, bultgce ve kesin hesap komisyonu ku-
rulur. Bunlardan bagska, islerin mahiyetine gére bas-
ka komisyonlar da kurulabilir.

19



Komisyonlarin Kurulusu:

MADDE 25 — Her ilden bir temsilcinin istirak
edecegi bir heyet tarafindan bir komisyon igin, ihti-
saslara riayet edilerek yedi aday tesbit olunur. Bu
adaylar, Kongre Baskanhgl tarafindan Kongrenin
tasvibine sunulur.

Komisyonlarin Calisma Tarzi:

MADDE 26 — Komisyonlar, kendilerine bir bas-
kan, bir ikinci baskan, bir sd6zci ve bir katip secer-
ler. Bunlar, Komisyonlarin divanini teskil ederler.

Komisyonlarin toplanti nisabi, Gye tam sayisi-
nin salt ¢cogunlugudur.

Komisyonlar, kendilerine havale edilen iglerin
icabina gore, tali ihtisas komisyonlari teskil edebi-
lirler.

Komisyon muzakerelerine isteyen Buyuk Kong-
re delegeleri istirak ile muataldasini bildirebilir. An-
cak komisyonda Uye olmayanlar oy kullanamazlar.

Komisyon tutanaklari, Divan tarafindan imzala-
nir. Evrakin muhafazasi kéatiplere aittir.

HER KOMISYON BASKANI, DiVANI TESKIL
EDENLERIN iSIMLERINI VE TANZIM ETTIKLERI
RAPORLARI, EVRAKI ILE BIRLIKTE KONGRE
DiIVANINA VERIR. Rapor, kongrede miizakere edi-
lerek oylanir; kabull halinde kat’iyet kesbeder.

Kongre Muzakereleri:

MADDE 27 — Buyuk Kongrede muzakereler,
gundemindeki siraya gore yapilir. Bu siranin degisti-
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rilmesi veya bir meselenin gindeme alinmasi kong-
renin kararina baghdir.

Muzakereler s6z istegi sirasina goére cereyan
eder. Baskan, Parti Genel* Baskani ile Genel tdare
Kurulu adina Genel tdare Kurulu Uyesine ve komis-
yon baskani ile s6zculerine tercihen sb6z verir.

Partinin tizik ve programinda degisiklik yapil-
masina dair tekliflerin veya Millet ve Devlet veya
amme faaliyetlerini, yahut parti politikasini ilgilen-
diren konularda karar alinmasina dair teklifleri ka-
rara baglamak icin bunlarin Genel Baskan, PARTt
DiIVANI veya Genel idare Kurulu veya kongre dele-
gelerinin en az yirmide biri tarafindan yazihh olarak
ileri surdlmis olmasi gerekir. Bu teklifler, Blyluk
Kongrece secilecek bir komisyonda gorisuldukten
sonra Blyuk Kongre, komisyon raporunu inceler.

BuUyuk Kongrede Secim ve Karar Nisabi:

MADDE 28 — Bilyuk Kongrede secimler, ka-
pali hicrede, gizli oy, aleni tasnif esasina gore ya-
pilir.

Buyuk Kongrede kararlar, tuzukte aksine hu-
kim yoksa, kongrede hazir bulunan uyelerin ¢cogun-
lugu ile alinir.

Oylann Kullanilmasi ve Tasnif:

MADDE 29 — Buyuk Kongre secimlerinde, de-
legeler, kur’'a ile tesbit edilecek ilden baslamak uze-
re, davet sirasina gore, bizzat kendileri delege kart-
larini muhdrleterek, Divan Baskanhgl tarafindan im-
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zalanmis zarflar i¢inde oylarini kullanirlar.

Oylarin tasnifi, Divan nezaretinde, lizumlu go6-
rulur ve kongrece karar verilirse, yeteri kadar no-
terle, alenen ve ara verilmeden yapilir. Oy pusula-
larina, yeteri miktarda isim yazilir. Bu miktardan
fazla isim yazilmissa, alttan itibaren fazla isimler
nazari itibare alinmaz. Basili ve elle yazilmis, silin-
tili, her tarlG oy pusulalari nazari itibare alinir. Tas-
nif neticesinde, en fazla oy alanlar sira ile asil Gye-
liklere secilmis olur. Oylarin tasnifinde esit oy ¢ik-
tig1 takdirde, noterler vasitasiyla kur’a cekilir. Tas-
nif neticesini noterler bir tutanaga gegirir; oy pusu-
lalarim bir sandiga koyup muhiurledikten sonra, tas-
dik ettikleri tutanakla beraber Kongre Baskanlik Di-
vanina teslim ederler.

Tasnif neticelerine itirazlar, ilAndan sonra 5 gun
icerisinde, ilgililer tarafindan Kongre Baskanligina
yapilr.

Kongre Baskani, derhal Baskanlik Divanini ve
tasnifi yapan noterleri cagirarak, 5 gin icerisinde
itiraz konusunu kesin karara baglar.

Kongre Tutanaklari ve Bantlari:

MADDE 30 — Kongre sonunda kongreye mu-
teallik butin evrak, tutanaklar, bantlar ve oy pusu-
lalari, kongre baskani tarafindan muhurlenip, bir dizi
pusulasi tanzim edilerek, muhafaza edilmek Uzere
secilen genel baskana teslim edilir.
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Il. PARTI DIiVANI

Parti Divaninin Kurulusu:

MADDE 31 — Parti Divani, partinin merkez ka-
rar organi olup;

a) Genel Baskan,

b) Buyuk Kongrece segilen elli Uye,

c) Genel Kongrelerince secilmis Kadin ve Geng-
lik Kollari Genel Baskanlari, T.B.M.M. Parti Grup-
lari Baskan Vekillerinden tesekkul eder.

Parti Divaninin Gorevleri:

MADDE 32 — Parti Divani, Partinin genel po-
litikasini tayin ve tesbit eder. Parti islerinin yura-
tulmesinde karar organidir. Genel Baskani ve Genel
idare Kurulunu murakabe eder.

Parti Divani, iki Blyuk Kongre arasinda, Buyuk
Kongre kararlarina uymak sartiyle Partiyi ilgilendi-
ren hususlarda karar alir. Parti islerini tanzim eder.
Yénetmelikleri yapar.

Parti Divani, mucbir sebepler dolayisiyle Buyuk
Kongrenin toplanmadigi hallerde, partinin hukuki
varhigina son verilmesi, tuzik ve program degisti-
rilmesi, Genel Baskan se¢imi disindaki butun karar-
lari alabilir.

Parti Divani, gerekli gérdadu hallerde veya ko-
nularda, kendisinin kanundan ve tuzukten dogan
gbrev ve yetkilerinin yerine getirilmesini Genel ida-
re Kurulu'ndan isteyebilir.

Parti Divani, partili Gyeler arasindan, dért Ge-
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nel Baskan yardimcisi, bir Genel Sekreter ile bir
Genel Muhasip ve Genel idare Kurulu uyelerini, o
toplantida hazir bulunanlarin salt ¢cogunlugu oyla-
riyla secer. Bu sectiklerini icabinda ayni sekilde go6-
revinden alabilir. Genel idare Kurulu'nun denetlen-
mesinde, ilgililer oya katilamaz.

Parti Divani, Buyuk Kongreye, siyasi olaylar ve
parti calismalari hakkinda rapor verir. Parti Divani,
Genel idare Kurulu'nun hazirladi§i Parti Genel Mer-
kezinin butcesini ve kesin hesabini tetkik ve tasvip
ettikten sonra, Buyuk Kongre'ye sunar.

Parti Divani QOyeleri, Partinin disiplin organlari
hari¢ diger organlarinda goérev alabilir; 11 Baskanlik-
larina segilebilirler. Parti Divani Uyelerine, kanunun
yasaklamadi§i parti gorev ve yetkileri, ek olarak de-
vamli ve gecici sekilde verilebilir.

Parti Divanina, Genel Baskan baskanhk eder.
Genel Baskanin bulunmadigi toplantilarda Tazagun
37'nci maddesinin 3’Gncu fikras: tatbik edilir.

Parti Divaninin Toplantisi ve Gundemi:

MADDE 33 — Parti Divani; en az iki ayda bir
defa toplanir. Her toplantida, gelecek toplantinin gi-
nu tesbit edilir.

Genel Baskan, lizum gérdigu veya uUcgte bir sa-
yida Uye tarafindan vyazi ile istenildigi takdirde,
Parti Divani, Genel Baskan tarafindan toplantiya ca-
girihir.

Parti Divani gundemini, Genel Bagskan tesbit
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eder. Genel idare Kurulunun ve Divanin en az bes
dyesinin gorisulmesini istedigi konular da giindeme
alinir.

Parti Divanindaki Bosluklarin Doldurulmasi:

MADDE 34 — Parti Divani uUyeleri arasinda vu-
kubulan bosalmalarda, bu uUyelikler i¢in Parti Diva-
ninca, yenileri, partililer arasindan gizli oyla secilir.

I1l. PARTIi GENEL BASKANI

Secimi:

MADDE 35 — Parti Genel Bagkani, Buyuk
Kongre tarafindan kapali hicrede, gizli oy ve aleni
tasnif esasina goére, Uye tam sayisinin salt ¢cogunlu-
gu ile secilir. Salt cojunluk saglanamazsa, en ¢cok oy
alan iki aday arasinda secim tekrarlanir ve en ¢ok
oy alan aday, Genel Baskan secilmis olur. Genel
Baskanin gérevi, muteakip kongreye kadar devani
eder.

Herhangi bir sebepten dolaylr Genel Baskanligin
bosalmasi halinde, yenisini secmek Uzere Buylk
Kongre 45 gun zarfinda Parti Divani tarafindan ola-
ganustia toplantiya cagrilir.

Parti iktidarda bulundugu takdirde, bir kimse,
ancak U¢ defa Ust Uste Genel Baskan secilebilir. On-
dan sonra adayhgini koyamaz ve Kongre istese de
secilemez.

Genel Baskanin Yetkileri:

MADDE 36 — Parti Genel Bagkani:

a) Partiyi temsil eder;
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b) Disiplin kurullari hari¢ butun teskilatin ta-
biT baskamdir;

c) PARTI DIVANINA ve Genel idare Kuruluna
T.B.M.M. uyesi bulundugu takdirde partinin T.B.M.M.
musterek grubuna ve yasama meclisleri parti grup-
larina baskanlik eder ve bu kurullar arasinda ahengi
saglar;

d) Partiyi baglayici demeg¢ ve tebligleri bizzat
kendisi yayinlar veya vazifelendirdigi kimselere ya-
yinlatir

e) Mutad toplantilar disinda, (c) fikrasinda yer
alan Baskanligini yaptig: kurullari, ldzum gérdagu
zaman toplantiya cagirir;

f) Gerekli gordagu takdirde Buyuk Kongreyi
olaganustu toplantiya cagirir;

g) Yetkili gruplarca alinan kararlarin tatbikine
nezaret eder ve tatbikini saglar.

IV. PARTI GENEL BASKAN YARDIMCILARI

Secimi:

MADDE 37 — Parti Divaninca, gizli oyla dort
Genel Baskan Yardimcisi partili Gyeler arasindan ve
gorevleri tasrih edilmek suretiyle, o toplantida hazir
bulunanlarin salt cogunlugu oylariyle secilir.

Bunlardan birincisi Teskilat, ikincisi Propagan-
da, ucUncusu Secim, dérduncusi ise* Yardimci Ku-
ruluglar isleriyle gorevlidirler.

Genel Baskanin yoklugunda veya bosalma ha-
linde sirasiyle Teskilat islerine bakan Genel Baskan
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Yardimcisi, onun yoklugunda sirasiyle diger yardim-
cilar vekalet eder. Ve bu sifatla PARTI DIVANI ve
Genel idare Kuruluna da baskanhk eder.

Genel Baskan Yardimcilari arasinda bosalma vu-
kuunda PARTI DIVANTnin ilk toplantisinda birinci
fikra uyarinca secim yapilir.

Vazifeleri:

MADDE 38 — Teskilat islerine bakan Genel
Baskan Yardimcisi, teskilatin gelistirilmesinden ve
kongrelerin yapilmasindan ve teskilat bilnyesindeki
ihtilaflarin halledilmesinden, bu tluzik hukumleri ge-
regince sorumludur.

Propaganda ve Siyasi isler Genel Baskan Yar-
dimcisi, Partinin propaganda ve istikbale ait arastir-
ma ve gelistirme tedbirlerinin alinmasini temin eder.

Secim Tslerine bakan Genel Baskan Yardimcisi,
her tuarlu genel, mahalli ve kismi sec¢im islerini ted-
vir etmekle gorevlidir.

Yardimci Kuruluslar Genel Baskan Yardimcisi,
Kadin ve Genglik Kollan ile isci - esnaf ve diger mes-
lek gruplari ve yardim dernekleri ile gerekli iliski-
leri kurar.

Genel Bagkan Yardimcilari, Genel idare Kurulu
veya PARTI DiVANI UYELERI arasindan, yeter sa-
yida, Genel tdare Kurulunun tensibi ile yardimcilar
secebilirler.
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V. GENEL IDARE KURULU

Secimi, Vazifeleri ve Seldhiyetleri:

MADDE 39 — Genel idare Kurulu, PARTININ
ICRA ORGANI OLUP, Genel Baskan ve Parti Meclis
Gruplarinin birer Bagkan Vekili ile PARTI DIVANI-
NIN PARTILI Gyeler arasindan Buyuk Kongreyi mu-
teakip sececegi Genel Baskan Yardimcilari, Genel
Sekreter, Genel Muhasip ve on dort Uyeden tesekkul
eder.

Genel idare Kurulunda herhangi bir sebeple bo-
salan uyeliklere, Parti Divani, ilk toplantisinda yeni-
lerini secer.

Genel idare Kurulu, en az on bes giinde bir
toplanip, Blylk Kongre ve PARTI DIiVANI kararla-
rina gore, Partiyi idare, Parti teskilatini genisletme,
denetleme ve Partinin diger butun islerini, Parti Tu-
zgu hikdmlerine uygun se”.lde ifa etmekle vazifeli
ve selahiyetlidir.

Genel idare Kurulu, uygulamada ve yeni durum-
larda gerekli butun kararlari alir; kanunlarin ve ti-
zgun verdigi butin gorevleri yerine getirir. Ka-
nunlarin ve tuzugun yasaklamadigi, Parti menfaati-
nin gerektirdigi batin godrevleri yapar ve bu sebeple
her tarla karari ve tedbiri alr.

Parti teskilat kademeleri hiyerarsik sira ile Ge-
nel idare Kuruluna baghdir. Bu sebeple Genel idare
KurulU, gerekli gordigd hallerde teskilat kademele-
rinin goérev ve yetkilerini resen kullanabilir.
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Genel idare Kurulu, gerekli gérdtigu hallerde
veya konularda, kendisinin kanundan ve tlzikten
dogan gorev ve yetkilerini, Baskanlik Divanina veya
kendi Uyelerinden veya partililerden bir veya bir ka-
¢ina devredebilir, yahut onlari bu gérev ve yetki-
lerle micehhez kilabilir.

Baskanlik Divani, Genel Baskan, Genel Baskan
Yardimcilari, Genel Sekreter, Genel Muhasip ve
Meclis Gruplarinin birer Baskan Vekilinden tesekkul
eder. Luzumu halinde kararlar alir; uygulamalara
girisir ve bu kararlarini Genel idare Kurulunun tas-
vibine sunar.

Genel Baskana izafeten ve onun tensibi ile Par-
tiyi mahkemelerde, devlet daire ve muesseselerinde
ve Uguncu sahislarla hukuki muamele ve munase-
betlerde, Genel Baskan Yardimcilarinin her biri, Ge-
nel Sekreter, Genel Muhasip, Genel Sekreter Yar-
dimcisi temsil eder.

Genel Sekreter ve Yardimcisi:

MADDE 40 — Genel Sekreter, PARTI DIVANI
ve Genel tdare Kurulu toplantilarini, Partinin muha-
beratini tanzim, muzakereleri tesbit, kararlan karar
defterlerine isler ve icrasini takip eder.

Parti Teskilatinda personel islerini tedvir ve
kontrol etmek, parti binalarinin ve vasitalarinin ba-
kimina ve kullanilmasina nezaret, her turlu defter-
leri muhafaza etmek de, Genel Sekreterin vazifele-
rindendir.
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Genel Sekreter, Genel idare Kurulu uyeleri ara-
sindan bir uGyeyi,, “Genel Sekreter Yardimcisi,, ola-
rak secer. Kendisi bulunmadigi zamanlarda, Genel
Sekreter Yardimcisi, Genel Sekreterin katildigi or-
ganlara, o'nu temsilen istirak eder.

Genel Muhasip:

MADDE 41 — Parti merkez teskilatinin mali
islerini Genel Muhasip yuarutir. iller teskilatinin ma-
It islerini murakabe eder. Partinin mali islerine ait
muamele ve muhabere evrakini Parti Genel Baskani
ile birlikte imzalar. Partinin mali ve muhasebe isle-
rinden mesuldur.

VI. TESKILAT MECLIS!

Kurulus ve Vazifeleri:

MADDE 42 — Teskilat Meclisi, PARTI DiVANI
uyeleri, Parti kuruculari, T.B.M.M. Gruplari idare
Kurulu uayeleri, varsa partili bakanlar, eski Genel
Baskan ve eski Basbakanlar ve il baskanlarindan te-
sekkil eder.

Teskilat Meclisi, alti ayda bir olmak Utzere, Ge-
nel idare Kurulu tarafindan toplantiya cagrilir ve
Parti Genel Baskanmin baskanliginda toplanir. Bu
toplantilarda Partinin genel politikasi, teskilatin du-
rumu, talep ve sikayetler, Parti calismalan ve gln-
demde bulunan sair hususlar da muzakere acilir ve
istisari kararlar alinir.
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VIl. MERKEZ DIiSIPLIN KURULU

Kurulusu ve Calismasi:

MADDE 43 — Merkez Disiplin Kurulu, Buyuk
Kongre tarafindan secgilen dokuz asil ve dokuz yedek
Ulyeden kurulur. ilk toplantida kendi aralarindan bir
baskan ve bir sekreter secgerler.

Merkez Disiplin Kurulu, yetkili kurullarca ken-
disine sevk edilen T.B.M.M. uyesi olmayan Genel
Baskan, Parti Divani, Genel idare Kurulu ve Merkez
Disiplin Kurulu Uyeleri ile il disiplin kurulu uyeleri,
il idare kurulu baskan ve uyeleri, il belediye baskan-
lari ve Parti kurucularn hakkinda disiplin tatbikati
yapmaga selahiyetlidir. Bundan baska il disiplin ku-
rulunca verilmis ve itiraza ugramis kararlari da tet-
kik ederek, tasdik veya nakz eder.

Partinin T.B.M.M. Grup Disiplin Kurulu kurula-
madigr veya olmadigi takdirde ve bu yiuzden Mus-
terek Disiplin Kurulu tesekkil edemedigi hallerde,
Musterek Disiplin  Kurulu'nun gdrev ve yetkilerini
Merkez Disiplin Kurulu yerine getirir.

VIIl. MUSTEREK DIiSIiPLIN KURULU

Kurulusu ve Vazifeleri:

MADDE 44 — Mausterek Disiplin Kurulu, Mer-
kez Disiplin Kurulu ve Partinin T.B.M.M. Grup Di-
siplin Kurulundan tesekkul eder.

Merkez Disiplin Kurulunun Baskan ve Sekreteri
ayni zamanda Musterek Disiplin Kurulunun da Bas-
kani ve Sekreteridir.
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Musterek Disiplin Kurulu, hangi kademede vazi-
fe almis olursa olsun sadece yetkili kurullarca ken-
disine sevk edilmis bulunan T.B.M.M. uyeleri hak-
kinda, Partiden daimi ve gecici ihra¢ cezalari ile di-
siplin cezasini gerektiren diger fiillerden dolay! di-
siplin takibati yapar. Musterek Disiplin Kurulunun
kararlari kesindir.

Ancak Parti Genel Baskani gerekli gérdagu hal-
lerde on gun i¢inde verdigi kesin kararlarin duzeltil-
mesini Musterek Disiplin Kurulundan isteyebilir.

IX. MERKEZ DENETIM KURULU

Secimi ve Vazifeleri:

MADDE 45 — Buyuk Kongrece segilen Merkez
Denetim Kurulu, yedi asil, yedi yedek Uyeden tesek-
kul eder. Goérev muddeti iki senedir, tik toplantila-
rinda bir baskan, bir baskan vekili, bir sekreter se-
cer. Herhangi bir sebeple bosalan Merkez Denetim
Kurulu Gyeligine oy sirasina gdore Genel Baskan ta-
rafindan yedegi cagrilir. Yedekler yerlerine geldikleri
uyenin muddetini tamamlarlar.

Merkez Denetim Kurulu, birlikte calisarak Par-
tinin mali islerini, kanun ve tGz4gun tutulmasini em-
rettigi defterlerin tutulup tutulmadiklarini, minhasi-
ran evrak uUzerinde denetler.

B. ILLER TESKILATI
I. iL VE ILCE KONGRELERI
Genel Olarak:
MADDE 46 — 11 ve ilge kongreleri, her iki yilda
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bir yapihir. Her kademe, kongrenin tarihini bir Gst
kademenin muvafakatini alarak, mahalli sartlara go-
re tesbit eder. Ancak ilgce kongrelerinin Temmuz, il
kongrelerinin ise Eylul ayl sonuna kadar bitirilmesi
mecburidir.

Olaganustiu Kongreler:

MADDE 47 — 11 ve llge olaganustii kongreleri,
kongre delegelerinin en az beste birinin yazili talebi
veya idare kurulu veyahut bir Ust kademe idare ku-
rullarinin karari Uzerine toplanabilir. Olaganisti
kongrelerde ancak gundemde yazili meseleler konu-
sulabilir. Gindemde herhangi bir se¢im varsa se¢imin
yapilabilmesi icin 6nce kongre Uye tam sayisinin salt
cogunlugu ile karar alinmasi lazimdir.

Kongrenin Yapilisi ve Kongre Usulu:

MADDE 48 — Kongreler, kongre 1>UnU harig, en
az on gun evvel, mahalli mutad ilan vasitalar ile yer,
glin, saat ve gundeminin belirtilmesi suretiyle ilan
edilir.

Kongreler, kendi idare kurullarinin baskanlan
veya ikinci baskani, yahut idare kurullarindan vazi-
feli bir Gye tarafindan yoklama yapildiktan sonra de-
lege tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile acihr.

idaie Kurulunun kongreye istirak etmemesi ha-
linde, kongreyi acma vazifesi Ust kademe idare ku-
rulunca kongreyi takibe memur edilen sahis tarafin-
dan, ikinci fikradaki esaslar dairesinde yerine geti-
rilir.
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Salt ¢ogunluk saglanamazsa toplanti, en az bir
gun, en ¢ok U¢ gun geri birakilabilir. Bu toplantida
mevcut delege ile yetinilir. Birden fazla geri birak-
ma caiz degildir. Toplanti geli birakildigi takdirde,
yeniden ilan yapilmaz. Ancak delegelere haber ve-
rilir.

Kongre Baskanlik Divani:

MADDE 49 — Kongre acildiktan sonra, delege-
ler, kendi aralarindan veya Parti Ust kademe men-
suplarindan veyahut Partili misafirlerden, isari oyla
bir baskan, bir ikinci baskan ve yeteri kadar kéatip-
ten mutesekkil Baskanlik Divanini secerler.

Kongreye istirak eden delegelerin beste birinin
yazili istegi Uzerine yalniz Kongre Baskani gizli oy-
la secilir.

Kongreyi, Baskanlik Divani idare eder. Divan,
gerekli kararlan kendi Gyelerinin ¢ogunluguyla alir.
Oylarda esitlik oldugu takdirde Baskanin bulundugu
tarafin gorust kabul edilir.

Sikayet ve itirazlar:

MADDE 50 — Delege tesbitleri ve kongreler
hakkinda sikayet ve itirazlar, asagida goésterilen se-
kilde yapihr:

a) Koy ve mahalle toplantilarinda yapilan
lege secimleri hakkindaki sikayet ve itirazlar, o koy
veya mahallede Partiye kayithh  bulunan uyelerin
beste biri tarafindan delege se¢cim ve ilanini mutea-
kip bes gun icinde T1L Disiplin Kuruluna yapihir. 11
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Disiplin Kurulu, sikadyet konusu olan toplantiya ait
evrakl ve bu hususa ait goruslerini bildirmesini 11
idare Kurulu aracihigi ile, Gic giin igerisinde, ilge ida-
re Kurulundan ister. ilce idare Kurulu, ilgili evrakla
birlikte goérisinu Gc¢ gun zarfinda bildirmege mec-
burdur. Disiplin Kurulu, isbu evrakin gelisini mutea-
kip U¢ gun icinde sikayet ve itirazlari kesin olarak
karara baglar. ilce idare Kurulu goériusuni U¢ gin
zarfinda bildirmedigi takdirde, beklemeksizin sikayet
ve itirazlari G¢ gin icinde karara baglar.

b) ilce Konjgresine dair sikayetler ve itirazlar,
kongreye istirak eden delegelerin beste biri tarafin-
dan kongreyi miteakip bes gin icinde, 11 Disiplin
Kuruluna yapilir. 11 Disiplin Kurulu, sikdyet konusu
kongreye ait bitiin evraki celb eder. 11 idare Kuru-
lundan bu hususla ilgili gérasuni bildirmesini ister.
T idare Kurulu bes giin icinde gériisiini bildirmedigi
takdirde, beklemeksizin sikayet ve itirazlari bes gun
icinde karara baglar. Taraflar, 11 Disiplin Kurulunun
bu karari aleyhine teblig ve ilan tarihinden itibaren
U¢ gun zarfinda Merkez Disiplin Kuruluna itiraz ede-
bilirler. Merkez Disiplin Kurulunun en gec¢ bes gin
icinde, bu hususta verecegi karar kesindir.

c) 1 kongreleri hakkinda sikayet ve itirazlar,
11 kongresine istirak eden delegelerin beste biri tara-
findan, kongreyi muteakip yedi gun icinde Merkez
Disiplin Kuruluna yapilir. Merkez Disiplin Kurulu,
itiraza konu teskil eden kongreye ait blutin evraki
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celbeder. Gorusuni bildirmek Uzere Genel tdare Ku-
ruluna tevdi eder. Genel tdare Kurulu, yedi gun igin-
de gorasuni bildirmedigi takdirde Merkez Disiplin
Kurulu beklemeksizin bes gun icinde itiraz ve sika-
yetleri kesin olarak karara baglar.

Bir ilgenin kdy ve mahallelerinin tamaminda ve-
ya bir kisminda toplantilar yapilmadan yapilmis gibi
gosterilmis olduguna, ilce veya il kongresi yapilma-
dan yapilmis gibi gdsterildiginde, Genel tdare Kuru-
lu, herhangi bir sekilde muttali oldugu takdirde, ya-
pilmis gibi gdsterilen bu toplanti ve kongreleri ha-
kimsiz addedip yeniden yapilmasini isteyebilir.

Yukaridaki sureler icinde vazifesini yapmayan-
lar, evraki kasden yok edenler ve muamelenin gecik-
mesine sebep olanlar hakkinda, Tuzugun 65’'inci mad-
desi tatbik olunmakla beraber, Siyasi Partiler Kanu-
nu hukumleri geregince su¢ addedilen hususlar Genel
tdare Kurulu tarafindan resmi makamlara intikal et-
tirilir.

Kongre Gundeminin Tesbit ve Tadili:

MADDE 51 — Her kongrenin gundemi, kendi ka-
demesi idare kurullari tarafindan kanun ve ttzuk hi-
kimlerine uygun olarak tesbit olunur. Mevcut dele-
gelerin ¢ogunlugunun karari ile maddelerinin sirasi
degistirilebilir ve ilaveler yapilabilir. Ayrica, mevcut
delegelerin en az yirmide birinin yazih teklifi Gze-
rine muzakeresi istenilen maddeler gundeme alinir.

Ust kademelerin yazili olarak bildirdigi hususlar
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alt kademe gundemine konulur.

Kongreler, islerini kolaylastirmak icin ldzumlu
gordukleri miktarda komisyon kurarlar.

Kongrelerin Vazife ve Seléhiyetleri:

MADDE 52 — Kongrelerde, her tarli memleket
mes’eleleri, genel ve mahalli amme hizmetleri hak-
kinda gdérismeler yapilir ve kararlar alinir.

Kongreler, adini tasidiklari idare kurullarinin tst
karar mercii ve her bakimdan murakabe organla-
ridir.

Bu itibarla her kongre:

a) Kendi kademesi idare kurulunun bitin ha-
reket ve faaliyetlerini inceler. Gelecek calisma dev-
resi icin secgilecek yeni idare kuruluna lizum goérdaga
direktifleri verir ve kararlari alir.

b) Delegeler tarafindan yapilacak teklifleri in-
celer; seladhiyeti dahilinde olanlari karara baglar; ol-
mayanlari, idare kurulu vasitasiyla Ust kongre ve
kademeye sunar.

c) T1dare Kurulunun faaliyet raporunu, kendi
kademesinin kesin hesabini tetkik, bunlari kabul ve-
ya reddeder.

d) Gelecek calisma devresine ait ve idare ku-
rulunca hazirlanmis butceyi aynen veya tadilen ka-
bul eder.

e) llce Kongreleri ilce Baskanini, ilce idare
Kurulu, ilgce Denetim Kurulu asil ve yedek uyeleri
ile 11 Kongresine gidecek delegeleri; 11 Kongresi, 11
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Baskani, 11 idare Kuruluy, 1 Disiplin Kurulu ve 11 De-
netim Kurulu asil ve yedek Udyelerini ve Buyuk
Kongreye gidecek delegeleri secer.

Kongre Usulleri:

MADDE 53 — Kongreler asagidaki usullere go6-
re yapilir:

a) Kongrelerde, 6nce idare kurulunun faaliyet
raporu okunur. Faaliyet raporu ve idare kurulunun
kesin hesabi hakkinda muzakere acilir ve idare kuru-
lunun ibrasi hususu oya sunulur. Sonra teskilat ka-
demesinin butcgesi karara baglanir.

b) Kongrede séz hakki PARTI DiVANI, Genel
idare Kurulu ve T.B.M.M. uyeleri, Ust kademe tem-
silcileri ve delegelerindir. Baskanlik Divaninin tek-
lifi ve kongrenin kabulli ile diger sahislara da so6z
verilebilir.

c) Kongrede secimler, gizli oy, aleni tasnif esa-
sina gore ve icabl halinde kapali hucrede yapilr.
Kongre isterse idare Kurulu Baskan ve Uyeleri ile
Disiplin ve Denetim Kurulu Uyelerinin disindaki se-
cimlerin isari oyla yapilmasini kararlastirabilir.

d) Gosterilen adaylar, kongre salonunda, uygun
bir yere, herkesin gdrecegi bir sekilde yazilir.

e) lidare Kurulu, Disiplin ve Denetim Kurulu
Uyeleri secimlerinde oy pusulalari, asil ve yedek Uye
miktarinca isim yazilmak ve asil ve yedek uyelik
sifatlari belli edilmek sureti ile tanzim olunur. Yedek
listede yazili olanlar, asildan fazla oy almis olsalar
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dahi, yedek uye secilmis olurlar. Pusulalara belirli
miktarda fazla isim yazilmis bulunursa, alttan iti-
baren faz*a is;m er nazara alinmaz Basili ve elle ya-
zilmis, her tarlt oy pusulalar ile tashihat yapilmis
pusulalar muteberdir. Esit oy c¢iktigi takdirde, ka-
zanan kur'a ile tesbit edilir.

f) Oylarin sayilmasi, kur’a ile tesekkull ettiri-
lecek beser kisilik tasnif komisyonlari tarafindan
alenen ve ara verilmeden yapilir. Tasnif komisyonu
uyelerinin hepsinin imzasi ile yapilacak iki nusha
tutanaktan biri, kongre zaptina baglanir. Digeri,
Kongre Baskanmm imzasini havi bir tezkere ile bir-
likte derhal Ust kademe idare kuruluna goénderilir.

g) Kongreye muteallik zabitlar, se¢cim netice-
lerini de havi olarak, Kongre Baskanlik Divaninca
beraber imzalanir. Butin evrak, tutanak ve raporlar,
ilcede Ug; ilde iki nusha olarak tanzim ve biri kendi
idare Kuruluna ve Genel Baskanlia, Kongre Bas-
kanlhik Divani tarafindan iadeli taahhutli mektupla
gonderilir.

h) Kongre delegelerinin Gye tam sayisinin Ug-
te biri tarafindan yazili olarak talep edildigi takdir-
de, kongre secimleri ve tasnifler, bir noter marifeti
ile yapilir. Bu takdirde tasnif komisyonuna lizum
yoktur.
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Il Kongresinin Kurulusu:

MADDE 54 — 11 Kongresi:

a) llce kongrelerince, kendi secim cevresinde
en son milletvekili secimlerinde, Partinin aldigi oy
sayisi Uzerinden ylz oya kadar bir, miteakip yuz oy
ve kusurat icin bir delege olmak Uzere, o ilgede
kayith Gyelerden secilecek delegelerden;

(Ancak yukaridaki usule gére tesbit edilecek de-
lege miktari binden fazla oldugu takdirde, o ilde
Partinin oyu, bine bdélinerek, bulunacak birime goére
ilgelerin gikaracagl delege sayisi, Genel idare Kurulu
tarafindan yeniden tesbit edilir.)

b) O ilin partili T.B.M.M. uyelerinden,

c) Kongrece secilmis veya Mitesebbis 11 idare
Kurulu Baskan ve Uyelerinden,

d) 11 Disiplin Kurulu Baskan ve Uyelerinden,

e) 11 Denetim Kurulu Uyelerinden tesekkiil
eder.

ilce Kongrelerinin Kurulusu:

MADDE 55 — llge kongresi:

a) ilceye baglh koéy ve mahallelerden en
milletvekili seciminde, partinin aldigi oy sayisi lUze-
rinden elli oya kadar bir, muteakip her elli oy ve
kusurat icin bir delege olmak tzere o kdy ve ma-
hallede Partiye kayith GUyelerin kendi aralarinda se-
cecekleri delegelerden,

(Ancak yukaridaki usule gore tesbit edilecek de-
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lege miktari alti ylUzden fazla oldugu takdirde, o
ilcede Partinin aldigi oy sayisi toplami, alti yize bo-
linmek suretiyle bulunan rakama gére koéy ve ma-
hallelerin ¢ikaracadl delege sayisi, 11 idare Kurulu
tarafindan hesaplanarak, ilce Tdare Kuruluna bildi-
rilir.)

b) Kongrede secilmis veya Miitesebbis ilce ida-
re Kurulu Baskan ve Uyelerinden,

c) llce Denetim Kurulu Uyelerinden tesekkul
eder.

Koy ve Mahalle Toplantilari:

MADDE 56 — ilgeye bagl kéy ve mabhallelerde,
partiye kayith Gyelerin istiraki ile kéy ve mahalle
toplantisi yapilir ve ilge kongresinden en gec¢ bir ay
once bitirilir.

Koy ve mahallenin Partiye kayith Gye listeleri,
dort nusha tanzim edilerek kdy ve mahalle toplan-
tilari baslamadan on bes gin evvel 11 idare Kuru-
luna goénderilir. 1 idare Kurulu bu listeleri muhiri
ile tasdik ettikten sonra, ilceler olarak birlestirilerek
bir nushasini Genel idare Kuruluna génderir ve iki-
sini ilgeye iade eder. Diger niisha, 11 merkezinde sak-
lanir. ilceye gonderilen listelerden biri, ilge idare Ku-
rulu binasinda saklanir; digeri, ilge binasinda bitin
partililerin gorebilecegi bir yere asilarak ilan olunur.

Koy ve mahalle toplantilarinin tarihi, saati, yeri
bir hafta evvel mahallin mutad ilan vasitalari ile ilge
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merkezlerinde ve ayrica toplantinin yapilacag: kdyde
ve mahallede ilan edilir.

Koéy ve mahalle toplantilari, ilan edilen, saat ve
yerde ilge idare kurulu seldhiyetlileri tarafindan yok-
lama ile acilir. Kayitli Gyenin yaridan bir fazlasi yok-
sa, kdy ve mahalle toplantisi bir saat tehir edilir.
ikinci defa yapilan toplantilarinda, her tirli siyas?
konusmalar yapilabilir. Ayni zamanda bu toplantilar-
da, ilce Kongresine katilacak delegeler ile parti tem-
silcisi ve yedegi segilir.

Herhangi bir sebeple inhilal eden delegelik icin,
ilce tdare Kurulu, 45 gin icinde, o kéy veya mahal-
lede yukaridaki esaslar dairesinde toplanti yaparak,
yeni delegenin segilmesini saglar.

T1 ve ilce Kongreleri Delege Miktarinin Tesbiti:

MADDE 57 — Alinan oy sayisina goére, 11 ve
ilce kongreleri delege miktarlari, son genel millet-
vekili secimi neticelerinin, mahalli secim kurullari ve
Yuksek Secim Kurulunca ilan edilen resmi rakamlar
veya Devlet istatistik Enstitisiniun yayimladigi ra-
kamlar esas tutulmak Uzere tuzagiun 55 ve 56'nci
maddelerinin (a) bendleri geredince, Genel tdare Ku
rulu tarafindan tesbit edilir.

1. Il. VF ILCE IDARE KURULLARI

Kuruluslari:

MADDE 58 — tdare Kurullari, kendi kademe
kongreleri tarafindan secilir, tl tdare Kurullari Bas-
kan dahil (11 ila 15); ilce idare Kurullari Baskan
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dahil (7 il& 11) asil Gyeden tesekkll eder. Bu kurul-
larin, asil Uye miktari kadar yedek uyeleri de bulu-
nur. Kongrelerini yapmis olmak sarti ile Genglik ve
Kadin Kollari Baskanlari, kendi kademeleri idare ku-
rullarina Uye olarak istirak ederler. Ancak, bunlar
vazife taksimine katilmazlar.

Baba, ana ile cocuklar, kardesler, kari - koca
ayni idare kurulunda birlikte bulunamazlar. 11 idare
Kurullarina ancak o il secim cevresinde; ilce idare
kuruluna da ancak o ilcede kayith olanlar segile-
bilir.

1 ve ilge idare kurulu baskan ve uyeleri, baska
bir il ve ilge idare kurulu baskan ve Uyesi olamazlar.

Vazife Taksimi:

MADDE 59 — idare kurullari, ilk toplantilarin-
da, bir ikinci baskan, bir sekreter, bir muhasip se-
cerler.

Baskan, kademesinin cevresi icinde Partiyi tem-
sil eder; baskanliga bagh teskilati teftis ve muraka-
be eder. Muhaberati sekreter uUye ile hesap islerine
ait evrakl da muhasip Uye ile birlikte imzalar.

ikinci Baskan, baskanin yardimcisidir. Kendisine
verecegi islere bakar. Baskan bulunmadigi zaman
ona vekéalet eder.

Sekreter Uye, Siyasi Partiler Kanunu, tizik ve
yonetmelikler dairesinde lazim gelen defterleri, idare
kurulu zabitlarini tutar. Kararlari yazar ve imza et-
tirir. Dosyalari ve her turli evraki Baskanla birlikte
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muhafaza eder. Baskan ve ikinci Baskan bulunma-
di§1 zaman Partiyi temsil selahiyeti Sekreter Uye-
nindir.

Muhasip Uye: idare Kurulunun billmum hesap
islerine bakar. Siyasi Partiler Kanunu, tuzik ve yo-
netmelikler geregince lizumlu muhasebe defterleri-
ni tutar. Sarfiyatin kurul kararma uygun olmasindan
Baskanla birlikte mes’uldir. Aiadatin tahsilini sag-
lar. Ve bu hususta gerekli tedbirleri alir. Varidat
bulma imkéanlarini kurula teklif eder. Kongreye su-
nulacak kesin hesap raporunu ve bitce tasarisini ha-
zirlar.

Kurul Toplantilari, Mustafi Sayilacak Uye:

MADDE 60 — fidare kurullari, iye tam sayisinin
salt ¢cogunlugu ile en az haftada bir toplanir. Aksi-
ne karar verilmedikge, kurul Gyelerinden baskas! top-
lantida bulunmaz. Kararlar mevcudun salt ¢cogunlu-
gu ile alinir.

Mazereti olmadi§i halde Ust Gste belirli G¢ top-
lantiya gelmeyen Uye istifa etmis sayilir.

Ancak bu hukmun tatbik edilebilmesi i¢in, mu-
tdd toplanti gunlerinin tarih ve saat goésterilmek su-
retiyle karar defterine gecirilmesi, toplantilarin parti
binasinda yapilmasi, bu kaydin butin Gyelerin imzasi
ile tesbit edilmesi, mutadd disindaki toplantilar igin
yapilacak davetlerde, tarih ve saat yazilarak imza
ettirilmesi, toplantida bulunanlarin isim ve imzala-
rinin her kararda bulunmasi sarttir.
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Mustafi sayillan uUye, Ust kademeye itiraz ede-
bilir. Bu kademenin verecegi karar kesindir.

Kurullarin Muddetleri ve Kurullarda Bosalmalar:

MADDE 61 — idare Kurullarinin muddetleri,
miuiteakip kongrelerine kadar devam eder. Bu miud-
det icinde herhangi bir sebeple bosalan uUyelikler icin
yedekten en fazla oy alan Gye davet edilir.

idare Kurullarinin Vazife ve Selahiyetleri:

MADDE 62 — idare Kurullarinin vazifeleri sun-
lardir:

a) Parti prensiplerini, her firsattan faydalana-
rak yaymak, halkin Partiye karsi sevgisini ve ilgisini
artirmak,

b) ilgili kanun ve Parti thzigu ve ydnetmelik
hiuktmlerini, PARTI DiIVANI ve Genel idare Kurulu
kararlarini, Gst kademenin verecegi talimati, kademe
kongresinin karar ve direktiflerini yerine getirmek;
kendine bagl teskilati idare ve murakabe etmek, ka-
demelerin faaliyetini tanzim etmek;

c) Memleket isleri ile aldkadar olmak, secim-
lerde Parti adaylarini kazandirmak i¢in calismak;

d) Kendi kongrelerinde gorusulecek isleri hazir-
lamak; kendi faaliyet raporunu, kademesi kesin he-
sabini ve gelecek faaliyet donemi bultge tasarisini
kongreye sunmak;

£) Partililer arasindaki gecimsizligi énlemek ve
icabinda ara bulmak;

f) Partiyi kuvvetlendirmek ve gelistirmek ve

bu hususta gerekli géordigu dusuinceleri bir tst kade-
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meye bildirmek; Parti gelirlerinin en elverisli sekilde
toplanmasi ve yeni gelir kaynaklari bulunmasi igin
tedbirler almak;

g) Kendi vazifelerine ait isleri hakkinda parti-
lilerin yardimindan faydalanmak; fikir ve mutalaala-
ri almak uUzere komisyonlar kurmak ve toplantilar
yapmak;

h) Parti teskilati arasinda, is ve vazife baki-
mindan faaliyetlerde zaruret olmadikg¢a bir ust ka-
demeden yukari kademe ile yazismaya girmiyerek,
siraya riayet suretiyle alt ve Ust kademe ile nezaket
ve sevgi dairesinde sozlu ve yazili munasebette bu-
lunmak ve tesanudu devam ettirmek;

i) Kendi c¢evresinde, Partinin durumu ve Uuye
miktari hakkinda, her alti ayda bir st kademeye ra-
por vermek ve alt kademeden bu raporlari istemek
ve takip etmek;

j)  Kendi cevresindeki, butun siyasi faaliyetler-
le yakindan ilgilenerek, c¢evrenin ictimai, iktisadi
sthhi vesair isleri hakkinda belediyeler ve il genel
meclisleri i¢indeki Parti mensuplarini tenvir ve bun-
larin faaliyet istikdmetlerini tayin etmek; bunlan ta-
limat dairesinde grup halinde teskilatlandirmak; se-
¢cimlerde yapilmasi icap eden isleri mahallin icapla-
rina gore tayin ve tanzim etmek;

k) Parti hizmetleri i¢in luzumuna gére, memur,
katip ve mustahdemin ise alinmasi, isten cikarilmasi,
tahsisatini tayin ve tanzim etmek;

1) Kanunlarin ve Tazugun yukledigi diger vazi-
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feleri yerine getirmektir.

Yasak isler:

MADDE 63 — idare Kurullari Baskanlari:

a) Genel idare Kurulunun muvafakatini alma-
dan kendi cevrelerini asan Partinin genel siyaseti
hakkinda beyanat veremezler. Kendi kademelerine
tekabil eden resmi makamlardan yukari makamlarla
muhabere edemezler.

b) Bagh bulunduklari tst kademeyle irtibatla-
rini kesemezler. Sikayet ve talepleri varsa, bunlari
ilgili kademeye de malimat vermek suretiyle Ust ka-
demeye bildirirler.

isten El Cektirme:

MADDE 64 — Siyasi Partiler Kanunu ve Tuzuk
hikUmleri geregince tutulmasi ldzumlu bulunan def-
ter ve cetvellerin usuline uygun olarak tutulmamasi
veya bu defterler Gzerinde tahrifat yapilmasi, yahut
muhafaza edilmemesi, Parti menfaatlerini acik ve agir
surette ihlal edici fiil ve davranislarda bulunulmasi
gibi hallerde il ve ilgce baskani ve idare kurullarina,
Genel idare Kurulu tarafindan kismen veya tamamen
isten el cektirilebilir.

isten el gektirmeyi gerektiren bir durumu tesbit
eden 11 idare Kurulu, gerekli bir raporla Genel idare
Kurulundan ilge idare Kurulu Baskaninm ve Uyele-
rinin kismen veya tamamen isten el cektirilmelerini
isteyebilir. Genel idare Kurulu, ilge idare Kurulunun
mutaldasini aldiktan ve durumu inceledikten sonra
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icap ediyorsa ilce baskani ve uUyelerini kismen veya
tamamen isten el cektirebilir.

Genel 1dare Kurulu, resen veya teftis sirasinda,
mufettislerin gosterecekleri lizum Uzerine, o ilin par-
tili parlamento Uyelerinin de mutaldalar sorulduktan
ve 1 idare Kurulunun miudafaasini aldiktan sonra,
kismen veya tamamen il baskani ve idare kurullarina
isten el c¢ektirebilir. Genel idare Kurulunun karari
kesindir.

Il ve ilgce idare Kurullarina isten el cektirildik-
ten sonra, yedeklerinin davet edilmesine ragmen ida-
re Kurullarinin Uye adedi 59'uncu maddede gésteri-
len miktarlarin altina diserse, Genel idare KuriSu,
isten el cektirme karari ile birlikte gecici kurullar
teskil ve teblig eder.

Kismen isten el ¢ektirme halinde, il ve ilce idare
kurullari, yedek uyelerle tamamlanir.

Genel idare Kurulu, isten el ¢cektirmeye sebep
olan hadiselerde suc¢ tesbit ettigi takdirde, durumu
derhal alakali resmi mercilere intikal ettirmeye mec-
burdur.

idare Kurullarima infisahi:

MADDE 65 — idare kurullarinin Uye sayisli, her-
hangi bir sebeple bosalan Uyeliklere yedek uUyelerin
de gelmesine ragmen, TuzUgun 59'uncu maddesinde
gOsterilen miktarlarin altina diastiga takdirde, o ida-
re kurulu munfesih addedilir. Ancak bu durum kong-
rece secilmis baskanlara tesir etmez. Baskanlar mua-
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teakip olagan kongreye kadar vazifelerine devam
ederler.

Gegici idare Kurullari:

MADDE 66 — infisah etmis veya isten el cek-
tirilmis idare kurullarinin yerine, bir tst kurulca ge-
cici idare kurullari kurulur. isten el cektirilmemis
baskanlar gecici idare kurullarinin da baskani olur-
lar.

Baskan! dahil, 11 ve ilge idare Kurullari infisah
etmis veya isten el c¢ektirilmis ise, yenisi kurulun-
caya kadar, Ust kurul, resmi makamlara karsi islerin
ylrutilmesini saglamak gayesiyle 1lve ilge idare Ku-
rullarini tedvire, bir veya birka¢ partili Gyeyi gecici
olarak goérevlendirebilir.

Gegici idare Kurullarinin resmen tesekkiliinden
itibaren 45 gun icinde, kademe kongreleri toplanarak
normal idare kurullarini seger. Bu sire icinde olagan
kongrelere baslanmis ve 45 gun igerisinde yeni de-
lege secilmis ise, kongre bunlarla; yeni delege secil-
memis ise, kongreler eski delegeler ile yapilir. Bu
suretle secilen idare Kurullari, normal kongrelerine
kadar devam ederler.

Gecici idare kurullarinin yetkisi, kongrelerde se-
¢ilmis idare kurullarinin aynidir. Ancak gecici idare
kurulunun uyeleri, kendi kademe kongrelerinin tabif
delegesi olamazlar. Gegici idare kurulunun kurulmasi
esnasinda, normal kademe kongreleri baslamis ise,
gecici idare kurullarinin yapacaklari kongreler, nor-
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mal kademe kongrelerinin gindemine uygun olarak
hazirlanir.

45 gun icinde, kurullar, kongreyi toplantiya ca-
girmazlarsa, Gst kurul Tuzuk hikimleri geregince
kongreyi toplar.

11 Baskanliginin, istifa veya herhangi bir sebeple
bosalmasi halinde, ilgce idare Kurullari ile 11 idare
Kurulu, en ge¢ bir ay icerisinde toplanarak, partili
bir Gyeyi 11 Baskanhgina secer ve bu baskanin go6-
revi normal kongreye kadar devam eder.

ilce Baskanhginin bosalmasi halinde ise, ilce ida-
re Kurulu, en ge¢ bir ay icerisinde toplanarak partili
bir Gyeyi normal kongreye kadar ilce baskanhgina
secer.

. iL TESKILAT MECLISI

Kurulusu ve Vazifeleri:

MADDE 67 — U Teskilat Meclisi, T.B.M.M. ve
1 Genel Meclisi Uyeleri, 1 ve ilge idare Kurulu Bas-
kan ve Uyeleri ile il dahilindeki partili belediye bas-
kanlarindan tesekkul eder.

1 Teskilat Meclisi, 11 idare Kurulu tarafindan
toplantiya cagrihir ve 11 Baskaninm baskanliginda
toplanir. 11 Teskilat Meclisi'ne Genel idare Kurulun-
dan veya O'nun yetkili kildigi kimse katilirsa, top-
lanti onun baskanhgdinda yapilir. Toplantilarda Par-
tinin il dahilindeki politikasi, teskilatinin durumu,
talep ve sikayetler, Parti calismalari ve giindemde
bulunan diger hususlarda gortiisme yapilir ve istisari
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kararlar alinir.
IV. iL DISIPLIN KURULU

Yetkisi:

MADDE 68 — Il Disiplin Kurulu, il kongrelerin-
ce secilen yedi asil ve yedi yedek uUyeden tesekkul
eder,

Il Disiplin Kurulu, il cevresinde ikdmet eden ve
43’uncti maddenin 2'nci fikrasina tadat edilmis olan
Uyelerin disinda kalan ve yetkili kurullar tarafindan
kendisine sevkedilen butin partililer hakkinda birin-
ci derecede disiplin takibati yapmaya yetkilidir.

V. KOY VE MAHALLELERDE
PARTI TEMSILCISi

Secimi ve Gorevleri:

MADDE 69 — Her kdy ve mahalle muhtarlik
bdlgelerinde, parti islerinin yuratulmesi icin, partiye
kayith UGyeler arasindan bir asil ve bir yedek parti
temsilcisi segcilir.

Parti temsilcisinin yeri yedekle doldurulmayacak
sekilde inhilal ederse, ilce idare kurulu olagan ma-
halle ve kdy toplantisina kadar bir temsilci secer.

VI. IiL VE ILCE DENETIM KURULLARI

Gorevleri:

MADDE 70 — 11 Kongrelerince secilen bes, ilce
kongrelerince secilen uU¢ uUyeden mutesekkil dene-
tim kurullari, 11 ve ilge idare Kurullarinin kesin he-
saplarini denetler, kongrelere bu hususta rapor ve-
rirler.
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Bundan baska kanun ve tuzuk geregince tutul-
masi gereken defterlerin tutulup tutulmadigini kont-
rol ederek, bu hususta idare kurullarini ikaz eder ve
bir Ust kademeye malGmat verirler.

Denetim Kurullar, kanun, tuzik ve ydnetme-
liklerde kendilerine verilen diger gorevleri de yerine
getirirler.

C YARDIMCI KURULUSLAR

Genglik ve Kadin Kollan:

MADDE 71 — PARTI DIiVANI tarafindan tas-
dik edilmis ydnetmelikler geregince parti merkez ve
iller teskilatina muvazi olarak Genglik ve Kadin Kol-
lari kurulabilir. Bunlarin tesekktl sekilleri ve calis-
ma tarzlari ana kademelerine muvazi olur.

Bu teskilatlarin buyuk kongreleri ile il ve ilge
kongreleri de keza bu ytnetmelikte gdsterilen esas-
lar dahilinde yapilir.

Yuksek Danisma Kurulu:

MADDE 72 — Siyasi, iktisadf, sosyal, vesair
meseleler hakkinda mutalaa almak tzere PARTI Di-
VANI| tarafindan, merkezde, bir Yuksek Danisma
Kurulu kurulabilir. Bu kurulun kurulusu ve vazife-
leri bir yonetmelikte tesbit edilir. Yuksek Danisma
Kuruluna, Partiye kayith bulunmayanlar da tUye ola-
bilir.

D. PARTI GRUPLARI
I. T. B. M. M. GRUPLARI
TesekkulU:
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MADDE 73 — Partiye kayith Cumhuriyet Sena-
tosu Uyelerinden (Cumhuriyet Senatosu Parti Grubu)
milletvekillerinden (Millet Meclisi Parti Grubu), her
iki grubun musterek toplantisindan ise, (T.B.M.M.
Grubu), Siyasi Partiler Kanununda gdsterilen sartlar
dairesinde tesekkil eder.

Grup i¢ Yoénetmelikleri:

MADDE 74 — Gegici grup i¢c ydnetmeligi PARTI
DiIVANI tarafindan hazirlanir. Ancak, bu yénetme-
ligin, Partinin T.B.M.M. grubu Uye tam sayisinin salt
cogunluguna esit Gye tarafindan imzalanmasi lazim-
dir. Gegici i¢ yonetmelik T.B.M.M. grubu tarafindan
degistirilebilir.

Grup Baskan Vekilleri:

MADDE 75 — Parti Genel Baskani, Partinin
T.B.M.M. grubunun baskamdir. Genel Baskan, T.B.
M.M. uGyesi degilse T.B.M.M. Parti Gruplar kendi-
lerine birer baskan secerler.

Genel Bagskan T.B.M.M. uyesi ise, yasama mec-
lisleri gruplarinin da baskamdir. Her iki grup, kendi-
lerine ikiser grup baskan vekili secerler.

Grup lidare Kurullari:

MADDE 76 — Grup iglerinin yuratulmesi mak-
sadiyla her grup, grup ic¢c ydonetmeliklerindeki esaslar
dahilinde Grup Tdare Kurullarini secer.

Grup Disiplin Kurulu:

M \DDE 77 — Grup Disiplin Kurulu, grup ici
yonetmeliklerinde belirtilen miktarda, her iki grupca
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secilen T.B.M.M. uyelerinden tesekkul eder.

Grup Disiplin Kurulu, i¢ yonetmelikte belirtilen
esaslar dairesinde bir baskan, bir ikinci baskan ve
bir de sekreter Uye secer ve i¢ ydnetmelik esasla-
rina gore, T.B.M.M. uyelerinin yasama meclislerin-
de isledikleri, daimi ve gecici ihra¢ cezasini gerek-
tiren sucglarin disindaki fiillerden dolay! takibat ya-
par.

n. MAHALLI MECLIS GRUPLARI
il Genel Meclisi ve Belediye Meclisi Parti Grubu:

MADDE 78 — Her ilde, partiye mensup il ge-
nel meclis Uyelerinden 11 Genel Meclisi Parti Grubu;
her belediye teskilati olan yerde de, partiye mensup
belediye meclisi baskan ve uyelerinden, Belediye
Meclisi Parti Grubu tesekkll eder.

Grup tdare Kurullari:

MADDE: 79 — Il Genel Meclisi ve Belediye
Meclisi Grup idare Kurullari, grubundaki tye ade-
dine gore U¢ veya bes kisiden tesekkl eder.

Vazife Taksimi:

MADDE: 80 — Grup idare Kurullari, kendi ara-
larindan bir Baskan, bir ikinci Baskan, bir de Sek-
reter Uye secerler. 11 ve ilce idare Kurulu Baskanla-
n, bu meclislerin Gyeleri iseler, yeniden grup bas-
kani se¢cmeye luzum yoktur. Kendileri Meclis Grup
larmin tabii baskanidirlar. Parti Gruplarinin birer
karar defteri bulunur.

Grup idare Kurullarinin Vazife ve Selahiyetleri:
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MADDE 81 — Grup lidare Kurullarinin vazife-
si, mensup oldugu meclislerdeki Uyeler arasinda te-
sanudid temin ve meclislerin faaliyetini tanzim et-
mek; meclis gundemindeki meseleleri takip ederek,
bunlar hakkinda daha 6nce karar alinmasi icabeden-
ler icin grup uyeleri ile muzakere etmek ve bir ka-
rara baglamaktir.

Uyelerin Mukellefiyeti:

MADDE 82 — Meclislerin partili Gyeleri, grup
kararlan hilafina hareket edemez ve oy veremezler.
Muzakerelerde bulunmamak, kararlardan haberdar
olmamak veya muzkerelerde aksi goruste bulunmus
olmak, mazeret teskil etmez

Siyasi Partiler Kanununun 28 nci maddesi mah-
fuz kalmak sartiyla, grup kararlarinin aksine hare-
ket etmek disiplin cezasini mustelzimdir.

E. TESKILATA AIiT MUSTEREK ESASLAR
Toplanti ve Karar Nisabi:

MADDE 83 — Tuzukte baska bir nisap aranma-
digi hallerde, batin kurullar, Gye tam sayisinin salt
cogunlugu ile toplanir ve mevcudun salt cojunlugu
ile karar verir.

Oylarda esitlik halinde baskanin oyu iki sayilir.
Kurullardaki Secimler:

MADDE 84 — Tuzukte aksi yazili olmadikga,
kongre, toplanti ve kurullardaki se¢cimler gizli oyla
yapilir. Adaylar arasinda esit oy ciktigi takdirde
kurada kazanan secilmis sayilir.
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Bosluklarin Doldurulmasi:

MADDE 85 — Kurullarda herhangi bir sebeple
bosalma oldugu takdirde, yedek Uye derhal davet
edilir. Yedek Uye davet edilmeden yapilan toplanti-
lar ve alman kararlar muteber degildir.

Tutulacak Defterler:

MADDE 86 — Butin kurullar, noterden tasdik-
li bir karar defteri ile gelen ve giden evrak defteri,
ayrica idare kurullari, tye kayit, gelir-gider, demir-
bas ve kanunlar ve Tuzuk geregince gerekli diger
defterleri tutumak mecburiyetindedirler
Muhar:

MADDE 87 — Butun kurullarin  kendilerine
mahsus bir mahard bulunur.

DORDUNCU KISIM
DIiSIPLIN ISLERI
Disiplin Cezalan:

MADDE 88 — Disiplin cezalari sunlardir:

a) lhtar,

b) Tevbih,

c) Biryila kadar Partiden gecici ihrag,

d) Partiden daimi ihrag.

Gecgici ihra¢ cezalari bir aydan az, bir seneden
¢cok olmamak uUzere tatbik edilir ve bu muddetin so-
nunda ortadan kalkar.

Gegici ihra¢c cezasina ugrayan parti Uyesi, faa-
liyetine katilamiyacag! parti organlanna hicbir tek-
lif yapamaz ve bu organlardan talepte bulunamaz;
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ancak bu hiukidm, gecici ihrag¢ cezasina ugrayanin
Parti TUzGgline ve Programina, Partinin diger mev-
zuatina ve organlarinin kararina uymasi mecburi-
yetini ortadan kaldirmaz. Gegici ihra¢c cezasina ug-
rayanlar, Parti icinde hicbir vazife alamazlar.
Disiplin Cezasi Gerektiren Hallen

MADDE 89 — Disiplin cezasini gerektiren hal-
ler sunlardir:

a) Siyasi Partiler Kanunu, parti tizik ve yo-
netmelik hikUmlerine, Parti Divani, Genel fdare Ku-
rulu ve diger organlar tarafindan verilen kararlara
aykiri hareketlerde bulunmak;

b) Yukaridaki fikrada yazili esaslara uymayan
nesriyati yapmak veya bu yoldaki nesriyati tahrik
etmek;

c) Her turld secimlerde Partinin karsisinda a-
dayligini koymak; diger partilere ve bagimsizlara oy
vermek veya onlar lehine propaganda yapmak veya
Parti adina tesbit ve ilan edilen adaylar aleyhinde
acik veya gizli calismak; oy pusulalarinda tahrifat
yapmak;

d) Partiyi sahst menfaatlerine alet etmek ve bu
maksatla nifuzunu istismar etmek; Parti icinde tesa-
nudiu ve teskilat kademelerinin ahenk ve faaliyetleri-
ni bozacak hareketlerde bulunmak; Parti icinde sah-
siyat ile ugrasmayi itiyat edinmek;

e) Toplantilarda yapilan konusma ve kararlari
aciga vurmak; Partice kendisine vazife ve seldhiyet
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verilmedigi hallerde kendisini vazifeli ve seldhiyetli
gOstrmek; mesru mazereti olmadigi halde oy hakkini
kullanmamak;

f) Kongrelerde ve aday yoklamalarinda men -
faat ve para mukabilinde oylara tesir veya buna te-
sebbis etmek, yahut bugibi hallerde menfaat sagla-
mak ve para almak;

g) Parti evrakini imha emek; Gzerinde tahrifat
yapmak veya Parti gorevlerini devir ederken bunlari
teslim etmemek.

Zaman Asimi:

MADDE 90 — 89. cu maddede yazili hususlar-
dan dolay! bu hareketlere ittiladan itibaren bir ay ve
her halde hadiselerden itibaren alti ay gectikten sonra
takibat yapilamaz.

Disiplin Takibati Acilmasi:

MADDE 91 — Bir tuye hakkinda disiplin takiba-
ti agmak seldhiyeti, sevk edilmesi icabeden disiplin
kuruluna gore, Genel idare Kurulu, 11 idare Kurulu
ve Grup idare Kurullarinindir.

Disiplin kurullarina sevk karari, sevke seladhiyet-
li kurullarin Gye tam sayisinin salt ¢cogunlugu ile ali-
nir.

Partiden gecici veya daimi ¢ikarilmayi gerektiren
hallerde, disiplin cezasi verilmesi icin sevk karari al-
maya yetkili olan kurul, tedbir mahiyetinde olmak
Uzere, suclu gorulen Gyeyi partideki goérevierinden
derhal uzaklastirabilir.
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Hakkinda tedbir karari alinan uye, bes gun icin-
de bu karar aleyhinde Genel idare Kurulu nezdinde
itirazda bulunabilir. Genel idare Kurulunun, tedbirin
kaldirilmasi yahut devami hususundaki karari kesin-
dir.

Takibata karar verilmeden &nce, tahkikata lU-
zum gorulurse takibata karar verecek kurul, bir Gye-
sini vazifelendirerek bu hususta tahkikat yaptirabi-
lir.

Aleyhinde muracaat edilen Uye ile bunu ihbar
ve sikayet edenler, mensup olduklari kurullarda, bu
isin muzakeresine istirak edemezler.

Disiplin Takibatinin Usult:

MADDE 92 — Disiplin kurullari, aleyhine disip-
lin takibati acilmis Gyeye muayyen muddet icinde mu
dafaasmin yapilmasi icin yazil tebligat yaparlar. Mu-
dafaa icin verilen muddet hicbir surette 10 gunden
az olamaz.

Disiplin kurullari tayin edilen middet sonunda,
yapilan iddia ve mudafaanin i1si1g1 altinda, mudafaa
yapillmasissa mevcut deliller muvacehesinde, en gec
10 giin icinde héadiseyi tahkik ve muzakere ederek ka
rarim vrir. Bu karar, aldkalilara en ge¢ bir hafta icin
de yazili olarak teblig edilir.

Disiplin kurullarinca verilen kararlar kesinlesme
dikce tatbik edilemezler.

Toplanti ve Karar Nisabi:
MADDE 93 — Disiplin kurullari, Gye tamsayisi-
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nin salt ¢cogunlugu ile toplanir ve hazir bulunanlarin
salt cogunlugunun oyu ile karar verirler. Ancak ih-
rac ve gegici ihra¢ kararlari, Uye tamsayisinin salt
cogunlugu ile alinir.

Disiplin Kurulu Kararlarina itiraz:

MADDE 94 — Merkez Disiplin Kurulu ve Mus-
terek Disiplin Kurulu kararlari kesin olup —bu ka-
rarlara itiraz edilemez. Ancak Parti Genel Baskani
gerekli gordagu hallerde, on gun icinde— verdikleri
kesin kararlarin duzeltilmesini bu kurullardan iste-
yebilir.

1 Disiplin Kurulu kararlarina karsi alakalilar bir
hafta icinde Merkez Disiplin Kuruluna itirazda bulu-
nabilirler. Merkez Disiplin Kurulu kendisine yapilan
itirazlari bir ay icinde neticelendirmek zorundadir.

Bu miuddet icinde bir karar verilmedigi takdirde,
1 Disiplin Kurulunun karari kesinlesmis sayilir.

BESINCIi KISIM
MAL! HUKUMLER
Gelir Kaynaklan:

MADDE 95 — Partinin gelir kaynaklari sunlar-
dir:

1 Parti Gyelerinden alman giris aidati ile yillik
veya aylik aidat;

2. Partiye mensup T.B.M.M. Uyelerinden alman
aidat;

3. Adaylik icin basvuranlardan yoklamaya gir -
meden Unce alinan 6zel aidat;

4 Parti yayinlarinin satis bedeli;
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5. Parti bayragi, filamasi, rozeti gibi rumuzlarin
satisindan saglanan gelirler;

6. Parti lokallerinin isletilmesinden elde edilen
gelirler;

7. Partice tertiplenen, eglence, musamere, kon-
ser, spor musabakasi ve konferans gibi faaliyetlerden
saglanan gelirler;

8. Partinin tertipledigi piyango gelirleri;

9. Bagislar;

10. Siyas? Partiler Kanunu hukudmlerine gére
devletgce saglanan yardimlar.

Uye Aidati:

MADDE 96 — Her uye, aylik veya yillik olarak
6denmek Uzere, bir aidat yukumunu Partiye girisin-
de kabul etmek zorundadir. Bu aidatin yillik miktari,
en az on iki, en ¢ok bin iki yuz lira olur.

T.B M.M. Uyelerinin Aidati ve Adaylikla ilgili

Gelirler

MADDE 97 — Partiye mensup T.B.M.M. Uyeleri-
nin 6diyecedi aidat miktari, T.B.M.M. Grup karan ile
tesbit edilir.

Adaylik i¢in basvuranlardan, Merkez Yoklama-
sina veya Aday Yoklamalarina girmeden 6nce alina-
cak 6zel aidata veya bagislara ve genel, ara ve ma-
halli, her tarli secimlerle ilgili adayhk gelirlerine ait
esaslar, yoklama ydnetmelikleri ile dizenlenir.
Gayrimenkdl Alim ve Satimi:

MADDE 98 — Parti, maksadina hadim gayri -
menkdaller disinda, gayrimenkal iktisap edemez. Par-
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tinin gayesi icinde olmak sartiyle gayrimenkdl mal-
lardan gelir saglanabilir.

Parti Genel idare Kurulu, Partinin maksadina
hadim olacak gayrimenkadlleri iktisaba, devir ve fera-
ga selahiyetlidir.

Genel idare Kurulu, Partinin  maksadina medar
olmak uzere istikraz etmek selahiyetine sahiptir. ica-
binda bu seldhiyetini, Ilidare kuruluna da tesmil ede-
bilir.

Piyango Tertibi:

MADDE 99 — Piyango, ancak Genel idare Kuru-
lunun muisaadesi ile yapilabilir. Musaade yalniz o ilin
secim cevresine munhasirdir. Genel idare Kurulu ica-
binda butun illere samil piyango tertip edebilir.
Bagislar:

MADDE 100 — Parti icin gercek veya tuzel Kisi-
lerin herbirinden ayni yil icinde alinacak bagis tuta-
ri yirmibesbin liradan veya bu kiymetten fazla ola-
maz.

Siyasi Partiler Kanununun 71’'inci maddesinin bi
rinci fikrasinda yazili muessese ve tesekkullerden ba-
gis istenemez. Ve kredi alinamaz.

Gelir Makbuzlari:

MADDE 101 — Partinin Genel Merkezinin ve
teskilat kademelerinin gelirleri, Genel idare Kurulu
tarafindan bastirilan makbuzlar karsihiginda ahnir.
Makbuzlar Genel idare Kurulu tarafindan bastirilip
ve teskilata dagitilir Parti teskilat kademeleri aldik-
lari ve kullandiklari makbuzlar dolayisiyle Genel 1da-
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re Kuruluna karsi mali sorumluluk tasirlar. Parti tes-
kilat kademeleri, kullandiklari makbuzlarm dip ko-
canlarini Genel tdare Kuruluna iade etmek mecburi-
yetindedirler. iade edilmeyen makbuzlardan ve dip
kocanlarindan dolayi teskilat kademeleri, Genel idare
Kuruluna karsi mes’uldurler.

Makbuzlarin asil kisimlariyle dip kocganlarinda
ayni muteselsil numara bulunur. Makbuz dip kocgan-
larinin saklama suresi bes yildir. Makbuz dip kogan-
lari Genel Merkezde saklanir.

Saglanan gelirin miktariyle, gelirin saglandigi
kimsenin adi, soyadi ve makbuzu duzenliyenin imza-
si, makbuzda ve dip kocanda yer alir.

Parti Paralarinin Muhafazasi ve Harcamada Usdl:

MADDE 102 — Partinin paralari, bankalarda mu
hafaza edilir ve idare kurulu baskani ve muhasip Uye-
nin musterek imzasi ile ¢ekilebilir.

Merkez teskilatinda bes bin, 11 teskilatinda bin
ve ilge teskilatinda bes yuz liraya kadar olan masraf,
sonradan karar alinmak Uzere baskan ve muhasip
uye tarafindan birlikte yapilabilir.

Bu miktarlari gegmemek Uzere, merkez teskila-
tinda Genel Muhasip ve iller teskilatinda Muhasip
Uyeler avans verebilirler Bu miktarlar, Parti Divani
tarafindan degistirilebilir.

Parti harcamalarina iliskin muspit evrak bes yil
sure ile saklanir.

iki yaz elli liraya kadar (ikiyiizelli lira dahil) har
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camalarin makbuz veya fatura gibi bir belgeyle tev-
sik edilmesi zorunlu degildir. Ancak, biutiin harcama-
larin yetkili yénetim organinin kararma dayanmasi
sarttir. Su kadar ki, yetkili kurulca tasdik edilen but-
cede 6ngdrulmis harcamalar icin ddenekleri siniri i-
¢cinde kalmak sartiyle, ayrica karar alinmasi gerek-
mez.

Butce:

MADDE 103 — Parti Genel Merkezin bitgesi,
Genel idare Kurulu tarafindan, iki yillik olarak hazir-
lanir. Parti Divanina sunulur ve Buyuk Kongrece ka-
rara baglanir.

iller ve ilgeler teskilatinin butceleri, bu teskilat
idare kurullarinca, iki yillik olarak hazirlanir; kendi
kongrelerince karara baglanir.

Yardimci kollarin butgeleri, bu teskilat idare ku-
rullarinca iki yilhik olarak hazirlanir, bagh bulunduk-
lari ana kademenin tasvibi alindiktan sonra, kendi
kongrelerince karara baglanir

Her Ust kademe, kendine baglh ana kademe ve
yardimci kollar butcelerini denetleme yetkisine sa-
hiptir.

Parti Kesfn Hesabi, Gelir ve Giderleri Bildirme:

MADDE 104 — Parti Genel Merkezine ait kesin
hesap buyuk Kongrece ve her teskilat kademesinin
kesin hesabi da, kendi kongresince karara baglanir.

Parti Genel idare Kurulu'nun hazirladigi ve Par-
ti Divam’mn tetkik ettikten sonra Buyuk Kongre'ye
sundugu Parti Genel Merkezine ait kesin hesabin tas-
64



D.P.

MILLIYETCiYiZ. DEMOKRATI:



